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Rediseno de identidad corporativa y material
divulgativo y promocional para Fundacion
Guatefuturo

Michelle Galvez
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INTRODUCCION

La educacion es el proceso constante del desarrollo fisico, intelectual y moral de las personas, con el
propodsito de integrarse mejor en la sociedad. Mundialmente se requiere de una educacion escolar
y luego de una universitaria para lograr ser un profesional en la carrera seleccionada. Las personas
que lo deseen pueden obtener una o varias especialidades en su carrera.

Actualmente en Guatemala el proceso de educacion se inicia en Pre-primaria, primaria, continua en
basicos y termina en diversificado. Siguiendo los estudios de pre-grado para luego optar por un
post-grado y hasta un doctorado.

Es en este punto es donde Cuatefuturo ofrece sus servicios, para ayudar a jovenes guatemaltecos
con fitulo de pre-grado a superarse en el ambito profesional y educativo. La fundacion con ayuda
de patrocinadores se encarga de ofrecer becas parciales de postgrado a estudiantes que o
deseen en cualquier universidad del mundo.

Dicho esto, Fundacion Guatefuturo ha notado que muchos de estos jovenes universitarios desconocen
la organizacion y les es dificil recibir nuevos postulantes para la convocatoria de Credito-beca,
asi como recibir donaciones que les benefician en su labor. En esta etapa es donde interviene el
diseno grafico, redisenando la imagen visual de la fundacion y proponiendo un material divulgativo
y promocional.

A continuacion se presenta el proceso que se llevd a cabo para lograr los objetivos de Guatefuturo.
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BRIEF

SUATEFUTURO

[. ¢Qué quiere hacer con el producto
(venderé?, etc. )?

Dar a conocer Fundacion Guatefuturo a
mdas potenciales aplicantes, y reafirmar
el compromiso de los donantes y los
beneficiarios que ya estan de regreso en
Guatemala.

2. ¢Qué ha pasado anteriormente?

No se ha contado con los recursos para
armar campanas de comunicacion fuertes.

3. ¢Por qué quiere el disefio y para
qué lo necesita?

Porque es una buena oportunidad para
presentarnos ante los stakeholders con
una imagen mds consistente y profesional
gracias alos disefos. Lo necesitamos para
dar a conocer, y para hacer lovemark con
beneficiarios, amigos y donantes.

4. LA quiéen va dirigido?

Por un lado, a estudiantes o profesionales
de excelencia que busquen un postgrado
en el exterior (de la ciudad o de la
provincia).

Por otfro, a los amigos, beneficiarios vy
donantes de Guatefuturo.

3. ¢Qué¢ funcién tiene el producto?

Dar a conocer, acercar y generar good
will hacia la fundacion,

6. {Qué quiere que perciba el Grupo
objetivo?

Los objetivos de la Fundacion, asi como
que es una Fundacion cercana y abierta
a todos.

/. ¢Qué tipos de materiales quiere y
porqué?

Artes para redes sociales, para mailing,
para sobres, tarjetas, etc.

8. ¢Para que quiere el disefio y porqué
lo necesita?

Para dar a conocer y acercar a las
Personas.

9. {Que funciébn tiene y quiere que
tenga el disefiador en su proyecto?

Que nos apoye con el consejo para
realizar los artes y cualquier material que
le sirva a la Fundacion para acercar a
sus publicos.

10. ¢A quién quiere dirigir el mensaje?

Estudiantes que puedan postular



I'1. ¢Ha trabajado antes con el grupo objetivo? Si su
respuesta fue si, ¢ha tenido dificultades?

Si. No hemos tenido problemas, mas que de ausencia de
comunicacion.

1 2. ¢Que resultados o reacciones ha tenido?

La Fundacion ha crecido afo con ano, pero necesitamos
involucrar mas a los publicos objetivo vy llegar a ellos de una
mejor manera.

| 3. ¢Ha tenido contacto con el grupo objetivo?

Si

[ 4. {Cuenta con un presupuesto definido? Si su respuesta
fue no, dcuenta con patrocinio? Si la respuesta fue no,
dcomo piensa financiar el proyecto?

La Fundacion cuenta con algunas autorizaciones para proyectos
concretos, como los artes para comunicacion.

15. {Cuéndo quiere lanzar la campana?

Fin de diciembre 2014

16. {Cudl es la finalidad del proyecto?

Dar a conocer, comunicar, acercar y conseguir que mas
personas apliquen al proceso.

17. {Qué percepcion de la institucion desea representar?

Cercania, excelencia, futuro.

18. (En donde se va a distribuir?

Universidades, redes sociales, en empresas donantes, etc.




NECESIDAD

La fundacion Guatefuturo que se dedica a otorgar becas de
postgrado en el exterior, ha detectado que muchos estudiantes
universitarios guatemaltecos en carreras de pre-grado  en
edades entre 18 y 26, desconocen su labor vy sus beneficios. Asi
mismo manejan una imagen visual con poco impacto hacia estos
jovenes, por lo que les es dificil captar nuevos participantes.

OBJETIVOS

Redisenarlaimagen visual de Guatefuturo paralograridentificarse
mejor con los jovenes estudiantes antes mencionados.

Elaborar material divulgativo para dar a conocer la convocatoria
para aplicar a becas.

Disenar material promocional para mantener una conexion con el
Qrupo objetivo y futuros participantes.




MARCO

AREFERENCIA




INFORMACION SENERAL

DEL CLIENTE

Segun www.guatefuturo.com (2015), Fundacion Guatefuturo
es una institucidon de cardcter privado sin dnimo  de
lucro, inspirada en objetivos educativos, culturales, de
capacitacion y de desarrollo profesional, por medio de
la cual se canalizan recursos para brindar oportunidades
a profesionales guatemaltecos que desean realizar
postgrados en el exterior, enriquecerse acadeémica vy
personalmente, para luego regresar a tfrabajar para el
desarrollo de Guatemala.

Misién

Promover, orientar y financiar la formacion de profesionales
guatemaltecos a nivel de postgrado, en las mejores
universidades del mundo, utilizando como criterio bdsico de
seleccion la excelencia acadeémica, tanto del candidato
como de la universidad y el programa en el que se realizardn
los estudios, para contribuir al desarrollo de Guatemala.

Visidn

En una década seremos la institucion lider elegida por los
profesionales guatemaltecos para financiar sus estudios de
postgrado en el exterior. Seremos reconocidos por nuestros
altos estandares de calidad, transparencia y la excelencia
en la prestacion de todos nuestros servicios.




PROGRAMAS DE GUATEFUTURO

En febrero de cada ano, inicia la Convocatoria para aplicar
y llenar el formulario en linea. Los resultados con la lista de
beneficiaros son publicados en la pagina web de Guatefuturo
en julio del mismo ano.

Caracteristicas del PCB

El Programa de Credito-beca financia a profesionales que
busquen realizar sus estudios de maestria o doctorado en
el exterior. Las especializaciones son financiadas solamente
en el area de salud.

El mecanismo de apoyo es un Credito-beca en doélares
estadounidenses que se otorga al beneficiario para que
cubra los costos de su proyecto de estudio por un monto
maximo de U$25 mil por afio hasta por dos anos. Es decir,
el monto del Credito-beca no puede exceder los U$S0 mil.

Financiamiento Unicamente para programas de tiempo
completo y presenciales.

La seleccion es por meritocracia. El proceso de seleccion
se realiza de forma andnima, independiente y con base
en la excelencia académica. Se analiza tanto la calidad
del programa que el candidato va a desarrollar como la
calidad académica de ¢ste durante su pregrado.

El crédito se mantiene durante toda su vigencia en dolares
de los Estados Unidos de América.

Condonaciones

El credito podra ser parcialmente condonable a manera de
beca, como reconocimiento al cumplimiento de todas las
obligaciones del beneficiario. Los requisitos para obtener
una condonacion del 50 % o el 25 % sobre el capital
desembolsado, segun su area de estudio son:

Obtener el titulo correspondiente al programa académico
que Guatefuturo financio, dentro de los plazos acordados;

Regresar a Guatemala dentro de la fecha convenida con
Guatefuturo;

Residir en Guatemala por el doble del tiempo financiado
md&s un afno o por lo menos un tiempo equivalente al Periodo
de Amortizacion Ordinaria, el que sea mayor.

Asimismo, el beneficiario podrd, por una sola vez, recibir una
condonacion adicional equivalente al 10% del saldo de
la deuda, por vincularse laboralmente por un periodo de
un ano de forma confinua en la docencia universitaria, a
dependencias del Estado o trabajar por un ano continuo
en la provincia.

Gastos que cubre el programa
Pasajes a¢reos

Instalacion

Matricula y cuotas acadeémicas
Seguro de salud

Manutencion

Materiales, libros y computadora



Este programa se cred con el objetivo de incentivar una
mayor participacion de candidatos provenientes del interior
del pais. El proposito principal es realizar una induccion
hacia la construccion de metas profesionales, mostrando
como ejemplo a guatemaltecos sobresalientes que han
incursionado  exitosamente en los d&mbitos  profesional,
empresarial, académico y personal.

El programa brinda acompanamiento y asesoria en la
busqueda de programas academicos en el exterior por medio
de consejerias, talleres y sesiones informativas.

Guatefuturo impulsa la internacionalizacion de la educacion
superior del talento guatemalteco, con el objetivo de formar
una nueva generacion de lideres que contribuya al cambio y
desarrollo del pais.

Luego del vigje de ida y vuelta de los beneficiarios, se les invita
a participar en el Programa Cuatelideres, que se desarrolla
bajo la metodologia de talleres con una duracion de 4
meses y que tiene como objetivo brindarles un entrenamiento
en liderazgo, basado en la construccion de valores que
les permitan desarrollar propuestas viables de solucion @
problemas criticos del pais.

Uno de los propositos de Guatefuturo es que los beneficiarios
regresen a Guatemala y contribuyan con su conocimiento
al desarrollo del pais. Con el fin de facilitar esta transicion,
crearon el Programa de Intermediacion Laboral.

Su objetivo es ser el puente entre los beneficiarios y las empresas
y las organizaciones gubernamentales y no gubernamentales,
asi como brindarles a los beneficiarios las herramientas que
les permitan concretar las mejores opciones laborales en el
pais. www.guatefuturo.com
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AREA DE ESTUDIO

Segun la pagina web  wwuwsignificadoscom (2013) la
educacion es el medio en el que las costumbres v valores de

una sociedad son transferidos de generacidon en generacion.

Por otro lado la educacion es el proceso constante del
desarrollo fisico, intelectual y moral de las personas, con el
proposito de integrarse mejor en la sociedad.

Educacién en Guatemala

Fducacion Preprimaria (3 a 6 afos)

En la educacion preprimaria se pretende que el nifiola)
reconozca que tiene identidad personal y que es capaz
de socializar.

Esta etapa es la base para el desarrollo continuo del
comportamiento humano, vy es la etapa donde va tomando
forma la personalidad del nino(a). www.cnbguatemala.com

Fducacion Primaria (7 a 12 anos)

La educacion primaria abarca seis anos de estudio los
cuales se dividen en dos ciclos de tres anos cada uno:
ciclo de educacion fundamental y ciclo de educacion

complementaria, al final de los cuales se otorga un diploma.

El primer ciclo (educacion fundamental) contiene temas
como: ¢quien soy yo?; Mi familia; Mi comunidad; Mi pais.

El segundo ciclo (educacion complementaria) contiene
areas como: lenguaje; matemdtico; ciencias naturales;
ciencias sociales; y expresion dindmica. www.dgb.sep.gob.
mx (s/Q)

Educacion Secundaria (13 a |7 afios)

La educacion secundaria se divide en dos: ciclo basico o
de formacion general, que tiene una duracion de tres anos,
y ciclo diversificado o de formacion profesional, donde su
duracion es de dos o tres afos segun la carrera que sea
seleccionada.

En el ciclo diversificado, existen varias opciones que el
alumno puede escoger, tales como: bachillerato en ciencias
y letras (dos anos de duracion), y las que contienen el
titulo de perito comercial, industrial, agricola, técnico, v la
formacion docente (tres anos de duracion cada una).

Al finalizar el ciclo de diversificado, se entrega un titulo el
cual permite ejercer la profesion seleccionada e ingresar @
la universidad. et.al.

Educacion Superior

La educacion superior tiene dos derivados, las carreras
tecnicas vy la licenciatura.

Las carreras técnicas tienen una duracion de tres anos y
son consideradas de nivel superior intermedio, luego estd
la licenciatura que en general tiene una duracion de uno
o dos anos mas de estudio que la tecnica.

Las universidades tienen requisitos esenciales para
graduarse. En las licenciaturas se solicita haber cerrado el
pensum, aprobado el examen técnico profesional y tesis de
grado. www.ufg.edu.sv (2000)



Postgrado

El posgrado es el ciclo de estudios de especializacion que
es cursado luego de obtener el titulo de grado, o sea una
licenciatura.

El postgrado es la ultima etapa de la educacion e incluye
los estudios de especializacion, maestria y doctorado. Las
caracteristicas de los postgrados varian de acuerdo a
cada pais e institucion. Hay cursos que pueden durar un
bimestre, y otros pueden durar hasta mas de un ano.

Los postgrados son una herramienta para el ascenso
profesional. El hecho de contar con un postgrado puede
intervenir de manera favorable al momento de postularse
para un cargo. wwu.definicion.de (s/f)

Segun Universidad de los Andes (201 1), existen diferentes
tipos de postgrado, los cuales son:

Especializacion: Permite |la profundizacion en la misma
areq, profesion, disciplinas afines a la carrera estudiada.
Dura aproximadamente de 12 a 14 meses.

Maestria: Programa orientado hacia generar conocimiento
directo del area elegida. Dura aproximadamente 2 afos.

MBA: Estd orientado a entrenar en el conocimiento del
contexto empresarial y en las funciones operativas de una
empresa. Dura aproximadamente entre 15 a 24 meses.

Doctorado: Se basa en formar investigadores, es decir
personas aptas de impulsar el avance de sus propias
disciplinas, Dura entre 5 a 6 anos.

Una beca es una contribucion que se otorga a una persona
para que pueda realizar sus estudios. CGeneralmente es un
aporte econdomico a los que carecen de capital suficiente
para poder lograr sus objetivos académicos.

Las becas pueden ser obtenidas de distintas instituciones
estatales, organizaciones no gubernamentales o empresas
privadas.

Existen diferentes tipos de becas:

- Becas completas: Cubren todos los gastos del estudiante
- Becas parciales: Cubren cierta parte de los gastos

- Becas generales: Para carreras o estudios ordinarios

- Becas especiales: Para programas especificos

Cada plaon de becas es distinto y no todas las entidades
tienen de requisito el mismo nivel de conocimientos para
obtenerlas. Por lo que generalmente, se ofrece la opcion
de convivir con una familia o de alojarse en una residencia
especial para estudiantes.

Feria de becas en Guatemala

Las Ferias de Becas son formas de promocion donde
se imparte informacidon a estudiantes vy profesionales
guatemaltecos acerca oportunidades de apoyo financiero
que Obsequian distintas  universidades, instituciones
educativas superiores y ofras entidades en Guatemala y
el extranjero. Esta actividad es organizada por CIRMA con
la cual colaboran otras entidades, tanto en la ciudad de
Cuatemala como en el interior del pais.



La primera Feria de Becas se impartio el 30 de octubre
del 2003 vy la segunda el 14 de abril del 2004, en
donde participaron 18 instituciones, como universidades
nacionales, embajadas extranjeras y otras
quienes impartieron informacion sobre cada beca, y sus
respectivas fechas y el procedimiento da seguir para la
solicitud de las becas y apoyos financieros que ofrecian.

Uso de las becas de postgrado en Guatemala

Segun Garcia (2005), la utilizacion de los programas de
becas que ofrecen las naciones y organismos internacionales
se da en una proporcidon del 76 al 100%; excepto en el
caso de las oportunidades academicas que brinda Japon
y Egipto, donde la tasa de uso se da en una proporcion
del 25 al 50%; esto se debe a que Japdn segmenta sus
ofertas a sectores publicos y ofrece especializaciones de
poca aplicacion en el pais; y Egipto no representa un
destino atractivo para los solicitantes.

Requisitos para optar a las becas de postgrado

Los principales requisitos que se exigen internacionalmente
para las becas de postgrado son tener nacionalidad
guatemalteca, tener titulo académico de pregrado o
maestria en el caso de optar por un doctorado, contar con

entidades,

excelencia acadeémica, dominar el idioma inglés, aprobar el
examen de admision del establecimiento educativo donde
se aplica y experiencia laboral.

Algunos otros programas exigen también un examen medico
y ser menor de 40 anos para los hombres y 45 anos para
las mujeres. Asimismo, algunas organizaciones solicitan que
al terminar los estudios que cubre el programa de becas,
los estudiante deben regresar a Guatemala, realicen un
trabajo comunitario y/o mantengan un vinculo con la
organizacion que los patrocind.

De los requerimientos antferiormente mencionados, la
excelencia académica con un promedio de & puntos vy el
dominio del inglés, son los que ocasionan que el nimero
de candidatos sea reducido; lo que provoca que algunas
entidades y naciones patrocinadoras recorten el numero
de plozas de becas para Guatemala, de acuerdo a
Garcia (2005).




CONTENDO
TEORICO

DE DISENO




Una curva Bézier es definida por cuatro puntos
caracteristicos, los puntos inicial y final de la curvao, llamados
también como nodos o puntos de anclaje y dos puntos de
control, que definen la forma.

AREA DE DISENO

Entre las principales ventajas de un vector se encuentrg,
que se puede modificar el tamano de las imagenes vy
de sus objetos sin alterar su calidad, se puede controlar
independientemente el color, tanto del relleno como del
contorno vy se puede modificar en cualguier momento.

Elementos visuales

Los elementos visuales forman la parte més importante de un
diseno, porque son lo que realmente vemos.

Vector

www.redgrafica.com (2013), menciona que las principales
aplicaciones de vectores se utilizan en: Disefio animacion e
ilustracion, documentos digitales, videojuegos y tipografia.

Una imagen vectorial contiene varios objetos individuales,
ampliables y reducibles, definidos por formulas matemdaticas
en lugar de pixeles. Este tipo de grafico se puede ampliar y

reducir, sin depender de la resolucion. La mayor desventaja Por otro lado los formatos vectoriales segun Haussein, 201 1,

de los vectores es que no son adecuadas para realizar son:
imagenes fotorrealistas. PostScript
Segun Moreno (2005), los vectores son el segundo gran PDF
grupo de imagenes digitales. Las imagenes en los graficos VG
vectoriales no se construyen pixel a pixel, sino que se forman

SWF (Flash)

a partir de vectores, objetos formados por una serie de
puntos y lineas rectas o curvas. WMF (Windows MetaFiles)

Al (llustrator)

CDR (Corel Draw)

FHO, FH10, FH1 1, etc (Freehand)

DXF: Formato de intercambio de Autocad
ICES

HPCL: (HP Graphic Language), Un estandar de facto
para los trazadores graficos (Plotter).

A diferencia de un mapa de bits que se forma por una serie
de pixeles, un grafico vectorial se forma por la posicion de
un punto inicial y uno final y por una funciéon que describe
el camino entre ellos.

En lo que es resolucion, los vectores no dependen de la
resolucion, ya que no necesitan una reticula de pixeles.

Uno de los principales elementos del vector son las curvas
de Bézier, desarrolladas por Pierre Bézier.




Color

Kemmis (2014), menciona que para escoger los colores de
una marca se debe de tener presente el significado de la
psicologia del color en empresas y en el mercado objetivo.

Blanco: Son estandar, seguras y conservativas.

Negro: Son poderosas y serias. Sugieren elegancia
y sofisticacion por una parte y por ofra misterio e
intimidacion.

Azul: Transmiten un mensaje de honestidad y confianza.
Mientras mas obscuro sea el azul mds profesional,
autoritario y conservativo es. Mientras mas claro el azul,
es mas libre y creativo.

Rojo: Llama la atencion. Es apropiado para comida
rapida o algo que involucre velocidad o accion. El rojo
obscuro es apropiado para empresas profesionales con
una imagen dramdtica y serio, como abogados.

Verde: Asociado con la naturalezo, salud y sanacion,
y ¢l medio ambiente. Mientras mas obscuro es fransmite
mas profesionalismo y riqueza. El verde intermedio
sugiere balance, armonia v es relajante. Es ideal para
un frabajo de medio ambiente, golf, jardineric, etc.

Naranja: Optimista vy positivo. Sugiere accesibilidad,
es recomendado para comida, comunicacion social e
interaccion, como restaurantes. Tambien podrd ser para
alguna empresa de aventuras, gimnasio, viajes, etc.

Amarillo: Es inspirador y estimulante para la mente. Se
relaciona con lo logico, pero puede ser divertido y
entusiasta.

Turquesa: Es versdtil. Inspira pensamientos positivos y
suQiere creatividad y compasion.

Morado:Eslaunidonentre el cuerpoy el alma.Es apropiado
para empresas relacionadas con el significado de la
vida. Se identifica con lo que es el futuro, la imaginacion,
suenos vy fantasia.

Magenta: Puede parecer extravagante e impactante
y por ofro lado parecer innovativo e imaginativo. Es
un color fuerte ¢ inspirador de la armonia y el amor. Es
artistico y creativo.

Rosado: Es calmante, ideal para modao, cosméticos,
salones, romance y dulcerias.

Dorado: Da aspecto de clase y costoso. Simboliza lujuria,
calidad vy riqueza. Color de victoria y logros.

Plateado: Sofisticado, elegante vy profesional.
Cris: Conservativo, neutral y reservado.

Figura orgdanica

Wong (201 1), comenta que una figura organica exhibe
curvaturas que fluyen suavemente a traves de puntos de
contacto entre cada una.

llustracion

Ambrose y Harris (2008), afirman que la ilustracion puede ir
mas allad de los limites fisicos de un objeto fotografiado, vy
esto le permite expresar emociones y de clarificar ideas de
un modo que no se puede lograr en la fotografia.



Fotografia

La fotografia es esencial para contenido basado en
la imagen, debido a su capacidad de proporcionar
informacion a un alto nivel y transmision de una amplia gama
de emociones, ademds por su bajo costo y facilidad de
manipulacion. Por lo general, las fotografias son guardadas
como archivos digitales en formatos PSD, TIFF o JPEC.

Tipografia

Segun Markowski (2013), antes de seleccionar una
tipografia se debe identificar el mensaje o tema que la
marca quiere transmitin. Que productos o servicios ofrece
la empresa? Quien es el grupo objetivo? Como se desea
que los clientes se sientan al observar el logo? La marca es
rigida o es una marca divertida? Tomar en cuenta todas
esas preguntas antes de determinar la tipografio.

Una vez ya determinado el mensaje que se quiere transmitir,
el siguiente paso es encontrar una tipografia que lo
transmita.

Si se tiene una marca corporativa, se busca algo como
una tipografia serif algo que inspire confianza hacia los
clientes.

Si la marca es tecnoldgica o nueva, es preferible una sans
serif. Una que muestre que se estd en lo mas actual.

Signos

Segun Alvarez (s/f), un signo es una realidad que es percibida
por uno o varios sentidos del ser humano que refiere a otfra
realidad que no estd presente.

lcono

Un icono utiliza la forma, color, sonido, textura, entre  otros
clementos graficos para crear un vinculo reconocible entre
una imagen y una idea.

Ambrose y Harris (2008), mencionan que un icono es un
clemento grafico que representa un objeto, persona u otfra
Ccosa, Yy que no deben confundirse con los simbolos.

En general, un icono es una simplificacion de un objeto
de manera que sea identificado automdticamente por lo
que es. El espectador no deberia de tener dificultad para
identificar lo que este representa.

Indicio

Segun Lucas (2014), son signos que sin tener apariencia
similar al objeto significado, mantienen un enlace de
dependencia. Cualquier objeto que permita comprender
su causa es un indicio.

Simbolos

Entre el signo vy su significado no hay relacion alguna. O sea
que es artificial, el simbolo no se parece a lo representado
(como el icono) ni guarda ninguna relacion necesaria con
clla (como el indicio). www.todoeso-ymuchomas.blogspot.
com (s/f).



|dentidad Corporativa

Segun Vic (2012), se adquiere al dar forma, planificar y
organizar todos esos elementos caracteristicos de la marca
dentro de una estructura que permita difusidon y comprension,
dentro de pardmetros de identificacion y reconocimiento
visual y grdfico.

Logotipo

‘Logo’ se refiere a palabray “tipo” a sefial, marca o conjunto
de caracteres. Un logotipo es la representacion visual de
UNa marca que se representa solo por una palabra o un
conjuntos de palabras. Unicamente tipogréfica.

lsotipo

Un isotipo es la representacion grafica de un simbolo que
represente la imagen de la marca. Serd bueno cuando este
exprese los valores y espiritu de la empresa.

El isotipo se clasifica en seis diferentes:

I. Monograma: Unidn de dos o mas letras, casi siempre las
iniciales de la palabra que forma la marca, y se fusionan
creando un simbolo.

2. Anagrama: Cuando varias silabas se unen para formar
un emblema, generando asi una palabra nueva para
denominar la marca.

3. Sigla: Union de dos o mas letras, que conservan su
condicion de lectura.

4. Inicial: Es la primera letra de la marca.

3. Firma: Parece que fuera logotipo, pero su cardcter
de personalizacion, plasmando letras autografiadas vy
originales lo convierten en isotipo como marca exclusiva.

6. Pictograma: Puede ser abstracto o figurativo, este
simbolo resume el nombre de la marco, representando
caracteristicas de ella o directamente ejemplificando en
siluetas o formas el producto que se ofrece.

Imagotipo

Un imagotipo es la unidn de un logotipo mas un isotipo, los
cuales forman un conjunto final que se refiere a una imagen
mas una fuente tipogrdfica. El texto y el simbolo pueden
funcionar por separado.

lsologotipo

Al igual que el imagotipo, estd conformado por un simbolo
grafico y un texto tipografico los cuales se encuentran
fundidos en un solo elemento. Al usarlos por separado
pierden sentido, por lo que no se pueden usar separados.



Johnsson (2009), comenta que para cualquier redisefio se
debe de conocer la empresa, saber si es una empresa familiar,
saber lo valores que tenia su antigua imagen o logotipo,
entre otros. Si no se toman en cuenta estos criterios puede
que el cliente se niegue a todas las propuestas presentadas
y puede que tome un camino mds facil como seleccionar
una imagen por necesidad, falta de tiempo o cansancio de
denegar cada propuesta.

Los colores, ftipografias y otros elementos deben ser
localizados de tal manera que sea visualmente sencilla para
el espectador. Si el tipo de letra es dificil de leer, o el logo
esta saturado de muchos colores, tiende airritar al cliente y no
podrda reconocer el logotipo la proxima vez. También se debe
de tomar en cuenta los diferentes tipos de publicidad que
se utilizaran para la marcao, asi como vallas, mupi, brochures,
lapiceros, pines, etc.

Razones para redisenar

Segun la agencia H2e (201 1), reubicar la imagen: Se refiere
a gue el logotipo de la empresa no la representa y puede
que no la deje crecer. Es una oportunidad para poder
lograr un mejor posicionamiento comercial y renacer como
marca.

Modernizacion: Los tfiempos cambian y las empresas se
tienen que adaptar. Si el reto es crear una imagen moderna,
se debe estudiar a la competencio, observar los mejores del
mercado, observar como utilizan los colores, los mensajes vy
como han ido cambiando con el tiempo.

Gestionar cambio de logotipo, cuando la empresa cambia:
Las empresas se fransforman y se van convirtiendo en

distintas formas para poder crecer. Por lo que es necesario
tener una buena imagen corporativa y logotipo para
acompaniar ese cambio.

Empezar de cero: Preguntarle a los clientes que les tfransmite
la imagen. Si la mayoria no decifra su verdadero significado
es necesario que se haga un rediseno.

Segun Navarrete (2008), la papeleria se refiere a sobres,
papel de carto, facturas, albaranes, carpetas, tarjetas de
visita y todo el material que se emplea para la comunicacion
de la empresa.

La papeleria es o que mds tiene contacto directo con el
cliente. Es lo que le recordard en cada momento el cardcter
de la empresq, sus servicios y todo lo que se asocia con la
empresa. Al igual que un logotipo contiene una identidad,
la imagen de la papeleria debe reforzar dicha identidad y
mantener contacto con el cliente.

Todos los elementos de la papeleria tienen una doble funcion:
su aplicacion en comunicar vy reforzar la imagen corporativa

de una empresa.

Elementos de papeleria corporativa

Tarjeta de presentacion
Hoja membretada

Hoja de Fax

Sobres

Carpetas

Recibos

Etiquetas




Divulgacion de eventos (2010), menciona que es aquel que
consiste en informar a las personas sobre un evento especifico
que se llevard a cabo, marcando diferencia y con el objetivo
principal de captar la atencion. Su funcidon es informar sobre
la actividad en cierto lugar, fecha, para quién y la razon por
la que se estd realizando.

Dependiendo del tema puede ir dirigido a todo el publico o
a un sector especifico de la sociedad, que aungue no tenga
gran conocimiento sobre el tema se necesita vocabulario
minimo para comprenderlo. Se caracteriza por utilizar un
lenguaje claro y directo.

Uno de los principales objetivos de la divulgacion es crear
demanda y atraer a cierto publico; seleccionando un
conjunto de personas a las cuales les atraiga dicho evento.
La publicidad se realiza a través de distintos medios de
comunicaciéon que transmiten informacion al grupo objetivo.

Tipos de Materiales

Afiche

GComez y Vit (2011), comentan que el disefio de afiches
es un trabajo codiciado, debido a que tienen un impacto
y resonancia enorme. Los afiches pueden actuar como
instrumento bastante Util para transmitir informacion, para
incitar la accion o para seleccionar un producto o servicio
especifico.

Segun Over-Blog (2014), que la clave para el disefo de
los afiches es la sencillez. Este aspecto es muy importante ya
que si el disefio estd muy cargado con fotos ¢ informacion
va a resultar dificil su lectura y perderd eficacia.

El texto debe de ser claro y breve, pero conteniendo toda
la informacion importante. Se aconseja poner frases cortas
¢ incluso preguntas.

El tipo de letra debe de ir en relacionada con la informacion
que se fransmita.

En cuanto al color es la mas importante del afiche ya que
es lo que llama la atencion. Por ello hay que dedicar tiempo
a su eleccion. En este punto se desaconsejan colores en
exceso fluorescentes porque impiden leer el texto.

Brochure

Brochure Design Team, (s/f) comenta que un brochure es
toda la papeleria publicitaria de una compadia (afiches,
volantes, tripticos, carpetas, etc.) que tenga como objetivo
mejorar la imagen y representarla. Un buen diseno de
Brochure es la mejor carta de presentacion de una empresa.

ElBrochure consiste de tres funciones: informativa, publicitaria
¢ identificativa.

Funcion informativa: Se utiliza para informar al publico
sobre algun aspecto de la compania (nuevo producto
O servicio, reciente modificacion, etc.)

Funcion publicitaria: Es una buena herramienta  de
marketing y medio para promover productos o servicios
que se ofrezcan.

Funcion identificadora: A través de varios brochures
se crea cierto criterio (concepto) que unifica los
brochures y permite que el cliente al recibirlos reconozca
automdaticamente la compania.




Larson (2014), menciona que los productos promocionales
son un instrumento de la promocion de ventas que consiste
en articulos/servicios que se obsequian a un grupo objetivo
con el fin de cumplir cierta accion (compra, recomendacion,
referencia, etc.) ya sea de corto o a largo plazo.

Estos articulos incrementan la identificacion de una marca vy
ayuda al grupo objetivo a recordarse de la marca.

Los productos promocionales se pueden obtener con una
baja inversion, o cual lo hace accesible. Aparte que hay
investigaciones que comprueban que al brindar un objeto
promocional se obtiene mejor reconocimiento de la marca y
mas interés para realizar negocios.

Existen diferentes tipos de productos para utilizar, como una
playero, tazas, llaveros, calcomanias, pachones, bolsas, etc.
Es importante que al seleccionar un producto, se escoja el
adecuado para poder ser identificado facilmente con lo que
se realiza en la empresa y que el producto sea algo util para
el cliente.

Efectividaod de productos promocionales
Proporcionan la publicidad de la marca a largo tiempo.

Son valiosos, porque las personas o reciben como regalos,
y no como publicidad.

Presentan un giro creativo de marketing. Los productos
promocionales no solo son creativos si No que tambien se
vuelven mdas tangibles para los clientes.

Son baratos. Estos productos estan disponibles en varios
tamanos y formas, lo cual lo hace accesible para diferentes

tipos de presupuesto. No como los anuncios de radio,
television, etc. que son sumamentes costosos.

{Qué cualidades deben
promocionales?

poseer los regalos

Thompson (2007), menciona que deben:

Ser atractivos: El disefio (color, forma, tamano, etc.) debe
ser agradable e interesante para el grupo objetivo para
que desee obtenerlo.

Ser Utiles: El hecho de que el producto se utilice para
Ciertas acciones impulsa a las personas para hacer algo
y obtenerlo.

Representar un valor agregado: Los articulos deben lograr
que el grupo objetivo perciba que obtendrd un extra
a cambio de su dinero, recomendacion, prescripcion o
referencias.

Ser originales: Deben ser novedosos para que causen
impacto en el grupo objetivo.

El articulo debe tener relacion con el producto/servicio
que se estd promoviendo.

Ser exclusivos: Dependiendo del tipo de producto/servicio,
los articulos promocionales deben ser dirigidos a un grupo
especifico de clientes para que se sientan exclusivos, por
lo que no deben ser algo comun o hallarse en cualguier
parte.



Reticula basica

La reticula bdasica se utiliza frecuentemente en las estructuras
de repeticion. Es compuesta por lineas verticales y horizontales,
igualmente espaciadas, que resultan creando una  igudl
cantidad de subdivisiones cuadradas.

Estructura

Segun Wong (2011), casi todos los disefios tfienen una
estructura. Esta debe determinar la posicion de las formas en
un diseno e impone un orden.

Se puede haber creado un disefo sin haber pensado
conscientemente en la estructurg, pero esta siempre estard
presente.

La estructura puede ser formal, semiformal o informal, activa o
inactiva, y también visible o invisible.

Estructura formal

Se compone de lineas estructurales que se construyen de
manera rigida. Estas lineas se encargan de guiar todos los
clementos que componen el diserio. El espacio es dividido
en subdivisiones, ya sean iguales o ritmicamente compuestas,
y quedan ordenadas de una manera regular.

Estructura semiformal

Es normalmente muy parecida a la formal, pero existe una
pequena irregularidad. Puede estar compuesta o no por
lineas estructurales que disponen de la ubicacion de los
modulos.

Estructura informal

Esta estructura normalmente no contiene lineas estructurales.
La ubicacion de los elementos en libre ¢ indefinidao.

Estructura invisible

En la mayoria de los disenos, las estructuras son invisibles,
ya sean formales, semiformales, o informales. En este caso las
lineas estructurales son conceptuales.

Estructura visible

En este caso las lineas estructurales son lineas reales y
visibles, del grosor que el disefiador desee. Tales lineas
deben ser consideradas como una especie de modulo.

bleed

Segun Johansson, Lundberg y Ryberg (2004), las imagenes o
fondos que se extienden hasta el borde del material se les
llaman elementos a sangre. Es de suma importancia que estos
elementos sobre pasen un poco el borde del formato de la
pAaging, de manera que queden realmente a sangre despues
de que el impreso haya sido cortado y esté terminado. Si no
se hiciera de tal manerq, el formato correria riego de que los
clementos no llegasen al borde de la paging, y crear asi un
espacio en blanco al borde de la pagina. Normalmente se
recomienda dejar un minimo de Smm adicionales después de
las lineas de corte.



Laminado

Johansson, Lundberg y Ryberg (2004), comentan que a fraves
del laminado, el material impreso es recubierto con una pelicula
de plastico. Su objetivo es incrementar la proteccion contra la
suciedad, humedad vy la friccion, por otro lado tambien se lleva
a cabo por motivos esteticos.

Existen varios tipos de laminado, brillantes, mates, con relieve vy
con fextura.

Para realizar la laminaciéon es necesaria una maquina especial.
Por lo que es conveniente utilizar papel estucado o satinado
para obtener un mejor resultado.

Barnices

Se aplican como medida de proteccion para evitar que la tinta
se desgaste, como acabado estético o para ambas cosas, el
barniz contiene varios tipos de acabados y se puede aplicar
de diferentes formas. brillante, satinado, opaco y mate. El barniz
se puede aplicar sobre todo el formato o por partes (reservado).

Segun Johansson, Lundberg y Ryberg (2004), el barnizado es
una tecnica utilizada para darle brillo a la superficie de un
material impreso. Al contrario que la laminacion, el barnizado no
proporciona gran proteccion contra lo sucio y friccion, sino que
su principal objetivo es pura estetica. Aplicar el barniz sobre
papeles estucados brinda un mejor acabado.

Troquelado

Son formas especiales que se recortan en un sustrato utilizando
una cuchilla o troquel. Se utiliza para producir impresos que
tengan formas diferentes a la bdsica, que es rectangular o
tambien si se quiere realizar un orificio en el interior del material.

Johansson, Lundberg y Ryberg (2004), comentan que el molde
de corte se produce especialmente para la forma que se
desea. El troquel opera a presion sobre el papel, cortando asi
el contorno de la figura.

Segun Hockuart (s/), existen dos tipos basicos de troqueles:

Troquel plano: Su perfil es plano y la base contra la que
interviene es metalica. Su movimiento es recto hacia la plancha
logrando asi una gran precision en el corte.

Troquel rotativo: El troquel es en forma de cilindro vy la
base opuesta es de material flexible. Su movimiento es
contfinuo vy el registro de corte es de menor precision. Los
embalajes fabricados en rotativo son los que no presentan
altas exigencias estructurales. Por su movimiento continuo, el
troguelado rotativo consigue mayores productividades en
fabricacion que el plano.

Sirkis (2006), explica que para indicar la posicion del troquel
en el disefo debe de hacerse con un color no existente en las
tintas que se usardan para imprimir ¢l diseno. Tmabiéen comenta
que es importante que esté activado el comando “overprint”
para no dejar un calado.

Existen 4 diferentes tipos de linea:
Linea de corte - Corte
Linca cortada - Marca
Linca punteada - Punteado
Linea doble o especificada - Mediocorte



Impresion

Existen varios tipos de impresion, dependiendo el material en ¢l Screen printing

que se desea imprimir, entre ellos estan los siguientes:

Offset

Segun Gomez (201 1), llamado también litografia offset, brinda
versatilidad, calidad y velocidad. Pueden imprimir de de 2 @
8 colores, dependiendo el tamano del formato. En cualquiera
de las configuraciones, CMYK, colores planos, barnices vy
revestimientos pueden utilizarse.

Existen dos tipos de impresoras offset: las de hoja a hoja
(libros, folletos, materiales de escritorio, afiches) v las rotativas
(periodicos, revistas, catalogos).

Impresion digital

La impresion digital es lenta y a diferencia del Offset, no
requiere planchas, si no toner. El precio es asequible vy la
calidad de imaGgenes son bastante buenas.

Hot foil printing

El cual puede ser usado en papel, tarietas, madera, plastico, v
en imitacion de cuero o cuero original. Los productos deben
de ser planos.

Pad printing

Varias formas de productos se pueden acomodar dentro de
la maqguina, como metal, vidrio, cerdmicao, plastico, madera y
muchos mas.

Deben de ser productos planos, mas que todo como playeras.

Engraving

Algunos produtos que estan fabricados de plastico duro o
metal, como lapiceros, llaveros, trofeos, joyeria, o letreros son
los mejores para este tipo de impresion.

Heat transfer

Para imprimir imagenes a full color en una prenda, como
chumpas de nylon, sombrillas, playeras, CD’s, etc.

Sublimation

Imprime @ full color y excelente calidad fotografica en placas,
calculadoras, relojes, medallas, tazas, etc. El producto debe
de ser originalmente de color blanco. www.dalesway.co.uk

Serigrafia

Gomez y Vit (201 1), comentan que la serigrafia es popular por
su versatilidad y su brillante y solida reproduccion del color,
es un metodo para producir frabajos de manera asequible
y bonita. Se puede utilizar sobre cualquier superficie (papel,
telo, metal, madero, etc.)




GRUPO)

OBJETIVO




Los siguientes datos expuestos de los perfiles del grupo objetivo se
obtuvieron mediante una encuesta online que se les distribuyd a
estudiantes de diferentes carreras en las distintas Universidades
que se encuentran en Guatemala.

PERFIL SEOSRAFICO

La mayoria de estudiantes de pre-grado encuestados habitan en el area de
la ciudad de Guatemala y el resto de los encuestados habitan en lugares
cercanos a la ciudad, como Mixco, Carretera a El Salvador, Fraijanes, etc.

PERFIL DEMOGRAFICO

Estudiantes universitarios, mujeres y hombres solteros, entre 18 a 26 afos de
edad. La mayoria tiene carro propio y pertenecen a un nivel socioecondmico
medio y medio alto. Segun Multivez Sigmados (2009), viven en residéenciales
O en colonias, donde las casas contienen al menos 4 habitaciones. Poseen
de la mayoria de los bienes de comodidad (estufas, refrigeradoras, radio, TV,
aparatos electricos, etc.). Asimismo procuran viajan al exterior por lo menos
una vez al ano y frecuentemente al interior del pais a lugares de descanso.

PERFIL PSICOSRAFICO

Personas que genralmente estéan cursando una licenciatura en universidades
como URL, USAC, UMG, UNIS entre ofras. Las carreras universitarias de
los estudiantes son variadas, sobresaliendo estre ellas las facultades de
Arquitectura y Diserio, Ciencias Econdmicas y Empresariales, y Humanidades.
En su tiempo libre les gusta compartir con su familia y sus amigos. Son jovenes
activos, ya que se consideran de disfrutar el ejercicio, ya sea en el gimnasio,
correr o practicar algun ofro deporte. Son considerados personas creativas y
humanas. Ademds de ser estudiantes, actualmente se encuentran trabajando.




Segun Fernandez (2000), en la etapa de los 20 a los 40 anos,
las personas cambian y crecen en diferentes aspectos. En estas
décadas es cuando se toma en cuenta muchas decisiones que
afectardn el resto de la vida, en base a salud, felicidad y éxito
de la persona.

El adulto joven suele estar fisicamente en buen estado, representa
fuerza, energia y resistencia. Los sentidos son mds agudos. La
agudeza visual es mas fuerte, aunque a los 25 anos existe una
perdida gradual de audicion.

En cuanto a salud, generalmente los jovenes son las personas
mdas sanas de una poblacion. Aun asi la causa principal de
muertes es por accidentes de automovil, entre los 25 a 34 afnos.

Un estudiante tradicional de universidad se encuentra
tipicamente en una fransicion de de la adolesencia a un adulto.
Los retos acadeémicos de la universidad, generalmente llevan a
crecimiento moral ¢ intelectual.




CONCEPTUALIZACION




Antes de iniciar el proceso de bocetaje se llevo a
cabo tres procesos creativos a partir de los cuales se
generaria el concepto que serviria como plataforma
de comunicacion del mensaje del material grafico.

A continuacion se expondran los tres procesos utilizados,
acompafiiados de una breve explicacion para
comprender mejor cémo surge la fase seleccionada.




Se comienza pensando en una palabra que sea relacionada al tema seleccionado, a partir de ahi la siguiente palabra que le
sigue tiene que tener relacion con la anterior palabra y asi continda sucesivamente hasta que se considere tener un conjunto
de palabras apropiado para formar frases.

Becas - estudio - libros - texto - letras - escribir -
mensaje - iphone - electronico - cables - luz - brillo
- gstrellas - noche - luna - planetas - espacio - nave
- astronautas - traje - fiesta - vestido - elegante -
diamante - valor - dinero - vigje - vuelo - nubes - aire
- respiro - corazon - latido - sentimiento - amor - rojo
- sangre - gofa - agua - mar - acudtico - corriente
- movimiento - arrastrar - llevar - cargar - peso -
grande - roca - duro - resistente - fuerte - potencia
- combustible - velocidad - chispas - fuego - quemar -
cenizas - polvo - limpieza - jaboén - burbujas - tornasol
- colores - arcoiris - diversidad - cultura - poblacion -
pais - continente - mundo - universo - galaxia - infinito
- simbolo - signo - tatuaje - marca - huella - pasos
- camino - recorrido - parque - paisaje - amanecer
- nacimiento - vida - existencia - tiempo - reloj -
minutos - periodo - lapso - estacion - parada - tren
- fransporte - carril - ruedas - manejo - estabilidad
- sobrio - responable - educado - aprendizaje -
ensefanza - conocimiento - maestro - clase - pizarrdn
- fiza - leccion - aula - estudiantes - amistad - relacion -
sentimientos - emociones - conexion - eléctrico - cable
- corriente - transferir - trasladar - abordar - ficket
- pasaje - vuelo - alas - pluma - ave - paz - blanco
- solidaridad - esperanza - confianza - seguridad -
proteccion - escudo

Frases

Letras de diamante

Libros de diamante

Planeta de letras

Nave de libros

Mensajes brillantes

Nave de valor

Nave diamante

Luna elegante

Texto brillante

Espacio electronico

Brillo electronico

Vigje dioamante

Corriente de diversidad y lecciones
Camino de aprendizaje y conexiones
Tiempo de educacion y cultura
Galaxia de ensenanza

Periodo de recorrido y colores

Ticket de conocimiento

Escudo de leccion

Aula de esperanza y ensenanza
Burbujas responsables de conocimiento
Chispas de amistad y valor
Continente de estabilidad y potencia
Tatuaje de aprendizaje

Minutos tornasol que dejan huella




Las siguientes frases fueron elegidas debido a la relacion que |

tienen con lo que es aprendizaje, factor importante dentro de
Guatefuturo.

Mensajes brillantes
Nave brillante como diamante
Nubes de mensajes

Nave brillante como diamante
Retorica:

Hipérbole: se estd exagerando y comparando lo brillante de la
nave con un diamante.

Conexion con C.O:

Nave de Diamante: Vigje que llevard a los estudiantes a algo
valioso, como o es considerado un diamante.

Significado de Palabras:

Ftnologico segun RAE

Brillante: Algo que brillo, algo admirable o sobresaliente de su
linca.

Nave: Barco, embarcacion o nave.

Diamante: Piedrapreciosa formada por carbono puro cristalizado,
se utiliza en joyeria por su brillo y transparencia.

Denotativo

Brillante: Un objeto que suele sobresalir por su brillo, destreza u
otra cosa en especifico.

Nave: Un wvehiculo que sirve para transportarse, ya sed
maritimamente o de forma aérea.

Diamante: Objeto brillante de cristal, una de las piedras preciosas
mdas famosas y deslumbrantes.

Connotativo

Brillante: Asombro, deslumbrante, impresionante, luz, fransparencia,
lujuria, glamoroso, atencion, diferente, distinguido, exclusivo,
importancia, sobresaliente,

Nave: Rapidez, asombro, Impresionante, grande, transporte,
traslado, moverse, destino, vigje, recorrido, camino, tiempo,
llegada, maquing, vehiculo.

Diamante:  Asombro, amor, deslumbrante, Impresionante,
compromiso, glamoroso, exclusivo, lujuria, distiguido, joya, piedra,
transparente, importancia, grandeza, famosa.



Segun Neuronilla (201 1), consiste en hacer dos listas de lluvia de ideas, una debe contener palabras relacionadas al tema
escogido y la otra debera contener palabras que describan una cancién seleccionada al azar.

Por dltimo la frases son formadas enlazando palabras de las dos listas.

Tema
Beca
Estudiar
Carrera
Mente
Libros

Pais

Vidje
Destino
Aprender
Cultura
Escribir
Leer

Clase
Alumnos
Cuadernos
Texto
Letras
Escritura
Avion
Pensar
Conocimiento
Pasaje
Ticket
Vuelo
Ensefianza
Educacion

Leccion
Aula
Estudiantes
Conftinentes
Vuelo
Traslado
Clases
Profesion
Oportunidad
Escritura
Lectura
Tarea
Texto
Letras
Cuadernos
Paginas
Birrete
Craduacion
Tramite
Inteligencia
Proceso
Experiencio
Practica
Prueba
Ensayo
Destreza
Maestria

Costumbre
Destreza
Habilidad
Cultura
Madurez
Mundo
Pasion

Cancion
Recibir
Dar
Mentir
Camino
Imposible
Esperar
Explotar
Viva
Estrellas
Universo
Adentro
Personas
Hablar
Hacer
Inspirado
Caminar
Playa
Noche
lluminar
Cielo
Momificado
Morir
Tiempo
Cuerpo
Bailar
Perder

Frases

Camino de aprendizaije
Destino iluminado

Viaje explosivo

Cultura en el tiempo
Universo de culturas
Camino iluminado
Camino inspirador
Camino de culturas
Viaje iluminado
Universo de oportunidades
Cielo de conocimiento
Estudiantes estrella
Camino de inteligencia
Playa de destrezas
Tiempo de ensefanza
Conocimiento momificado
Birrete de inspiracion
Inspiradora experiencia
Cielo de destrezas
Estrellas de leccion
Camino de prueba
Mundo de estrellas
Camino de destrezas
Noche de educacion
Mundo a explotar

Letra explosivas



Las siguientes frases fueron elegidas por la relacion al
significado de lo que es Guatefuturo

Cultura en el tiempo
Camino de culturas
Viaje iluminado

Camino de culturas
Retorica:

Metafora: Se estd utilizando la palabra camino en lugar de
Recorrido.

Conexion con C.O:

Camino de culturas: El destino v el recorrido que tendran los
estudiantes con la beca.

Significado de palabras

Etnologico segun RAE

Cultura: Conjunto de modos de vida y costumbres, grado de
desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una ¢poca, grupo
social, etc.

Camino: Villa que se construye para transitar, jornada de un
lugar a otro, o direccion ha seguir para llegar a algun lugar.

Denotativo

Cultura: Costumbres tipicas de un pueblo, creencias de
personas de un mismo grupo.

Camino: Reccorido para llegar a un lugar en especifico.

Connotativo

Cultura: Patriotismo, socializar, compartir, sentimientos, personas,
costumbres, convivir, amistad, familia, pueblo, grupo, pais,
conjunto, pensamientos, vida, estilo.

Camino: Cansancio, gmocion, conocimiento, trayectorio, llegar,
transcurso, recorrido, guia, destino, tiempo, vidje, traslado,
movimiento, avance.




FUENTES ALFABETICAS

Innovaforum (s/f), menciona que en una hoja de papel se debe escribir de arribba abajo las letras A, B, C, .hasta la Z.
Pensar en el nombre de peliculas cuyo nombre comience con las letras.

Escoger al azar una serie de letras de la A a la Z y escribir en tarietas o trozos de papel.

Después se buscan los nombres que les corresponden de la lista y se hace una lluvia de ideas en cada una.

A = Alice in Wonderland
B = Beauty and The Beast
C =Cars

D = Despicable Me

E = Enchanted

F = Fast & Furious

G = Grown Ups

H = Hunger Games
| = Iron Man

J = Jump Street

K = Kill Bill

L = Lion Kng

M = Maleficent

N = Nemo

O = Wizard of Oz
P = Planes

Q = Queen Elizabeth
R = Rio

S = Spiderman
T = Thor
U=Up

V =V for Vendetta
W = Wreck it Ralph

X = X men
Y = Yes Man
/ = /ohan

E = Realezo, corong, flecha, princesa,
magio, luz, castillo, principe, amor,
villano, naturaleza, paisaje, canog,
navegar, juventud, conocer, extrano,
encerrardo, brujo, casa, estrellas, rey,
reing, pueblo.

C = Velocidad, gasolino, ventanas,
carros, amistad, correr, competir, poder,
trofeo, estadio, publico, motor, moto,
campeodn, perdedor.

U = Clobos, aventurg, sueno, amor,
amistad, volar, enamorar, pareja, vejez,
companero, vido, conocer, montana,
ninez, nino, explorar, romance, tristeza,
experiencia.

R=Volar,robar, alas, colores, naturaleza,
paisaje, amor,  amistad,  plumas,
carnaval, evento, familia, desorientar,
encontrar, perdido, aprender.

A = Alucinar, magia, fantasia, sofar,
infancia, ilogica, conocer, perderse,
camino, recorrido, locura, diversion,
burlas, seguir, perseguir, caer, nadar,
dormir, aventura, paisaje, brillo, cartas,.

Frases

Clobo Alucinante

Viaje Alucinante
Corona de conocimiento
Clobo de Neuronas
Flecha de aprendizaje
Vida por navegar
Plumas de conocimiento
Montafia a explorar
Vuelo de experiencia
Alas de colores

Trofeo de conocimiento
Velocidad competitiva
Recorrido a explorar
Castillo de aventura
Clobos de diversion
Carnaval para aprender
Ventanas a explorar
Juventud encontrada
Evento de conocimiento
Vida de aventura

Robo de aprendizaje
Aprender de lo ilogico
Aventura encerrada
Canoa para explorar
Sueno de experiencia



Las siguientes frases fueron selecionadas debido a su conexion
con el concepto de Guatefuturo.

Clobo de neuronas
Corona de conocimiento
Flecha de aprendizaje

Flecha de aprendizaje
Retorica

Personificacion: Ya que aprendizaje es una cualidad humana y
se le estd atribuyendo a la flecha.

Conexion con C.O

Corona de conocimiento: El privilegio que se tiene al obtener
algo valioso y sacar lo mejor de el intelectualmente.

Flecha de aprendizaje: Un aprendizaje que despierte el interés
en los jovenes

Significado de palabras

Etnoloqgico

Flecha: Arma que se arroja compuesta de un asta delgada con
punta aflada en un extremo vy en el opuesto plumas cortas que
sirven para mantener la direccion al ser lanzada. Indicador de
direccion en forma de flecha.

Aprendizaje: Accidon y efecto de aprender algun arte, oficio u
ofra cosa.

Denotativo

Flecha: Objeto el cual sirve para ubicar a las personas en algun
lugar. Objeto que se lanza a través de un arco.

Aprendizaje: Conocimiento que se da a través de una serie de
estudios en una profesion o algo por el estilo.

Connotativo

Flecha: Conocer, ubicarse, transportarse, guiar, direccion, indicar,
velocidad, lanzar, recorrido, distancia, movimiento, destino,
proyectil, arma, transicion.

Aprendizaje: Inteligencio, conocimiento, pensamiento, sabidurio,
mente, imaginacion, libros, estudiar, aprender, ensenar, neuronas,
idea, ingeniar.




CODIFICACONT
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Teniendo el concepto definido «Flecha de aprendizajey,
fue necesario trabajar moodboards en base a la labor
de Guatefuturo y sus beneficios, asi como los gustos y
preferencias que su grupo objetivo posee, los cuales

serian una herramienta que ayudaria a tener una mejor
idea de lo que se disefiario.

Basicamente son colloges que incluyen fotografias,
muestras de color, tipografias, entre otros, que generarian
inpiracién para los materiales a realizar.
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SISNON

En los moodboards anteriores, se busco representar el concepto
«Flecha de Aprendizaje». Las imGgenes que se encontraron con
la palabra flecha evocan ubicacion, orientacion, recorrido 'y
objetos de viagije, los cuales reflejan los objetivos de Fundacion
Guatefuturo, que es que los estudiantes se trasladen a un destino
de su eleccion para obtener su postgrado. Asimismo se puede
observar que las iméGgenes son una mezcla de figuras orgdnicas
y geometricas con colores vibrantes y llamativos.

Con la palabra «aprendizaje» se presentan imagenes que se
relacionan con educacion, debido que al estudiar es cuando
se genera el aprendizaje. Entre los objetos mas observados se
encuentran libros, birretes, utensilios de escritorio e imdgenes de
pensamiento. Respecto a la tipografia, se pueden encontrar
palabras tipo Sans Serif / Palo Seco, las cuales por su aspecto
lloman la atencion de forma agradable y amigable, por su trazo
simple y curvo en alguno casos.

Dicho lo anterior se considerd seleccionar imdgenes que
representaran completamente el objetivo de Guatefuturo, las
cuales fueron birrete, flecha y objetos de vigje.

Se escogid el birrete debido a que es un simbolo reconocido
por pertencer a graduandos, que es el grupo objetivo de la
fundacion; flecha porque evoca a un recorrido hacia algun
destino; objetos de viagje, los cuales se vinculan con recorrido
para representar el tfraslado que haran los estudiantes a
su destino; Y por Gltimo, tipografia Sans Serif, la cual como
mencionado anteriormente, tiene aspecto agradable para el
GC.O.
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PIEZAS

Medio de comunicacion Forma de distribucion
Piezas/Soporte Caracter Propodsito Tiempos Responsable
Logotipo . Para que jovenes En cualquier
o Id@nﬂdqd universitarios lugar donde se Indefinido Cuatefuturo
I\/Iedp digital ¢ corporativa puedan identificar | ubique material de Yolani Soto
Impreso a Guatefuturo Guatefuturo
Papeleria corporativa -
) ) I dentidad Pora poder | e en
(Tarjeta de presentacion, hoja entida mantener contacto uatetuturo y donde o .
membretada y carpeta) corporativa directo con ¢l se encuentren Indefinido l\(/ljlembros de
. : tiendo material uatefuturo
Medio Impreso cliente. repar
Material Divulgativo Para que jovenes
Material universitarios Universidades
(Brochure, afche, prensa) ateria ! Febrero - Mayo :
divulgativo u@sgoin;@sricsz;ryo o | €MPresas donantes, r éOIS ' llemoros de
Medio impreso P . etc. Guatefuturo
convocatoria de
becas
. . Para que los
Material Promocional Material interesados Convocatorig, oficina ndefnid Guatefuturo
(Sueten) P arenc | ouedasn ayudar | de Cuatefuturo y en naeinico Yolani Soto
romociona con donaciones a | eventos especiales
Medio Impreso Cuatefuturo




Imagotipo

Papeleria
corporativa

Material
Divulgativo

Material
Promociona




Imagotipo

Papeleria
corporativa

Material
Divulgativo

Material
Promocional
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Para llegar a la propuesta final del redisefio de identidad
visual, material divulgativo y material promocional de fundacién
Guatefuturo, fue necesario llevar a cabo un poceso de bocetaje,
el cuadl fue desarrollado tanto de manera manual, asi como
digital.

En este proceso se tomd en cuenta los diferentes elementos

incorporados en los moodboards, como lo que es el color, la
tipografia, reticulas, diagramacion, formas, etc.

A continuaciéon se explicaran las diferentes etapas realizadas
en bocetaje manual y digital, siendo organizados por el tipo de
material a disenar.




Se selecciond la paleta de color en base a las encuestas realizadas y a la pagina web Adobe Kuler, en la
cual se busco una paleta de color que expresard lo que es la vida universitaria y todo lo relacionado con
estudios, para de esa manera atraer a los estudiantes de pre-grado a interesarse en Guatefuturo y poder
especializarse en el exterior.

La paleta de colores de Adobe Kuler consistio en escoger 3 colores diferentes en donde se vario la tonalidad
de cada uno para identificar que tonos formaban una mejor combinacion, y otras 2 paletas elegidas por el
Qrupo objetivo, para asi poder generar nuevas y distintas combinaciones de manera eficaz.

Por Ultimo se optd por 6 colores finales los cuales cumplen con la necesidad de Guatefuturo, que era transmitir
diversidad y atraer al grupo objetivo, o sea jovenes estudiantes.

49




Para clegir la tipografia del imagotipo, se bocetd diferentes
opciones. Se decidid bocetar Unicamente Sans Serif debido a que
esa tipografia es mas amistosa e informal segun la codificacion del
mensaje, v logra conectarse con el grupo objetivo, que son jovenes.

Guatefuturo Guatefuturo

Caviar Dreams, fue la tipografia seleccionadao, ya que por su forma
redonda y bien definida logra ser amigable con el grupo objetivo,
y sobre todo es bastante legible.

Guatefuturo Guatefuturo

Guatefuturo  Guatefuturo

GUATEFUTURO  Guatefuturo
GUATEFUTURD — Guiateruturo

Para escoger la tipografia textual de las demds piezas se eligio
"LondonMM"para que conjugara con el imagotipo vy por brindar un
aspecto bastante jovial y fluido para tener buena lectura.

que da sensacion de que es escrita en maquina de escribir y logra dar
el aspecto que contienen varios elementos de un vidje, que es lo que
estard haciendo el grupo objetivo al recibir su beca de postgrado.
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IDENTIDAD CORPORATIVA

En base al concepto flecha de aprendizaje’ se derivaron palabras que
tuvieran relacion con este y con el significado de Guatefuturo, entre ellas:
lapiz, birrete, flecha, mundo, futuro, personas, etc.

Al tener estas palabras se intentd plasmarlas en su forma ilustrativa vy se
tratd de unificar su linea de disefio con diferentes combinaciones posibles.




Se digitalizd las mejores propuestas de imagotipo de los cuales
los siguientes 2 se eligieron como finales y se selecciond la opcidon
A. Tomando en cuenta el concepto “Flecha de aprendizaje’, la
imagen logra transmitir aprendizaje a traves del birrete y con
la G, aparte de ser la letra inicial de Guatefuturo también se
puede interpretar como el mundo, en donde la pequena flecha
(avion) lo va recorriendo, que es exactamente lo que hardan los
estudiantes hasta llegar a su pais de destino.

G 6

Al tener el imagotipo final se realizd pruebas
de color las cuales fueran apropiadas para la
necesidad de Cuatefuturo, que era poder ser
reconocidos por estudiantes universitarios y poder
transmitir con el imagotipo su funcion.

La opcion E fue la seleccionada, ya que sus
colores logran expresar interculturalidad al ser
una combinacion de diferentes colores en donde
cada uno representa un tipo de personalidad,
que era lo que Guatefuturo queria transmitir.
Asimismo son colores llamativos que logran captar
la atencion del grupo objetivo.

G ¢



Al presentar el imagotipo al cliente, se decidio agregar un boceto
extra que se habia realizado, el cual tenia una leve modificacion
del final.

Se tomod esta decision debido a que el nuevo imagotipo logra
integrar mejor los elementos de una forma mdés simple en donde
se remueve la cabeza vy el birrete se traslada directamente a la
parte superior de la «Gy, la cual toma el lugar de lo que era la
cabeza.

: Ya modificado el imagotipo, se bocetd diferentes ubicaciones
Iy combinaciones de tipografias en donde se selecciond la
: propuesta C. Esto fue debido a que era la opcion que lograba
| mejor infegracion de los elementos de una forma sobria y simple.
I
I
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PAPELERIA CORPORATIVA

En la papeleria corporativa se decidio utilizar el imagotipo
como parte del fondo de todas las piezas, para asi poder
generar union entre ellas y al mismo tiempo dejar plasmada
la imagen en el pensamiento del grupo objetivo.

Se realizaron diferentes pruebas en base a ubicacion de la fipografio, del
imagotipo, posicion de la tarjeta (vertical / horizonal ) y troquelado.

La tarjeta seleccionada fue la dltima, ya que su troquelado transmite el
concepto «Flecha de aprendizajey debido a que en sila tarjeta es una flecha
que apunta hacia adelante y segun los moodboard se logra capta como un
recorrido, avance o un camino, que ¢s el benefcio que brinda Guatefuturo.
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A la propuesta seleccionada luego se le realizé una modificacion
para que la tarjeta tuviera mayor durabilidad. La cual fue
redondear la punta del troquelado para asi evitar que se
deteriorara facimente.
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La hoja membretada se disefid de acuerdo a la parte delantera de la tarjeta
de presentacion para poder seguir con una misma linea de disefo y generar
una conexion entre ambos materiales.

Para adaptar el diseno a la hojo, se jugd con el imagotipo en diferentes
tamanos y posiciones para darle una ubicacion apropiada que no interfiriera
en un futuro con el texto a redactar.

La seleccionada fue la opcion C debido al espacio para texto que dispone.

GUATE ‘ GUATE
futuro futuro




Para la carpeta se realizd varios bocetos en los cuales se intentd
diferentes tamafios y posiciones del imagotipo para poderlo
ubicar en la portada y contraportada. Asimismo lograr la misma

conexion de la hoja membretada con la tarjeta de presentacion.

La propuesta b se eligio, ya que ambos lados contienen la curva
de la G, que también estd posicionada en la tarjeta y crea unidn
con ella.
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MATERIAL DIVULGATIVO

Para esta seccion, se tomd en cuenta el concepto ‘Flecha de
Aprendizaije’, asi como las acciones y elementos que caracterizan
el programa Credito-Beca. Como accidon principal se eligio lo
que es un viaje en siy se tomaron de ahi los siguientes elementos:
boleto de avidn, pasaporte y etiqueta de maletas.

Por otfro lado el concepto junto con la accion de vigjar se
conectan de manera que la flecha es representada por un avion
y aprendizaje se puede expresar con los colores y formas curvas.

En cuanto a tipografia se implementd «Nixie One» y «LondonMM»
para crear un aspecto mas realista segun los elementos del
moodboard sobre la grafica de los objetos de vigje.

Para el brochure se tomd como referencia elementos del Mood
Board, como boleto aéreo, pasaporte, visa, etc. Teniendo en
mente estos objetos se bocetd varias propuestas las cuales
variaban en cuanto a tipografio, posicion de elementos, colores
y reticulas.

El brochure se decidio disenarlo en forma de boleto aéreo ya
que cumple con la necesidad de Guatefuturo y logra transmitir
su objetivo de manera original y llamativa que les provocard
saber mas sobre el tema.



La pdagina principal del brochure  se
trabajo muy similar a un boleto aéreo real,
cambiando asi Unicamente los datos de
la informacion del cliente por los datos de
la convocatoria.
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Al igual que la papeleria corporativa
se utilizd el imagotipo como fondo para
que el grupo objetivo pueda grabarse
inconscientemente  la  imagen de la
fundacion y asi poder reconocerla en
cualguier momento.
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En el interior del brochure se aplicaron
transparencias para poder resaltar el
texto facilitando asi la lectura del grupo
objetivo.

>

¢ Quienes Somos?

»

Fundacién Guatefuturo es una iinstitucién de carédcter privado sin dnimo de
lucro, iinspirada een objetivos educativos, aulturales, d e capacitacidny de
desarrollo profesional, por medio de la cual se canalizan recursos para brindar
oportunidades a profesionales guatemaltecos que desean realizar postgrados
en el exterior, enriquecerse académica y personalmente, para luego regresar a
trabajar para el desarrollo de Guatemala.

Tambien se decidi® complementar la
lectura de manera grafica utilizando
iconos. Los cuales son con colores planos
y simples para no saturar la composicion.

PRX (502) 22617560

>




Para el anuncio publicitario del afiche se decidid seguir una
linea de disefio parecida al brochure (pasaporte, visa, etiqueta,
etc), con el fin de crear una conexion entfre los materiales y
lograr que el grupo objetivo los pueda asociar.

Convocatoria Programa Credito-Beca Convocatoria Programa Credito-Beca

Maegtrias y Maegtrias y
Doctorados Dogtorados

DEPARTURE DEPARTURE

GUATEMALA GUATEMALA

ARRIVING ARRIVING

AL DESTINATIONS ALL DESTINATIONS

DATE

15/02/2015-31/05/201 15/02/2015-31/05/201
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: Con lo mencionado anteriormente se decidid tomar como elemento principal
[ una etfiqueta de maleta para vigjar, la cual estaba como referencia en el mood
| . . ..

, board. Al igual que el brochure cumple con la necesidad de la fundacion, ya
: que por los colores y forma diferente logra captar la atencion del grupo objetivo
| y asimismo transmite el tema de la convocatoria.
I
|
|
I
|
|
|

Por ofro lado el diseno se conecta con el concepto, ya que la etiqueta tiene
forma de una flecha apuntando hacia arriba. Que se conecta con el concepto
como «Flecha de aprendizaje».




Para el su¢ter se decidio que el color sea en base a los tonos del
imagotipo. Por otro lado se plasmo el isotipo en blanco para generar
contraste y asi llamar la atencion del grupo objetivo.

Se bocetd varias propuestas en base a la ubicacion y tamafo del
imagotipo y tambien se bocetd incorporando el slogan de Guatefuturo
en distintas posiciones.

La propuesta seleccionada fue la A, ya que el logotipo al estar dividido
en dos genera atencion sobre el diseno vy luego se logra identicar
como Guatefuturo, cosa que logrard captar la atencion del C.O de una
manera mas rapida y asi expandir el reconocimiento sobre la fundacion.




En base al rediseno de la identidad corporativa, se implementd el
mismo en lo que es el manual de identidad. Se extrajo piezas del nuevo
imagotipo de Fundacion Guatefuturo procurando implementarlas de
uNa manera creativa en lo que es la portada, contraportadao, indice y
fondo de portadillas, asimismo intentar con diferentes colores de fondo
y asi lograr un mayor contraste.

La tipografia utilizadag, es la misma de la papeleria corporativa para
lograr mantener una linea de diseno y definir una conexion entre los
materiales.
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Logotipo full color
Tipografia Sans Serif: Caviar Dreams

Elaborado en Adobe lllustrator de forma vectorial

Colores planos y en degrade
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Full color

Impresion tiro y retiro
Degrades y transparencias
Tipografia Caviar Dreams
Tamarnio: 3.57x 2°
Troquelado

Soporte: Papel Texcote
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Full color

Impresion Tiro
Tamano: 85" x | I~
Tipografia: Caviar Dreams

Soporte: Papel bond

www.guatefuturo.org

PBX (502) 22617560

Blvd. Los Préceres 18 calle 24-69 210, Zona Pradera, Torre I, Nivel 15, of.1506




Full color

Impresion Tiro

Tamano: 127 x 18"
Tipografia: Caviar Dreams

Soporte: Papel Husky



Full color

Impresion Tiro y retiro

Tamano: 117 x 1/7°

Soporte: Papel Couché

Tipografia Titulos:
One

Tipografia Textos:
LondonMM

Nixie

r v v 3
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¢Quienes Somos?

»

Fundacién uatefuturro es una institucién de cardcter privado sin dnimo de
lucro, inspirada en objetivos educativos, culturales, de capacitacién y de
desarrollo profesional, por medio de la cual se canalizan recursos para brindar
oportunidades a profesionales guatemaltecos que desean realizar postgrados
en el exterior, enriquecerse académica y personalmente, para luego regresar a

trabajar para el desarrollo de uatemala,

«

Programa Cr ito- Beca (PCB)

Para postgra osene e terior

»

Constituye el esfuerzo central de uatefutur o. Promueve,
facllita, supervisa y participa en la formacién de profesionales
guatemaltecos de excelencia académica en las mejores
universidades del mundo, proporcionando apoyo financiero

cién de estudios de postgrado,

quisitos (PCB)

»
e nacionalidad guatemaltecs.
idente en Guatemala. Si no reside en el pafs,
r experiencia laboral reciente en Guaternala, de
menos dos afios.
r recibido el titulo de licenciatura.

r sido admitido por la Universidad en la que planea
Ir SU programa.

rama que se desarrollard debe durar minimo un afio

académico, es decir, nueve meses calendario. En el caso
de la solicitud para el apoyo de un programa en curso, &2
terminacién de éste no podrd ser antes de un afio
académico, es decir, nueve meses calendario.

Demostrar dominio del idioma extranjero en el cual se
van a cursar los estudios.

Tramitar a solicitud de apoyo a Guatefuturo dé acuerdo
con las normas contenidas en el Instructivo-de
convocatoria del Programa de Créito-beca, di
www.guatefuturo.org.

r v v N
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aracter sticas ®\

Financiamiento de estudios de postgracio en el exterior
conducentes a tftulo de maestria © doctorado en

cualquier &ea,

Financiamiento dnicamente para programas de tiempo
completo y presenciales.

Seleccién por meritocracia. EL proceso se realiza de
forma andrima, independiente y con base ol
i ica,

Se analiza tanto la calidad académica del candidato

»
La condonacién, es decir la porcién de beca, puede ser
hesta 50 del capital. desembolsado para todas las
4reas de estudio diferentes a administraciény negodios,
para la cual la condonacacidn es del 25 ..

Para hacerse acreedor a la condonacidn de parte del
pital, los beneficarios deben cumpli- con tres

requisitos
Obiener el thulo comespondiente ol programa
académico que wataitinro finandié, dentro de los
plazos acordados.
epresar a watemmalda dentro del plazo’ méximo
establecido,
Cumplir con el tiempo de permanendia exigido en
vatemala.

«

como la del programa qUe éste va a desarrollar.

El mecanismo de apoyo financiero es el de un
Crédito-beca.

El crédito se mantiene durante toda su vigencia
denominado en ddlares de los Estados Unidos de
América.

El monto méximo anual del Crédito-beca es.de
US$25,000, hasta por no més de dos afios, sin exce
un médximo de USS 50 mil

»
Los _beneficarios | elegidos por  uatefuturro para
legalizar su Crédito-beca tendrén que presentar dos
codeudoresquienes con su patrimonio deben poder
respaldar la totalidad del monto a firanciar.

«

Gastos que cu re e program

»

Pasajes aéreos

Instalacién

Matriculo y cuotas académicas
Seguro de salud

Manutencin

Materiales, libros y computador

«

0S programas .

programa ha sido creado para orientar de manera
aizada a quienes desean realizar estudios de
ado en el exterior. Ofrece informacion y asesorfa
educacién intemacional y facilita talleres de
para realizar estudios en el exterior. Fomenta
estratégicas por medio de convenios con
idades extranjeras y nacionales para beneficio de

»
Programa de Intermediacién Laboral

Este programa apoyard a los beneficiarios del
Programa de Crédito-beca para su reubicacién
laboral uando regresen ol pak. Offecerd
herramientas que les permitan concretar opciones
de empleo de acuerdo con sus interesesiy-consd

perfl profesional.




Convocatoria Programa Credito-Beca

Maegtrias y
Dogtorados

DEPARTURE

GUATEMALA

ARRIVING

ALL DESTINATIONS

15/02/2015-31/05/201
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Full color

Impresion Tiro
Tamano: 117 x 1/7°
Soporte: Papel Husky
Tipografia: Nixie One

Transparencias



Impresion a un color
Serigrafia
Color de sueter: Colores instutucionales

Medida: 8.57x 1 |



Impresion full color

Tiro y retiro
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Medida: 5.57x5.5"
Soporte: Papel couché

Tipografia: Caviar Dreams

Proceso del logotipo
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ALDACION




Para validacion se utilizé una serie de encuestas como herramienta,
tanto para grupo objetivo como para expertos en el tema y
disefiadores grdaficos.

Las encuestas para el grupo objetivo se aplicaron por medio
digital a través del programa Google Drive, debido a que esa
generacion es mdas tecnolégica y es mas facil recibir respuesta
de cllos a través de sus computadores desde la comodiad de sus
casas, a que respondan en persona y a lapiz.

En cuanto a expertos en el tema, las encuestas se realizaron de
forma personal y manualmente debido a que son personas mas
formales y de mayor edad. Los expertos que se validaron forman
parte de la fundacién Guatefuturo, por lo que se puede tener
una perspectiva directa y clara para saber si el material es lo
que desean y es lo que necesitan.

Con diseiiadores grdaficos, las encuestas fueron digitales vy
manuales, ya que por cuestion de horarios y tiempo no se podia
coincidir en unareunion personal por lo que fue a través de correos
y en ciertos casos de manera fisica. Entre ellos se encuentra Diana
Garcia, quien se encuesté debido a sus altos conocimientos en
pre-prensa y materiales impresos; Christian Esquivel, ya que es
Director Creativo y tiene experiencia en diferentes medios, ya
sea digitales e impresos; Patty Villatoro, experta en fundamentos
del disefio y catedratica de la URL.



Los resultados de las encuestas del grupo objetivo, fueron
bastante satisfactorias, ya que se logrd cumplir en varios
aspectos con los objetivos deseados.

IMAGOTIPO

El 64% de los encuestados respondid que los colores eran
neutrales v el ofro 36% respondi® que los colores eran
femeninos. A pesar que la mayoria eligid neutrales, se decidio
hacer un pequeno cambio con la tonalidad de los colores
para evitar futuras confusiones.

El cambio consistio en oscurecer un poco cada color, para
poder reducir los tonos rosas vy lograr asi colores mdas fuertes.

Para la combinacion de colores, la mayoria contestd que les
expresaba diversidad, el cual es un deseo de Guatefutura, ser
percibido por cualquier tipo de persona sin sentirse excluido.

El 91% de personas logrd identificar en el isotipo los elementos:
Birrete, flecha, G y mundo. Los cuales son elementos que
se decidieron implementar en la propuesta a través de la
codificacion del mensaje para generar impacto y orginalidad.

El 59% escogid que la flecha incorporada representa ir,
mientras la minoria, que representa ir y venir. Las dos opciones
son positivas debido a que el viaje a tomar es para irse a un
destino y regresar a Guatemala.

La mayoria asocio al isotipo con estudios, el cual es
relacionado con beca de postgrados. Lo cual se logro @
traves de los elementos definidos en la codificacion.

El isotipo casi en su totalidad fue identificado como juvenil.
TARJETA DE PRESENTACION

En general los encuestados considerd que la tfipografia
textual de la tarjeta es legible.

En cuanto a lo que transmite, el 50% selecciond la opcion de
direccion vy el 45% la de futuro. Ambas son positivas debido
al propdsito de la fundacion vy a lo que se plasmd en la
codificacion del mensaje para transmitir.

En lo gue respecta a la palabra «aprendizaje» referente al
concepto, el 41% piensa que se transmite a traves de los
clementos, el ofro 4 1% a través de la forma de la tarjeta vy el
porcentaje restante comenta a tfravés de colores o de ni un
elemento.

HOJA MEMBRETADA

La mayoria de las personas opina que el marco incorporado
en la hoja membretada es de aspecto juvenil. Se considera
positivo ya que ellos son el grupo objetivo y les es atractivo
el diseno.

Al comparar la hoja con la tarjieta de presentacion, el 83%
afirmd que existe relacion en cuanto a disefo entre ambos.
Siendo un elemento de gran importancia para generar una
linea grafica entre todos los materiales.

La ubicacion de los elementos integrados fue considerada
ordenada por el 91% de encuestados, lo cual es esencial
para el impacto visual que genere el material.




AFICHE

El 50% de las personas opina que el afiche expresa aventuro,
mientras que el 32% oportunidad y el 18% experiencia. basado
en la codificacion del menscje la palabra «aventuras se
encuentra plasmada en el tema de viajar, ya que no solo se
trata de ir a aprender.

La tipografia del texto el 91% la considerd de tamano
adecuado. Y en cuanto a ubicacion de los elementos, el 95%
afirmd que generan orden. Tema se suma importancia para no
generar ruido visual.

El block de transparencia ubicado en el fondo del material
logra resaltar el texto, segun el 82% de los encuestados. Este
clemento fue disenado esencialmente para facilitar y resaltar
la lectura, por lo que el resultado se encuentra positivo.

La forma de etfiqueta del afiche es asociada con etiqueta
de maleta con un 82%, etiqueta de oferta y de marca con un
Q% cada uno. El moodboard fue de ayuda para implementar
este objeto con finalidad de atraer al C.O vy ser un material
que causara originalidad e impacto.

CARPETA

La combinacion de colores seleccionada para la carpeta, fue
considerada neutral de acuerdo al 59% y el 41% respondid
que los colores eran femeninos.

Por ser un porcentaje muy similar, se decidid redisefar la
carpeta para evitar los tonos rosados y jugar mas con el
logotipo.

El resultado del cambio fue incluir el tono morado junto con
el rojo, para lograr una combinacion mas neutral, e integrar
mas parte del isotipo para que en la portada se muestre |a
flecha, la cual representa gran parte sobre el objetivo de
la fundacion (becas de postgrado internacionales). Tambien
se decidio cambiar la posicion de la informacion del cliente
dentro de la carpeta para generar mas equilibrio y orden
entre los elementos.

En cuanto a la visibilidad del isotipo blanco en la carpeta,
el 66% logro distinguirlo de los demas elemento. Debido a su
color esto fue posible.

BROCHURE

/7% de los encuestados selecciond que los colores del fondo
del material generan atencion. Lo que respecta a tipografia
textual, el 86% considera que el tamanio es adecuado.

El block de transparencia incorporado en el fondo de los
textos logra resaltar la infromacion segun el 66% de los jovenes.
El cual fue plancado en base a las necesidad requeridas
para poder tener una lectura fluyente.

La forma del brochure fue considerado como un boleto de
avion segun el 82%. Este elemento fue implementado en base
a la codificacion del mensaje en el que se escogieron objetos
de vigje para representar el concepto y objetivos de la
fundacion.

SUETER

El 55% de las personas opina que el color del sueter expresa
aventura. En cuanto a uso, el 59% lo usaria para ejercitarse y
el 559% para salir casualmente.



El resultado de los encuestados en expertos en el tema
demostrd que las piezas eran acertadas en todo aspecto, ya
sean colores, formas e interpretacion.

IMAGOTIPO

En el isotipo el 50% escogid que la combinacion de colores
expresa diversidad y el otro 50% carnaval. El resultado fue
inquietante debido a que lo que se esperaba que sobresaliera
era diversidad o interculturalidad. Pero comparando los
resultados con el C.O vy disefiadores graficos se decidio no
realizar ni un cambio, ya que estos eran positivos.

Entre los elementos que se logran identificar en el isotipo, el
100% acertd en: birrete, flecha, G y mundo. Los cuales son
elementos que se decidieron implementar en la propuesta,
inspirados en la codificacion del mensaje para generar
impacto y orginalidad.

En cuando a la flecha del isotipo, el 100% slecciond que
representaba ir a regresar, o cual es exactamente lo que se
oretendia transmitir debido a los objetivos de Guatefuturo y
a los moodboards elaborados.

El 100% de los encuestados considerd que el isotipo es juvenil,
asi tambien como considerd que los colores incorporados son
neutrales. Lo cual es satisfactorio, ya que no hay inclinacion
hacia un genero en especifico.

EXPERTOS EN EL TEMA

TARJETA DE PRESENTACION

La tipografia del texto fue considerada legible por el 100%
de los expertos.

El 100% opind gue la tarjeta de presentacion era resistente,
lo cual aporta grandemente debido a que es el material al
que mas uso se le darad.

En lo que respecta a lo que transmite la tarjeta en si, el /5%
decidid direccion y el ofro 25% futuro. Ambos son resultados
deseados por el motivo que fueron palabras que apoyaron en
cuanto al moodboard y al concepto «Flecha de aprendizajes.

En cuanto a los elementos que expresan aprendizaje dentro
del material, el 75% opind la forma de la tarieta y el 25%
restante nada.

El formato de la tarjeta es adecuado segun el 100% de los
encuestados, lo cual es un tema importante debido a la
conexion que contiene con el concepto, la codificacion del
mensaje y los objetivos de la fundacion.

HOJA MEMBRETADA

El marco implementado en la hoja es poco formal de acuerdo
al 75% de los expertos y juvenil por el 25%. En cuanto al texto,
es considerado legible por el 100%.

La ubicacion de los elementos dentro del material es ordenada
segun el /5% de las personas y desordenada segsun el 25%.




CARPETA

El 100% de los encuestados opina que el material de la carpeta
es resistente. Tambiven el 100% logra distinguir el isotipo del
fondo del material.

La carpeta es considerada practica por el 100%, asimismo
todos consideran que los colores son neutrales,

AFICHE

El ofiche expresa oportunidad de acuerdo al /5% y aventura
el otro 25%. Basado en la codificacion del mensaje la palabra
«aventura» se encuentra plasmada en el tema de viajar, ya que
no solo se trata de ir a estudiar.

El 100% opina que el tamano de la tipografia textual es
adecuada de acuerdo al material, para lograr asi un mayor
impacto en el C.O.

El block de transparencia ubicado en el fondo logra resaltar
el texto, segun el 100% de los encuestados. Este elemento fue
disenado especificamente para facilitar y resaltar la lectura, por
lo que el resultado se encuentra positivo.

La forma de etiqueta del aofiche es asociada con etiqueta
de maleta por un /5% y etiqueta de oferta por un 25%. Con
ayuda del moodboard se implementd ese objeto con finalidad
de atraer al C.O vy ser un material que causara originalidad e
impacto.

BROCHURE

Los colores del brochure generan atencion de acuerdo al /5%
de los encuestados y saturan el diseno por el 25%.

El tamano del la fipografia textual es adecuado, comenta el
/9%y se sugiere dismunuir por el 25%.

La forma del brochure es interpretada como un boleto de avion,
segun el 100%. Este elemento fue implementado en base a la
codificacion del mensaje en el que se escogieron objetos de
vidje para representar el concepto y objetivos de la fundacion,

Por aparte surgid un comentario del cliente a la hora de la
validacion, donde menciond que en el brochure queria un
aspecto mas calido y que queria que en ciertas partes de la
picza se incluyeran fotografias de los estudiantes a los que ya
les habian proporcionado becas.

Entre los cambios que se realizaron, se puede observar la
sustitucion de algunos iconos por fotografias, tal y como el cliente
lo solicitod. También se realizd un cambio en el tamafo de los
iconos, en donde todos se emparejaron en base a tamano, para
asi generar mayor orden, y por ultimo se realizd una variacion
del fondo en cada seccion para romper con la monotonia.

SUETER

El 100% de los expertos opind que la posicion y el tamano del
isotipo plasmado en el sueter es adecuada y atractiva.



IMAGOTIPO

La combinacion de colores delisotipo expresainterculturalidad
en un /5% de los encuestados vy festival en un 25%.

El isotipo se logra interpretar como una «Gy» en un 40%, una
vuelta en otro 40% y una «Gy, un mundo y una vuelta en un 20%.
La respuesta ideal hubiera sido el conjunto de todas, pero en
si el resultado no es negativo ya que se logra interpretar la
inicial de Guatefuturo y una vuelta que es lo que representa
al vigje que realizara el G.O.

El 50% opina que la flecha representa ir y regresar, el 25%
que es ir y el otro 25% que es regresar. El significado se logro
plasmar de manera deseado, ya que el objetivo es que
se interprete como un vidje de ida y vuelta, gracias a los
elementos de la codificacion y la conexion con el concepto.

La construccion del isotipo es considerada buena de parte
del 50% y podria mejorar de parte del otro 50%. Pero por los
resultados que se obtuvieron segun las encuestas hacia el
Crupo objetivo y a expertos en el tema, el logotipo cumplid
con sus objetivos y se decidid dejarlo tal y como estaba.

TARJETA DE PRESENTACION

El texto es legible segun el 100% de los disenadores y la
tarjeta es considerada resistente en cuanto a material.

En cuanto al tipo de soporte el 7 5% sugirio utilizar otro material,
entre los cuales se presentaron ideas de usar acabados como
mate, plastificado o algun maerial totalmente simple y plano.

Por otro lado por decision personal, a la hora de imprimir la
tarjieta, se notd que el slogan de Guatefuturo no se lograba
identificar, por lo que se decidio removerlo por limitaciones de
famano minimo.

HOJA MEMBRETADA

En base a la hoja membretada, el 66% sugirid que se disenara
de una forma diferente ya que se salia de la linea grafica de
los demas materiales. Se puede observar que la anterior era
bastante rigida, por lo que se decidid incluir la forma curva
del isotipo, al igual que las demds piezas, para asi generar
union entre todas. Tamibién se alined en conjunto con la curva
la informacion de contacto de la fundacion.

En cuanto a texto, fue 100% aprobado como legibilidad, al
igual gue la ubicacion del isotipo.

CARPETA

El 100% de los disefiadores opinaron que el soporte de la
carpeta es adecuado.

La pestaia de la carpeta obtuvo un /5% al ser adecuada al
tema y un 25% en la cual el diserio podria mejorar.




AFICHE

Los colores de fondo del material generan atencion de acuerdo
al 100% de los encuestados.

El interlineado del texto, su tamafo y el bleed, es considerado
adecuado segun el 100%.

El 100% estuvo de acuerdo en que los elementos generan orden
dentro del material y que los blocks de transparencia del fondo
logran resaltar el texto.

BROCHURE

El 50% de las personas selecciond que los colores eran
adecuados para el fondo y el otro 50% que deberian variar en
cada seccion. Por lo tanto se realizé una variacion del fondo en
cada seccidon para romper con la monotonia.

El tamario de los titulos y de los iconos fueron considerados
adecuados por el 100% de los disenadores.

En cuanto al interlineado del texto 50% opind que debe
incrementar y el otro 50% que era adecuado. Debido a que no
hubo problema con el grupo objtivo, ni con los expertos en el
tema, se decidio dejarlo como originalmente estaba.

El bleed del material fue sugerido por el 25% que debia ser
incrementado y que era adecuado por el /5%

Por todos los disefadores encuestados el brochure fue definido
como un boleto de avion.

SUETER

El tipo de arte final recomendado para su elaboracion fue 66%
serigrafia y 33% calcomania.

En cuanto al tamafo del isotipo plasmado en el sueter, fue
considerado 100% adecuado.
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FUNDAMENTACION




Se realizé un estudio profundo en cuanto a las necesidades
planteadas por Fundacién Guatefuturo y en base a lo puntuado se
analizé diferentes areas de lo que es la educacion en Guatemala,
tanto en el area primaria y secundaria, como en la educacién
superior. De igual manera se investigo acerca de becas, en lo
cual intervienen temas como, feria de becas en Guatemalq, tipos
de beca que existen, y requisitos para aplicar a una.

La competencia directa también fue analizada en base a su
material grafico (logotipo, afiches, publicidad, etc.), en lo que
respecta a sus aspectos positivos y negativos, para estudiar
cuales son sus ventajas hacia Guatefuturo y poderlas superar de
manera grdéfica.

Asimismo se generé el concepto «Flecha de Aprendizajey, el cual
se encarg6 de direccionar a través de su contenido una serie
de colores, tipografias e imadgenes, que ayudaron a definir los
materiales disefiados.




COLOR

Guatefuturo contaba con la necesidad de ser reconocidos nacionalmente por jovenes
universitarios y licenciados Guatemaltecos. Una de sus especificaciones era ser reconocidos
no solo en un nivel socioecondmico, si no que en varios. Por lo que al momento de realizar el
imagotipo, se tomaron en cuentas esas palabras, y es debido a eso que la paleta de colores
de todos los materiales graficos contienen seis colores. Segun Wong (201 1) y Kemmis (2014),
el significado de los colores utilizados son los siguientes:

Morado: Representa el significado de la vidag, se identifica con el futuro, imaginacion, suefos
y fantasia.

Magenta: Innovativo e imaginativo. Es artistico y creativo.

Rojo: Representa esperanza y poder.

Amarillo: Inspirador y estimulante para la mente, relacionado con la logica.
Celeste: Libre y creativo, transmite confinaza y honestidad.

Verde: Simboliza lo juvenil, frescura y viveza.

Tomando en cuenta el significado de estos colores, se seleccionaron debido a que cada
uno representa un tipo de persona diferente (el creativo, el 16gico, el del poder, etc.) y sobre
todo, los colores en conjunto transmiten lo que es la «diversidad» y una «mente brillantey, el
cual va ligado al aprendizaje. Asimismo se puede observar que el color morado es el mas
sobresaliente, y su razon es porque Kemmis (2014), lo define como el color que representa el
«futuroy, la cual es una caracteristica principal que desea transmitir la fundacion, los jovenes
son el futuro de Guatemala y a través de especializarse en el exterior se puede lograr una
Guatemala mejor.







Segun Vic (2012), un imagotipo es el conjunto de una imagen mas una fuente tipografica,
en donde el texto y el simbolo puden funcionar por separado. Es una pieza conformada por
los elementos caracteristicos de la marca que permita identificacion y reconocimiento visudl
y grafico. Circunstancia en donde Fundacion Guatefuturo mencionaba que le hacia falta.

Tomando en cuenta el concepto “Flecha de aprendizaje” y los objetivos de Guatefuturo, la
construccion del imagotipo fue disefiada de manera circular, esto debido a que el érgano
principal del aprendizaje es el cerebro, y entre los objetivos de la fundacion se encuentra
el “mundo” (que representa a los paises de destino), ambos en su imagen estan basados
por lineas curvas vy figuras organicas. Es por eso que se toma el circulo como principal
representante.

La flecha por otro lado, tal y como dice el concepto, va recorriendo el ‘mundo’, y a su vez
trazando la letra ‘G" de Guatefuturo, para dar a entender que lo estd recorriendo por
cuestiones de aprendizaje y los objetivos de la fundacion. La razén por la que la flecha va
dirigida hacia dentro, es por que una de las condiciones de Guatefuturo es brindar la beca
de postgrado, para que luego los estudiantes regresen al pais ¢ implementen lo aprendido
en el exterior en Guatemala.

Como principal caracteristica de logro acadeémico, los estudiantes al graduarse de
licenciados, se visten con toga y un gorro llamado “birrete”, es por esta la razén por la que
al imagotipo se le diseno un birrete. Para que el grupo objetivo pudiera identificarse con la
fundacion y descifrar facilmente sus objetivos.

Respecto a la tipografia, se selecciond una de aspecto Sans Serif ya que como dice
Markowski (2013), hay que evaluar al grupo objetivo y determinar si la marca es rigida o
divertida; como en este caso se trata de jovenes, la Sans Serif es la indicada, por que
permite transmitir algo novedoso y brillante, que es lo que busca el grupo objetivo.

En cuanto a la diagramacion del imagotipo, se selecciond una de estructura formal, ya que
segun Wong (201 1), es una estructura la cual estd basada en lineas estructurales que se
construyen de manera rigida, y son divisiones ritmicamente compuestas que generan orden.
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La tarjeta de presentacion, es el elemento que contiene mayor contacto directo con el
cliente, es lo que le recordard en cada momento el cardcter de la empresa, menciona
Navarrete (2008). Asimismo cuenta con ofra funcion que consiste en comunicar vy
reforzar la imagen corporativa de una empresa. Dicha funcion cumplirad con lo que
Guatefuturo deseaba, o cual es mantener una conexion con su grupo objetivo.

Es por esta razén que se decidid disenarla de una manera novedosa y atractiva, por
lo que se le implementd un troquelado en forma de flecha, debido al concepto “Flecha
de aprendizaje’, y porque la flecha aparte de estar incorporada en el imagotipo,
es signo de direccion y futuro. Esto ayudard a guiar al cliente a una idea sobre los
objetivos de la fundacion.

La tarjeta se disefid tiro y retiro, ya que por los colores del fondo, més la informacion
de contacto y logotipo, podria generar saturacion y mal manejo visual al ser solo de
tiro. Asi que se dividieron los elemento en dos: en la parte de adelante se colocod el
imagotipo sobre un fondo blanco con transparencia para crear union vy visibilidad
entre cllos, y en la parte trasera se colocod la informacion del cliente, también sobre un
fondo blanco, pero con mas transparencia, ya que el texto es color blanco y genera
contraste con el fondo.

Para la seleccion de tipografia, al igual que el imagotipo, se eligid una fuente Sans
Serif para crear unidn visual y seguir la misma linea grafica.

Dicho lo anterior, cabe mencionar, que el imagotipo fue ubicado en la parte delantera
con la flecha troquelada hacia el lado derecho, indicando avance vy futuro. Luego la
informacion de contacto fue ubicada en la parte trasera, con la flecha indicando all
lado izquierdo, la cual indica regreso. Esto debido a que asi es la funcion que maneja
Guatefuturo con sus estudiantes becados.

El soporte utilizado fue papel opalino, ya que permite laminarse y es un material
bastante resistente que ayudard a la durabilidad de la tarjeta.
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La hoja membretada forma parte de la papeleria corporativa de una marca. Al igual
que un logotipo contiene una identidad la cual debe reforzar y mantener contacto
con el cliente, comenta Navarrete (2008).

Lupton (2012), comenta que la hojas membretadas, la mayoria del tiempo siguen
los tamanos estandar, o sea tamaio carta (8.57x117), y en base a ubicaciones,
el imagotipo siempre debe de estar situado de manera que cree armonia con la
ubicacion de la informacion de contacto, y 1o que se desea transmitir.

Tomando ¢so en cuentq, la hoja membretada, siendo un formato bastante limitado
para disenar, ya que debe haber bastante espacio visible para poder escribir y que
el texto sea legible, se decidid tomar lo esencial de la linea grafico, que es el circulo, v
teniendo en cuenta esta figurg, se aplicd en la esquina inferior derecha una curvaturg,
la cual permite un punto focal bastante fluido y suave, que llamard la atencidon
del espectador. Mencionado esto, se ubicod en esa misma parte la informacion de
contacto de la fundacion.

Para el soporte se manejo papel bond, ya que es el papel mas usado para este tipo
de papeleria, y es facil de dominar, ya sea para ubicarlo en un sobre, en una carpeta,
0 en cualguier ofro material, y también por su bajo costo.

Se utilizo la tipografia "LondonMM”, por ser Sans Serif, al igual que el tipo de letra del
imagotipo, por lo que crea la unidad necesaria entre las piezas, y por ser redonda y
fluida, es bastante juvenil y facilita la lectura.







Acompanando la tarjeta de presentacion y hoja membretada se encuentra la carpeta,
al igual que las demas piezas forma parte de la papeleria corporativa. Debido a que
a este material se le puede dar mas uso y como comenta Navarrete (2008), es lo que
mdas contacto tendrd con el cliente, la pieza tenia que ser de cardcter atractivo y
diferente, por lo que al igual que todas las piezas realizadas anteriormente contiene
el imagotipo como fondo, pero incorporado de una manera mas llamativa y profunda.

Se decidid aplicar en la portada la parte del imagotipo que contiene la flecha.
Esto debido a que cuando el cliente la vea, le dard la idea de direccion y esto lo
conllevard a futuro, que es lo que la fundacion busca expresar a su grupo objetivo.
Por otfro lado, a esta pieza se le decidid cambiar la parte de la flecha, de color
verde/celeste a morado/magento, debido a que como dice Wong (201 1), el morado
inspira suenos y futuro, era necesario mostrar e¢so en la portada, para complementar
el mensaje de la flecha y realizar una conexion mas fuerte con el espectador.

El imagotipo fue plasmado en su version en blanco sobre el fondo morado, para crear
contraste y al mismo tiempo dirigir la vista de la persona hacia ese punto, que es
donde inicia también la flecha del fondo.

Para el interior de la carpeta, en la parte de la pestana, se utilizd el mismo diseno del
fondo exterior, para generar union, y se aplicod la version del imagotipo en blanco,
para no crear saturacion visual. La decision de utilizar colores Unicamente en la
pestanag, fue debido a que la carpeta en si ya es bastante colorida, y agregarle
color en la parte interior podria provocar peso visual.

El soporte que se utilizd fue Opaling, ya que con su grosor se logra un material
bastante resistente, aparte que este material es compatible con el laminado.

Ya que las hojas a utilizar dentro de la carpeta son de un tamafio carta, la carpeta
se decidio diseriarla de 19.57x 177, permitiendo asi un espacio comodo y seguro para
los documentos, y sosteniendolos con la pestana de la parte interior.
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Los brochure se encuentra dentro del material divulgativo, en donde su objetivo es mejorar la imagen
y representarla, de igual forma logrando informar y servir de publicidad a la marca, menciona brochure
Design Team (s/f)

Considerando que el programa que ofrece Guatefuturo es para becas en el “exterior’, se tomd en cuenta
el concepto de vigje vy se decidid disenarla en forma de boleto aéreo.

Siendo el grupo objetivo jovenes, esta idea logra captar su atencidn de una forma rdpida y eficaz, ya
que su disefio innovador invita al espectador a solicitar mas informacion sobre el tema.

El formato utilizado es tamafio oficio (8.5x13"), debido a la cantidad de informacion solicitada y porque
permite realizar una cantidad definida de dobleces, sin hacerlo extremadamente extenso, ni abrumador a
la vista, brindando una lectura fluida.

La tipografia titular es de estilo Serif, llamada “Nixie One’, ya que en base al Mood Board se tomaron
referencias de objetos aéreos los cuales contenian este tipo de texto, que simula a una maguina de
escribir, y tal y como dice Markowski (2013), este debe representar el tema que la marca quiere dar @
entender, y fue exactamente lo que se logrd con los titulares.

Para la tipografia textual se utilizod ‘LondonMM’, la cual es bastante similar con el tipo de letra del imagotipo
y crea unidon entre las piezas. Tambiéen se selecciond, debido a que por ser una letra curva, es juvenil y
ayuda a romper la frialdad vy rigidez de los titulos; aparte que permite tener una lectura bastante fluida.

Al ser los fondos de la pieza bastante coloridos, se disend un blogue blanco de fondo con transparencia,
para poder facilitar la lectura a la hora de colocar los textos, y que esta no fuera interrumpida por el
fondo.

Por Ultimo para complementar el texto, se realizaron pequenos iconos, que como dice Ambrose y Harris
(2006), son elementos que representan un objeto, persona u otra cosa de una manera mas abstracta, y
estos permiten resumir el texto en una sola imagen. Para ello se utilizaron los colores planos del imagotipo,
mezclados con blanco, para poderlos diferenciar del fondo y resaltarlos. Por ofro lado, en un par de
secciones se decidio implementar la fotografia. Esto por solicitud del cliente y por su capacidad de
proporcionar informacion a un alto nivel, puede transmitir diferentes tipos de emociones, mencionan Ambrose
y Harris (2006).
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Al igual que el brochure, el aofiche forma parte del material divulgativo, tiene gran impacto y
resonancio, asi com suelen ser un instrumento bastante Util para transmitir informacion, comenta
Gomez y Vit (201 1). Dicha funcion permitird a la fundacion dar a conocer su labor y sus
beneficios para la convocatoria credito-beca.

Over-Blog (2014), menciona que la clave del éxito en un afiche, es su sencillez, ya que esto
permite facilitar la lectura y ser eficaz. También comenta que el texto debe ser claro vy breve,
pero con la informacion importante. Considerando esto, la Unica informacion que se decidid
incluir en el afiche fue, la fecha, el tema y la informacion de contacto. Con esto se logra captar
la atencion del espectador y despertar su interées para obtener méas detalles.

El tipo de letra siempre debe ir relacionado con la informacion que se transmita, comenta Over-
Blog (2014). Tomando en cuenta lo anterior, con ayuda del Mood Board, se pudo observar que
la tipografia utilizada en temas de viajes, s una Serif, con aspecto de maquina de escribir, v
es asi como se considera seleccionar la letra “Nixie One”.

A la pieza se le decidio incorporar el disefo de una etfiqueta de maleta, para llevar a cabo el
tema de viajar. Esto le dard una idea al grupo objetivo de lo que trata el programa, junto con
la informacion descrita en la pieza.

Para realizar la etigueta de una forma mas realista, se decidid aplicarle un troquelado, para
que el formato pudiera resaltar més entre otros afiches y captar asi de una manera eficaz la
atencion del grupo objetivo. Por otro lado, por motivos de presupuesto se decidid crear una
segunda opcion de afiche, en la cual no se realiza el troquelado, y con la aplicacion de
efectos de sombra se hace resaltar la etiqueta para dar aspecto que es real.

Segun Gomez y Vit (201 1), el disefio de afiches es un objeto que causa bastante impacto y
es Util para transmitir informacion especifica; para lograr esto es necesario que el tamano no
sea muy pequeio para evitar perderlo de vista, por lo que se decidio que fuera de | 17x1/7".
En cuanto al soporte se eligid papel texcote, por su grosor y porque logra proteger el disefio
para brindarle asi mayor durabilidad, evitando que se deteriore facimente.






Segun Larson (2014), los productos promocionales consisten en ser articulos que se
obsequian al grupo objetivo con el fin de cumplir cierta accién, en este caso darse @
conocer. Estos productos se pueden realizar con una baja inversion, lo cual beneficia
a Guatefuturo ya que es una ONG y de esa forma aumentar su identificacion con los
jovenes universitarios.

En el su¢ter se decidid que el color de la tela fuera el mismo de la paleta de colores
del imagotipo, solo que en colores puramente planos vy sin degrade. Esto se decidio
para que creara unidn con la linea grafica ya establecido, vy se pudiera identificar
faciimente como material de la misma marca.

Se aplico solamente el imagotipo, para representar la marca y se plasmd en el material
con un color blanco, ya que al unir el color del suéter con el del isotipo, este genera
contraste y logra captar la atencion del espectador. La razéon por la que no se usd
el imagotipo completo, fue para poder usar la imagen a un mayor tamano, sin distraer
al grupo objetivo con tantas letras y crear asi un punto focal, el cual se encuentra en
todo el material realizado.

Al plasmar la imagen sobre el suéter, se decidio dividirla en dos, y ubicarla en el area
lateral derecha. Se tomo esta decision ya que al estar ubicado de esa forma, genera
espectativa y al hacer esto logrd llamar la atencion del espectador. Esto hard que
la persona se sienta atraida y sienta curiosidad sobre el diseno, el cual llevard a que
investigue sobre lo que estd observando y podrd contactar a la fundacion si es de
su interes.

La reproduccion del material se realizard en “Serigrafia”, ya que como menciona Gomez
y Vit (2011), la serigrafia es popular por su versatilidad y su sélida reproduccion del
color, el cual es un método que logra producir trabajos de manera asequible y bonita,
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El manual de identidad se disend en base al nuevo isotipo, de tal forma que
se seleccionaron ciertos elementos de ¢l y se incorporaron en la portada y
en las portadillas. Asimismo sus colores fueron implementados para realizar
combinaciones y generar la conexion que existe entre el manual de identidad
y el imagotipo.

En cuanto a la tipografia utilizada, es la misma de la papeleria corporativa
para mantener una linea grdfica de disefio entre todos los materiales
realizados.

El diseno del contenido consistio en utilizar el color gris combinado con
blanco para neutralizar la informacion importante y evitar saturacion visual
debido a los colores integrados en otfras dareas. De igual forma los textos
se realizaron sobre un block verde y tipografia blanca, asi como menciona
Kemmis, J (2014), el verde ¢s un color relajante, el cual genera ese balance
con los demas colores para transmitir al espectador un balance visual y
evitar aturdirlo.
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FSPECIFICACIONES TECNICAS

Afiche

500 unidades

Papel husky

Tamarno tabloide T17x1/7"
Impresion tiro, full color

Carpeta

100 unidades

Papel Opalina

Impesion tiro y retiro, full color
Plastificado / barniz mate
Tamano 195" x 1/°

Hoja membretada
250 unidades

Papel bond

Impresion tiro, full color
Tamaro carta 857 x |1~

Trifoliar

250 unidades

Impresion tiro y retiro, full color
Papel couche

Tamano oficio 8.57x 13~

Tarieta de presentacion
300 unidades

Impresion tiro y retiro

Papel opalina

Plastificado

Tamano 3.57x 2°

Sueter

20 unidades
Serigrafia
Tamaro I17x 17°



INFORME TECNICO DE ARCHIVOS DIGITALES

Cuatemala, 2015

Serora, Maria Jose Flores

Presente.

Es un gusto comunicarme con usted, le comento que ha sido aprobada la cotizacion respecto al
proyecto de Fundacion Cuatefuturo.

Los materiales ha realizar son los siguientes:

Afiche Folder Hoja membretada  Trifoliar Tarjeta de
Papel husky Papel Opalina Papel bond Impresion tiro y presentacion
Tamano tabloide  Impesion firo y Impresion tiro, full retiro, full color Impresion tiro y
I 1% 17" retiro, full color color Papel couche retiro
Impresion tiro, full Plastificado / Tamano carta Tamano oficio Papel opalina
color barniz mate 85 x I'l” 85% 13" Plastificado

x 17"

Asimismo, a continuacion se especifica como se encuentran organizados los archivos incluidos en el CD.

Fundacion_Guatefuturo

CS6 CS4 PDF

Afiche.ai Afiche.ai Afiche.ai

Folder.ai Folder.ai Folder.ai
Hojo_membretada.ai Hojo_membretada.ai Hoja_membretada.ai
Trifoliar.ai Trifoliar.ai Trifoliar.ai
Tarieta_presentacion.ai Tarieta_presentacion.ai Tarieta_presentacion.ai

Espero que la informacion sirva de ayuda, cualquier duda o inconveniente se puede comunicar con
mi persona.

Atentamente,

Michelle Galvez
Disenadora Grafica
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PRESUPUESTO DE DISENQ Y REPRODUCCION

Fase de investigacion

Consiste  en realizar un estudio para

comprender de una mejor forma el tema a

tratar, asi como conocer las preferencias

del grupo objetivo vy la elaboracion de un

concepto el cual servird de apoyo PAra @l e ..Q2,500.00
disefio de materiales.

Fase creativa

Se implementan los conocimientos adQuIridOs — eeesesesesesesessssssnsisistseseesnsnsnsnenes Q5,500.00
anteriormente de manera grafica.

Presentacion de propuestas de bocetaije,
cambios al material grafico, IMPresion de e Q4,000.00
propuestas, reuniones establecidas.

Presentacion propuesta final Q2,200.00

Dummies y propuesta digital al cliente.

Artes finales

Elaboracion de reproduccion y CD de @ntrega eeesesesesesnsesnsnsnssnccncnenes -.Q2,500.00

para la imprenta. Q16,700.00
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Para la impresion de la papeleria corporativa vy el material divulgativo, se escogiod el tipo de impresion Offset, debido a que
brinda versatilidad, calidad y velocidad, asi como puede imprimir de 2 a & colores, o cual es esencial ya que los materiales
contienen diferentes tonalidades en la grafica.

Para el material promocional se seleccionod el tipo de impresion de serigrafia, ya que es popular por su versatilidad y su brillante
y solida reproduccion del color, es un método para producir trabajos de manera asequible y bonita. Asimismo se puede utilizar

sobre cualquier superficie.
Afiche

Papel Husy, tamano tabloide 117 x 177,
impresion 1iro, full color e Q1,380.00

Folder

Papel opaling, tamano 19.5" x 177, impresion
tiro y retiro, full color, barniz mate. e Q4,140.00

Hoja membretada

Papel bond, tamafio carta 8.5 x 117, impresion
tiro, full color.

Tifoliar  ee—————— Q720.00
Papel couché, tamafo oficio 85 x 137,

impresion tiro y retiro, full Color. e Q1,550.00
Tarjeta de presentacion

Papel opaling, tamafio 3.5" x 27, impresion tiro

yrefiro full color. s Q1,180.00
Suéter

Serigrafia 117 x 177 eeeeeesssssssssnes Q1,940.00
COSTO TOTAL Q10,910.00




CONCLUSION

RECOMENDACION




CONCLUSIONES

Se redisenio la imagen visual de la fundacion para que los universitarios guatemaltecos
lograran identificarse de mejor forma con la Fundacion. Dicho cambio consistid en
incorporar elementos y una paleta de colores apropiada para el grupo objetivo y
de esa forma lograr transmitirles los propodsitos deseados de parte de Guatefuturo.
Asimismo el redisefio se aplicod a la papeleria corporativa, que incluia tarjetas de
presentacion, hoja membretada y carpeta. En las que su disenfo estd basado en
el isotipo realizado, de manera que se puedan relacionar todos los materiales en
conjunto, siguiendo una misma linea grafico, y a traves del color y formas lograr llamar
la atencidon de los jovenes.

El material divulgativo elaborado para dar a conocer la convocatoria de postgrado
credito-beca, fue realizado de acuerdo al tema y elementos implicados en un viaje
acereo. Tales piezas fueron inpiradas en objetos utilizados al momento de vigjar, los
cuales forman una parte importante durante el vuelo que se realizard de parte de la
fundacion para visitar un pais extranjero con el propdsito de obtener el postgrado. De
igual forma al ser materiales diferentes a los de la competencia y demds instituciones,
logra resaltar y cautivar al espectador, de manera de invitarlo a querer obtener mas
informacion.

El material promocional fue diseiado para mantener una conexion con el grupo
objetivo y futuros participantes, que fue logrado a través de un sudadero con el
isotipo plasmado de manera que sobresaliera y creara contraste con el color de
la prenda. De esta forma al adquirir el sudadero se mantendrd una relacion que
consiste en un recordatorio de la fundacion al momento de usarlo, asi como sirve para
promover a Guatefuturo, ya que al usarlo varias personas podran notar el isotipo y
de esa forma interesarse en lo que significa.




RECOMENDACIONES

Al momento de redisefiar un logotipo o cualguier tipo de material grafico, se debe
de tomar en cuenta de no perder la esencia anterior ¢ indagar sobre qué gustos
tiene el grupo objetivo. De igual manera, en casos como el presente, en donde el
disenador puede estar incluido entre el grupo objetivo, es necesario no realizar el
diseno en base a los gustos personales, sino también tomar en cuenta las opiniones
de las demdas personas que lo conforman, sin importar si es en su totalidad lo que
personalmente se desearia.

En cuanto a realizar material divulgativo o promocional, se recomienda buscar un
tema en especifico que logre atraer al grupo objetivo de tal forma de salirse de lo
habitual. En este caso se pudo notar que se utilizo el tema de viajar, con esto se tratd
de llamar la atenciéon del publico de manera que al observar el material no pensara
unicamente en la beca, si no en la experiencia que tendrio, en motivarlo a vigjar y a
conocer un nuevo pais, de tal forma que no solo se enfoque en desarrollarse como
profesional, si no también obtener una aventura Unica e inolvidable.
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Guatefuturo

La siguiente encuesta serd utilizada para un proyecto de Disefio Grafico de la Universidad
Rafael Landivar, el cual va dirigido a estudiantes universitarios guatemaltecos que les interese
una beca de postrgrado en el exterior.

Gracias por su ayuda!

*Obligatorio

iCuantos aiios tienes? *

Selecciona tu género *
) Femenino

7} Masculino

£En qué parte de Guatemala vives? ™
Zona, municipio o departamento

;Como te transportas? *
) Carro propio

_) Carro compartido

) Bus

) Mato

Estado Civil *
) Soltero(a)

) Casadola)

) Divorctadoa)

£Tiene hijos? *
S

(_1 No

£En qué Universidad estudias? *
£Qué carrera estds estudiando? *

£Qué ano de tu carera estas cursando? *

iEstas trabajando? *
s
1 Mo

£Qué te gusta hacer en tu tiempo libre? *
maximo 3 respuestas

) Ir a fiestas

1 Ir al cine

[ Salir a comer

) Compartir con tu familia
[ Compartir con amigos

[l Descansar

£Qué deporte practicas? *
L] Tenis

) Futbol

[_1 Basketball

) Baseball

] Volleyball

C Gym

1 Coarer



"1 Minguno

£ Qué tipo de persona te consideras? *
) Tecnolgico
(7 Clentifica
(7 Humanistico
() Creativo

(" Deportista

¢ Te gustaria obtener una beca de postgrado en el extranjero? *
Cs
" No

Si tu respuesta anterior fue "SI", ;En qué pais te gustaria recibir tu postgrado?

iConoces alguna institucién que otorgue programas de becas? *
Si tu respuesta es "Si" responde cual institucidn

i Conoces fundacion Guatefuturo? *
Si tu respuesta es "Si" responde cual institucion

sl
" No

Si tu respuesta anterior fue si, JCémo te enteraste de la fundacion?

£Qué te motivaria a aplicar a una beca en el extranjero? *
() Conocer el pais

("} El nivel de ensefianza

(7 Ayuda en un futuro a tu curriculum

(7 Te ayuda econdmicamente en tus estudios

¢Qué tipo de beca te gustaria aplicar? *
(' Beca completa

(" Beca parcial

i Te atrae el siguiente logotipo? *
[ &i

[l No

S itoFuturo

Una meva generacian e I'dares

Nunca envies confrasefias a traves de Formularios de Google.

O
s
100%: has terminado.

Con |atecnologia de Esie contenido no ha sido ereado ni aprobado por Google.

B Goagle Forms Informar sobre abusos -G

ded senvicio - Ofros 18




Tabulacion de encuestas

¢Como te transportas?

Carra propio|

Carro compartido |

Bus
Moto-
0 7 14 2 28
¢ Tiene hijos?
Si
No-
0 8 16 24 32 40

¢Qué te gusta hacer en tu tiempo libre?

Ir a fiestas

Ir al cine

Salir a comer
‘Compartir con tu ...

Compartir con amigos

Descanzar
0 5 10 15 20 25
¢ Te atrae el siguiente logotipo?
Si
No
o 5 10 15 20 25

35

48

Ir a fiestas

Ir al cine

Salir a comer

Compartir
Compartir

Descanzar

No

Carro propio 33 7% Estado Civil
Carro compartido 7 16% Saltero(a)
Bus 7% sateroto | Casadiofa)
Moto ) 0% Casadofa) I Divorciado{a)
Divorciado(a)
o & 16 24 32 40 48
¢Qué ano de tu carrera estas cursando?
2do
No 42 98%
4o 18
3ero
I 0
« [ 6o 0
Bto|
Tme l
0 4 8 T2 16 20
¢Qué deporte practicas?
Tenis 1
10 23% Tenis Futbol 10
1M1 26% Fulbol Basketball 1
20 47% Baseball 0
contufamiia 24 56% Basketball Volleyball 2
conamiges 23 53% Baseball Gym 24
23 53%
Volleyball] Correr 18
Gym
Correr-
0 5 10 15 20 25
¢Con qué paleta de colores te identificas en base a educacién superior?
eliT] a 13 30%
20 47% b 13 30%
24 56% c 17 40%

b [13]—

alt3]

42 98%
1 2%
0 0%
¢Estas trabajando?
14%
12%
% o [
42% 0 4 8 12 16 20 24
21%
0%
2%
2%
25% ¢Qué tipo de persona te consideras?
2%
0% Tecnalogico -
5% C|entil|cu|
37%
Deportista .
0 6 12 18 24 30
Selecciona tu género
Femenino
Femenino Masculino
o [ 1z 18 24 30

S 2 5%
No 21 498%
Tecrolégico 5 12%
Cientifico 1 2%
Humanistico 15 35%
Creativo 28 B5%
Deportista 2 5%
28 65%
15 35%

https://docs.google.com/forms/d/ | BdtdiUs4tm/Zo_/9VOglwgmtSWH/ gITBJWASEZIZOa_M/viewform?usp=send_form



ALIDACIONES
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Validacion G.O

Logotipo

La combinacitn de colores expresa:

carcs [
S

Difversiciac

o 2 4 [ 8 10 12

La combinacion de colores es:

Masculing

Femenina

-
o 3 3 a 12

15

£Qué elementos identificas en el logotipo?

e, tocra. .. |
Déamante, mundo, . I
Birreto, avién, Gi., .
Dimanty, avidn, G
o 4 8 12 18 20

La flecha representa:

El logotipo lo asocias con:

Proiitica

Economia I

e

El logotipo es:

Irvlnitil

Camaval 4 8%
Interculturalidad 5 2%
Diversidad 12 55%

Masculina o 0%
Femenina 8 36%
Meutral 14 B4%

o [ Formal 2

rors

o & 8 12 16

Birrete, flecha, G, mundo 20 91%
Diamante, munda, flecha 1 5%
Birrete, awvion, G, mundo 2 9%
Diamante, avidn, G 1] 0%
Ir 13 59%
Fegresar 1 5%
Ir y regrasar 8 36%
15
Politica a 0%
Economia 1 5%
Estudios 21 95%
24
Infantl a 0%
Juvenil 200 91%
a%

Tarjeta de Presentacion

[Image]
El texto es:
-
Poza legible
logikio
L1 4 & 12 16 20

La tarjeta te transmite:

—_—

Viage
0

L]
=
-]
&=
&

4 Qué expresa aprendizaje?

L“wﬁ.

Las formas
La foema dir ba 1.,

Mada

o 2 4 -] 8

Legible
Poco legible
lleginle

Direccadn
Futura
Yiaje

Los colores
Las formas
La forma de |2 taneta
Mada

22
0
0

100%
0%
0%

50%
45%
5%

W -

5%
41%
41%
14%



Hoja Membretada

El marco alrededor as:

Farmal
Poco formal |

Jw&n.l-

Comparando la hoja con la tarjeta de presentacidn:

—

Existe ura pecuess.. [

Son totalments op...

La ubicacidn de los elementos es:

——

Poco cedonada .

Desordenada
o 4 E: 12 18

Afiche / Prensa

El afiche te expresa:

.
SO

] 2 4 [ 8 10

El tamanio del texto es:

Adecunde
Muy peaueri

Mary grande

La ubicacion de los elementos genera:
o [
Poca cedon I

Desoedon
U 4 8 1z 16 20

El fondo con tranparencia:

S
Hace poca legible... -

Hace ilogible of I
o 4 8 12 16

20

Formal o 0%

Poco formal 6 2T%

Juwenil 16 7%

Existe unidn entre ambas 18
Existe una pequefia union enire ambas 3
Son fotalmente opuestos a
Ordenada W %

Foco ordenada 2 a%

Desordenada 2} 0%

Oportunidad T A%
Aventura 11 50%
Expenencia 4 18%

Adecusdo 20 9%
Muy pequefo a 0%
Muy grande 2 a%
Orden 2 95%

Poco orden 1 5%
Desorden o 0%

Resaltz el texio
Hace poco legitle el texio
Hace legtle el texio

18 82%
3 4%
1 5%

BE%
14%
0%

Carpeta

La combinacién de colores es:

Femanina a
Femeris [ Mascuina 0
Mascyling Meeutral 13
o
0 a & a 12 15
Se distingue el logotipo del fonda?
Si 15
s I Moyposo 6
M 1

-
vl
o

La etiqueta la asocias con:

cuven do moiers |

Efiqueta de oferta .
Eligueta do masca .

o 4 8 12

£Qué te expresa aprendizaje?

-
i —

roca [
1]

L]
=
Pa
.
ih

Etqueta de maleta 18 B2%
Ebgueia de oferta 2 9%
Ebgusta de marca 2 9%

Los cobones 5 23%
Las formas 16 Ta%
MNada 2 9%

41%
0%
50%

6a%
27%
5%



Brochure

[Image]

Los colores del fondo:

saran st [

Confunden

L] 3 B ] 12 15 18

El tamafio del texta:

Db incromentar
Debe reducirse
Es adecuado

a 4 8 12 16 20

El fondo con tranparencia:

Hace pocd legible.. -

Haeak ilegitie ol ...

El brochure lo consideras comao:

Bolein de ingn -
PO ——

Boleln de barco
o 4 B 12 1] 20

Saturan el disefio
Generan atencidn 17
Confunden

33

Deoe incrementar 3
Dene reducrse 1]
Es adecuado 18

Resalta el texio
Haca poco legible el texio
Hace ileginle al texto

Boleto de iren 4
Boleto de avidn 18
Boleto de barco 1]

23%
TTU%
0%

14%
0%
B6%

3

18%
B2%
0%

B6%
14%
0%

Sueter

Los colores be expresan:

-

Experencia

Ayenhes

L 2 4 -] 8 10

El suéter lo usarias para:

Salir casualmento
Ciormir
Gym

Mo ko usanas

LAlgan comentario o sugerancia en base a las piezas?

Cuwarsidn T
Experiencia a
Auwentura 12

Salir casualmants
Drormir

Gym

Mo lo usarias

El pocicionamiento del logotipe es muy ariginal y bonita pero no mucho se entiende

LINDOI

Represanta modernidad en el uso del estilo flat, atractivo y llemative para los jdvenes.

32%
41%
559%

12

13

55%
2T%
58%

0%






Cotizaciéon No. 65505
Guatemala, 21 noviembre 2014

Sefiores
GUATEFUTURO
Atencion
Presente

Estimados sefiores
Tenemos el agrado de someter a su consideracion nuestra cotizacion por:

TARJETAS DE PRESENTACION 3.5 X 2" IMPRESO A FULL COLOR TIRO Y RETIRO EN PAPEL
PERLADO.

Q 1,180.00

Cotizacion No. 65502
Guatemala, 21 noviembre 2014

Sefiores
GUATEFUTURO
Atencion
Presente

Estimados sefiores
Tenemos el agrado de someter a su consideracion nuestra cotizacion por:

CARPETA 19.5 X 17" ABIERTO IMPRESO A FULL COLOR TIRO EN HUSKY 12 MAS BARNIZ UV
MATE TIRO, VAN TROQUELADOS Y PEGADOS

Q 4,140.00

ESTOS PRECIOS INCLUYEN IVA

Elementos que proporciona el Cliente:
Observaciones de Pago: A CONVENIR
Tiempo de Produccion:

CD ARTE

Al aceptar esta cotizacion acepta el margen de 10% + 6 -
Quedando a la espera de sus apreciables ordenes, nos suscribimos,

Maria Jose Flores
Ejecutivo de Ventas

7\
\Smayaprin

PASION AL
49 Calle 24-03 zona 12, Guatemala, CA PBX: 2380-3200 Fax: 2380-3232

IMPRIMIR

Cotizacion No. 65499
Guatemala, 21 noviembre 2014

Sefiores
GUATEFUTIRP
Atencion
Presente

Estimados sefores
Tenemos el agrado de someter a su consideracion nuestra cotizacion por:

AFICHES 11 X 17" IMPRESO A FULL COLOR TIRO EN TEXCOTE 12 VAN TROQUELADOS

20 Q 1,360.00

Cotizacion No. 65503
Guatemala, 21 noviembre 2014

Sefiores
GUATEFUTURO
Atencion
Presente

Estimados sefiores
Tenemos el agrado de someter a su consideracion nuestra cotizacion por:

HOJAS MEMBRETADAS 8.5 X 11" IMPRESAS A FULL COLOR TIRO EN BOND 90

250 Q 720.00

ESTOS PRECIOS INCLUYEN IVA
Elementos que proporciona el Cliente:
Observaciones de Pago: A CONVENIR
Tiempo de Produccion:

CD ARTE

Al aceptar esta cotizacion acepta el margen de 10% + 6 -
Quedando a la espera de sus apreciables ordenes, nos suscribimos,

Maria Jose Flores
Ejecutivo de Ventas

7\
\Smayaprin

PASION AL
49 Calle 24-03 zona 12, Guatemala, CA PBX: 2380-3200 Fax: 2380-3232

IMPRIMIR

Cotizacion No. 65500
Guatemala, 21 noviembre 2014

Sefiores
GUATEFUTIRO
Atencion
Presente

Estimados sefiores

Tenemos el agrado de someter a su consideracion nuestra cotizacion por:

AFICHES 11 X 17" IMPRESO A FULL COLOR TIRO EN TEXCOTE 12

Q 720.00

Cotizacion No. 65504
Guatemala, 21 noviembre 2014

Sefiores
GUATEFURUTRO
Atencion

Presente

Estimados sefiores
Tenemos el agrado de someter a su consideracion nuestra cotizacion por:

TRIFOLIAR 8.5 X 13" ABIERTO IMPRESO A FULL COLOR TIRO Y RETIRO EN COUCHE 100
VAN DOBLADOS

Q 1,550.00

ESTOS PRECIOS INCLUYEN IVA
Elementos que proporciona el Cliente:
Observaciones de Pago: A CONVENIR
Tiempo de Produccion:

CD ARTE

Al aceptar esta cotizacion acepta el margen de 10% + 6 -
Quedando a la espera de sus apreciables ordenes, nos suscribimos,

Maria Jose Flores
Ejecutivo de Ventas

NN

\Smayaprin

PASION AL IMPRIMIR

49 Calle 24-03 zona 12, Guatemala, CA PBX: 2380-3200 Fax: 2380-3232
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- E-mail: info@thinkingfresh.com.gt m"“"“"‘
r TEL.: 24792 - 2514 T
Guatemala, 19 de Noviembre de 20 o [ == r——
; ) - "=
a?gﬁéﬁg:gmvez i imnile W1 ey 1 Bl snlnll iy N -] t 1T
Guatefuturo il v pnini
L A il
El motivo de la presente es para agradecerie habernos tomado en cuenta phlair ille WH Pupever 5 Bl eninkd iy
para la COTIZACION la cual se describe a continuacion: el o o L
20 Afiches impresos a full color con Q.11.00 c/u ey
acabado mate en papel husky tamario
tabloide opcién o e Ry B Aol .
100 Folders impresos a full color en papel Q.20.00 c/u ] W
opalina, plastificados Tamafno 19.5" x 17"
250 Hojas membretadas papel bond Q. 3.00 ciu ™ Navirwinler
tamafio carta reriinisivelie-rols. lpvee rialriarm pal el o Lk
250 Trfoliar impreso a full color con Q.7.50 cfu
acabado mate tiro v retiro, tamafio oficio - pp——
300 tarjetas de presentacion tiro v retiro Q. 160.00 el ciento
impresos a full color en papel opalina, Tihler s vrinSepenes Sl voiean mmindl renie - LT
plastificadas.
Se trabajara con el 60% de anticipo y el 40% contra entrega i I | it N
Fimjsian v prermimeiai W T
Sin otro particular y esperando poder servirle.
Alentament’

#

I|"'I| ._-“l Ir'
N G lel—

Waldemar Garcia
Tel: 4214-3080
waarcia@thinkingfresh.com.at

PENSAMOS, CREAMOS ¥ ANALIZAMOS
HASTA QUE LO LOGRAMOS

[P y— L _._

[“ Mgl - Fage: B0 anielipacs ¥ AL S0ive ST
N iy i Snlginrabiish ol

Py S g 4 et 2 Bmnds vwihc
- + ot e vigeie
(] S

o U, ST

T L . T .



BOCETAE




