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La solidaridad es un sentimiento considerado por muchos un valor
humano en el cual las personas establecen lazos sociales de unidad,
basado en el deseo de ayuda al préjimo para luchar por un objetivo
en comun. Ostentado en la sociologia, constituye uno de los pilares
fundamentales de la ética moderna.

Segun los ultimos datos estadisticos obtenidos de la Primer Encuesta
Nacional de Discapacidad ENDIS, y proporcionados por el Consejo
Nacional para la Atencién de las Personas con Discapacidad CONADI
en colaboracion con el Instituto Nacional de Estadistica INE (2008), se
identifico que en Guatemala 401,971 personas padecen de algun tipo
de discapacidad, asi mismo el resultado mostré que el 60% de esta
poblacién tienen menos de 60 afios.

CONADI es la entidad que impulsa leyes a favor de la inclusion
de las personas con discapacidad en la sociedad, para mejorar su
calidad de vida y oportunidades. CONADI no contaba con un canal
de comunicacion efectivo para que las personas con discapacidad
pudieran interesase por su publicacion cuatrimestral, por otra parte, la
carrera “A Paso de Campeones” carecia de identificacion para poder
ser reconocida por parte de personas con discapacidad y la sociedad
en general. La solidaridad, constituye un valor basado en la unidad y

el trato igualitario hacia el proéjimo, uno de los ejes en donde se hace

o I presente el disefio incluyente. Cuando el disefiador grafico trabaja
I n.l.rOd UCC I O n un proyecto orientado a la solidaridad, debe estar consciente de su
responsabilidad como comunicador en beneficio de la sociedad, asi
mismo, ponerse en el lugar de su grupo objetivo es de vital importancia
para poder comprender las necesidades que tienen las personas y asi
establecer un medio que permita difundir el mensaje de manera clara

y eficiente.




A partir de le familiarizacion con el cliente fue identificada la necesidad
grafica que presentaba CONADI para proceder a establecer los
objetivos del proceso de la estrategia. Asi mismo, para lograr un
panorama mas amplio y claro se recopilé informacién acerca de
los temas que intervienen directamente con el grupo objetivo, los
cuales fueron tomados como ejes centrales para el desarrollo del
proyecto, por otra parte, se investigé acerca de las areas de diseno
correspondientes a los materiales a realizar. De igual manera, fueron
analizados los materiales brindados por el cliente para detectar las
razones por las cuales no cumplian su funcién y las competencias
que existen. También se tuvo un acercamiento con el grupo objetivo
en el cual a través de un instrumento de encuestas se lograron
determinar los parametros necesarios para el desarrollo de los
perfiles demografico y psicografico, en base a ello se establecieron
las estructuras graficas de cada pieza y se desarrollaron los procesos
conceptuales que permitieron definir el concepto del proyecto. Se
realizé una planeacion estratégica para establecer los tiempos en los
cuales serian utilizados los materiales, asi como su propdsito, lugar
de distribucién y la persona encargada de distribuirlos. Se procedio
a desarrollar el proceso de bocetaje tanto manual como digital,
para posteriormente presentar la propuesta final de cada pieza y su
fundamentacién de la toma de decisiones. Como ultimos puntos se
llevd a cabo la produccion y reproduccion de la estrategia para definir
los aspectos técnicos de impresién de cada una de las piezas, asi
como los presupuestos de las cotizaciones para su reproduccion.
Finalmente se presentaron las conclusiones y recomendaciones que
responden a los objetivos planteados al inicio del proyecto.




En Guatemala las personas con discapacidad carecen de derechos
y oportunidades que impulsen su desarrollo personal. EI Consejo
Nacional para la Atencion de las Personas con Discapacidad (CONADI)
es una entidad auténoma con personeria juridica, encargada de
asesorar e impulsar politicas generales en materia de discapacidad. Su
propdsito es coordinar, asesorar e implementar la politica nacional en
discapacidad para lograr la integracion e inclusién social de personas
con discapacidad en igualdad de condiciones, principalmente jévenes-
adultos de aproximadamente 20 a 45 afios, quienes frecuentan la
entidad y participan en los eventos que se organizan.

En el afio 2,007 CONADI publicé la primera edicion de la Revista Re-
Habil con el afan de informar a las personas con discapacidad acerca
de sus derechos y oportunidades. Al principio el material fue una
novedad para las personas asistentes a CONADI, pero en la actualidad
el material no logra producir el interés esperado en el grupo objetivo.
Asi mismo, cada afio especificamente, la Ultima semana del mes de
noviembre y primeros dias del mes de diciembre, la entidad organiza
eventos como charlas, talleres y reuniones para conmemorar el 3 de
diciembre “Dia Internacional de las Personas con discapacidad” en

donde participan tanto colaboradores de CONADI, como personas
con y sin discapacidad, pero el evento principal que marca el inicio

FO m | | | O r| ZOC | O n de las actividades es la Carrera “A Paso de Campeones” la cual tiene

como objetivo lograr la integracion de las personas con discapacidad

Con e| C||en-|-e a la sociedad ya que dicha carrera esta abierta a aquel que desee

participar, demostrando a la sociedad que una discapacidad no impide

ProyeC'l'O en llevar a cabo actividades que una persona comun realizaria.
GenerOI Por su parte, cabe mencionar que la Revista Re-Habil es la primer

publicacién a nivel nacional dedicada a tratar temas de discapacidad




aun cuando existen otras organizaciones que luchan por los derechos
de las personas discapacitadas, ain no se ha creado otro material
de este tipo. Por el contrario, la carrera “A Paso de Campeones” si
cuenta con competencia especifica a nivel nacional, por ejemplo la
asociacion Artes Muy Especiales promueve la carrera “Transformarte”
a beneficio de personas con discapacidad, asi mismo existen otras
carreras solidarias impulsadas por organizaciones como UNICAR,
AVON, Fundacion Aldo Castafieda, entre otras.

CONADI espera que la carrera “A Paso de Campeones” logre motivar
a las personas con discapacidad para que participen y se involucren
con la entidad. De igual forma, la Revista Re-Habil debe captar el
interés, a través de un disefio que fomente la lectura.

CONADI surge en 1,996 como una entidad auténoma, siendo en
el afo 2,000 cuando logra una asignacion de presupuesto minimo
gubernamental para el apoyo de sus actividades de funcionamiento
en coordinar los esfuerzos para el cumplimiento de la Politica Nacional
en Discapacidad y la Convencién sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, asi como enfocar sus esfuerzos para generar
espacios de participacion, inclusion, rehabilitacion y habilitacién para
las personas con discapacidad.




Problema o
Necesidad

CONADI (Consejo Nacional para la Atencion de Personas con
Discapacidad) se dedica a impulsar politicas generales a favor de
las personas con discapacidad de clasificacion socioeconémica “C2”
(nivel medio-bajo) y “D” (nivel bajo), en su mayoria jovenes adultos
entre 20 a 45 afos. Publican una revista cuatrimestral llamada Re-
Habil enfocada a tratar temas acerca de discapacidad la cual no ha
logrado despertar el interés deseado por parte de su grupo objetivo.
Asi mismo, CONADI no cuenta con una linea grafica para la revista
que permita desarrollar futuras publicaciones.

Cada afio CONADI organiza una carrera la cual pretende que las
personas con discapacidad participen en las actividades de la entidad
y logren desenvolverse en su entorno social, por ello necesita que la
carrera “A Paso de Campeones 2,015” pueda ser diferenciada de las
demas carreras. Por otra parte se debe dar a conocer dicha carrera
para que las personas con discapacidad deseen asistir a dicho evento.




Obijetivos

- Elaborar material publicitario que ayude a dar a conocer la carrera
“A Paso de Campeones 2,015” con el propésito de lograr que las
personas asistan al evento.

- Desarrollar material promocional para motivar a las personas para
que participen en la carrera “A Paso de Campeones 2,015”.

- Redisefar la revista Re-Habil para ayudar a despertar el interés de
las personas con discapacidad para que puedan desenvolverse en su
entorno social, con el propésito de informarlas y lograr un desarrollo
personal en ellas, estableciendo lineamientos graficos para la revista
que sirvan como guia al realizar futuras publicaciones y poder brindarle
una identidad definida.




Profundizar en la informacion del cliente

CONADI

Consejo Nacional para la Atencién de Personas con Discapacidad
Entidad auténoma con personeria juridica y patrimonio propio con
caracter coordinador, asesor e impulsor de las politicas generales en
materia de discapacidad.

Propésito:

Coordinar, asesorar e implementar la politica nacional en discapacidad
para la integracion e inclusion social de personas con discapacidad en
igualdad de condiciones

Marco de
° Mision:
Referen C I O Somos el ente que coordina, asesora, impulsa e incide en las Politicas

Generales y del Estado, para generar acciones que permitan el
desarrollo y participacion plena en igualdad de condiciones de las

personas con discapacidad en la sociedad guatemalteca.




Vision:

Ser una institucién lider y solida en materia de atencion a la
discapacidad, con presencia a nivel nacional y reconocimiento
internacional, que promueve e impulsa los derechos de las Personas
con Discapacidad contribuyendo a su inclusién social en igualdad de
oportunidades y condiciones.

Principios y Valores:

Los valores responden a una visidn compartida, a un mismo sentir
de las personas con discapacidad y la relacion que ellos tienen con
el mundo, estos cddigos creados por CONADI, se aplican a todas las
personas que tienen cualquier tipo de responsabilidad en la tarea de
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

Objetivo General:

Através de las acciones contenidas en el Plan Estratégico, el CONADI
promueve la inclusion social de las personas con discapacidad, en
via de impulsar su desarrollo integral e incorporacién activa en la
sociedad guatemalteca. El Plan se constituye en el referente para
la ejecucion, monitoreo y evaluacion de las acciones en el corto y
mediano plazo, de manera sistematizada.

Aspectos Generales:

CONADI es una entidad que dedica sus labores a impulsar el
desarrollo personal e inclusion laboral de personas con discapacidad,
principalmente de personas entre las edades de 21 a 47 afios,
participantes activos de la entidad. Cuatrimestralmente la entidad

publica la Revista Re-Habil con el afan de informar e impulsar a
las personas con discapacidad a que ejerzan sus derechos como
ciudadanos guatemaltecos y puedan optimizar su calidad de vida.

Para dar inicio a las actividades por el “Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad”, anualmente CONADI realiza la carrera
“A Paso de Campeones” la cual pretende fomentar el deseo de
las personas con discapacidad por participar en eventos que les
permitan sentirse incluidos en la sociedad, por lo cual, dicha carrera
esta dirigida igualmente a personas sin discapacidad, logrando asi
reforzar los lazos de unién y cooperacioén, asi mismo terminar con la
discriminacién que sufren las personas con discapacidad.




Analisis de antecedentes graficos del cliente

Revista Re-Habil - Portada

Imagen brindada por el cliente

La revista Re-Habil es una publicacién cuatrimestral desarrollada y
distribuida por CONADI, en la cual se promueve informaciéon para
lograr la integracion e inclusion social de personas con discapacidad.

El ejemplar de la revista fue otorgado con el cliente para realizar un
redisefo que permita despertar el interés por parte del grupo objetivo.

Tamaho

El tamafio del material es de 8.5x11” lo cual favorece ya que algunos
articulos en la revista son extensos y un tamafio inferior haria que
tuviera mas paginas por lo tanto también el costo de impresion seria
mayor.

Layout

Los ejes utilizados en los espacios reservados para las fotografias
no apoyan al titular del material ya que no se muestra explicitamente
que discapacidad tiene cada una de esas personas. El texto en la
parte inferior podria disminuir la motivacioén por la lectura en el grupo
objetivo, ya que, por ser tan largo le resta interés visual, pudiendo ser
aplicado en la contraportada o alguna de las paginas interiores.

Por otra parte, el rectangulo amarillo no favorece a establecer un
punto focal definido ya que compite visualmente con las imagenes y
no permite establecer una composicion ordenada y funcional.

Tipografia y distribucion en los textos

El titular de la revista deberia contar con un espaciado entre letras
(tracking) para apoyar al lector a tener una lectura fluida. En cuanto al
texto inferior podria tener un menor tamafo y no perder su legibilidad
por haber utilizado una tipografia san serif la cual apoya a que su
lectura sea fluida.




El texto de color blanco ubicado bajo el titular, no se logra leer por lo Revista Re-Habil - Paginas interiores
que deberia estar posicionado en otra parte de la revista en donde si
tenga su propia relevancia en la composicion.

Color

No existe una paleta de color definida que apoye a la composicion.
El color verde y anaranjado tampoco ayuda a levantar el titular de la
revista, siendo una portada con carencia visual que no invita al usuario
aleerla. Los colores celeste y rosado utilizados en los ejes curvos para
separar las fotografias no tienen una relaciéon con los demas colores
por lo tanto no apoyan al disefio.

Fotografias

. . Imagen brindada por el cliente
No cuentan con un enfoque en donde muestre la discapacidad de las
personas que aparecen en cada fotografia para lograr apoyar al titular.
Asi mismo carecen de tratamiento de imagen que logre establecer

una relacion entre las tres.

Imagen brindada por el cliente




Layout

La mayoria de paginas interiores cuentan con una diagramacion a dos
columnas lo cual proyecta orden y favorece la lectura, sin embargo,
dicha diagramacion se repite en cada una de las paginas lo cual puede
resultar aburrido para el lector. Por otra parte, los espacios reservados
para las fotografias interrumpen la lectura ya que acortan los espacios
entre los cuerpos de texto.

Por otra parte la diagramacidon no cuenta con espacios suficientes para
los margenes derechos e izquierdos lo cual produce demasiada carga
visual y podria impedir que el lector se sienta comodo al momento de
leer. De igual manera el margen medianil entre cada columna podria
impedir una lectura fluida. Cabe mencionar que el material si cuenta
con un interlineado que permite una distribucién de texto funcional que
apoya la lectura del mismo.

Tipografia y distribuciéon de los textos

La tipografia utilizada para los titulares no cuenta con un tamafio
adecuado, ademas se utilizaron Unicamente los contornos de las letras
lo cual hace que los titulos tengan menor relevancia visual. Asi mismo
no cuenta con un espaciado (tracking) que podria dificultar la fluidez
al leer los titulos. Para los cuerpos de texto se utilizé una tipografia de
tamafio adecuado, al ser san serif apoya a la legibilidad, permite una
lectura fluida y descanso visual al momento de leer.

Texturas
Las texturas implementadas en el fondo de cada pagina no apoyan ni
conectan con el tema de la discapacidad, asi mismo, al implementar

la misma textura en cada pagina podrian producir en el lector falta de
interés por la lectura, ocasionando asi que el material no sea funcional.

Color

El color aplicado en las texturas de los fondos en cada pagina produce
mucha saturacién y carga visual, aunque la opacidad al fondo de los
cuerpos de texto puede resultar favorable de igual manera en este
material no existen puntos de descanso visual. No existe un balance
visual con relacién entre el color y los elementos de la composicién y al
ser aplicada la misma paleta de color en cada pagina podria producir
falta de interés por parte del grupo objetivo.

Con respecto a los titulos, se aplicé el mismo color para cada uno de
ellos lo cual impide que resalten y puedan captar la atencién del grupo
objetivo, aun estando ubicados dentro del marco con opacidad para
los cuerpos de texto.

Fotografias

Algunas fotografias en el material no poseen un tamano adecuado,
siendo muy pequenas impide al lector conectarse con el tema e
enriquecerse visualmente. Ademas de ello, se pudo detectar que
muchas de ellas estas cuentan con un alto grado de pixelaje, y al no
tener una buena calidad no apoyan graficamente al material.




Revista Re-Habil - Contraportada

Imagen brindada por el cliente

Layout
Se deberia de dar mayor relevancia al texto que contiene los datos
de la entidad ya que la revista podria llegar a manos de personas que
no conozcan de CONADI por lo tanto se deberia aprovechar mejor el
espacio.

Tipografia y distribucion en los textos

El Unico texto en esta parte del material me parece que cuenta con
una tipografia clara por ser san serif lo cual apoya a la fluidez en su
lectura, pero deberia de haber una jerarquizacion tipografica entre los
titulos y cuerpos de texto.

Elementos graficos y texturas

Los elementos graficos aplicados ala contraportadano estan vinculados
al propésito del material por lo cual no tiene sentido incluirlos y menos
estableciendo un tamafio tan grande para ellos en la composicién. La
fotografia como parte del elemento grafico crea una confusién con el
fondo y los demas elementos. En cuanto a la textura aplicada al fondo
compite mucho visualmente con los elementos gréficos, la cual de
igual manera no guarda ninguna relacion con el tema de discapacidad,
y ello podria producir desinterés por parte del grupo objetivo.

Color

No hay una paleta de color definida que permita crear una relacion
entre la portada y la contraportada. El color azul en el fondo compite
mucho con los colores establecidos para los elementos graficos y la
composicion de colores no permite que se establezca un punto de
descanso visual.

Fotografias

El collage que fue realizado con las fotografias genera mucha carga
visual y falta de balance, ademas por encontrarse sobrepuesto a un
elemento vectorial a la composicion.




Analisis de antecedentes graficos de la competencia

Muestras de revistas orientadas a la ayuda social

Revista Educandonos

http://www.elcisne.org/noticia/salta-tambien-conmemora-dia-internacional /3076.html

Educandonos es una revista de caracter informativo, orientada a la
publicacién de articulos de investigacion y reflexién en el ambito de la
discapacidad, desde una perspectiva multidisciplinar. Es una revista
dirigida tanto a personas con discapacidad, como a familiares de ellos
con el propodsito de mejorar su calidad y condiciones de vida.

Revista Educandonos presenta una diagramacion en donde se le
brinda relevancia grafica a la fotografia, lo cual brinda apoyo para
apelar a las emociones del grupo objetivo y asi conectarlo a la revista.
En cuanto la textura en la parte superior, muestra patrones graficos
geomeétricos cuadrados los cuales por medio de un degradé apoyan
a establecer un punto focal en el logotipo de la revista, dicho logotipo,
refleja un movimiento por la distribucion de cada letra que forma la
palabra “Educandonos”, en su parte media la frase “para una sociedad
inclusiva” la cual por tener el mismo color que el nombre de la revista,
le resta relevancia al logotipo; por otra parte, dicho logotipo no cuenta
con una estructura reticular, y su posicién con orientacion transversal
hace que se perciba como informal. El color que utiliza esta revista
principalmente es el anaranjado y puede crear mucho contraste visual
en la composicion. En cuanto a la fotografia apoya bastante al titular
principal, y en algunas publicaciones se une al manejo tipografico lo
cual hace llamativas algunas portadas.

Por otra parte la tipografia utilizada denota rigidez y algunos textos se
perciben muy estaticos. En otros titulares se maneja el mismo estilo
tipografico que se utiliza en el logotipo lo cual no brinda una variedad
tipografica que pueda crear balance visual e interés en el grupo
objetivo. En la parte inferior siempre se puede observar el manejo de
distintas frases lo cual es importante ya que éstas apoyan al titular de
cada publicacion.




Revista Integracién

http: //www.once.es/new/servicios-especializados-en-discapacidad-visual /
publicaciones-sobre-discapacidad-visual/nueva-estructura-revista-integracion

Integracién es una revista de publicaciéon periddica cuatrimestral,
fundada en 1988 para afiliados de la Organizacion Nacional de
Ciegos Espafioles (ONCE). La revista pretende ser instrumento para
la comunicacion, difusién e intercambio de conocimientos tedéricos
y préacticos de caracter interdisciplinar entre los profesionales,
investigadores y estudiosos implicados en la atencién a personas con
discapacidad visual.

Integraciéon es una revista la cual graficamente refleja su concepto,
por medio de piezas de rompecabezas a escala de grises las cuales
representan a las personas de la sociedad, siendo lo llamativo de este
manejo grafico la pieza sobrepuesta de distinto color, la cual tiene
como fin representar a las personas con discapacidad. El aspecto que
podria producir falta de interés en el grupo objetivo es que el disefio de
esta revista siempre es muy similar, la Unica variacién es la posicion
del nombre de la misma, y el color en la pieza de rompecabezas
sobrepuesta que varia en cada publicacién. EI cambio drastico en
la diagramacion de la portada podria producir que el grupo objetivo
tenga dificultad al identificar la revista.

No existe una variacion de elementos graficos entre cada publicacion,
si bien las piezas del rompecabezas expresan perfectamente
la inclusion de las personas con discapacidad, puede ser muy
mondtona. En cuanto a la tipografia, para el logotipo se utiliza san
serif, acompafiada de un uso aceptable de tracking lo cual permite leer
facilmente el nombre de dicha revista. No existe un manejo fotografico
el cual podria apoyar mucho para identificar ain mas al grupo obijetivo.
La paleta de color utilizada esta compuesta por escalas de tonalidades
gris, acompafiada de algunas variaciones de otros colores.




Revista Accesos

http: //www.revistaccesos.com

Accesos es una revista que muestra el estilo de vida de los
discapacitados, asi como los retos a los cuales se enfrentan. Nace de
la necesidad de educar a la sociedad Latinoamericana acerca de la
discapacidad, disefiada para romper con los estigmas y etiquetas que
rodean el tema de la discapacidad.

Estarevista muestra una diagramacion en donde se le brinda relevancia
al manejo fotogréfico, el cual ocupa mas de la mitad del formato,
los titulos mas relevantes de la publicacién estan sobrepuestos en

la fotografia y poseen un cuidado en cuanto al color ya que logran
leerse y muchos de ellos contrastan de forma funcional con el fondo;
en cuanto al logotipo fue realizado con tipografia san serif y esta
compuesto por trazos bastante curvos, los cuales lo convierten en
un disefo informal. La segunda letra “C” forma una silla de ruedas
acompafada por un trazo que hace referencia a una persona con
discapacidad, también cabe mencionar que cuenta con una reticula
funcional ya que el rectangulo inferior en donde se muestra el texto:
“estilo de vida y discapacidad” abarca el ancho del texto superior, lo
cual refleja balance visual.

Por su parte, la paleta de color de esta revista se compone por azules
y blancos, proyecta un disefio limpio y funcional. Es evidente el
buen manejo fotografico que se maneja, en algunas fotografias se
pueden apreciar primeros planos los cuales muestran las distintas
discapacidades que poseen las personas, ademas de apoyar a la
composicion y adaptarse a los titulares de cada publicacion.




Revista Minusval

http://sid.usal.es/minusval.aspx?ID=172

Revista Minusval es una publicacién bimestral dirigida a personas
con discapacidad, profesionales y entidades que trabajan en favor del
colectivo de personas con discapacidad. Su primer niumero salié a
la calle en mayo de 1974, siendo desde sus inicios instrumento de
dialogo entre personas con y sin discapacidad.

Cuenta con un logotipo integrado Unicamente por tipografia, el color
en dicho logotipo, varia dependiendo cada publicacion ya que se
encuentra sobre puesto a la fotografia, pero regularmente es de
color blanco. El manejo fotografico en esta revista juega un papel

muy importante ya que sus portadas se componen a la totalidad de
una fotografia como fondo. La ubicacion de los subtitulos es variada,
dependiendo de la imagen asi se integran los textos ya sea del lado
izquierdo como derecho en la parte inferior. Esta revista proyecta
seriedad y formalidad por el manejo de colores ya que se utilizan
tonalidades neutras como café, azul oscuro, grises, anaranjado
oscuro, etc. Asi mismo las fotografias proyectan formalidad y tienen
un enfoque que permite apoyar al titular, lo cual ayuda a crear interés
en el grupo objetivo.




Analisis de antecedentes graficos de la competencia

Campanas sobre carreras solidarias en Guatemala

Carrera PubliNews para apoyar la reforestaciéon de la Cuenca del
lago de Amatitlan

https:/ /unvistazoalreciclaje.wordpress.com/2011/11/24/
carrera—-publinews-por-la-reforestacion/

Carrera “Deja una huella verde” a favor de la reforestaciéon de la
Cuenca del lago de Amatitlan y en apoyo a INVEGEM (Instituto de
Investigacion, Tratamiento y Diagndstico de Enfermedades Genéticas).

El layout se compone por un texto en la parte superior el cual es muy
extenso para ser aplicado a una pieza como lo es el afiche que debe
contener Unicamente la informacién esencial. El slogan de la carrera
fue colocado en la parte derecha lo cual ayuda a captar la atencién
del grupo objetivo, por otro lado, en la parte inferior se colocé la
informacion de hora, fecha y dia, la cual no resalta en la composicion.
Al pie de pagina se colocaron los respectivos logotipos de patrocinio y
logran resaltar por tener un fondo blanco.

Los elementos gréficos utilizados se componen de siluetas, lo cual es
algo muy utilizado y poco creativo. La tipografia serif no brinda apoyo
ya que por tratarse de una carrera se debid utilizar una tipografia
san serif que proyecte movimiento. La textura del fondo satura la
composicién y quiza se pudo haber utilizado si existiese una mejor
distribucion y se omitieran algunos elementos en dicha composicion.
La paleta de color utilizada si apoya al propésito de la carrera por el
tema de la reforestacion, pero debié combinarse con un color neutro
para crear balance visual, ya que al ser utilizados unicamente colores
verdes la composicion carece de un punto focal.




Carrera abeneficio de UNICAR (Unidad de Cirugia Cardiovascular
de Guatemala)

https: / /twitter.com/21KMuniGuate/status /512702909998321664 /photo/1

Carrera UNICAR (Unidad de Cirugia Cardiovascular de Guatemala)
a beneficio de cirugias gratuitas de corazén para guatemaltecos con
€SCasos recursos.

El disefio de la Carrera UNICAR tiene una diagramacion que proyecta
desorden y carece de una distribucion funcional ya que los textos
se encuentran muy juntos unos con otros, ademas de ello no posee

una buena aplicacion de jerarquia tipografica ya que muchos textos
con menos relevancia tienen el mismo tamafio en comparacion a los
textos con mayor grado de relevancia. En cuanto al color utiliza un
fondo azul lo cual ayuda a crear contraste visual con respecto al color
blanco en los textos, y al rojo en algunos elementos. La tipografia
utilizada es san serif regular y bold, lo cual permite una lectura fluida.
En el logotipo de la carrera fue aplicada una tipografia san serif
cursiva lo cual ayuda a hacer referencia a la velocidad apoyando el
proposito del material. Los elementos gréaficos apoyan al concepto de
la carrera por haber utilizado un corazén como elemento principal ya
que UNICAR se dedica al apoyo dirigido a personas con problemas
cardiacos, ademas de ello, el elemento grafico que representa a las
personas a las cuales se dirige esta fundacién apoya al mensaje de la
campafa ya que pese a los cuidados que debe tener una persona con
problemas cardiacos, también pueden participar.




Carrera AVON contra el cancer de mama

http://www2.esmas.com/mujer/publirreportajes/ 487740 /festeja-avon-cruzada
-cancer-mama-seno-exploracion-lazo-rosa-caminata-carrera-mono/

La Cruzada AVON contra el cancer de mama a favor de la lucha
contra este tipo de cancer, ademas de ello tiene como objetivo
crear sensibilizacion en la sociedad sobre la importancia de la
autoexploracién y la deteccién oportuna del cancer de mama.

En el primer afiche se presenta un layout compuesto por el logotipo
de la carrera en la parte superior, un elemento grafico el cual ocupa
aproximadamente el 70% del formato, en el lado derecho se puede
ver el texto el cual se compone por el titular acompafado del cuerpo
de texto con la informacion de la carrera. Este afiche muestra balance
visual ya que el elemento que predomina es el tenis, siendo éste el
punto focal de la composicién, se entiende perfectamente que se
trata de una carrera con tan solo ver dicho elemento. Por otra parte,
tanto el en titular como el cuerpo de texto fue aplicada una tipografia
san serif apoyando la legibilidad al momento de que el usuario lea
la informacion. Existe un claro manejo de jerarquias visuales en la
composicién. En cuanto al color, apoya mucho el concepto ya que el
cancer de mama en su mayoria es una enfermedad que le da a las
mujeres por lo cual el color fucsia crea una conexion con dicho grupo
objetivo, ademas de ello, apoya la causa al crear sensibilizacién en
las personas.

En el layout utilizado para el segundo afiche, se le brinda bastante
relevancia al logotipo de la carrera asi como al propdsito de la misma.
Existe poca jerarquia visual ya que los elementos compiten de tal
manera que crean mucha carga visual. En cuanto al elemento grafico
de las huellas, hace referencia al propdésito de la carrera mostrando
un listén en el centro de cada huella en alto contaste. El cuadro en la
parte derecha muestra un texto el cual invita al grupo objetivo a unirse
a la causa participando, es importante dar énfasis a la participacion
pero el uso de figuras geométrica dentro de la composicion no apoya
la fluidez del disefio, asi como en el caso del elemento rectangular en
la parte inferior. El color apoya la causa y genera interés por parte del
grupo objetivo. En este caso se utilizé tipografia serif y san serif, lo
cual no ayuda a la unificacién de la composicion.




Carrera Fundacion Aldo Castaiieda

http: //www.fundacionaldocaslanedaAorg/ver_nolicias.php?cod=48

Carrera “Unidos de Corazon” organizada por la Fundacion Aldo
Castaneda busca recaudar fondos para beneficiar a nifios que
padecen problemas de cardiopatias congénitas y tienen la necesidad
de ser tratados.

Este afiche muestra un fondo basado en la mezcla de fotografia y
un color azul plano, lo cual genera mucha carga visual debido a que

la tipografia junto a algunos elementos graficos aparecen de color
rojo, amarillo y blanco, lo cual puede causar confusion en la lectura y
poco interés por parte del grupo objetivo, ya que no existe el manejo
adecuado en cuanto a la paleta de color utilizando tonalidades
contrastantes para levantar el disefio visualmente. La tipografia san
serif proyecta facilidad en la lectura. En cuanto a la distribucién de los
textos es funcional, tanto en el lado derecho como en la parte media
baja del lado izquierdo se incluye la informacion del evento, pero entre
cada elemento y cuerpos de texto no existe el espacio necesario para
un descanso visual. Por otra parte la tipografia utilizada para los datos
de la carrera es del tamafio adecuado para permitir el traslado de
la informacion, pero los textos en la parte inferior debieron omitirse
o de ser posible reducirse a lo necesario ya que cargan mucho la
composicion y el tamafio de letra no es el adecuado.




Carrera Transformate a favor de las personas con discapacidad

http://runguate.com/run/?tribe_events=carrera—transform—arte—Sk—y—10k

Carrera Transformarte a favor de recaudar fondos para mejorar la
calidad de vida de personas con discapacidad e integrarlos en la
sociedad a través de programas artisticos creados por Fundacion
Artes Muy Especiales.

El disefio de este afiche estda compuesto por una fotografia como
fondo, la cual no refleja que dicha carrera sea dirigida y en apoyo a
personas con discapacidad. El slogan y logotipo fueron ubicados en
la parte superior, brindandoles relevancia visual por su tamano. La
tipografia aun siendo de tipo serif brinda legibilidad y por ser cursiva

apoya al concepto por tratarse de una carrera. Los textos ocupan
aproximadamente el 60% del formato y por estar justificados al centro
se convierten en uno de los puntos focales, sin embargo por estar sobre
puestos a la imagen sin un elemento detras pueden causar confusion
ya que compiten mucho con la imagen de fondo. Los logotipos en la
parte inferior pudieron haberse dejado sin el rectangulo para levantar
mas el texto con la informacion de la carrera. Por otra parte, el logotipo
se encuentra carente de tratamiento visual, la tipografia de un tamario
similar al del circulo anaranjado compiten mucho visualmente y los
elementos dentro de dicho circulo no se entienden con facilidad.




Carrera “Corro para ayudar“ Fundacion Margarita Tejada

http://runguate.com/run/?tribe_events=corro—para—ayudar—Sk—y—10k—
fundacion-para-sindrome-de-down-margarita-tejada

La carrera “Corro para ayudar”’ presenta un afiche en el cual se ve
un buen manejo de elementos graficos y jerarquias tipograficas. Mas
de la mitad del formato lo ocupa el elemento grafico caracteristico
del logotipo de la fundaciéon, una margarita, lo cual ayuda a que el

grupo objetivo identifique la carrera y cree una conexion entre ellay la
fundacion. El slogan ocupa una posicién importante por encontrarse
en la parte superior del afiche, el énfasis en la palabra “ayudar” y
permite que las personas sepan que la carrera tiene un fin benéfico e
incentiva la participacion. En la paleta de color predomina el amarillo,
el cual identifica a la fundacién ya que el logotipo y la publicidad que
crean casi en su totalidad esta compuesta por colores amarillo y
anaranjado. Por su parte el blanco y negro brindan equilibrio visual a la
composicion. Este afiche tiene la informacién necesaria para informar
a las personas que deseen participar, sin sobre cargar el disefio.




Analisis de antecedentes graficos de la competencia

Campanas sobre carreras solidarias a nivel mundial

Carrera organizada por la Fundacion APASCOVI a favor de la
discapacidad en Madrid Espaiia

http:/ /www.arpem.com/ noticias/2013/coches/land-rover/informacion/
carrera-discapacidad-192472-n.html

Las piezas de Fundacion APASCOVI estan compuestas por fotografias
para el manejo de los fondos de la composicion. En el primer caso se
ve una fotografia en zoom que muestra un tenis, lo cual permite que
las personas identifiquen que se trata de una carrera, asi como en la
segunda pieza se muestra la fotografia de un corredor, pero en ambos
casos no se hace énfasis al tema de la discapacidad lo cual no apoya

a que el grupo objetivo sepa el propédsito del evento. La distribucion
de textos justificado hacia el lado derecho permite que la pieza sea
funcional en cuanto al traslado de informacién teniendo en cuenta que
los seres humanos leen de derecha a izquierda, brindado relevancia
a la informacion de la carrera. La tipografia se muestra bastante
legible, pero los ultimos textos probablemente tienen un tamafo muy
pequefio lo cual podria no permitir una facilidad de lectura, asi como
dificultad al leer desde determinada distancia. Los colores utilizados
en la tipografia contrastan de tal manera que crean equilibrio en la
composicion.

http: //www.arpem.com/noticias/2013/coches/land-rover/informacion/
carrera-discapacidad-192472-n.html




Carrera “Tras los pasos de gigantes“ a favor de la discapcidad

http://www.ladiscapacidad.com/

El afiche de la carrera “Tras los pasos de gigantes” muestra un layout
en donde predomina un elemento grafico de una mano la cual llama
mucho la atenciéon por su composiciéon en la ilustracion fusionando
diversos deportes como el ciclismo, lo cual puede ayudar a generar
interés en las personas por tratarse de una carrera diferente que
abarca varias ramas del deporte.

Asi mismo, al lado derecho fue colocado un breve texto con tipografia
san serif que la informacién mas importante en el cual se le da
relevancia al nombre de la carrera. El texto ubicado en el lado izquierdo
por estar orientado de manera vertical puede dificultar la lectura de

los usuarios. La paleta de colores utilizada es muy variada, pero los
colores crean una composicion equilibrada, en donde se muestra un
claro predominio de tonalidades calidas. En cuanto al color blanco
utilizado para la tipografia crea contraste visual con respecto a los
colores utilizados en el fondo.




Recopilar informacion del tema

Solidaridad

A lo largo de la historia el concepto de la palabra “solidaridad”, en
todos los contextos, ha sido relacionado a la accion de ayuda reciproca
entre los seres humanos. En la antigledad el concepto conservaba un
caracter juridico, pero fue en el siglo XVIII cuando se impondria un
uso politico por parte del periodista, filosofo y politico Pierre Leroux.
La palabra solidaridad esta cargada de multiples significados, tanto
de dimension descriptiva como normativa, correspondiente a la ética
humana. Arango (2013) menciona que “Cuando decimos que alguien
es solidario, no sélo describimos un comportamiento cooperativo con
el necesitado, sino que aprobamos y aplaudimos tal forma de actuar.”

Al describir la solidaridad como el deber que siente el ser humano en
base al vinculo social y/o afectivo que comparta con sus semejantes,
cabe resaltar que como consecuencia de la evolucién en la manera de
pensar y actuar de los individuos en la sociedad, dicho término puede
ser dividido en dos grupos, la solidaridad organica y mecanica.

La solidaridad organica se remonta a las comunidades antiguas
en donde los vinculos entre los seres humanos se regian por la
pertenencia al grupo familiar o afectivo, definiendo asi las relaciones
de reconocimiento y apoyo. Por su parte, la solidaridad mecanica
nace en la actualidad como resultado de la division del trabajo, en
donde los individuos pertenecientes a un nucleo social se determinan
por las funciones que cumplen en la sociedad, siendo el derecho

un medio fundamental para regular la conducta de las personas e
integrar la sociedad. Como resultado de la disolucién de la solidaridad
organica, se forman nuevas maneras de promover la solidaridad, a
través de la amistad (neoaristotélicos), el patriotismo (comunitaristas),
la educacion de los sentimientos (neopragmatistas) y aquellas
iniciativas ciudadanas que emanan en movimientos sociales o grupos
de autoayuda.

http://noticiaaldia.com/2015/08/hoy-se-celebra-el-dia-internacional-de-la-solidaridad/

Esta claro que la solidaridad supone la existencia de una igualdad
basica entre los seres humanos, una actitud de ayuda reciproca,
siendo en otros casos, una ayuda que se da a partir de las necesidades
de otros individuos. La solidaridad no se centra en la generosidad o
comportamiento de caridad, es una conducta que tiene un fin colectivo,
un compromiso comun, siendo lo contrario del comportamiento
ventajoso. Como sefiala Bayertz (1988) “La solidaridad es asociada




asi al pensamiento totalitario o antiliberal, tal como se presenta en
algunas versiones del socialismo o en la doctrina social de la Iglesia.”

En un aspecto politico, la solidaridad se mueve entre dos extremos,
por una parte, es vista como un sentimiento y/o deber para asegurar
los intereses personales, por lo que adquiere un valor instrumental
para la colectividad; por otro lado, se asocia al ideal universal de
justicia, basado en los fundamentos del deber y las normas morales,
apuntando asi a un pensamiento deontolégico, lo que asegura la
consideracion y respeto hacia todas las personas que comparten una
misma legislacion.

Solidaridad, derechos humanos y derechos fundamentales

Al hablar de solidaridad desde un punto de vista de derechos humanos
y sociales, cabe mencionar que posee un caracter de ética denso,
basado en las normas de justicia, siendo un principio normativo, no
especificamente vinculado a un sentimiento o emocién. La sociedad
actualmente demanda igualdad por la atribucion mutua de derechos,
especialmente por parte de personas perjudicadas, afectadas,
excluidas, discriminadas, en fin, personas victimas de abusos o
injusticia. Cuando el Estado protege y establece igualdad entre
nucleos sociales se produce el concepto normativo de solidaridad.

Visto como un principio, la solidaridad adquiere un significado
apoyado en un mandato que exige a la comunidad politica nacional
e internacional, actuar de forma totalitaria en cuanto a la aplicacién

de normas a favor de individuos o grupos determinados que se
encuentran en situacion de debilidad o desventaja, para asegurar,
mediante la intervencion colectiva, que ocurra un dano injustificado.

En la actualidad, para que la solidaridad funcione en la practica no
es necesario que exista un vinculo emocional entre los miembros de
una sociedad, como sucedia en la antigledad, tampoco se requiere
un consenso valorativo ni sustantivo en ambitos particulares para
procurar y recibir ayuda por parte del préjimo en caso de necesidad, la
solidaridad se enfoca en un principio asociado a la igualdad, basta con
aceptar que la dimensién normativa de la solidaridad supone reconocer
que existe una responsabilidad humana y juridica compartida frente
a situaciones de injusticia que son consecuencia de los errores en
cuanto a la interrelacién entre los seres humanos.

Un concepto de solidaridad relacionado a sociedades politicas
pluralistas en donde los grupos organizados se multiplican y se
diversifican de igual modo, segun las necesidades, aspiraciones y
exigencias que motivan su existencia y su funcionamiento, solo tiene
por sujeto a la comunidad y como destinatario, a la persona individual o
grupos colectivos, como los de caracter étnico-cultural. Los grupos que
defienden los derechos humanos, aun no establecen la forma 6ptima
para la realizacion de la solidaridad vista como una responsabilidad.
Sin embargo, los enormes desafios sistémico-funcionales exigen mas
trabajo y mayor creatividad, principalmente en la implementacion de
normas politicas y juridicas en favor de la democracia social.




¢ Qué es la discapacidad?

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) Consultado el dia 06
de Febrero del afo 2,015 de Word Wide Web http://www.who.int/es/
ofrece estas definiciones:

Discapacidad

Es cualquier restriccién o impedimento de la capacidad de realizar una
actividad en la forma o dentro del margen que se considera normal
para el ser humano. La discapacidad se caracteriza por excesos o
insuficiencias en el desempefio de una actividad rutinaria normal, los
cuales pueden ser temporales o permanentes, reversibles o surgir
como consecuencia directa de la deficiencia o como una respuesta
del propio individuo, sobre todo la psicoldgica, a deficiencias fisicas,
sensoriales o de otro tipo.

Deficiencia

Es la pérdida o la anormalidad de una estructura o de una funcién
psicoldgica, fisiologica o anatémica, que puede ser temporal o
permanente. Entre las deficiencias se incluye la existencia o aparicion
de una anomalia, defecto o pérdida producida por un miembro, érgano,
tejido o cualquier otra estructura del cuerpo, incluidos los sistemas de
la funcion mental.

Sminkey, Laura (2011) miembro del area de Comunicacion de la OMS,
(Consultado el dia 06 de Febrero del afio 2,015 de Word Wide Web
http://www.who.int/es/), sefala que “Mas de mil millones de personas
viven en todo el mundo con alguna forma de discapacidad; de ellas,
casi 200 millones experimentan dificultades considerables en su

funcionamiento. En los afios futuros, la discapacidad sera un motivo
de preocupaciéon aun mayor, pues su prevalencia esta aumentando.
Ello se debe a que la poblacién estd envejeciendo y el riesgo de
discapacidad es superior entre los adultos mayores, y también al
aumento mundial de enfermedades crdnicas tales como la diabetes,
las enfermedades cardiovasculares, el cancer y los trastornos de la
salud mental.”

Asi mismo Sminkey indica que “En todo el mundo, las personas con
discapacidad tienen peores resultados sanitarios, peores resultados
académicos, una menor participacion econémica y unas tasas de
pobreza mas altas que las personas sin discapacidad. En parte, ello
es consecuencia de los obstaculos que entorpecen el acceso de
las personas con discapacidad a servicios que muchos de nosotros
consideramos obvios, en particular la salud, la educacién, el empleo,
el transporte, o la informacion. Esas dificultades se exacerban en las
comunidades menos favorecidas.”

Tipos de discapacidad

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) Consultado el dia 06
de Febrero del afo 2,015 de Word Wide Web http://www.who.int/es/
clasifica las discapacidades de la siguiente manera:

Discapacidad fisica: Esta es la clasificacion que cuenta con las
alteraciones mas frecuentes, las cuales son secuelas de poliomielitis,
lesion medular (parapléjico o cuadripléjico ) y amputaciones.




Discapacidad sensorial: Comprende a las personas con deficiencias
visuales, a los sordos y a quienes presentan problemas en la
comunicacion y el lenguaje.

Discapacidad intelectual: Se caracteriza por una disminucion de las
funciones mentales superiores (inteligencia, lenguaje, aprendizaje,
entre otros), asi como de las funciones motoras. Esta discapacidad
abarca toda una serie de enfermedades y trastornos, dentro de los
cuales se encuentra el retraso mental, el sindrome Down y la paralisis
cerebral.

Discapacidad psiquica: Las personas sufren alteraciones
neurolégicas y trastornos cerebrales.

Derechos laborales de las personas discapacitadas

El derecho laboral en todo ser humano debe ejecutarse con garantias
y libertades por igual, asi mismo, la proteccion que debe brindar el
Estado. En el caso de las personas con discapacidad, las posibilidades
de obtener un trabajo digno se ven reducidas, frente a la desigualdad
y discriminacién que viven a diario, pese a que existen leyes a
favor de impulsar los derechos tanto sociales como laborales de las
personas con discapacidad. En Guatemala, el Consejo Nacional para
la Atencion de las Personas con Discapacidad (CONADI) con apoyo
gubernamental impulsa y promueve leyes en pro de la adaptacion
profesional y empleo en materia de discapacidad. Lamentablemente,
aunque existe el Codigo de Trabajo y la Ley de Atencién a las Personas

con Discapacidad, aun no existen politicas de capacitacion, formacién
y promocion de empleo que favorezcan a ese sector de la poblacién.
Leticia Taracena (2005) miembro del area de comunicacion de
CONADI, comenta que “La labor y estrategias de las organizaciones
privadas y de la sociedad civil, han sido insuficientes para mejorar la
situacién ocupacional y laboral de las personas con discapacidad.”

Los principales obstaculos que limitan la accesibilidad a espacios
fisicos, vivienda y transporte para las personas con discapacidad,
parten el entorno fisico en el que se desarrollan, éstos obstaculos
también se ven reflejados en la falta de accesibilidad en materia
de educacion, cultura y vida social en general, lo cual produce una
discapacidad social que impide el debido desenvolvimiento las
personas con discapacidad. La falta de inclusion genera barreras
dificiles de superar cuando los medios sociales no son los adecuados.

http://www.launiondigital.com.ar/noticias/151185-economia-las-empresas-buscan-fomentar-
inclusion-personas-discapacidad-al-mundo-del




¢ Como tratar a las personas con discapacidad?

El Centro Espafiol de Documentacién sobre Discapacidad del Real
Patronato de Madrid, Espafia (s.f.) Consultado el dia 06 de Febrero del
afio 2,015 de Word Wide Web en http://www.ibertalleres.com/guias/
guia_madrid/accesible/informacion/comotratar.htm “Las personas con
discapacidad, son principalmente y ante todo personas, las cuales en
todos los ambitos deben ser tratadas con la mayor normalidad posible.
“Lo normal es un trato normal”.

La reaccion mas usual al observar que una persona presenta una
discapacidad, con las limitaciones que ésta conlleva es prestarle
ayuda, de esta manera la discapacidad es asociada con la necesidad
de dependencia de otros, cuando lo deseable es que la persona
discapacitada logre la mayor independencia posible. La actitud
correcta en estos casos es preguntarle a cada cual si necesita 0 no
ayuda y en caso afirmativo, como se le podria prestar.

No obstante, a continuaciéon se incluyen algunos consejos utiles a
seguir en el trato de personas con discapacidad:

Personas que caminan despacio y/o que utilizan muletas:

* En compafnia de una persona que camina despacio y/o utiliza
muletas, ajustarse a su paso o manera de caminar.

« Evitar posibles empujones.
» Ayudarle si tiene que transportar objetos o paquetes.

* No se le debe separar de sus muletas.

Personas que utilizan sillas de ruedas:

» Para hablar con una persona que utiliza silla de ruedas, situarse de
frente y a la misma altura (a ser posible sentados).

+ Si se desconoce el manejo de la silla de ruedas, se debe preguntar
al usuario cémo ayudarle.

+ Dirigirse a la persona en silla de ruedas y no a su acompanante.

Personas con discapacidad para hablar (afasia, de comprension
y motora):

* Procurar no mostrar nerviosismo al dirigirse a una persona con
discapacidad para hablar o viceversa.

* Se debe tratar de comprender, sabiendo que el ritmo y pronunciacion
son distintos a los acostumbrados.

* Si no se ha comprendido lo que la persona dice, conviene hacérselo
saber para que utilice otra manera al comunicar lo que desea.

* No se debe aparentar haber comprendido si no ha sido asi.

Personas con discapacidad visual:
* Identificarse al dirigirse a una persona con discapacidad visual.

« Si se le ofrece o indica algo, se le debe aclarar de qué se trata y en
qué lugar exacto se encuentra.

+ Si precisa de ayuda, se le debe ofrecer el brazo y caminar con ella
ligeramente por delante.

* Advertirle de posibles obstaculos que se encuentren a su paso para
prevenir algun accidente o lesion.

* No dejarle solo, sin advertirselo antes.




Personas con discapacidad auditiva:

+ Dirigirse a la persona con discapacidad para oir cuando haya
contacto visual, evitar hacerlo si se encuentra de espaldas.

+ Si se desconoce la lengua de signos, hablarle despacio y claramente.
« Verificar que ha comprendido bien lo que se le comunica.

* En caso de mucha dificultad, se puede optar por escribir aquello que
se requiere comunicarle.

Personas con limitaciones de comprension:

« Utilizar un lenguaje natural y sencillo al hablarle a una persona con
limitaciones de comprension.

« Al responder a sus preguntas, asegurarse de que ha comprendido.
* Tratarle de acuerdo a su edad, salvo en cuestiones intelectuales.

« Limitar la ayuda a lo necesario, procurando que la persona se
desenvuelva sola en el resto de actividades.

« Facilitar su relacién con otras personas.

Personas con alteraciones del comportamiento:

» Se debe ser discreto en el contacto con personas que tengan
discapacidades para relacionarse e interactuar con otras personas.

+ Evitar situaciones que puedan generar violencia, como discusiones
o criticas.

* Tratar de comprender su situacion, facilitando siempre su participacion
en todas las actividades.
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Publicidad

Segun el Instituto de Formacion y Estudios Sociales (IFES) “La
publicidad es un elemento importante en la mezcla de comunicaciones
del marketing. Por otra parte, Kotler y Armstrong (2008) definen la
publicidad como cualquier forma pagada de presentacion y promocion
no personal de ideas, bienes, o servicios por un patrocinador
identificado. La publicidad le dirige un mensaje a un gran nimero de
personas con una sola comunicacion. Es un medio de masas. Tiene
una serie de beneficios para el anunciante, que ejerce el control sobre
el mensaje. El anuncio y su mensaje, en cierta medida, estarian
disefiados segun las especificaciones del anunciante, de manera que
éste puede centrarlo en un gran nimero de consumidores potenciales,
en una sola sesién, con un coste relativamente reducido per capita.

http:/ /www.marketingdirecto.com/wp-content/uploads/2012/09/724.jpg




La publicidad es rapida, en relacién con otros elementos del “marketing
mix” (por ejemplo, la venta personal, en donde se tiene que informar a
todos los vendedores o incluso contratarlos). Por tanto, el anunciante
tiene la oportunidad de comunicarse de manera simultanea con toda
su audiencia, o con gran parte de la misma.”

https:/ / colicoscreativos.wordpress.com/ category/la-idea-mas-forzada-del-dia/

Para Cerda (2000) “Los anuncios impactantes buscan tocar la fibra
sensible del espectador, sea con fines comerciales (para lo que
habitualmente se utiliza la publicidad), o para fines sociales, como
es el caso de las campanas de trafico por ejemplo, o las campanas
contra las drogas y similares. Algunos consumidores ven la publicidad

como una manera ingeniosa de informarse acerca de los productos.
Otros la ignoran, o conscientemente se niegan a prestarle la mas
minima atencién. Y eso nos parece bien. Porque la publicidad es una
invitacion, no una obligacién. Intenta seducirte, pero no intenta lavarte
el cerebro. La publicidad estimula la competencia entre marcas y
alimenta el deseo de innovacion. Por eso creemos firmemente que las
unicas restricciones legitimas que se pueden aplicar a la publicidad
son las de tu sentido comun, las de tus intereses y las de tu juicio. Y
las de nuestro respeto por todo ello.”

Estrategias de la publicidad

Para Kotler y Armstrong (2008) las principales etapas en las estrategias
de publicidad se segmentan en los siguientes parametros:

- Etapa de introduccién: Crear conciencia del producto entre
adoptadores tempranos y detallistas. La compafia debe elegir una
estrategia de lanzamiento congruente con el posicionamiento que
piensa dar al producto. Se requiere de mucho dinero para atraer a los
distribuidores, constituir sus inventarios, e informar a los consumidores
sobre la existencia del nuevo producto y convencerlos de probarlo.

- Etapa de crecimiento: Crear conciencia e interés en el mercado
masivo. Las companiias siguen educando a clientes y distribuidores
potenciales. Ademas, la compafila se esfuerza por mantenerse
delante de la competencia y sostener un crecimiento rapido del
mercado mediante mejoras en la calidad del producto; adicion de




nuevas caracteristicas y modelos; el ingreso en nuevos segmentos
del mercado y el uso de canales de distribuciéon novedosos; el cambio
en la orientacién de una parte de la publicidad, ya no para crear
conciencia del producto sino para generar conviccién y compra; y la
disminucion de los precios en el momento correcto para atraer nuevos
compradores.

- Etapa de madurez: Destacar diferencias y beneficios de la marca,
producto y/o servicio. Las compafias siguen invirtiendo en los
productos que maduran y consideran una modificacion del mercado,
del producto, y de la mezcla de marketing. Al modificar el mercado,
la compania trata de aumentar el consumo del producto actual. Al
modificar el producto, la compafiia altera algunas de sus caracteristicas
como calidad, funciones, o estilo para atraer a nuevos usuarios o
incitar a un mayor consumo. Al modificar la mezcla de marketing, se
trata de mejorar las ventas mediante la alteracién de uno o mas de los
elementos de la mezcla de marketing.

- Etapa de decadencia: Reducir al nivel necesario para retener
clientes. Una vez que la compafia reconoce que un producto ha
ingresado en la etapa de decadencia, la direccion debe decidir si
mantendra la marca sin cambios esperando que los competidores
abandonen el mercado; cosechara el producto al reducir los costos y
tratar de mantener las ventas, o desechara el producto al venderlo a
otra compania o liquidarlo por su valor de rescate.

Publicidad a partir de la psicologia

Bruguera (2013) sefiala que “El manejo de técnicas graficas es
fundamental para el desarrollo de piezas publicitarias. Los informes
de marketing dan ciertos indicios que pueden funcionar como brujula,
indicando un norte a seguir en busca de ese anuncio que marcara
tendencia. Pero no hay que dejar de lado la experiencia acumulada
como creativo en la industria, que es de gran ayuda. Dar ese voto de
confianza a los instintos es fundamental, pero sobre todo, implica ser
objetivo y no dejar cabos sueltos, proteger el proyecto de los gustos
personales de quienes estan interviniendo en el desarrollo de la
campafia con el fin de que todo esté justificado y que cada elemento
grafico usado en la misma tenga una razén de ser. Cuando se realiza
una pieza de publicidad, lo que debe lograrse es laimpronta de la marca
en el consumidor, para ello es importante hacer una investigacion sobre
los beneficios del producto en el dia a dia del usuario y descubrir ese
lado significativo en el nivel de los sentimientos; hacer una vinculacion
emotiva con él; dejar de lado el destacar unicamente los atributos y
enfocarse en mostrar las sensaciones que va a percibir el consumidor.”

Continua Bruguera “La simplicidad y las curvas en el disefio son
elementos organicos atractivos al usuario, asi que «menos es masy;
la sencillez visual y reducir los detalles superfluos dan el beneficio
de transmitir una informacién clara y concisa. Hay que recordar que
al ser humano le agrada simplificar todo para poder «absorber» la
informacién y recordarla con rapidez. Actualmente, ante una saturacion
de contaminacion visual que practicamente hace que obviemos
nuestro entorno, un disefio simple de un aviso hara que destaque por
ser fresco y directo.”




Particularidades del disefio publicitario

Para Guzman Urrero (2007) en su publicacion titulada “Historia de
la Publicidad”, el disefio grafico publicitario, muy relacionado con la
vanguardia artistica, se vale de los llamados estereotipos publicitarios,
conceptos basicos que, por economia linglistica, suponen atajos en
esa comunicacién con el receptor de los mensajes. Por lo demas,
esos mensajes pueden ser informativos (denotativos) o persuasivos
(connotativos). De su eleccion o solapamiento depende la fuerza
motriz de una campafia. Para lograr la atencién de los receptores,
los creadores publicitarios se sirven de la motivacién poética de las
imagenes y de la fuerza expresiva del texto. De esa feliz combinacién
depende el interés de los destinatarios y, sobre todo, la influencia que
sobre ellos quepa ejercer.

Los mecanismos de persuasién publicitaria pretenden ser un acicate
del deseo, guiado en este caso por el pragmatismo pero también por
la idealizacién derivada de esa sugestion que se plantea. Al incitar a
la accion de comprar, la publicidad mide sus fuerzas, de modo que un
efecto de cierto anuncio sera duradero y potente en la medida en que
la tendencia adquisitiva también lo sea.

Por otra parte Robert Leduc (1986), sefala que “Los comportamientos
son mas estables de lo que dejaria suponer la complejidad y la
facilidad de cambio de las actitudes. Esta estabilidad se debe a
elementos tales como el habito o la costumbre, que atemperan las
diferencias. También se debe a la indiferencia, esta fuerza de inercia
que es privativa de los individuos bien provistos. Por ultimo, es de
importancia capital subrayar que el consumidor no se conduce nunca

como un individuo aislado. Su comportamiento depende del medio
familiar y social en el que vive. Las obligaciones sociales son un factor
cada vez mas determinante a medida que se desarrolla la densidad
de las relaciones sociales, densidad que se debe a una mayor
movilidad, a una mayor disponibilidad de tiempo libre y a unos medios
de informaciéon mayores. La moda es el ejemplo mas palpable de la
importancia que se atribuye a las reacciones de nuestros semejantes
y de lo que se llama el consumo ostentatorio.”

http://m—mspr.com/pagina/resultado?cid=8

Urrero afade, las estrategias han de ser, por regla, estimulantes y
expresivas, seductoras y redundantes. Del equilibrio de tales factores
dependera el rendimiento econdémico de la operacién y, por tanto, los
ingresos derivados de ésta. No ha de olvidarse que la publicidad no




s6lo es un medio de expresién. Ante todo, es una gran industria que
condiciona sectores econdmicos tan notables como la television y la
prensa escrita. Por esa razon, su oferta es cada vez mas sofisticada,
pretendiendo un mayor impacto emocional, para lo cual no escatima
posibilidades polémicas, como la erotizacion de los mensajes y el
sexismo de los planteamientos.

El color en la publicidad

Para Fleitman (2010) “La utilizacion adecuada del color es
indispensable para la identidad y fuerza de una marca, producto o
servicio. Hay que aprovechar los colores considerando que lo nuevo y
el cambio son los argumentos mas efectivos de la publicidad.

Las preferencias de los colores son tan cambiantes como el gusto de
cada persona o cultura de consumo. La publicidad no es resonancia
de palabras y de colores por lo que es necesario conocer y entender
sus pautas cromaticas para utilizarla con éxito.”

Por otra parte, Fleitman (2010) sefiala que “Los principales objetivos
del color en la publicidad son:

- Captar la atencion de los consumidores de una forma inmediata.

- Lograr el factor estético por medio de una disposicién arménica de
los colores.

- Poder diferenciarlas marcas a partir de los colores, sus combinaciones
y contrastes.”

Caracteristicas y cualidades principales del color

Asi mismo, Fleitman indica algunas caracteristicas del color:

- Apoya la identidad visual del producto o servicio.

- Aumenta el alcance de penetracion.

- Construye o dinamiza una imagen.

- Crea estereotipos de identidad personal y colectiva.

- Da un impulso a la publicidad.

- Denota y connota.

- Destaca la propiedad fisica de una marca.

- Enriquece el lenguaje visual.

- Es el elemento dominante en la publicidad.

- Impacta mas en la subconsciencia que en la conciencia.
- Facilita diferenciar los productos y hacerlos distintos.

- Incentiva los mecanismos del consumo.

- Incrementa las preferencias de los consumidores.

- Las personas se identifican mas con un color que con una palabra.
- Puede ir de lo abstracto a lo concreto.

- Puede ser la identidad de una empresa.

- Reduce los caminos que van del sujeto al objeto.

- Tiene libertad de accion, entre matices y contrastes.

- Los colores mas estimulantes son los que mas venden, por su
contenido emocional.
- Los mensajes disefiados con mas de un color tienen mayor indice

de atraccion.




Publicidad orientada a la solidaridad

Segun Marta P. Alvarado Avilés, en su tesis “Creaciéon de un nuevo
medio alternativo para fomentar la sensibilizacién hacia el programa
Landivar Solidaria” presentada a la Universidad Rafael Landivar en
el ano 2007, define como solidaridad al acto de expresar una idea de
unidad, cohesién y colaboracién. Se encuentra muy ligada al amor.

Solidaridad - sentimiento: Tendencia humana a asociarse en busca
de bienes comunes. Es la inclinacién a sentirse vinculados con otros,
bien por motivos de semejanza, bien debido a intereses comunes.
Incluye la tristeza cuando esas personas afines sufren un mal. Se trata
de sentimientos buenos pero a veces inestables o de tipo superficial.

Solidaridad - virtud: Es la determinacién firme y perseverante de
comprometerse por el bien comun. Estamos ante una decision de
colaborar con los demas”

Alvarado también sefiala que “La solidaridad es una tendencia a hacer
algo por los demas en donde haya una responsabilidad social mutua
entre las personas.”

Para Antonio Caro (2011) en su publicacién “La publicidad solidaria:
Problemas y oportunidades”, Hablar de publicidad solidaria constituye
en cierto modo un oximoron o, dicho con la expresién latina,
contradictio in terminis: una expresién compuesta por dos términos
contrarios que, en la medida que se oponen, plantean un nuevo
sentido que en alguna medida tiene que desentrafiar el receptor. ¢ Por

qué la expresion ‘publicidad solidaria’ implica en cierto sentido una
contraditio in terminis? Porque todos partimos de la constatacién de
que la publicidad en general —esa publicidad que nos acompafia de la
mafiana a la noche y que constituye uno de los agentes mas eficaces
de la actual globalizacién capitalista — no promueve precisamente la
solidaridad. Antes al contrario, esa publicidad ordinaria de la que hablo
se caracteriza por su insolidaridad, porque promueve unos paraisos
por definicion ficticios y que, ademas, no estan alcance de todos los
individuos ni, por supuesto, todos los receptores de dicha publicidad.

http://www.fuegin.com/50-publicites-print-pour-wwf/

En lugar de solidaria, esa publicidad ordinaria es individualista por
naturaleza; hasta el punto de fomentar una especie de religacion




social que ya no esta basada en la hermanacion y en la equiparacién
de unos con otros, sino en la diferenciacion de todos con relacién a
todos.

A comienzos de los afios setenta del pasado siglo el socidlogo y
pensador francés Jean Baudrillard observé que una de las tareas
que desempefia la publicidad o uno de los efectos que resultan de
la misma, ya que ésta genera —con palabras de Baudrillard— una
especie de «totalidad consumidora» compuesta por la masa de
los consumidores que somos todos, y que nos lleva a expresar en
el consumo nuestras ansias, nuestras carencias, nuestros deseos
de afirmacion social e individual. Y solidaridad contradictoria en
si misma, puesto que solo funciona originando toda una serie de
excluidos que, por definicidn, no tienen acceso a ese paquete estandar
de productos de consumo continuamente renovado que, promovido
por la publicidad, nos socializa.

De igual manera Caro (2011), sefiala que las oportunidades provienen,
en primer lugar y aunque parezca paraddjico, de la publicidad. En este
sentido, y como sostenia hace poco mas de un afio en un congreso
celebrado en Colombia, la publicidad esta viviendo en la actualidad
probablemente la revolucién mas importante de sus ciento cincuenta
afios de historia. Dicho brevemente: la publicidad impositiva,
unidireccional e intrusiva ordinaria, cuyo canal son los medios de
comunicacién de masas, comienza a ceder terreno, especialmente en
los paises mas avanzados del «primer mundo», a una nueva publicidad
interactiva, bidireccional y basada en el permiso del destinatario cuyos
canales son los nuevos medios de comunicacion de los cuales la
principal expresion es Internet.

http://www.marketingdirecto.com/wp-content/uploads/2012/09/724.jpg

Segun NosAldas, E. & Gamez, M. (2006), un parametro fundamental en
el sentido decisivo para caracterizar las singularidades primordiales de
las campafias publicitarias de sensibilizacion y desarrollo, consiste en
la especificidad formal de las tematicas publicitadas, promocionadas.
Las campafas de sensibilizacién y desarrollo inciden estructuralmente
sobre problemas de la ciudadania. Es importante comprender los
procesos de comunicacion dotados de un valor interactivo, dialdgico.

Estan compuestas por dispositivos que permiten la participaciéon de
los publicos tanto en la resolucion de estos problemas como en la
configuracion de mensajes mas adecuados, o sea, mas conformes
con sus cuadros de valores y experiencias vividas.




Promocion

Para McCarthy y Perreault (1997)
“la promocion consiste en transmitir
informacion entre el vendedor y los
compradores potenciales u otros
miembros del canal para influir en
sus actitudes y comportamientos”. A
esto afiaden algo a tomar en cuenta:
“La funcion principal del director de
marketing consiste en comunicar a los
consumidores meta que el producto
idéneo se encuentra disponible en el
lugar adecuado al precio correcto.”

http:/ /www.materialpromocional.es/

Asi mismo, para Kerin, et al. (2009), “la promocién representa el
cuarto elemento en la mezcla de marketing. El elemento promocional
consta de herramientas de comunicacion, entre ellas, la publicidad, las
ventas personales la promocién de ventas, las relaciones publicas y el
marketing directo. La combinacidn de una o mas de éstas herramientas
de comunicacion recibe el nombre de mezcla promocional.”

Claves principales para una promocion exitosa

Para Muniz (2014) “la promocion se trata de una serie de técnicas
integradas en el plan de marketing, cuya finalidad consiste en alcanzar
una serie de objetivos especificos a través de diferentes estimulos y

acciones limitadas en el tiempo y dirigidas a un target determinado. El
objetivo de una promocion es ofrecer al consumidor un incentivo para
la compra o adquisiciéon de un producto o servicio a corto plazo, lo que
se traduce en un incremento puntual de las ventas.”

Por otra parte Mufiz (2014), argumenta que “Si deseamos alcanzar
el éxito de nuestra promocidn es necesario partir de las siguientes
variables:

- Originalidad: Es preciso aportar dosis de novedad e innovacion
a nuestras promociones, ya que de lo contrario nos hard pasar
totalmente desapercibidos.

- Identificacién plena del target: De esta forma la promocién tendra
una mayor ratio de respuesta positiva.

- Incentivo ad hoc: Cada promocién debe estar enfocada a su target.

- Temporal: ;Cuando lo realizamos? ;Cuando se vende mas o
menos? Dar respuesta a estos interrogantes es parte del éxito y es
una decision estratégica, lo que si hay que tener en cuenta es que no
debe perdurar en el tiempo.

- Mix promocional: En el planning promocional debemos incluir una
variedad de incentivos y estrategias.

- Ser proactivo: Saber aprovechar las oportunidades que surjan.”




Revista - Concepto y desarrollo

De acuerdo a Fernandez (2002) “Las revistas son publicaciones
periddicas, interesadas en un tema en particular y dan cabida a una
serie de textos similares (articulos). Se clasifican en volumenes,
que corresponden numeéricamente de la primera impresiéon a la
Ultima. Tienen un interés primeramente econdmico y usualmente
se encuentran financiadas por publicidad externa. Las revistas
comerciales dependen mucho de su imagen ya que sus ventas
dependen del posicionamiento de marca, impacto visual. Siempre se
concibe al primer nimero como una creacién unitaria y con el tiempo
adquieren su propia forma de unidad-diversidad y su muy particular

http://www.agrego.com.ar/blog_identidad_visual_juegos_olimpicos_londres_2012.html

personalidad, donde cada edicion debe armonizar dentro del marco
general que da permanencia de un titulo y una matriz de disefio. Por
lo que toca al disefiador, debe cuidar que todos los elementos sean
constantes dentro de cada volumen, siempre observando la exigencia
por la variedad.”

Estructura de una revista

Fernandez Vall (s.f.) del Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes
de Madrid, sefala que “La estructura de una revista esta en funcion del
tipo de informacién que lleva. La mayoria tiene una estructura de 3 6 4
columnas, cambiando el nUmero para destacar noticias o informacion.

Lacolocacién de los elementos es bastante libre dentro de su estructura.
Utilizan con bastante frecuencia el recurso de las imagenes, el color,
y la combinacion de tipografias. La foliacion o numeracion de las
paginas en la mayoria de los casos va en la parte inferior izquierda en
paginas pares e inferior derecha en las impares. El tamafio de pagina
es DIN A4 o cercanos, para mayor manejabilidad y comodidad.”

Segun Zanén (2007) “El formato, el tamafio, la estructura de la pagina,
los margenes y la reticula son la parte fundamental del disefio de la
publicacion. Las formas basicas del tamafo son:

- Cuadrado: Brinda estabilidad, seguridad, equilibrio. Es apropiado
para maquetar elementos graficos tanto en vertical como en horizontal.
Pero transmite dureza, sequedad y frialdad.




- Vertical: Es la forma natural, facil de manejar y la habitual en el
uso. Los tamanos mas adecuados para optimizar la utilizacion de los
estandares de papel son 15 x 21 centimetros y 17 x 24 centimetros.

- Horizontal: Esta recomendado para imagenes panoramicas de gran
tamano, pero hay que tener en cuenta que cuando la publicacién esté
abierta con las dos paginas puede resultar incomoda debido a su gran
horizontalidad.

En cualquiera de las formas utilizadas nunca debemos colocar
elementos graficos que nos obliguen a girar la posicion de lectura
normal; por ejemplo, colocar en vertical una imagen horizontal para
aprovechar la maqueta.”

Uso correcto de margenes en una revista

Zanon (2007) indica que los margenes son “espacios en blanco que
rodean la mancha de la pagina; el superior se denomina cabeza; el
inferior, pie; el del lateral inferior, lomo, y el lateral exterior, corte. El
empleo correcto de los margenes es fundamental para una correcta
lectura, incluso para darla a la publicacion un enfoque estético
determinado.” Asi mismo, Zanon (2007), brinda las siguientes
recomendaciones para el uso adecuado de margenes:

- Margenes uniformes: En una doble pagina, son los que estan
igualados por todos sus lados, el lomo medira la mitad que cualquiera
de los demas. De esta forma se consigue una mancha y un tamano de
pagina con la misma proporcion.

- Margenes especiales: Se desplaza hacia el margen superior toda
la mancha. El lomo ocupa la mitad que el margen de corte; el margen
de cabeza mide lomo y mitad, y el margen de pie, el doble que el de
cabeza. Para la realizacion de estos margenes, se dibuja una doble
pagina, se traza la diagonal de cada pagina y la de la doble; se divide
en un numero de partes iguales multiplo de 3. Los margenes son mas
pequefios en cuantas mas partes se divida la pagina.

- Margenes tradicionales: Consiguen una proporcion adecuada
entre el tamafo de pagina y la mancha de texto. Se realizan con las
diagonales o con la divisién entre nueve del alto y ancho del tamafio
de pagina.

Uso de reticulas para la diagramacién de una revista

Zanon (2007) comenta que “La reticula se construye sobre el tamario
de la pagina, su cometido es colocar dentro de un orden todos los
elementos que van a utilizar. Todo disefio requiere soluciones de
problemas visuales y organizativos; imagenes, simbolos, textos,
titulares, etc., se tienen que situar en el soporte para comunicar. La
reticula es una forma de presentar juntos todos esos elementos y
aporta a la maquetacion orden, diferenciacion, precision y facilidad
en la comprensién de las paginas. Su uso se determina no sélo por el
texto, sino por todos los elementos de la pagina.

La reticula en el Disefio Editorial, supuso una innovacion a la hora de
magquetar. Ayuda a dinamizar y posibilita una forma de trabajo mas
rapida en productos seriados con bastantes paginas. Su estructura




http://www.iglesiasluisa.com/diseno-grafico-ilustraciones-de-moda/

visible pero no imprimible unifica, equilibra las paginas y da coherencia
a la publicacion. La prioridad de su uso es crear una estructura
ordenada donde se decidiran proporciones, tamafos, elementos y sus
posicionamientos a lo largo de toda la publicacion.”

Por otra parte, Zanén (2007), muestra los tipos de reticulas mas
usuales e interesantes, utilizados para el disefio de una revista:

- Reticula de manuscrito: Es la mas sencilla, es un rectangulo sobre
la mayor parte de la pagina. Los margenes de la pagina delimitan
el tamano y la posicién de la reticula de manuscrito, su estructura
secundaria es la que marca la posicién de folios, titulos de capitulo y
si es preciso, las notas a pie de pagina.

https:/ /tipogramablog.wordpress.
com/2013/05/29/reticulas/

https:/ /tipogramablog.wordpress.com/2013/05/29/
reticulas/

- Reticula de columnas: Se caracteriza por ser muy flexible. Las
columnas puede depender unas de otras o pueden serindependientes,
el ancho puede ser igual o distinto. Se puede construir una reticula con




columnas para el texto principal con imagenes y otras columnas mas de esta reticula, también se caracteriza por su orden, claridad y

pequefas con distinto ancho para los textos secundarios. Siempre sencillez, aportando a la maquetacion un aire cuadriculado por no por
hay que tener en cuenta el cuerpo de texto para definir el ancho de ello limitado en cuanto a la disposicién de los elementos propios de la
la columna, la lectura debe ser facil y continua. También si el texto se publicacion.

hace a bandera o justificado.

https:/ /tipogramablog.wordpress.
com/2013/05/29/reticulas/

https:/ /tipogramablog.wordpress.
com/2013/05/29/reticulas/

https://rosgutierrez.wordpress.com/category/
uncategorized/page/2/

- Reticula modulada: Se caracteriza por ser una reticula de columnas
con un elevado numero de lineas de flujo que modulan la propia
reticula formando médulos.

Estos puede ser independientes o en zonas espaciales para un

determinado uso comun. El uso practico es la caracteristica principal https: / /sergiolunablog.wordpress.com/




- Reticula jerarquica: Es la que fundamentalmente se adapta a las
necesidades de lainformacion que transmite, aparentemente es la mas
incomprensible a la hora de su creacién y se basa en la disposicion
intuitiva de alineaciones vinculadas a proporciones de elementos y no
en repeticiones regulares. Sus columnas son variadas, no responden a
la repeticiéon de tamafio modular y sus intervalos tampoco son iguales.

https:/ /tipogramablog.wordpress.
com/2013/05/29/reticulas/

http://julianarbelaez.com/revista-creatipo/

Dependiendo de la situacidon que ocupen en la reticula los titulares,
antetitulos, imagenes, folios, etc., otorgaremos mayor o menor
importancia a estos. Siempre tiene que haber elementos mas
dominantes que otros, tanto en tamafio como en posicion; crear
jerarquia visual nos ayudara a establecer las prioridades de
visualizacion.

Jerarquizacion y contrastes tipograficos para el diseiio de
revistas

Para Gabriel (2008), “La diversidad de variables que presenta una
familia tipografica puede resultar suficiente para la jerarquizacién
del texto en ciertos trabajos de disefio, pero el combinar dos o mas
familias, acrecienta el espectro morfolégico y permite un juego de
contrastes mucho mas amplio.”

Contraste de tamaiio

Segun Gabriel (2008) “El trabajo con contrastes en el tamafio de las
tipografias permite jerarquizar el texto, creando focos de interés visual
que posibilitan la orientacion del receptor en el recorrido de la pieza
grafica o generan un sentido de diferenciacion e identidad.

El uso de distintos cuerpos y diferentes pesos en la tipografia puede
disminuir la facilidad de lectura, y sin embargo aumentar la capacidad
de inteligibilidad.”

AbcADbC

(igual cuerpo)

Garamond Verdana

http: / /tiposformales.com/category/formacion/b-expresividad-tipografica/




Contraste de estilos

Gabriel (2008) enfatiza en que “Si bien no hay reglas instituidas
que determinen la cantidad de familias tipograficas que pueden ser
utilizadas en una pieza grafica, es comun que se trabaje con mas de
una. Existen trabajos que presentan muy pocas familias tipograficas y
sin embargo, visualmente resultan sumamente confusos, perjudicando
la lectura y el entendimiento, y en muchos casos atentando contra la
pieza misma.

Una consideracion practica a tener en cuenta en el disefio de piezas
tipograficas, es la no conveniencia de la utilizacion de familias
tipograficas demasiado parecidas o con diferencias sutiles, en cuanto
a su apariencia o estilo.

http: / /tiposformales.com/category/formacion/b-expresividad-tipografica/

Contraste de grises

Las diferentes gradaciones tonales pueden regularse al variar el
tamafio de los caracteres, su valor de tono, su proporcion , su color o
el espaciado entre los elementos (interletra, interpalabra e interlinea).

Los contrastes y las combinaciones tipograficas responden en algunos
casos a la naturaleza semantica o fonética de una composicion, pero
también pueden ser simplemente planteadas como formas de lograr
composiciones efectivas desde lo comunicacional.”

formosa

http:/ /tiposformales.com/ category/formacion/b-expresividad-tipografica/




Aplicacion de color en una revista

Para Zapaterra (2008), “Aunque cualqiuer color pueda emplearse
para subrayar y enfatizar, y que algunos colores especificos pueden
tener significados simbolicos o despertar emociones y recuerdos,
usasr el color como herramienta para vender la publicacion tiene
pocas garantias de éxito, por la razén principal de que el color es algo
tan personal que las asociaciones que provoca dependen de infinidad
de factores.”

Ghinaglia (2009), indica que “La experiencia del color es un fendmeno
inherente al hombre, tanto que no nos damos cuenta de lo necesario
que es para nuestra cotidianidad. Sentido de la direccién, seguridad,
nivel de precaucion, tranquilidad, alerta, son tal sélo algunas de las
sensaciones que interceptan nuestro sentido visual al percibir un color.

De la misma forma el color afecta el disefio. Sugiere sensaciones,
manifiesta emociones, las conecta con el lector y la historia que se
relata, despierta los sentidos y brinda una experiencia mas alla de
lo bidimensional ubicando al lector en la escena, comunicandole
el mensaje. El simple uso del color y la tipografia, son mensajes.
Nuevamente el uso excesivo o la falta de uso pueden dar direcciones
diferentes a un concepto si no se toma en cuenta con conciencia.
Ya no se trata Unicamente de un tema de impresion. El color debe
acompafar mas que dominar, si no es el caso que se utilice como
concepto de enganche de la composicion. La jerarquia visual no esta
establecida solamente por el uso de un color sobre otro —colores claros
sobre oscuros, complementarios o similares- es un tema que también
afecta al texto comprendiendo que los diferentes tamafos como

linealidad, densidad, ritmo y masa forman en si una jerarquia visual.
Al comprender que el solo uso de negro en el texto compuesto genera
una macha que ocupa visualmente un espacio en la composicion,
facilita que se complemente con el uso del color. Igual resulta para el
uso del color como fondo.

http: //www.eblog.com.ar/19239/chau-newsweek/

Es vital que el texto se destaque sobre el fondo dela pagina para no
perder legibilidad, y tomar en cuenta que un bloque de texto debe
contrastar, contrario a lo que pudiera ser una palabra pensada como
una capa mas de fondo, de gran tamafio y similar al fondo, es decir




mas oscura muy parecida, de forma que se juega con la tipografia
como soporte visual de un area. Este recurso puede ser comun en
portadas.”

Asi mismo, Ghinaglia (2009), complementa que “La combinacion de
diferentes tonos, son también parte de un cédigo informativo que
ayudan a enlazar las informaciones o a resaltarlas sobre otras: en
un cartel luego del titular puede ser importante la fecha, lugar y hora.
En una composicidon de doble pagina, los titulares se conectan con
el tamano que utilizan, colocandose por encima del nivel del texto
general, es decir el ojo lo perciba mas rapido, es mas llamativo.

Uso de imagenes en una revista

Segun Ghinaglia (2009), “Existen dos maneras de tratar una imagen:
de manera semantica literal y de manera metaférica o semioldgica.
Aunque una imagen en si ya representa un lenguaje y nos relata una
historia, su utilizacion en los medios impresos es diferente.

http://www.eblog.com.ar/19239/chau-newsweek/

http://www.elportadista.com/2013/02/businessweek-y-el-futbol-americano/

Para una revista o un folleto, pude existir un proceso creativo donde
se planifique la foto, se trabaja el concepto y se manipulan los
elementos fotograficos para obtener un resultado determinado, esto
es algo que se usa mucho en la fotografia de moda, ya que el mensaje
que se envia requiere de toda una produccion acorde al concepto.
La manipulacion digital es otra opcidn para crear imagenes que se
adecuen a un concepto y le den vida a un texto, tal como lo hace un
ilustrador, pero comunmente la imagen se presenta tal cual es para
evitar deformaciones del mensaje. Una publicacion puede hacerse
a partir de fototecas predisefiadas por otras empresas dedicadas a
la comercializacién de imagenes e ilustraciones o se puede disponer
del equipo de produccion propio, algo que garantiza cierto grado de
exclusividad.”




Definicion del Perfil Geografico

Segun datos que provienen de encuestas realizadas (ver anexo 1)
al grupo objetivo y datos netnograficos obtenidos de la pagina web
de la entidad CONADI (www.conadi.gob.gt), las personas de dicho
grupo objetivo habitan en su totalidad en la Ciudad de Guatemala, la
mayoria de ellos en zona 1,2 ,5,6y 11.

Pertenecen a una comunidad social con un fin comdn ya que muchos
de ellos padecen o tienen familiares con alguna discapacidad fisica,
motivo por el cual conocieron de la entidad CONADI.

Definicién del Perfil Demografico

En base a datos obtenidos (ver anexo 2) por medio del instrumento
realizado para definir el grupo objetivo el 42% de género femenino
y 58% de género masculino, en edades comprendidas entre los

21 a 47 afios, se de determind que la mayoria de ellos tienen un
nivel educacional medio, por lo cual desempefian profesiones como

CO m pren SIO n secretaria, perito contador; otros de ellos cuentan con bachillerato en

ciencias y letras, bachillerato en administracién y manejo de empresas,

del ‘ ;rU po bachillerato en informatica, por ello trabajan en puestos afines a sus

conocimientos. Algunos otros desempefian labores como estudiante,

O bje'l'ivo cartero, piloto, tesoreria.

También se obtuvieron datos basados en la “Definicion de Niveles
Socio Econdémicos” del Area Urbana y Zona Metropolitana de




Guatemala, proporcionada por Multivex Sigma Dos de Guatemala, la
cual muestra que las personas de clasificacion socioeconémica “D”
Nivel Bajo y “C2” Nivel Medio-Bajo, en sus hogares el ingreso familiar
mensual aproximado es de Q. 3,500 a Q.13,500.

Algunos de ellos tienen un nivel educacional primario y secundario
completo, mientras que otros uUnicamente cuentan con la primera
completa. Habitan en casas modestas en colonias de casas iguales
o barrios, colonias populares, edificios multifamiliares, la mayoria de
veces alquiladas. Poseen muebles y electrodomésticos populares
de marcas y modelos econdémicos, comprados a veces por medio
de plazos, como: estufa, refrigeradora, radio, televisién, equipo de
sonido, etc.

La gran mayoria de ellos no cuenta con servicio doméstico debido
a que los gastos familiares absorven casi a la totalidad su sueldo.
Algunos llegan a poseer un vehiculo de modelo no reciente, mientras
que otros no tienen. Sus hijos estudian en escuelas publicas, y muy
pocos pueden brindarle a sus hijos educacion en un colegio privado y
costear sus estudios universitarios. Cuando viajan lo hacen interior del
pais, de manera no muy frecuente.

Definicion del Perfil Psicografico

Para Truijillo (2005) “La discapacidad es, segun esta clasificacién, una
restriccién o ausencia (debida a una deficiencia) de la capacidad de
realizar una actividad en la forma o dentro del margen considerado

normal para el ser humano. Puede ser temporal o permanente,
reversible o irreversible. Por su parte, la minusvalia es la situacion
desventajosa en la que se encuentra una persona determinada, como
consecuencia de una deficiencia o discapacidad que limita o impide el
cumplimiento de una funcién que es normal para esa persona, segun
la edad, el sexo, los factores sociales y las caracteristicas propias de
su cultura.”

Trujillo anade que “Las personas con discapacidad son personas
integras con cuerpos desarmonizados y limitaciones en su desarrollo
fisico y/o psiquico, que luchan por encontrar su lugar en el mundo y
mejorar su calidad de vida a través de experiencias reales y vivencias
cotidianas. La discapacidad no es una caracteristica propia del sujeto,
sino el resultado de su individualidad en relacién con las exigencias
que el medio le plantea. En la dimension psicolégico-emocional del
discapacitado se pone de manifiesto un aspecto relevante: la presencia
de conductas desafiantes, destructivas y autoagresivas, muchas
veces relacionadas con su imposibilidad de comunicarse y expresar
sus sentimientos. Esta particularidad supone un reto significativo a las
instituciones, servicios y profesionales a cargo, ya que es un elemento
que obstaculiza y dificulta el logro de los objetivos que cada uno se
propone alcanzar.”

Por otra parte, Truijillo indica que “Las terapias (de cualquier tipo que
sean) de las personas con discapacidad (nifios o adultos), deberan
apuntar a mejorar su calidad de vida, consolidando una red significativa
proveedora de contencion, amistad y afecto, y promoviendo la
adquisicion de habilidades adaptativas que faciliten y favorezcan su
relaciéon con el medio y el despliegue de sus potencialidades.”




Segun los datos obtenidos por medio del instrumento realizado para
definir el grupo objetivo se determiné que la mayoria de ellos asiste
frecuentemente a CONADI y se encuentran muy involucrados con la
entidad a la cual la mayoria asiste desde hace mas de un afo, también
se pudo constatar que la mayoria de ellos tiene una participacion
activa en los eventos realizados por la entidad y si visitan su pagina
web para estar al tanto de las noticias y eventos proximos.

Son personas que por sus recursos no todos cuentan con internet
en su domicilio, lo cual les impide utilizar con frecuencia las redes
sociales, pero mas de la mitad de ellos si utilizan las redes sociales. La
mayoria tiene un habito de lectura aceptable, son personas que leen
al menos dos dias a la semana libros, peridicos, revistas, articulos de
su interés, etc. Otros de ellos mostraron que les gusta la lectura, por
lo cual es un habito diario en ellos. Un pequefio porcentaje indicé que
lee muy poco o no le gusta.

Casi la mitad de ellos se encuentra involucrado en alguna causa
benéfica en la cual tienen una participacion regular y/o activa. También
se pudo ver reflejado en el instrumeto que son personas que si ocupan
una parte de su tiempo a la recreacién y ocio, la mayoria de ellos
frecuentan lugares como restaurantes y cafés en su tiempo libre, ya
sea con familiares o amigos; otros visitan centros comerciales y una
pequefa parte dedica su tiempo libre a asistir a lugares como museos,
teatros y cine.




Estructura textual

Portada

La prevencion de la violencia y el delito

Paginas:
- Relexiones: Una cultura de paz

- El bullyng y los estudiantes con discapacidad, un fenédmeno que
agudiza una problemética histérica

- Efectos Psicosociales ante la falta de una cultura de paz

- Reportaje: Efrain Ramirez Rodriguez

- Enfrevista al Doctor Antonio Arenales Forno

- La discapacidad no es un obstaculo que limite tu identidad
- Sobreviviéndo a la Post-Guerra

- Prevencion de la violencia y el delito

- Articulo: “Consecuencias de la violencia en Guatemala“

CO n.l.en | d O - Analisis comparativo del conflicto armado

- Funcion mediatica en los tiempos del conflicto armado interno

del MO.I.eriOI en Guatemala
G rdfi CO - Taller sobre el tratado de Marrakeck

- Evitar la violencia contra la nifiez con discapacidad

- CONADI Noticias




Contra portada:

Consejo Nacional para la Atencion de las Personas con Discapacidad
www.conadi.gob.gt/  conadi@conadi.gob.gt / FB: CONADI
GUATEMALA 1a. avenida 4-18, zona 1 Guatemala, Ciudad / PBX:
2501-6800

Escuche el programa Guatemala para Todos en TGW, Radio
Universidad, Radio Maria, Radio Faro Cultural y Cadena Radial Feger.

Playera:

3 de Diciembre “Dia Internacional de las Personas con Discapacidad®
4ta Carrera “A paso de Campeones® 5k
2,015

Medalla:

“A paso de Campeones” 5k
Carrera 2,015
www.conadi.gob.gt

Afiche:

4ta Carrera “A paso de Campeones® 5k
2,015

Fecha: Domingo 29 de Noviembre
Hora: 9 a.m.

Lugar: Avenida Simedn Cafias
1ra. Ave. 4-18 zona 1

Tel: 2251-6760
www.conadi.gob.gt
conadi@conadi.gob.gt




Diseno del
Concepto

Para definir el concepto del proyecto se realizaron tres procesos
conceptuales, en los cuales se utilizaron palabras relacionadas al
tema central del proyecto, asi mismo, asociadas al grupo objetivo.

Dichos procesos creativos de conceptualizacién fueron:

1. Lluvia de ideas
2. Relaciones forzadas

3. Triangulo de palabras




Proceso Conceptual # 1: Lluvia de ideas

El proceso conceptual lluvia de ideas se realiza escribiendo todas las
palabras que sean posibles, relacionadas al tema central del proyecto,
asi mismo se debe tomar en cuenta las necesidades, preferencias
actitivades y todo lo que relaciona al grupo objetivo. Para este proyecto
se llevé a cabo una lluvia de ideas de 350 palabras aproximadamente,
posteriormente se tomaron las palabras que se acercaran mas al tema
de la discapacidad, tomando en cuenta la facilidad de cada una para

ser graficada.

Personas
Nifios
Joévenes
Adultos
Discapacidad
Condicion
Posibilidad
Meta
Esfuerzo
Constancia
Vida
Familia
Amigos
Apoyo
Soporte
Barrera
Intelecto
Sensacion
Fisico
Mente
Plenitud
Sociedad
Derechos
Humanos
Genética
Etiquetas
Romper
Cortar
Interpretar
Discriminacion
Violencia
Agresion
Diferencia
Esencia
Negativo
Soledad
Paz
Escuchar
Abrir
Ventanas
Puertas
Solidaridad
Amanecer

Cambiar
Transformar
Mover
Conjunto
Minoria
Mayoria
Clase
Ligero
Aerdbico
Trazo
Cicatriz
Borrar
Eliminar
Suceso
Silla
Ruedas
Mano
Escalera
Escalones
Peldafio
Trozo
Decadencia
Corazén
Alimentar
Proteger
Cuidar
Amar
Humildad
Socorro
Camino
Luchar
Cuerda
Nudos
Construir
Hogar
Consuelo
Compasion
Leyes
Trabajo
Obligaciones
Desarrollo
Movilidad
Interaccién

Vista
Colores
Sabores
Texturas

Imaginacion
Deseo
Impulso
Animo
Fe
Caja
Calle
Piedra
Obstaculo
Carrera
Entrenamiento
Desarrollar

Coraje
Posicion

Actuar

Padecimiento
Discrepancia
Recorrer

Espina

Despertar
Enfoque
Grupo
Granos

Arena
Dinamico

Rumbo
Direccién

Objetivo
Avanzar
Detenerse
Tropiezo
Union
Consuelo
Alivio
Actividad
Entidad
Inclusion
Exclusién
Sol

Hospitalidad
Sinceridad
Honestidad

Futuro
Distancia
Juventud

Desempefio

Alegria

Superacion
Justicia
Equidad
Igualdad
Equilibrio
Balanza
Adolescencia
Madurez
Asumir
Lugar
Vidrio
Montaha
Desechar
Girar
Rueda
Compartir
Competente
Idéneo
Virtud
Projimo
Busqueda
Herida
Organismo
Institucion
Ocupacion
Uil
Agilidad
Olimpiadas
Competir
Deporte

Sano
Salud
Correr
Saltar
Decir




Fundacién
Sensorial
Ventaja
Motor
Adelante
Atras
Perspectiva
Angulo
Evento
Atleta
Medalla
Reconocimiento
Logro
Cerrar
Categoria
Fuego
Aire
Tierra
Agua
Emanar
Sumergir
Musculos
Cuerpo
Dificultad
Nivel
Trascender
Albergue
Conciencia
Asistencia
Realidad
Presente
Fuente
Frenesi
Avanzar
Entrega
Profundidad
Control
Personalidad
Caracter
Pensamiento
Flotar
Tabla
Firmeza

Humo
Derrumbar
Estabilidad

Huracéan
Tormenta
Calma
Luz
Resplandor
Brillo
Tuanel
Esperar
Paciencia
Esperanza
Viaje
Consejo
Orientacién
Trayectoria
Campo
Suelo
Pradera
Escudo
Antorcha
Libertad
Clasificar
Drama
Reservar
Abrazo
Frecuencia
Oxigeno
Numero
Pasion
Minutos
Cambio
Individual
Interior
Miedo
Inhibicion
Complejo
Zona
Tachar
Latido
Incrementar
Capacidad

Arma
Batalla
Figuras
Mejorar
Rafaga

Torbellino
Fomentar
Elemento
Simbolo
Espada
Diploma
Defender
Madera

Arbol

Raices
Clausura
Apertura

Inicio

Fin
Constelacién
Espacio

Limite

Linea
Congelar
Cadenas
Arrastrar

Soltar
Sostener

Gritar
Gancho

Clavo
Corregir

Volar

Alas

Campeon
Campeonato
Ganador
Ideologia
Pais
Costumbre
Nido
Extremo
Oportunidad

Cimentar
Crear
Movimiento
Vinculo
Iman
Vencer
Opcién
Atencion
Sentir
Fuerza
Predominio
Demostrar
Fervor
Profesion
impetu
Opuesto
Diferente
Pilar
Columna
Cualidad
Viento
Reglas
Candado
Estable
Solido
Fuerte
Florecer
Escuchar
Mirar
Orgullo
Competencia
Obscuridad
Claridad
Rayo
Tormenta
Canasta
Fruto
Campana
Sonido
Horizonte
Pasos
Huellas
Marcar

Frases Concepuales:

1. Rompiendo barreras, abriendo ventanas.

2. Figuras unidas que forman el muro.

3. Rompiendo las diferencias, uniendo fuerzas.

4. Escalando peldafios que llevan hacia la cumbre.
5. Quitando las piedras para recorrer el camino.

6. Avanzando hacia una sociedad sin exclusion.

7. Movimiento hacia la direccion inclusiva.

8. Acortando distancias entre exclusion e inclusion.
9. Creando la balanza de la igualdad.

10. Una sociedad libre de exclusion.

11. Uniendo figuras, rompiendo obstaculos.

12. Conjunto de huellas que crean igualdad.

13. Paso a paso formando el camino.

14. Trazando pasos, uniendo senderos.

15. Brillantes caminos, granos unidos.




Proceso Conceptual # 2: Relaciones Forzadas

Relaciones forzadas es un proceso conceptual que se realiza
escribiendo una palabra relacionada con el tema central del proyecto,
posteriormente se escribe otra palabra relacionandola con la primera 'y
asi sucesivamente, como una cadena. Se puede repetir las veces que
sean necesarias para lograr una mayor cantidad de palabras.

Discapacidad — cuidado — enfermera — blanco — limpio — lavadora
— movimiento — bailar — cancién — ritmo — sonido — radio — bocina
— concierto — personas — sociedad — cultura — etnia — costumbres —
tradiciones — pueblo — tierra — campo — sendero — colina — bosque
- verde — hoja — flores — respiracién — aire — oxigeno — vida — alegria
— viajar — museos — historia — civilizaciones — Egipto — piramides —
triangulo — geometria — circulos — pizza — sabor — limén — acido —

condimento — pimienta — granos — café — aroma — fresco — menta.

Carrera — competencia — campeoén — premio — medalla — esfuerzo —
energia — corazén — rojo — sangre — liquido — agua — minerales —
tierra — camino — suefios — entusiasmo — luchar — objetivo — propésito
— trabajo — silla — madera — arbol — frutos — cosechar — canasta
- artesanal — figuras — personajes — animaciéon — caricatura — risa
— payasos — circo — espectaculo — concierto — multitud — gritos —
euforia — adrenalina — miedo — escalar — muro — derribar — pedazos
— rompecabezas — piezas — block — cemento — construccién — casa —

techo — hogar — apoyo.

Discriminacion — irrespeto — derecho — ley — organizacion — grupo —
similitud — unién — fuerza — musculo — cuerpo - sistema — computadora
— ayuda — mano — dedos — ufias — garra — leén — zoolégico — carcel
— preso — libertad — volar — alas — ave — pico — herramienta — matrtillo
— pared — pintura — arte — abstracto — diferente — interesante — gusto —
disefiar — mente — pensamientos — creatividad — dibujo — lapiz — trazo
— linea — recto — regla — nimeros — infinito — ilimitado — bondad — paz
— estabilidad — silla — soporte.

Jovenes — trascender — cambiar — ropa — tela — fabrica — producir
— invertir — economia — balanza — posturas — positivo — logro —
satisfaccion — bienestar — futuro — compromiso — tiempo — reloj —
agujas — pequefrio — clip — sostener — proteger — abrazo — amor — bello
— acuarela — pinceles - suave — toalla — bafio — relajaciébn — masaje
— liberar — romper — cadenas — candado — cerrar — obstaculo — saltar —

trampolin — piscina — verano — sol — rayos — brillante - anillo — plateado

— gris — cielo — nube — lluvia — cascada — gravedad — caer — levantarse.




Frases Conceptuales:

—_

. Derribando muros, construyendo oportunidades.

. Uniendo pedazos, cosechando esperanza.

. Fabricando oportunidades, rompiendo obstaculos.
. Venciendo el miedo, escalando el muro.

. Pinceladas de amor que borran la indiferencia.

. La lucha que quiebra los obstaculos.

. Colores unidos que trascienden hacia el cambio.

. Haciendo visible lo invisible.
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. Veloces ruedas que impulsan al entusiasmo.
10. Carrera que rompe las cadenas.

11. Trazos de unidn sin exclusion.

12. Unidos alzando el vuelo.

13. Venciendo obstaculos, ligando corazones.
14. Brillantes impulsos de fuerza.

15. Manos unidas e inclusivas.

16. Rompiendo limites unidos con amor.

17. Rompiendo los muros de la desigualdad.

18. Todos unidos, todos iguales.




Proceso Conceptual # 3: Triangulo de Palabras

Este proceso conceptual se escriben todas las palabras relacionadas
al tema del proyecto clasificandolas de la siguiente manera: verbos,
adjetivos y sustantivos, después se realizan frases conceptuales,
idealmente tomando una palabra por cada clasificacion para explotar
el proceso mental creativo.

Frases Conceptuales:

—_

. Trazando circlos de amor.

. Integrando piezas, uniendo corazones.

. Encontrando los caminos para trazar las metas.
. Alas que permiten eliminar obstaculos.

. Elevando el vuelo, borrando huellas.

. Brillante carrera hacia la meta.

. Rafagas de luz, manos de amor.

. Paso a paso, trotando de la mano.
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. Uniendo lazos, rompiendo barreras.

10. Un paso habil hacia la unién del manana.




Fundamentacion del concepto

La frase seleccionada para el desarrollo del proyecto fue: “Rompiendo
diferencias, uniendo fuerzas”, posteriormente se realizé un desglose
de cada palabra para conocer su significado.

La Real Academia de la Lengua Espafiola en su edicién 23.2, publicada
en octubre de 2014, brinda las siguientes definiciones:

- Rompiendo: 2. tr. Quebrar o hacer pedazos algo. U. t. c. prl.

- Diferencias: 3. f. Controversia, disensién u oposicion de dos o mas
personas entre si.

- Uniendo: 1. tr. Juntar dos o mas cosas entre si, haciendo de ellas
un todo.

- Fuerzas: 2. f. Aplicacion del poder fisico o moral.

Interpretacion:

La frase “Rompiéndo diferencias, uniendo fuerzas” hace referencia
a la problematica de discriminaciéon y falta de oportunidades que
sufren las personas con discapacidad. CONADI pretende lograr una
sociedad inclusiva para las personas con discapacidad, por ello, las
palabras “rompiendo diferencias” hacen referencia a que se deben
romper las barreras de discriminacion y falta de oportunidades hacia
las personas con discapacidad y asi logren tener una vida plena
igualdad de condiciones.

Porotra parte las palabras “uniendo fuerzas” se relacionaconlos valores
que deben exisitir en la sociedad para crear unién entre las personas
en apoyo a las personas con discapacidad, las cuales son seres
humanos con los mismos derechos, obligaciones y responsabilidades
que todos. Como consecuencia de la union se genera la fuerza que se
debe transmitir a las personas con discapacidad para que puedan salir
adelante y tener una mejor calidad de vida.

Graficacion del concepto:

El estilo poligonal se adapta perfectamente a la frase ya que el manejo
de triangulos hace alusién a la palabra “rompiéndo”, asi mismo logra
conectar el concepto con la palabra unién. En cuanto a la paleta de
color, se elegiran los colores del logotipo de la entidad CONADI ya
que simbolizan a cada una de las discapacidades. La aplicacion de
distintas tonalidades refuerza la palabra “fuerza”, asi mismo hace
referencia a la palabra “diferencias”.




1. Concepto:

“Rompiendo diferencias, uniendo fuerzas*

2. Eje: Solidaridad

- Rompiendo: Eliminar las barreras de la discriminacion.

- Diferencias: Desigualdad y rechazo hacia las personas con
discapacidad.

- Uniendo: Hace referencia al apoyo que genera la union.

- Fuerzas: La voluntad y lucha de las personas con discapacidad.

3. Aspecto connotativo:

Palabra: “Rompiendo*

Sentimientos: Tranquilidad, paz.

Significados: Separar, deshacer, quebrar, destrozar, interrumpir,
empezar, comenzar.

Expresiones: Energia, descargar, liberar.
Codificacion
° Palabra: “Diferencias”
d e I M e n s Oj e Sentimientos: Incomprension, rechazo.

Significados: Lejania, desacuerdo, discordia, comparacion,
discrepancia.
Expresiones: Desigualdad, desproporcién, irregularidad.




Palabra: “Uniendo* Colores: Utilizacion de diversos colores, principalmente los del
Sentimientos: Amor, apoyo, aceptacién, compania. logotipo de la entidad CONADI, que pueden hacer referencia a cada
Significados: Vincular, juntar, mezclar, ligar, fusionar. individuo representando asi la union.

Expresiones: Cercania, fraternidad

Palabra: “Fuerzas®
Sentimientos: Bienestar, satisfaccion, capacidad, poder.
Significados: Resistencia, vigor, vitalidad, intensidad, autoridad,

esfuerzo. -
Expresiones: Lucha, alegria, energia, triunfo.
Reticulas: Irregulares con ejes rectos e inclinados, que permitan una

distribucién equilibrada, asi mismo proyecten fuerza y union. - - - -
N
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Elementos graficos: Hacer referencia a la igualdad y unién por medio Tipografias: Uso de Bold en tipografias para reflejar fuerza en los
de patrones graficos que permitan mostrar la similitud entre ellos. titulos.

Lorem lpsum
LOREM IPSUM

LOREM IPSUM

Lorem Ipsum

Soporte: Utilizacién del papel Husky para piezas como, portada y
contraportada de revista y afiche, debido a que este soporte es grueso
resistente y su fina textura resulta agradable al tacto. Por otra parte, se
utilizara el tipo de papel Coushe para las paginas de la revista, debido
a que es un soporte suave y con brillo, apropiado para impresiones
offset full color.

llustraciones: Crear contraste por medio de opacidades entre
primeros y segundos planos, con el objeto de generar mayor impacto,
fuerza visual y establecer un punto focal.




Estructura grafica

Pieza: Afiche
Elemento de disefio Funcién Tecnologia Expresion
Formato - Facilitar el traslado del material. Tabloide 11x17”. N/A
Soporte - Larga durabilidad. Papel Texcote calibre 12. Estabilidad
- Captar la atencién del grupo objetivo. Offset/Full color
Layout - Armonia visual en la composicion por medio de Estructura semiformal. Orden
la distribucion de los elementos.
- Proyectar jerarquia visual.
Color Generar una paleta utilizando colores deportivos CMYK, uso de colores calidos y frios. Deporte/Juventud
para que las personas se interesen por participar
en la carrera.
Tipografia - Generar jerarquia visual. Eight one 120 pt, Utsaah Bold 60 pt, Rapidez
Textos - Permitir legibilidad. Century gothic 16 pt.
llustraciones - Establecer un punto focal en la composicion. Vectores geométricos con influencia en Impacto
- Apoyar al tema de la campafia. el estilo poligonal, por medio de Adobe
-~ o Illustrator CS5.
- Identificar al grupo objetivo.




Pieza: Playera

Elemento de diseio Funcion Tecnologia Expresion
Formato - Brindar comodidad a la usuario. Tamafio small, medium y large. N/A
Soporte - Reducir costos. .. Comodidad

Playeras color blanco algodén, impresas
en papel tefloneado para Transfer
estampado.
Sistema de impresion: serigrafia.
Layout - Permitir la jerarquia por orden de importancia a Estructura semiformal. Dinamismo
los elementos en la composicion.
Color Generar una paleta utilizando colores deportivos CMYK, uso de colores calidos y frios. Juvenil
para que las personas se interesen por participar
en la carrera.
Tipografia - Generar jerarquia visual. N/A Rapidez
llustraciones - Establecer un punto focal en la composicion. " . . Impacto
Vectores geométricos con influencia en
- Apoyar al tema de la campafia. el disefo poligonal, por medio de Adobe
- Identificar al grupo objetivo. lllustrator CS5.
- Generar apoyo en la composicion.




Pieza: Medalla

- Apoyar al tema de la campana.
- Identificar al grupo objetivo.

- Generar apoyo en la composicion.

Vectores geométricos con influencia en
el disefio poligonal, por medio de Adobe
lllustrator CS5.

Elemento de diseio Funcién Tecnologia Expresion
Formato - Adaptarse a personas con discapacidad visual. Tamano 2 1/2” circular. N/A
Soporte - Adaptarlo al soporte utilizado por CONADI en Medallas fundidas en altos y bajos Triunfo

versiones anteriores del material. relieves, color bronce con acabado antiguo
a doble cara.
Layout - Establecer un punto focal en la composicién. Estructura semiformal. Fluidez
- Apoyar en el uso de un formato circular.
llustraciones - Establecer un punto focal en la composicién. Impacto




Pieza: Revista

Elemento Funcion Tecnologia Expresion
de disefio 9 P
Formato - Adaptar el contenido a personas con discapacidad visual. Tamanio 8.5x11” (cerrado). 11x17” (abierto). N/A
- Seguir la unidad grafica de la Revista Re-Habil en cuanto
al formato utilizado por CONADI.
Soporte - Larga durabilidad. Portada y contraportada impreso a full color en Fortaleza
- Brindar calidad a la revista. Husky Cover Mate calibre 8. Paginas interiores
impresas en papel Couché 80 grs Brillante.
Layout Permitir una distribucion equilibrada de los elementos en la Estructuras informales con ejes mixtos. Unién
composicion.
Color Generar una paleta de color que permita segmentar las CMYK, uso de colores calidos y frios. Diversidad
diferentes discapacidades dentro de la revista para lograr
que el grupo objetivo se identifique con el material.
Tipografia Generar contraste visual. Lemon milk, champagne & limousines, code Fuerza
(light, bold) eight one, giarda, harabara, inglobal,
Titulos - Apoyar a la composicion y al tema. matchbook, neou, mode g, lithos pro, nova
- Crear un punto focal. ’ ’ ’ ' ’
vampire raves.
Textos - Facilitar la lectura. Calibri 10.5
Textura visual - Apoyar a la composicion. Vectores geométricos que generan patrones Igualdad.
- Crear efectos visuales junto a las fotografias. utilizando Adobe lllustrator CS5.
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Seleccion de las piezas

¢ Qué se va a utilizar como medio

de comunicacion?

¢ Coémo se distribuira?

de Campeones” se sientan
motivados por participar.

las oficinas centrales de dicha entidad
una semana antes del evento, para
que, posteriormente se encarguen de
distribuirlas a los participantes el dia

29 de Noviembre del afio 2,015, fecha
que se lleva a cabo la carrera en la
Avenida Simedn Canas Zona 2 de la

Ciudad de Guatemala.

de Noviembre del afo 2,015.

Piezas y .
medio o | Caracter Propésito Lugar Tiempos A través de
soporte quién o cémo
Afiche Material Dar a conocer CONADI Oficinas centrales de CONADI e Se utilizara el afiche para Departamento
impreso Publicitario e invitar a las personas instituciones publicas no especificadas promover los eventos del “Dia de
a participar en la carrera por el cliente. Internacional de las Personas Comunicacion
“A paso de campeones con Discapacidad” dos meses CONADI
2,015%, asi mismo, antes (Octubre y Noviembre Responsable:
motivarlos a participar del afio 2,015) de llevar a Lic. Rafael
e involucrarse en las cabo las actividades de dicha Cafas
actividades que organiza celebracion.
dicha entidad.
Playera Material | Lograr que los participantes | Las playeras seran entregadas al grupo Las playeras seran utilizadas Personal de
impresa de la 4ta carrera “A Paso de voluntarios y staff de CONADI en | Unica y exclusivamente el dia 29 | Staff, voluntarios

y Departamento
de
Comunicacion
CONADI.
Responsable:
Lic. Rafael
Cafas




¢ Qué se va a utilizar como medio ¢ Como se distribuira?
de comunicaciéon?
Piezas y .
medio o | Caracter Propésito Lugar Tiempos A través de
soporte quién o como
Medalla Material Motivar a las personas El circuito de la carrera se llevara a Las medallas seran entregadas Departamento
impresa participantes en la 4ta. cabo en la Avenida Simedn Cafias en la a todas las personas de
Carrera “A Paso de Zona 2 de la Ciudad de Guatemala. participantes al darse por Comunicacion
Campeones” a continuar finalizada la carrera. CONADI
siendo parte de este tipo Responsable:
de actividades organizadas Lic. Rafael
por CONADI. Canas
Revista Material Facilitar el traslado de Oficinas centrales de CONADI 1a. Se realizara el disefo del Departamento
impresa informativo informacion sobre las Avenida 4-18 zona 1, talleres y ejemplar numero 24 de la de
actividades que realiza conferencias organizadas por la Revista Re-Habil, la cual sera Comunicacion
CONADI, asi mismo, entidad. publicada en el mes de Enero CONADI.
orientar a las personas 2015. Asi mismo a través Responsable:
con discapacidad a de un manual de uso de la Lic. Rafael
desenvolverse en su revista se indicaran parametros Canas
entorno social. graficos para desarrollar futuras
publicaciones.




Fases estratégicas de comunicaciéon

Primera fase:

La Revista Re-Habil sera publicada por CONADI en el periodo
cuatrimestral de enero a abril del afio 2,015, siendo distribuida
principalmente en las oficinas centrales de la entidad, como en
eventos que son organizados para apoyar la inclusion social de
personas con discapacidad. Cabe resaltar que las oficinas centrales
de la entidad representa el lugar mas frecuentado por las personas del
grupo objetivo por lo tanto constituye un punto que brinda facilidad de
acceso al material.

Segunda fase:

En esta fase serd implementado el uso del afiche a partir del mes
de octubre del afio 2015, en lugares como, hospitales, centros de
salud, entidades asociadas a CONADI a favor de la discapacidad, asi
como en talleres, conferencias y eventos realizados por la entidad,
previo a realizarse la carrera “A Paso de Campeones 2015” la cual da
inicio a las actividades por el Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad, con el propdsito de incrementar el numero de personas
participantes e fomentar el interés principalmente de personas con
discapacidad, aunque dicha carrera esta abierta a todo publico.

Tercera fase:

En la dltima fase, seran entregados los materiales promocionales, los
cuales seran utilizados el dia de la carrera “A Paso de Campeones
2015”, a partir del siguiente orden:

- Se recomiendo al cliente instalar un kiosko identificativo que permita
a los participantes de la carrera acercarse para obtener las playeras
promocionales, las cuales seran entregadas a cada una de las
personas del grupo objetivo por medio de voluntarios y personal de
CONADI debidamente identificado.

- Al finalizar la carrera, seran entregadas las medallas de la carrera “A
Paso de Campeones 2015” por parte de voluntariado y personal de
CONADI, para reconocer el esfuerzo de todos los participantes.

Time line: Medicién de tiempos de las piezas:

Revista } ............................................ ‘ ............ ‘ ....................................................... %
Enero Abril

del 2015 del 2015

Playera } ........................................................ ‘ ....................................................... %
29 de Noviembre
del 2015

Medalla } ........................................................ ‘ ....................................................... .{

29 de Noviembre
del 2015

Afiche } ............................................ ‘ ................................................................... %

Octubre Diciembre
del 2015 del 2015




Bocetaje para Definir la
Propuesta Preliminar

Bocetaje a mano - Etapa 1

El proceso de bocetaje se inici6 en base al concepto “Rompiendo
diferencias, uniendo fuerzas“, primero se buscaron imagenes como
referencias para graficar la palabra “Rompiendo”, lo cual hace
referencia a terminar con la desigualdad que viven dia con dia las
personas con discapacidad. Para dicha palabra se encontraron
diversas imagenes relacionadas con romper muros, vidrios, cadenas,
entre otros objetos.

Proceso de
Bocetaje

http://es.dreamstime.com/fotografZC3%ADa-de-archivo-libre-de-
regal%C3%ADas-pu7%C37%Blo-d-estallado-trav%ZC37%A9s-de-la-pared-
de-ladrillo-image35051777




-

http:/ /gt.globedia.com/rompiendo-cadenas-beethoven

http://www.baraderoteinforma.com.ar/rompen-el-vidrio-de-
la-salita-pedro-carossi/

En el andlisis visual de dichas imagenes se pudo observar en laimagen
del muro roto como de ello quedan diversas partes geométricas
muy similares en su forma, por su parte, de la cadena restan partes
irregulares cada una muy distinta, en cuanto al vidrio se observa
como al ser roto, sus partes en formas triangulares son muy similares,
la mayoria de veces marcando un punto focal en donde se une un
extremo de cada una de ellas, de ésta forma refleja tanto la palabra
romper como también la palabra “union”.

Posteriormente, se realizaron los primeros roughs basados en las
imagenes. Las figuras formadas a partir de un vidrio roto fueron
relacionadas con el estilo poligonal, el cual forma disefios a partir de
figuras triangulares.




Asi mismo se realizaron roughs a partir de la palabra solidaridad, con
el afan de mostrar que entre los seres humanos debe existir unidad,
tal y como sefala Arango (2013) una persona solidaria muestra un
comportamiento cooperativo con el necesitado, asi mismo, Bayertz
(1998) indica que la solidaridad supone que existe una igualdad entre
los integrantes de un grupo, lo cual justifica la ayuda reciproca en
casos de necesidad.

Se continu6 bocetando elementos graficos que reflejaran solidaridad
ya que tal y como sugiere Bayertz (1998) la solidaridad es una
relacion de ayuda reciproca entre los miembros de un grupo de
seres humanos, asi mismo uno de los propdsitos de CONADI es
la integracién e inclusion social de personas con discapacidad en
igualdad de condiciones.

Se manejaron en diversas posturas mostrando a una persona con
discapacidad y otra no discapacitada se utilizé6 un maniqui de madera
para asemejar las proporciones humanas mostrando a una persona
con discapacidad y otra no discapacitada.




Después se tomoé como referencia el logotipo de CONADI en el cual
su isotipo es representado por medio de un barrilete en donde cada
uno de los triangulos asi como los seis colores utilizados representa a
cada discapacidad, y en base a ello se realizaron bocetos de barriletes
buscando con ello determinar la linea grafica de la campana.

Bocetaje a mano - Etapa 2

En esta fase se buscaron referencias sobre tendencias y estilos
graficos basados en figuras geométricas, asi como simplicidad para
definir la linea de disefio de la campafia, ya que segun Braguera (2003)
la sencillez visual y reducir los detalles superfluos dan el beneficio de
transmitir una informacion clara y concisa. También afiade que al ser
humano le agrada simplificar todo para poder absorber la informacién y
recordarla con rapidez. Asi mismo los elementos graficos geométricos
apoyan a la percepcion de personas con un grado de discapacidad
visual.

Se buscaron referencias graficas de dichas tendencias aplicadas y
orientadas a publicidad y algunas de caracter ilustrativo.




Bauhaus

La tendencia Bauhaus alejada de la clasica ornamentacion excesiva
representada en los disenos expresionistas, neoplasticistas y
constructivistas de los afios 20’s y 30’s. Esta tendencia posee lineas
limpias, definidas y claras, se basa en el uso de formas geométricas
sencillas, asi mismo brinda relevancia visual al uso de la tipografia.

http://bonanzasam.blogspot.com/2011/11/oskar-schlemmer.html|

https://www.behance.net/gallery/6150979/ http://dissenyartproducte.blogspot.

Nike-The-Chance-Bauhaus com/2014_10_01_archive.html

http://es.coloribus.com/archivo-de-publicidad-y-anuncios/impresos/volkswagen-bora-
bauhaus-6020455/




Cubismo

De acuerdo a Carrassat (2004) “El cubismo es una tendencia que
trata las formas de la naturaleza por medio de figuras geométricas,
fragmentando lineas y superficies. Adopta la perspectiva multiple ya
que representa todas las partes de un objeto en un mismo plano,
pero sin sensacion de profundidad. La tendencia cubista suprime los
detalles y algunas veces termina por representar un objeto por un solo
aspecto.”

http: //www.elpoderdelasideas.com/arte/pablo-lobato-personajes-cubistas/

https:/ /elisaysualgodondeartzucar.wordpress.com/2012/05/16 /cuadro-cubista-en-publicidad-
practica-3-13/

http: //www.taringa.net/posts/imagenes/13378670/ Inspiracion-cubista-en-la-campana-
de-Volkswagen.html




Estilo poligonal

Para Carreno (2,014) “El estilo poligonal surge a partir del cubismo,
siendo claros los rasgos cubistas en el manejo de figuras geométricas
simples, aunque este estilo se limita casi en su totalidad al uso de
triangulos en diversos tamafios y posiciones. Actualmente éste estilo
de disefio a partir de poligonos se ha convertido en inspiracién para
muchos disefiadores a nivel mundial en la creacién de ilustraciones.”

http:/ /salasescobar.com/5-tendencias-en-diseno-para-el-2015/

http:/ /salasescobar.com/5-tendencias-  http://www.superbwallpapers.com/vector/
en-diseno-para-el-2015/ polygon-pigeon-26716/

http://www.mxworkshop.com/wp/2014/03/

http: / /www.lokoloko.es/vinilos-animales/6418-vinilos-animales-perro-caniche.html




Bocetaje a mano - Etapa 3

Se encontré relacién entre los triangulos que forman el barrilete con
las figuras triangulares que se forman al romper un vidrio, también se
determind que dichos triangulos unidos representan no solo a cada
una de las discapacidades, si no la unién que debe existir entre las
personas de un nucleo social, lo cual hace referencia a la solidaridad.

Basado en el analisis anterior, se tomé como referencia el estilo
poligonal, por el manejo de triangulos que involucra y se comenzo
a bocetar elementos graficos basados en este estilo aunado a la
solidaridad. Se bocetaron diversas posturas de corredores tanto de
personas con discapacidad como de personas no discapacitadas para
determinar seria mas adecuada y funcional para la campana.

De los bocetos realizados se eligieron tres, con el propésito de no
causar confusion en el grupo objetivo por elegir posturas no comunes,
teniéndo en cuenta que el material se dirige también a personas con
grados de discapacidad visual.




Tras la eleccidn se continud bocetando en base a esas tres posturas, “A paso de campeones” no se limita a la participacion exclusiva de
mejorando los bocetos en cuanto a proporcién, calidad de trazos y personas con discapacidad.
brindandoles volumen.

Se eligio el boceto en donde el personaje aparece de frente ya que al
tener esa postura podria crear mayor coneccion con el grupo objetivo
al tener mayor fuerza expresiva ademas de ello hace referencia a que
la discapacidad debe tomarse como un tema serio.

Posteriormente se realizé un boceto de una persona no discapacitada
para acompafar a este personaje haciéndo referencia que la carrera




Bocetaje a mano - Etapa 4

En esta etapa se realizé el bocetaje de la identidad gréfica para la
carrera “A paso de campeones” 2,015. Por tratarse de una carrera se
queria expresar velocidad pero sin alejarse del concepto. Se realizaron
variaciones de ejes y posicion de los textos. De igual manera se
bocetaron elementos caracteristicos de las carreras como trofeos, en
algunas posiciones que pudieron haber resultado funcionales para el
proyecto.

Bocetaje a mano - Etapa 5

Posteriormente se realizaron bocetos para la diagramacion y
distribucién tanto de los textos como de los elementos graficos.
Basado en el estilo poligonal se realizaron propuestas en donde se
incorporaron poligonos para acompafar la composicién del material,
y de esta manera reflejar el concepto.

Se eligieron los orientaciones para el formato, vertical y horizontal,
para definir cual de ellas seria la mas adecuada y funcional para
transmitir el mensaje y reservar los espacios necesarios para textos y
elementos graficos con el fin de no sobrecargar el disefio.




Bocetaje digital - Etapa 6

Despues se realizd el bocetaje digital de las propuestas de la identidad
grafica, se probd con diversas tipografias que pudieran reflejar el
concepto. Se buscaron tipografias irregulares que mostraran la
palabra romper, asi como algunas que reflejaran velocidad y facilidad
en la lectura.
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Se eligieron las propuestas con mayor legibilidad teniéndo en
cuenta que algunas personas del grupo objetivo tienen problemas
visuales, asi mismo se eligieron aquellas propuestas que presentaran
caracteristicas geométricas en la tipografia. Por otra parte, se hicieron
pruebas en cuanto a la distribucion de los textos tanto del nombre de
la carrera “A paso de campeones® como del afio 2,015 y del texto “4ta
carrera“.
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Fueron elegidas las propuestas que favorecian mas la distribucién de
los textos, asi mismo se eligieron aquellas que aportaban mayor orden

en la composicioén.
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Se determiné que la paleta de color a utilizar seria aquella que reflejara
juventud, utilizando colores deportivos como se indicé en la tabla
textual de los elementos. Con ello también se busco despertar interés
por parte del grupo objetivo utilizando colores dinamicos y llamativos.

Posteriormente se procedié a realizar diversas pruebas de color con
las propuestas elegidas.
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En el caso de la propuesta 1, se determind que la tipografia podria
no ser tan funcional para el contexto del evento por ser muy estatica,
asi mismo, la jerarquia visual no brindaba la relevancia necesaria al
nombre de la carrera. En la propuesta nimero 2, si bien la composicion
proyecta orden y la tipografia es legible no lograba reflejar velocidad
para reforzar el contexto de la carrera. La propuesta 4, de igual manera
resultd ser muy estatica.

Se determiné que para reforzar el contexto del evento se utilizaria una
tipografia que reflejara libertad. Por lo tanto, se eligio la propuesta 3
debido a que la tipografia ademas de ser juvenil, refleja dicha libertad
y velocidad, asi mismo, en cuanto a la jerarquia visual brinda mayor
relevancia al nombre de la carrera.




Bocetaje digital - Etapa 7

En esta etapa se tomaron como referencia algunas ilustraciones
con el estilo poligonal que fueran de tematica deportiva, teniéndo en
cuenta la aplicacion de dicho estilo se realizaron pruebas digitales con
el boceto a mano final para la ilustracién de la campafia.

http://www.freepik.es/vector-gratis/silueta-de-  http://www.freepik.es/vector-gratis/
atleta-a-color_715976.htm

http://www.freepik.es/fotos-vectores-
gratis/deportes-olimpicos

http: //www.freepik.es/vector-gratis/
jugador-de-baloncesto-poligonal_728486.htm

Después como resultado se obtuvo una ilustracién en donde se ve
reflejado perfectamente el estilo poligonal. Se realizé primero la
ilustracion de la persona con discapacidad ya que fué tomada como
prioridad por el propésito de la campania.

Con dicho elemento gréfico se realizaron pruebas a color, en las
cuales se optd por dejar la playera en tonalidades grises para crear
equilibrio visual y especificar la discapacidad como punto focal de esta
ilustracion. Se eligi6 la parte de la pantaloneta en color anaranjado ya
que el amarillo no levantaba la ilustracion y podria causar problemas
técnicos en la reproduccion de la ilustracion en las playeras, y por su

parte el rojo es un color que se conecta con el peligro y la precaucion.




Posteriormente se integré el otro personaje de la persona no
discapacitada, en donde de igual manera se dejo la playera en color
gris para relacionarla con la persona no discapacitada, ya que en la
carrera solo se utiliza un color para las playeras cada afio.

Bocetaje digital - Etapa 8

En esta etapa se integro tanto la ilustracion como la identidad grafica

y se realizaron pruebas en la distribucion de los textos, asi como en

la posicion del logotipo de CONADI en cual debia tener un espacio

preferente en la composicion para que el grupo objetivo conectara la

pieza con la entidad.
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Se eligié la propuesta que proyectaba mayor orden a la composicion
y apoyaba mejor en establecer una jerarquia visual en los elementos.
Posteriormente se realizaron pruebas con texturas en tonalidades
grises, con la finalidad de aplicar un fondo que permitiera dar equilibrio
a los elementos de la composicion, principalmente la sombra aplicada
en la parte inferior de los personajes. Se decidi6 utilizar la textura con
menor contraste para no crear ruido ni saturacion visual, asi mismo
para evitar que los elementos graficos en primer plano compitieran
con dicha textura.

También se llevé a cabo un bocetaje digital para hacer mencion al
3 de Diciembre fecha en la que se celebra el Dia Internacional de
las Personas con Discapacidad, ya que en una reunién con el Sefior
Rafael Cafas director del area de Comunicacion de CONADI comento
que para ellos era importante especificar dicha fecha en la playera,
para que las personas asistentes a la carrera se involucren y asistan a
las otras actividades organizadas por la entidad posteriormente.
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Se eligio la propuesta que mayor formalidad representaba por medio

de la tipografia ya que el tema de la discapacidad debe ser tratado

con seriedad. Por lo tanto con dicha propuesta se procedio a realizar

pruebas a color para establecer el idoneo que reflejara la juventud e

impulsara a las personas a participar.

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

305 DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

E ;D,E DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

3
3
3

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE DE DICIEMBRE
PERSONAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

CON DISCAPACIDAD

DE DICIEMBRE

Dia Internacional de las

PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

Posteriormente se aplico la ilustracion y la identidad grafica a las
pruebas digitales para la distribucién de los elementos en la playera en
ambas partes, se aplicaron diversas jerarquias visuales. En algunas
se le brindaba mas relevancia visual a la ilustracion, y en otras a la
identidad grafica.
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Se determiné que la ilustracion en un tamafio muy grande no seria
funcional ya que podria producir mucha carga visual en el disefio, por




lo cual se eligio la ilustracion niumero cuatro en donde se muestra la
ilustracion a la totalidad, en una escala menor. La identidad grafica
se coloco en la parte inferior ya que en la parte superior competia
visualmente con la ilustracion.

Después se realizaron pruebas para definir la distribucién de elementos
graficos en la parte de atras de la playera, de igual manera buscando
proyectar orden y equilibrio en la composicion.
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Después se realizaron las pruebas digitales para la medalla, jugando
con los ejes y algunas figuras geométricas para crear relieves altos
y bajos. Se eligio la propuesta en donde se muestra Unicamente el
identificador grafico en la parte frontal, ya que en las otras propuestas
lailustracion podia causar confusién por el uso de relieves en espacios
tan pequefios, asi mismo con el afan de apoyar la identificacion de la
imagen grafica, siendo éste uno de los objetivos del proyecto.




Bocetaje manual - Etapa 9

El bocetaje de la revista comenzo con el desarrollo de varios bocetos
para definir el estilo de layouts que serian aplicados. Algunos
bocetos presentan la aplicacidon de ejes rectos tanto verticales como
horizontales para ubicar los cuerpos de texto e imagenes, asi mismo
se hicieron bocetos utilizando ejes inclinados para reflejar la union,
apoyando el concepto y de esta manera lograr evidenciar el estilo
poligonal previamente establecido en la campafa para crear una
conexion en cuanto a la linea de disefio. Cabe resaltar que dichas
decisiones fueron tomadas ya que tanto la revista como la campafia
fueron desarrolladas a partir del mismo concepto.

Fueron elegidos los bocetos que presentaban una diagramacién mas
ordenada y clara, teniendo en cuenta que algunas personas que
pertenecen al grupo objetivo presentan discapacidad visual parcial y
un layout con ejes inclinados podria causar dificultad al visualizar el

contenido. Por otra parte, si fueron elegidos algunos bocetos con ejes
inclinados, siendo dichos ejes aplicados unicamente al encuadre de
las fotografias, brindando un espacio considerable para la aplicacion
de los cuerpos de texto.




Posteriormente se desarrolld el bocetaje para definir el layout a
utilizar para la portada de la pieza, se probd utilizar diversas figuras
geométricas en donde se pensaba incluir imagenes en combinacion
con la aplicacién de colores en algunos espacios.

Se determiné que al utilizar figuras geométricas que no fuesen
triangulares no se lograria esa coneccion con el estilo poligonal de
la campafa y tampoco se conectaria al concepto totalmente, asi
mismo, se determind que el uso de figuras triangulares para aplicar
las imagenes podria difucltar la visualizacion de los titulares y podria
crear confusion en el grupo objetivo.




Se continud bocetando, esta vez se realizaron bocetos en donde
se reservo aproximadamente un 80% del formato para la imagen,
brindandole prioridad para buscar de esta manera impactar al grupo
objetivo, impulsar el deseo por la lectura del material y reducir la carga
visual al utilizar muchos elementos como en bocetos anteriores. Asi
mismo, se respetod el espacio superior establecido por CONADI para
el logotipo de la revista, ademas de ello en los bocetos se reservaron
espacios para incluir titulos acerca de los articulos mas relevantes de
la publicacién, dicha decision fue tomada en conjunto con el cliente
para decidir cuales serian de mayor importancia para resaltar en la
portada del material.

El boceto elegido cumplia con el espacio necesario reservado para la
imagen, asi mismo el uso de los triangulos en dicho boceto permitia
conectar la linea de disefio utilizada en la ilustracién de la campafa
publicitaria. En dichos triangulos se aplicaria Unicamente los titulos de
los articulos principales.

Para el bocetaje de la contraportada, fueron aplicados lineamientos
establecidos por CONADI para su disefio, como el espacio reservado
para algunos datos de la entidad, una frase alusiva a los derechos
laborales de las personas con discapacidad y un espacio para dar
a conocer el programa radial “Guatemala para Todos“ ya que en
publicaciones anteriores la entidad no habia logrado realizar una
pieza que pudiese difundir dichos parametros.




Con el afan de buscar el layout que mejor se adaptara al disefio
de la portada, fue elegido el boceto para la contraportada. Dicho
boceto permitia una distribucion ordenada de los elementos en la
composicion, permitiendo una fluidez en la lectura y reservado un
espacio importante para el logotipo de la entidad.

También se realizaron pruebas para las paginas interiores siguiendo
el estilo poligonal a partir de la aplicacion de texturas. Se bocetaron
pruebas a partir de variaciones en ejes junto a la aplicacién de figuras
geométricas.

Se eligieron aquellas propuestas que reflejaban mas el estilo poligonal
y que permitan mayor facilidad en la distribucion de los elementos. Asi
mismo se buscara no sobre cargar el disefio para no crear dificultad ni
aburrimiento por parte del grupo objetivo al leer el material.




Bocetaje digital - Etapa 10

Enlas primeras pruebas digitales que fueron realizadas, e incorporaron
cuerpos de texto, titulares e imagenes de prueba. Ademas se
comenzaron a realizar pruebas en cuanto a las tonalidades de color y
los primeros bocetos para establecer la ubicacion de los titulos dentro
del formato y la cantidad de columnas a utilizar.

Fig.1 Fig.2

Fig.3 Fig.4

Fig.5 Fig.6 Fig.7

Se determind que se le estaba dando mas relevancia a los elementos
graficos que a la fotografia y que la misma carecia de tratamiento
visual, ademas de ello algunas texturas aplicadas al fondo podrian
causar confusion a la lectura (fig. 3 y 4), y los elementos graficos
proyectaban desorden y no ayudaban en la aplicaciéon de un balance
en la composicion (fig. 1-2). En el caso de la figura 7 producia mucha
carga visual y no llamaba la atencion ya que en ella fue aplicada
Unicamente textura vectorial.

Por su parte en la figura 5, si bien no existe una distribucién funcional
de los cuerpos de texto, se pudo observar que tanto la posicién
centrada del titulo favorece su visualizacion y genera un punto focal.
La prueba de composicion tipografica en el titulo de la figura 6, apoya
al disefo de la composicién, en cuanto a su ubicacion, al orientarse
hacia el lado derecho del formato ayuda a su visualizacion teniendo
en cuenta que el ojo humano lee de derecha a izquierda, lo cual brinda
una fuerza focal importante.

En cuanto a la tipografia utilizada en los titulos, si bien en la tabla
de estructura grafica se determind el uso de tipografias san serif,
se realizaron pruebas utilizando tipografias de tipo serif para lo cual
se determind que aquellas con estilo san serif apoyaban mas a la
facilidad y claridad de la lectura.




Por lo observado anteriormente se procedié a realizar otras pruebas
en donde se aplicaron texturas vectoriales evidenciando el estilo
poligonal, junto al uso de fotografias con la aplicaciéon de filtros y
tratamiento de color.

Fig.8

Fig.9

Se determiné que la diagramacion de los cuerpos de texto a partir del
uso de figuras poligonales no favorecia la fluidez en la lectura (fig.8),
por el contrario la aplicacién de ejes rectos tanto en encuadre para
las fotografias como en cuerpos de texto proyectaba orden. Se pudo

observar que el uso de texturas poligonales permitia unificar el disefio
de la revista con el de la campafia, asi mismo crear esa coneccion con
el concepto de la misma. Otro aspecto relevante de la aplicaciéon de
texturas, es que favorecen a crear un balance en la composicién y no
interfieren en la facilidad de lectura para el grupo objetivo.

Por lo tanto, se comenzaron a realizar pruebas de tipografia a partir
del boceto digital seleccionado. Se establecié que el uso de jerarquias
tipografias favoreceria la expresion de fuerza previamente indicada en
la tabla de estructura grafica de la pieza.

Apartir de las pruebas tipograficas aplicadas a los titulos, se determiné
que el uso de tipografias en mayor escala al inicio del titular lograban
proyectar la fuerza deseada, asi mismo se establecié que la tipografia
“Matchbook® para citar los autores de cada articulo apoya la jerarquia
visual y no le resta visibilidad al titulo, haciendo mencién de dichos
autores de una manera sutil sin brindar mucha relevancia visual a ello.




Paralelamente se llevaron a cabo bocetos digitales de figuras
poligonales para poder realizar las texturas que servirian como apoyo
a la composicion. Se aplicé la paleta de color establecida, realizando
variaciones en mezclas de colores y creando contrastes visuales.

gy VN

\A AL
VA

Se pudo observar que la mezcla de colores podia causar mucha

carga visual y producir confusion en el grupo objetivo. Por lo tanto se
determind que el juego de contrastes entre un mismo color favoreceria
de mejor manera la composicién apoyando el equilibrio visual. Asi
mismo permitiria apoyar el concepto en la palabra unién ya que las
tonalidades pertenecen a un mismo color, de esta manera se hace
referencia a que independientemente el tipo de discapacidad que se
tenga, las personas del grupo objetivo tienen propdsito en comun.

Se procedio a realizar las pruebas integrando las decisiones tomadas
en los bocetos digitales previamente realizados y seleccionados. Se
puede observar un mejor balance en cuanto a la composicion de
elementos, asi mismo dicha composicion proyecta una mayor facilidad
de lectura por aplicacién de un interlineado 1.2 en los cuerpos de texto,
y sus titulos logran crear esa fuerza visual que ayude a crear interés
en las personas del grupo objetivo.
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requerimientos de la linea editorial de la Revista

na de las causas de discapacidad que
preocupa a la humanidad en la actualidad, es
la actitud violenta que caracteriza a los

distintos grupos sociales, lo que se debe
entre otros aspectos a la falta de una cultura de paz,
situacion que el Consejo Editorial de la revista Re-habil,
“rzano divulgativo del CONADI, decide como tema
n XXIIl, con el objetivo de generar
permitan como sociedad
! respeto y

cion

de Armas de

ninuir las alarmantes
lectadas.

damente se ha indicado que los hospitales de
referencia nacional llevan y dan a conocer las cifras de
vidas que se pierden a causa de la falta de una cultura de
paz, pero pocas veces se hace mencién de las personas,
que como resultado de un ataque armado adquiere una
condicién de discapacidad, cuyo numero se estima
equivale a la cantidad de personas fallecidas que asciende
a alrededor de 6 o 7 mil habitantes cada afio, con graves
pérdidas econémicas para el pais, ademas del dolor v
tragedia que representa para una familia

Analistas sociales y estu

sefialan que ello se debe a la falia

que nos lleve a considerar que todos ic

tengamos presente que frente a nosotros, existe U
humano con sus caracteristicas personales, que a lo
mejor no compartamos del todo, pero si somos capaces
de comprenderle y aceptarle, estaremos poniendo en
practica una cultura de paz que Guatemala necesita para
todos sus habitantes.

Una cultura de paz tiene sus fundamentos en el respeto
a todos los derechos de nuestros semejantes, a la

comprension y aceptacion de sus desacuerdosy a la
tolerancia de sus actos que no sean de nuestro
parecer, hecho que en los actuales tiempos esta
muy distante de llevarse de esta forma, ya que el
individualismo que a diario se fomenta en los
grupos de la sociedad, lleva a asumir una actitud de
poca solidaridad y escaso compromiso hacia los
demads, lo que reiteradamente deriva en
competencias desleales y hasta acciones de
agresion.

Una cul’rurcn de paz hene
sus fund amenfgs eln
respeto a to os
erechos
nuestros semejonfes

Es comun observar a automovilistas irrespetando
las sefiales de transito, no ceder la via, bocinar hasta
de manera imprudente; a empleados a no aceptar y
agredir las decisiones del jefe; o éstos a imponer su
voluntad, abusando de las jerarquias que ostentan
en perjuicio del buen desempefio del grupo de su
injerencia, lo que definitivamente afectara e incidira
en la calidad del producto que su equipo de trabajo
debe aportar a la sociedad.

Una verdadera cu't
rom

Los colabo

oportunidad sobre |

DE PAZ-, cuyas reflexiones
provecho para todos los lectores.
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EL BULLYING

los estudiontes con discopacidad
un FendmMmeno OObUQl. qQue OQL}OIZQ
una problemMatica historica

Mpa Beriols

n el siglo XXI se ha abordado el

fenémeno del bullying como un aspecto

de vital importancia y fundamental en el

desarrollo académico de los estudiantes,
y es que se conoce que este, es el maltrato fisico y
psicolégico deliberado y constante que recibe un nifio
por parte de otro u otros, excluyendo a la victima de
su entorno social.

Pero.. ¢écémo se ha desencadenado este
fenémeno?

Las teorias sociolégicas enmarcan la agresi

como una problematica estructural que perjuicia la
interaccion social. Durkheim interpreta la agresividad
como una conducta normal ante un mal ambiente
donde el comportamiento individual se determina
por influencia de la interaccion del colectivo social.
MientrasqueBronfrenbrennerhaabordadolatematica
de agresividad de manera sistematica (microsistema,
mesosistema, exosistema y microsistema). La familia,
la escuela y los amigos son microsistemas y la relacion
entre ellos formaria el mesosistema. También tienen
influencia la television y el trabajo de los padres
(exosistema) hasta la legislacion y organizacién de la
sociedad (microsistema).

Estas teorias no son mas que el reflejo de lo cotidiano,
considerando que la relacién mas directa de la familia
es la primera que afecta al nifio, es el primer sistema




socializador

donde se

aprende cémo son

las cosas, las personas,

las interrelaciones y porque

funcionan de un modo concreto, lo

que se espera de nosotros y cudles son

nuestras expectativas. Estableciendo que un

clima familiar desorganizado, autoritario, violento, sin
normas o permisivo y dependiente puede ensefiar al nifio a
comportarse agresivamente para conseguir sus objetivos.

La politica nacional en discapacidad ha realizado monitoreos de educacién a

estudiantes con discapacidad incluidos en el sistema de educacidn regular, efectuado

en dos fases, una en mayo y la otra en agosto del presente afio. Es este ejercicio, el que
ubicé sobre la palestra algunos casos de estudiantes con discapacidad victimas de Bullying,
desgranando inestabilidad escolar en éstos.

Se dice que existe Bullying Psicoldgico, fisico y social: el primero afecta la emocionalidad de la persona, como se
interioriza y exterioriza; el segundo, que habla de la agresividad fisica y el tercero, que excluye al individuo de la
interaccion social del ambiente al cual pertenece.

la ng"eSI\/\OOO es el
epicenuro del bulyng

y los estudiantes con
dscopacidaod Formaon parte

de este SISMO SOCIA.

En México la red contra el bullying ha realizado
capacitaciones a docentes para frenar esta préctica, y
paralelo a la capacitacion se realizé una investigacion
donde se encontrd que los nifios con discapacidad mas
propensos a ser victimas de bullying, son los estudiantes
con problemas del habla y los estudiantes con deficiencias
motoras y visuales.

Los efectos del bullying son variables, pero todos inciden
en el desarrollo personal de la victima: desercion escolar,
desaprobacién y sentimiento de soledad, ademas de baja
autoestima.

De lo observado en las escuelas, logré intuir que algunos
nifos con discapacidad, no sonincluidos en grupos de trabajo,
se perciben como débiles y ansiosos, no son percibidos por
el grupo como iguales, no participan una actividades civico-
culturales y son poco visualizados por sus capacidades, lo
que los hace presas faciles para comentarios sistematicos que
laceran la emocionalidad.

Otro aspecto observado, fue que en algunos casos los
estudiantes con discapacidad carecen de nombre propio,
pues, se les denomina por su deficiencia (el cojito, el choco,
el sordo o mudo),situaciones percibidas por los estudiantes
con discapacidad, no de manera positiva, si no en alguna

medida fuente de inaceptacién de su condicién y en algunos
casos, con la iniciativa de desertar del proceso educativo, y es
esto, lo preocupante , si se tiene que en Guatemala el 10% de la
poblacién con discapacidad concluye la educacion primaria y el
05% alcanza la educacion superior, las consecuencias del bullying,
desligan aspectos tan importantes como el desarrollo social de las
personas con discapacidad.




De acuerdo a los datos estadisticos, el tipo de violencia mas generalizada es la violencia doméstica o intrafamiliar,
la cual afecta principalmente a los nifios, nifias, mujeres y jovenes. De hecho en 2013 se recibieron mas de 100
denuncias de violencia intrafamiliar por dia, la cual se incrementé en 493%, durante ese afio . Eso implicaria
que para una gran parte de los guatemaltecos y guatemaltecas, el hogar es el espacio mds inseguro, cuando
en realidad se esperaria que fuera el lugar de acogida y proteccion del nicleo familiar. Los nifios y jévenes que
provienen de hogares violentos, tienen un patrén de relacionamiento con los demas basado en cédigos no de
amor y comprension sino de agresion y amenaza, que es lo que aprenden en su hogar. Por otra parte, mucho
se ha hablado de la violencia en las escuelas, no sdlo derivada del trato de los profesores, sino atin mas la que
proviene del maltrato fisico y psicoldgico de los compafieros de clase. Asi pues, el nifio sale por las mafianas
de su casa, donde ha sido agredido de multiples maneras por aquellas personas en que debe confiar y sentirse
protegido, para llegar a las aulas donde otro tipo de agresion le espera. Donde sabe que el mas fuerte y violento
serd el menos agredido, pero que también implica ser violento extremo para ser temido y dejado en paz. Y lo
aprendido en la escuela y el hogar es el c6digo vital de conducta que sabe que lo hara sobrevivir en la medida en
que pueda ser mas fuerte y mas arriesgado para imponer temor y respeto.

uNa cukura de paz No requiere de MOs EOalcias Yy Mas Miibares
reauiere de MAs educacion, salud Y braba jo para bodos Y bodas

Y si el nifio sobrevive con una actitud positiva ante la vida, porque tiene la suerte de encontrarse con un maestro
o una madre que lo impulsa y lo protege, el estado se encargara de borrar cualquier esperanza. La ausencia de
oportunidades, tales como la educacién, la salud y el empleo, son casi inexistentes. El joven podra llegar con
suerte a a tercero basico porque no hay suficientes institutos de bachillerato o magisterio para cubrir a todos los
jovenes de Guatemala. Asi se vera impulsado a un mercado laboral precario en el cual intentard insertarse sin
posibilidades de éxito puesto que su formacién académica no es suficiente para obtener un trabajo de calidad. La
exclusion de cualquier posibilidad de futuro es una violencia mas que debe enfrentar, sélo que esta proviene
del estado y del modelo de desarrollo excluyente que lo alimenta. Asi que dia a dia se enfrentard a ese
futuro frustrante, donde sélo el que tiene recursos para pagarse la educacién puede avanzar, mientras

que observa como otros jévenes del barrio tienen recursos que provienen de actividades poco licitas.

uando se habla de una cultura de paz, nos
estamos refiriendo a la posibilidad de que todos:
hombres, nifios, nifias, mujeres, jévenes gocen
de una vida sin agresiones y en la que puedan
desarrollar sus potencialidades sin impedimentos econémicos,
sociales o culturales y no digamos politicos. Lamentablemente
en Guatemala, parece que la realidad es otra. Con el triste
octavo lugar como pais con mayor violencia armada homicida
en el mundo, Guatemala es una sociedad atravesada por la
violencia. La pregunta es cudles son las caudas de vivir en
medio de tanta violencia.
La inestabilidad que la violencia genera en la vida de las
personas produce efectos inimaginables no sélo en el momento
de la agresion, sino también a largo plazo, manifestandose en
diferentes formas sus consecuencias.

De la puerta de la escuela o de la casa a la pandilla, no hay mas que un paso. Al darlo, el
joven sabe que su vida no sera larga, pero que podra obtener lo que el sistema no le
proporcionay tener acceso a bienes de consumo que no puede obtener por la via legal.
Asi pues, la paz no se construye Unicamente con slogans y acciones puntuales. La

paz implica un sistema incluyente y equitativo, donde se privilegie el interés
fundamental de toda sociedad como lo es, preservar su presente y su

futuro. Una cultura de paz no requiere de mds policias y mas militares.

Requiere de mas educacion, salud y trabajo para todos y todas y

también se basa en una cultura de convivencia que deje fuera

las violencias cotidianas. Es hora de repensar hacia donde

vamos como sociedad. Cual es nuestra apuesta hacia el

futuro si en lugar de construir oportunidades para los

nifios y jovenes criminalizamos las acciones que
han aprendido en el hogar y en la escuela, por
falta de recursos. Y quizas lo mas violento

de la insensibilidad en que vivimos es

que dejamos que nuestros nifios se

mueran de hambre literalmente

y al parecer no sentimos

ante la falta de una cultura de paz nade

Carmen Rosa de Ledn-Escribano
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EFRAIN
RAMIREZ
RODRIGUEZ

u perseverancia, su fortaleza, pero

sobre todo la fe en Dios ha sido el pilar

fundamental para su desarrollo como

persona. Su discapacidad no ha sido un
obstaculo para Efrain Ramirez Rodriguez. Su trabajo
de zapatero, repartidor de leche y piloto de transporte
de motocicleta le ha permitido salir adelante con
su vida, no depender de nadie y auto sustentarse
econémicamente.

Efrain de 67 afios, se siente orgulloso de que una calle
en el municipio de Sanarate, El Progreso, lleve su sobre
nombre “Tio Yim”, dice que asi la bautizaron cuando
el alcalde del pueblo inauguré el adoquinamiento
en esa calle, ya que en esa cuadra se encuentra su
zapateria con el mismo nombre. Sentando en su
moto-taxi, con un semblante de amigo, recibié al
equipo de reporteros de la revista de Re-H&bil para
hablar un poco de su vida y contar como ha superado
los obstaculos de la discapacidad. Lamenta que
hace mas de 30 afios perdi6 a su familia, conducia
su vehiculo en la Ruta de Atlantico cerca de Sanarate
cuando los embistié un trdiler, alli fallecié su esposa
y sus dos hijos varones, afortunadamente él y su hija
quedaron vivos.

Producto del accidente Efrain sufri6 una lesién en la
meédula, por un tiempo no caming, pero gracias a las
terapias que se sometid en el Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social —IGSS-, se pudo parar, sin
embargo su extremidades ya no fueron las mismas,
ahora utiliza un sistema de adaptacién con zapatos
ortopédicos y con un par de muletas logra apoyarse
para poder caminar. Cuenta que trabajaba para
una empresa sementera, producto de su situacion

y por su discapacidad no pudo seguir trabajando,
afortunadamente el IGSS lo jubilé en el programa de
invalidez, vejez y sobrevivencia. Pensé no quedarse
sin trabajar y tenia que sobrevivir para mantener
a su Unica hija, decidié emprender su negocio de
zapateria.

Afios después dice que sus hermanos le ayudaron a
comprar una motocicleta de transporte de personas
de los conocidos como “ tuc tuc para que pudiera
ganar unos centavos mas, adapto el vehiculo a
su discapacidad para poder manejarlo el mismo,
empezd a transportar a las personas, logro que
por su discapacidad la municipalidad de Sanarate
le exonerard por muchos afios del impuesto de
circulacién de transporte publico. Recientemente
un nuevo tuc tuc , que actualmente lo utiliza para
repartir leche en el municipio y para su transporte
personal.

Otro de sus logros es de haber conseguido un titulo
universitario, su fe en Dios y su caminar en la iglesia
cristiana evangélica lo motivo a estudiar la carrera de
Teologia Ministerial en la Universidad Latinoamérica
que funcioné por algln tiempo en el municipio de
Sanarate. Este titulo le ha permito ser profesor de
ensefianza de la fe cristiana y llevar a muchas personas
los conocimiento biblicos.

Ramirez Rodriguez, como muchas personas con
discapacidad en Guatemala, ha sabido superar
su obstdculo y su barrera que impone la sociedad
en contra de la discapacidad. El considera que su
discapacidad es una bendicién para su vida. Le
recomienda al lector con discapacidad




o Algo fundamental
de la cultura de paz es
erradicar todo nivel de

discriminacion. 22

Doctor Antonio

ﬂrenoles romo

on una agenda cargada y un escrito lleno

de papeleria, el actual Secretario de la Paz

(SEPAZ), Antonio Arenales Forno, atendid

muy amablemente al equipo periodistico
de la Revista Re-Habil para una entrevista. Un funcionario
comprometido con la sociedad guatemalteca, pero sobre
todo un liderazgo para trabajar y ser el responsable de
dirigir dos entidades la SEPAZ y la Comisién Presidencial
de Derechos Humanos -COPREDE-. Al fondo de su oficina
el monumento en miniatura de la paz y una fotografia
junto al al expresidente de Estados Unidos, George W.
Bush esto fue lo que nos dijo:

¢Se dice que en Guatemala no existe una cultura de
paz, situacion que tiene efectos bastantes significativos
en los temas de discapacidad, que debemos entender
sobre una cultura de paz?

Una cultura de paz es salir de 36 afios de enfrentamiento
armado, de una cultura de solucionar los problemas
y las diferencias por medio de la fuerza, a entrar a una
cultura de dialogo de concertacion y de acuerdo que nos
permitan gobernabilidad para pais. Y que las persona
aprendan a que la manera de solucionar problemasy de
convivir es sentarse a mesas, concertar acuerdo y llegar
anormas y protocolos, esquemas de conducta que eviten
la violencia, que prevengan la violencia y que nos ayuden
a vivir en la Guatemala que queremos.

éDesde su perspectiva cudles son los elementos que
estaria interviniendo en una cultura de paz que estd
generando los enormes problemas sociales en el pais?

Los conflictos sociales tiene raices enormes en
el mismo ordenamiento politico, juridico del
estado que no se adecua a las naturaleza de la
nacion guatemalteca, Guatemala es parte de la
Latinoamérica indigena, se fue conformando con
una nacién multiétnica, pluricultural y multilingtie,
pero no tenemos un ordenamiento politico y
juridico que responda, se necesita, el mismo
acuerdo de identidad vy derechos a los pueblo
indigenas, planteaban una reforma institucionales
y muchas reforma legales, que vayan readecuando
la legislacion y ordenamiento politico para que alla
una representatividad, sino tomamos conciencia
de la realidad nacional y llegamos a mejores
niveles de oficializacién de idiomas en lo gobiernos
locales, de legalizar derechos y costumbres, que
han funcionado por mucho tiempo y hacemos
de esa manera que el funcionamiento politico se
adecuado a un pais multiétnica, pluricultural y
multilingie, y no al revés, sino no vamos aprender
a convivir sin conflictividad, ya que mucha de las
dificultades de las personas de hacer valer sus
derechos.

¢éla falta de una cultura de paz tiene bastantes
efectos significativos en distintos espacios de la
sociedad guatemalteca, entre estos el aumento
de las cifras de personas con discapacidad
producto de la violencia, como secretario de la
Paz qué opinion le merece esto?

El problema de las personas con discapacidad
en Guatemala es que ha habido mucho olvido
en cumplimiento de ir adecuando, no solo la
legislacién, sino la misma estructura de las
oficinas publicas en dos sentidos, una el abrir
espacio de trabajo adecuadamente remunerado
para las personas con discapacidad, ya que tiene
habilidades para desarrollarse, la discapacidad no
es un obstaculo, y otra cosa es la accesibilidad,
yo tengo la oportunidad de haber vivido en el
exterior en servicio diplométicos, y me golpea ver
que Guatemala hay limitaciones en los espacio
en edificios publicos que permitan el acceso y
movilidad de las personas con discapacidad, y
que habran espacios de trabajo y oportunidad
de personas, en la propia secretaria de la paz se

hizo una rampa de acceso se readecuaron espacio de
circulacion y se adecuaron sanitarios, todo tiene que ser
con el ideal de la convencién que todo espacio de trabajo
debe realizarse en lo publico y privado.

¢Podriamos  decir que implementar medidas de

equiparacion de oportunidades y ajuste razonables para

la poblacién con discapacidad también son acciones

que deben incluirse en el fomento de la cultura de
paz?

Algo fundamental de la cultura
de paz es erradicar
todo nivel de

discriminacion

y  exclusion por
cualquier motivo, por motivo
de raza, étnico, religioso o de
discapacidad, cualquier lucha que se
haga, parafomentar los niveles de convivencia
de las personas, eliminando todo espacio de
discriminacion y exclusion es fomentar una cultura de
paz.

En Guatemala, desde la instancias que dirige, que
esfuerzo se hacen para promover esa cultura de paz,
discriminacion y violencia?

Se cred en la Secretaria de la Paz una unidad de cultura
de paz que esta en formacidn, en ella, lo que se pretende
es elaborar talleres y seminarios que concienticen y que
propongan tanto de politicas como reformas legales. Por
otro lado, COPREDE y SEPAZ colabora con las diversas
instituciones para financiar y colaborar con las diversas
actividades como talleres seminarios, grupos de trabajo
que organizan las distintas organizaciones que fomentan
y abren espacio de personas con discapacidad.

EhTDE' VIETA




CAPACIDAD

NO es un obst.dculo que
imite tu identidad

marﬂgn Elena Lastillo barcia
Relaciones Pablicas de REARF

fundamentales, el Registro Nacional de las Personas ha enfocado con pertinencia la atencién
a las personas con discapacidades o vulnerabilidad a un trato desigual, respetando la
igualdad que nuestra Carta Magna reza en su articulo 4: “todos los Guatemaltecos somos
iguales en Derechos y Obligaciones”. Derivado de ello, es un compromiso del RENAP para las
y los guatemaltecos con alguna discapacidad garantizarles procedimientos adecuados a las
caracteristicas de su condicién y velar porque en todo momento se respeten sus derechos y
se faciliten los servicios.

Identidad: Conciencia que una persona tiene de ser ella

misma y distinta a los demds. Conjunto de rasgos propios

de un individuo o de una colectividad que los caracterizan.
(Diccionario de la Real Academia Espaiiola —-DRAE-).

El Registro Nacional de las Personas, impulsa la cultura de registro oportuno e identificacion
de las personas con una visién integral de respeto, inclusion y plena caracterizacién individual
y colectiva. Ejemplo de ello han sido las jornadas de inscripcion y registro en centros
especializados para personas con discapacidad, como la Escuela del Benemérito Comité Pro-
Ciegos y Sordos de Guatemala, donde se capturaron los datos de 270 nifios y nifias.

Asimismo, en el Hospital de Salud Mental, Federico Mora, se llevaron a cabo jornadas de
inscripcion extemporanea, proveyendo de identidad a personas que nunca habian tenido
una identificacion que diera soporte a sus derechos humanos fundamentales.




Alexander Galvez

Co-fundador y Director Ejecutivo
Asociacion Transiciones
www.transitionsfoundation.org

Intentando defenderse logré bajar el arma que le apuntaba en la
sien y recibir el balazo en el hombro. Un profundo dolor invadio
su cuerpo. Una bala lo habia herido. La bala no sali6, duré en su
cuerpo cerca de una semana. La bala habia sido preparada, la

punta achatada para no romper el hueso y quedar estancada hasta que la
misma bala rebotando dentro de el encontrara su camino fuera. Una semana
permanecio la bala dentro del cuerpo del joven de catorce afios, hasta que
salié por el otro hombro. Alexander Galvez sabia quién era su agresor, y
también sabia que si lo denunciaba su familia y amigos correrian peligro. Las
calles del Guatemala a mediados de los noventa eran un lugar peligroso, atn
cuando el acuerdo de paz se habia firmado dando fin a la guerra.

Armas ligeras pueden ser compradas en las calles a muy bajo precio y la
pobreza, violencia y miedo causado por las décadas de guerra aun tienen
consecuencias en la vida cotidiana.

La vida de Alexander y su familia habia cambiado para siempre, victimas de la
delincuencia callejera “cuando yo tuve el accidente no veia futuro... firmar la
paz no quiere decir que se acaben las armas.” Durante tres afios Alex pasé de
hospital en hospital, de médico en médico sin que nadie encontrara solucién al
mal causado por la bala que habia afectado su médula espinal paralizindole las
piernas. Desesperado al saber que pronto cortarian sus piernas un Americano
trabajando como voluntario en un hospital guatemalteco escuché de él y
buscé ayudarlo. Alexandre viajé a Estados Unidos para recibir tratamiento
durante otro afio y medio.

En silla de ruedas, usando corbata y camisa morada, Alexander cuenta cémo a
su regreso decidi6 darle esperanza a otras personas como él, victimas de la
violencia. Junto con John Bell el médico activista que lo ayudé formaron una
organizacion llamada Transiciones Guatemala. Con el apoyo de diversas
fundaciones incluyendo el fuerte apoyo de clubes Rotarios, junto con unos
compafieros viajaron a la ciudad de San Francisco en Estados Unidos para ser
capacitados en la fabricacion de protesis y sillas de ruedas.

Hoy en dia Alex Junto por medio de Transiciones han participado a nivel
internacional en la erradicacion y control de las armas de fuego y sus
consecuencias. Algunas de las participaciones de alto nivel han sido en
Naciones Unidas de sociedad civil como representante de los sobrevivientes
de la violencia armada en las negociaciones del tratado de comercio de armas,
el 2 de abril de 2013, la Asamblea General lo aprobd el, este regula el comercio
internacional de armas convencionales, las armas pequefias para carros de
combate, aviones de combate y buques de guerra.

La Mision de
Asociacion
Transiciones

La fundacién Transiciones
apoya a toda persona que
sufra de algin tipo de
discapacidad  brindandoles
protesis y sillas de ruedas
producidas por la misma
fundacién. El personal que
trabaja en la produccién de
estas donaciones es
conformado por personas que
sufren alguna discapacidad
“las personas discapacitadas
solo necesitamos una
oportunidad para demostrar
que somos capaces de
trabajar”. La organizacién

también ofrece apoyo
sicolégico a quienes han
perdido un miembro a causa
de la guerrilla o violencia
“Quien sufre discapacidad
victima de la violencia quiere
reincidir, ahora me toca a mi”.

El centro apoya a cerca de
1,500 personas anualmente.
Alex cuenta que lo mas dificil:
conseguir recursos, pero con
la ayuda de gobierno, clubes
Rotarios, iglesias y
organizaciones
internacionales, la fundacion
logra subsistir 'y seguir
apoyando a la gente de su
pais.
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de alto nivel

Una bala sin
control puede
cambiar
negativamente
la vida de una

speramos que esta semana de trabajo nos lleve a todos a

mantener la paz en el mundo y a velar por los derechos

humanos de nuestra sociedad en todos los paises del mundo.

También participo en el Programa de Accién de la ONU sobre
armas ligeras. En estas anteriores intervenciones he dado mi testimonio ante
la asamblea.

Una de las demandas fueron hechas al Sefior Presidente de la asamblea, con
un comentario:

‘ Han pasado 18 afos desde que una bala me
‘ paralizé, es decir, que he pasado més de la mitad
de mi vida como una persona con discapacidad. ,

Para que la violencia armada sea erradicada, necesitamos politicas
innovadoras y efectivas, lo cual sabemos esta al alcance de todos aquellos
que estan comprometidos con prevenir y eliminar

los impactos negativos de las armas ligeras.

lex ha sido un participante muy activo durante casi 15 afios en IANSA, la Red Internacional

de Accién sobre Armas Pequefias. Su defensa salva el abismo entre la asistencia a los

sobrevivientes y derechos de la discapacidad: coordina la Red de Sobrevivientes de IANSA

y es miembro de la junta de gobierno de la CONADI, el Consejo Guatemalteco de Personas
con Discapacidad, y es el delegado de Guatemala ante las Naciones Unidas. Alex ha sido un participante
activo en el Tratado de Comercio de Armas de las Naciones Unidas, como participante y portavoz de
Control de Armas, y ha hablado recientemente en la Conferencia Centroamericano para la Paz (Costa
Rica, marzo de 2014) y en los puentes entre mundos, una Conferencia Mundial sobre ayudando de Minas
Terrestres y otros restos explosivos de guerra y las victimas sobrevivientes en el contexto de Derechos de
las personas con discapacidad (Medellin Columbia, abril 2014).

Transiciones han logrado un impacto significativo en las personas con discapacidad dedse hace mas de
20 afios por medio de sus programas de Salud, Rehabilitacién, Educacion y Deporte. Todos estos
disefiados por y para personas con discapacidad. La fabricacion de sillas de ruedas, protesis y ortesis ala
medida de cada persona. Se implementa un servicio sobre toda la persona, esto ayuda mucho a agilizar
el proceso de independencia de cada persona beneficiada. Todo este trabaja se ha logrado desde su
concepcidn gracias a donaciones de personas de buen corazén quienes apoyan esta iniciativa tnica en la
region. Transiciones esta hoy en dia iniciando la construccién de su nuevo centro modelo el cual ayudara
a mas personas de nuestro pais.

Alex Galvez dirige la Fundacién Transiciones, formada por personas con discapacidad, con la finalidad de
apoyar a otras en la misma situacion, quienes sufren lesiones por balas disparadas en asaltos para robar
un teléfono celular o atracos en autobuses. A los 14 afios, el propio Gélvez fue herido de bala en la
espalda por un individuo que lo acusaba de que integraba una pandilla. La herida le dafié la médula
espinal y eso lo dejé sin poder caminar. Cuenta que luego del alta médica no recibié ningun tipo de apoyo
que le permitiera enfrentar la discapacidad.

pEersona su
familia y la
sociedad en
general.










n épocas de la Guerra se enmarcaron muchos Acontecimientos que como Pais nos ve el mundo

como un pueblo dividido en dos grupos, el primero que representa al poder econémico y el

segundo que desde la colonizacién Aporta la mano de obra no calificada. Dos sectores con una

marcada diferencia, tanto que cuando es asesinado uno del poder Econémico el estado corre el
Riesgo de ser condenado por instancias internacionales, lo contrario del segundo Grupo que dia a dia se recogen
cuerpos de hombres, mujeres, adolecentes y nifios, con la respuesta del ente investigador se estan Analizando las
evidencias. Esto ocurrid en el finalizado Conflicto Armado Interno, y se ha convertido en la actualidad una lucha
por sobrevivir como si fueran las peliculas del viejo oeste.

ANalisis
Comparativo

La Guerra en Guatemala Fue un negocio que significd para los fabricantes de Armas una oportunidad de ofrecer
sus productos A los dos grupos sin importar el impacto que esto causaria a la sociedad Guatemalteca. Al igual
cOMo pasa en otros paises.

A Principios de la década de los setenta en nuestro pais a pocos interesaba a lo que hoy se llama el suefio
Americano. Afinales de dicha década con el terremoto que causé muerte y destruccién a esto se suman los
enfrentamientos Armados en varias Regiones del pais. En La década del os ochenta reproducen los combates
entre Ejército Y Guerrilla. Con una economia debilitada, para sobrevivir muchos emigran de las areas rurales hacia
los cascos urbanos, en asentamientos humamos sin las condiciones dignas. Otros se refugian en otros Paises
como México, y los estados unidos americanos, este ultimo les da la gran oportunidad de superacién econémica,
con la diferencia que los latinos no gozan de los mismos derechos que un americano. Como respuesta a la

Conflicto
Armado

irrumpen en el vecindario y en las escuelas de manera provocativa y llamando la atencién. Se suman también a
las maras juveniles que durante la guerra emigraron con sus familias a los Estados Unidos o ya nacieron alli. Las
maras en las que los jovenes de los Estados Unidos llevan la voz cantante se caracterizan por ser especialmente
grandes y rigurosamente organizadas. También, por actuar con armas de fuego. Las dos mas conocidas son la
Mara Salvatrucha (MS) y la Mara Dieciocho (M18). Mantienen relacion con las distintas maras de centro américa
Junto a estas dos maras. Las maras locales o maras de barrio. En Guatemala, segin estimaciones oficiales,
estaban activos en maras ya en 1987 unos 28 mil jovenes. Todo apunta lo que estamos viviendo en nuestra
sociedad es producto de la desigualdad.

Las personas que tenemos una Discapacidad producida por una
Arma de fueqQo especialmente los niNos, exigen al estado de
Guatemala que generen las condiciones dignas. convivencia y
dialoQo. Para vivir libres como nuestra ave nacional el quetzal.

falta de igualdad en obligaciones y derechos. Surgen
otros Grupos como crimen organizado contrabando,
narcotrafico. Trata de personas, pornografia infantil,
Extorciones y por supuesto las pandillas juveniles se
pueden entender como una respuesta colectiva de los
jovenes a una situacion vital e insoportable y como
un desafio a la sociedad que les niega participacion
y futuro.

Su evolucién Hasta los afios 80 se puede distinguir
dos tipos de grupos. Uno, el de los jévenes que se
agrupan en las esquinas de las calles de sus barrios

para disfrutar, mas alld del trabajo y de la escuela,
de su tiempo libre, y que a veces protestan en contra
de situaciones sociales. El otro tipo es el de nifios y
adolescentes que, al menos temporalmente, viven en
la calle. Estos dos tipos de grupos no se identifican
todavia. No obstante, se enfrentan con policias y
militares en Guatemala, durante el régimen militar
establecido en 1978 que empleé métodos brutales.
Hacia mediados de los afios 80 cambia parcialmente
el caracter de los grupos juveniles. Surgen y se
extienden las pandillas. Mientras que los grupos de la
calle tendian a evitar llamar la atencion, las pandillas

Si Sabemos que con represion y ambicion solo hemos generado muerte, discapacidad Orfandad, Viudez, el alto
costo Econdmico a Centros Hospitalarios, Centros Preventivos y a esto se sumo el calentamiento global de lo cual
nadie esta libre. Antes de el Conflicto Armado Interno, en nuestra legislacion se aprobaron pocas leyes, pero de
gran beneficio a la clase obrera como la reforma agraria, Ferrocarriles de Guatemala, Bananeras de Guatemala,
cddigo de trabajo. Instituto de seguridad social, entre otras, hoy ya existen mas de 2800 leyes de las cuales
tienen poca aplicacién, dltimamente se aprobé la politica nacional de prevencion a la violencia esperamos que
si realmente se trabaje arduamente en el tema de prevencidn, para que ya no se contintie dando mas muerte,
discapacidad, orfandad, nifios deportados tratados como criminales. Algo preocupante en la actualidad es el
alto indice de desnutricién en las areas marginales la violencia Armada esta generando muerte Discapacidad en
17 afios de la firma de la paz. El Estado tiene que hacer un plan masivo de higiene mental para erradicar este
fenémeno que nos amenaza dia a dia.
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afuncién mediatica de la informacion

que se trasladaba a los ciudadanos

guatemaltecos durante el conflicto

armado interno era producto de
los actores principales, que estaban
envueltos en una perversa voragine
que afectaba a las poblaciones mas
vulnerables. La situacién que inicié con
laformacion de la Unidad Revolucionaria
Nacional Guatemalteca, URNG, vy la
actitud del ejército por destruirlos se
generalizé en la década de los afios 80,
hasta incluso en las postrimerias de la
firma de los Acuerdos de paz.

La radio independiente lograba
trasladar a la ciudadania las voces
de sectores populares que a riesgo
de perder la vida lograban denunciar
lo que sucedia en sus comunidades.
Fue un aporte muy importante para
la regién y el resto del mundo que
existiera un sistema de comunicacién

La television no tenia capacidad de
contar con programas de noticas de
lo que sucedia, hubo un noticiero
que era esperado por la poblacién
este informaba de los Ultimos
acontecimientos diarios, aunque no
fuera todo lo que sucediera. Luego
surgié otro noticiero en canal once, el
cual enteraba a la poblacién de noticias
de los ministerios, del jefe de gobierno,
pero rara vez se hablaba de lo que
sucedia en los poblados.

Surgieron los reportes informativos de
la guerrilla que llegaban de incognito a
las redacciones de los medios, algunos
se transmitian junto con los reportes
de la nota roja que era clasificada en
informes circunstanciados y otros
mas clasificados. Y aunque no habian
censores dentro de las redacciones el
papel de los medios escritos siempre
fue conservador y cuando alguno se
salian de la linea y publicaba la verdad,
sufria en carne propia la agresion o
desaparicion forzada. Las galerias de
los periodistas muestran las bajas que
hubo producto de las listas negras que
se lograban filtrar. Guatemala perdid

investigacion, toda la informacion se
daba sobre la marcha, porque durante
las mds de 3 décadas de conflicto
armado interno lo que mas publicaron
los medios de comunicacién fue
muertos y desaparecidos. Eran los
tiempos de ataques certeros contra
poblaciones completas, que ante el
despojo y violaciones a sus derechos
eran acompafiados, algunas veces por
los insurgentes, a los que el ejército
identificaba  como  “delincuentes
terroristas”.

Antes que la guerrilla urbana
fuera cooptada, era comin que las
transmisiones de las radio emisoras
fueran interrumpidas por grupos
rebeldes que irrumpian en sus
estudios y trasladaban sus mensajes
a la poblacién. Contrapuesto a ello
las demandas sociales no eran de
primera plana, los empresarios de
la  comunicacién de los medios de
mayor circulacion se debatian entre
dos fuegos. El obedecer al sistema
imperante o ceder ante la presién de los
alzados en armas. Varios empresarios
fueron secuestrados por alguno de los
mandos en enfrentamiento. Incluso
el matutino Prensa Libre sufrio el
asesinato de uno de sus fundadores,
Isidoro Zarco, (28 de enero de 1970),
Pedro Julio Garcia fue secuestrado
y devuelto a su seno familiar y

de noticias de media hora para cada
B N a muchos defensores de derechos
uno de los paises centroamericanos, H oz
| humanos y de la libertad de expresion
afectados por la guerra fria. Los a "
. en la busqueda de una ansiada paz, que
hermanos centroamericanos que mas p
" . nunca lograron palpar y la cual todavia
conflictos armados tenian dentro de sus . .
- sigue amenazada por otros motivos.
territorios eran; Guatemala, El Salvador N P
. No daba tiempo al periodismo de
y Nicaragua.
empresarial, luego de cumplir las solicitudes de sus captores (democratizar las
informaciones de los sectores populares). Muchos radio periodistas independientes
que compraban espacios radiofénicos para informar lo que sucedia en Guatemala,
fueron desaparecidos o asesinados (por no estar de acuerdo al jefe de Gobierno de
turno.
Era el boom de las transmisiones en onda corta y asi como se podian captar

radioemisoras foraneas, también nos escuchaban en otras partes del mundo. Los
pocos corresponsales que vinieron a buscary transmitir lo que aqui sucedia tenian dos
opciones: adaptarse al sistema gubernamental e informar desde esa dptica o largarse.
Esta mediatizacién ocurrida durante el conflicto armado interno ha cambiado y es
que aunque las escuchas telefénicas eran comunes para el control de la poblacion
civil hoy dia esta préctica ha traspasado las fronteras producto de la tecnologia.

fna Juliets [ardenss
Periodista fx Viceprexiden{a
de Lo fsociacion de
Periodistas de buatemals
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n la segunda semana de septiembre se realizd

en el Taller sobre el Tratado de Marrakech

organizado por la Unién Latinoamericana de

Ciegos y el Consejo Nacional para la Atencion
de Personas con Discapacidad, en donde arribaron al
pais representantes de los paises centroamericanos de
organizaciones de personas con discapacidad visual. El
interés de saber aun mas sobre la ratificacién del Tratado de
Marrakech hizo declarar la importancia que los congresos
nacionales de los paises centroamericanos ratifique de
inmediato el tratado. Volvir Raimon, presidente de la Unién
Latinoamericana de Ciegos ULAC, escribe para nuestra revista
Re-Habil, para instar a las organizaciones y a las personas
con discapacidad incidir en el Estado guatemalteco para la
ratificacion del Tratado de Marrakech:

“La Unién Mundial de Ciegos siempre ha trabajado el tema
de Marrkech con la Organizacion Internacional de Propiedad
Intelectual en Ginebra y en varios encuentros, siempre
tratamos de hacer un trabajo en conjunto con la Unién
Latinoamericana de Ciegos, para que este tratado se pudiera
aprobar, finalmente se le aprobé en Marraquech, y ahora
estamos en rol en conjunto con todas las organizaciones
internacionales en America Latina, trabajando este tema
para que cada pais lo firme y lo ratifique para que pueda
ser implementado como ley, es necesario que un pais
siempre lo ratifique, para que el tratado no sea un intensién
solamente. Y para esto estamos trabajando en la ULAC y la
UMC con varias visitas y varios encuentros con gobiernos,
con los congresos nacionales de cada pais y organizaciones
nacionales involucrada con el tema.

El principal objetivo del tratado de Marrakech, en America
Latina hay muchos paises que tiene una excepcién que
permiten la produccién de materiales accesibles para
las personas con discapacidad visual, pero que pasa, no
podemos intercambiar todo lo que tenemos en cada pais
entre los ciegos de la regién del mundo, por eso este tratado
viene como una ley que permite todo esto y que no se haga
nada, por ejemplo: si se tiene una obra con discapacidad
visual, se debe hacer accesible, el tema es que muchas

veces como estamos hoy acabamos por hacer un re trabajo, a veces
hacemos una obra aqui, de un escritor muy reconocido en Guatemala, la
transcribimos y la preparamos para una persona ciega, o tener acceso
por escritura brialle y u otros medios, después lo podemos llevar a otro
pais, otro asi lo mismo, y en nuestro caso en la region latinoamericana,
tenemos problemas de recursos econémicos, de personal para trabajar.
Lo que podemos es organizar todo este trabajo que permitan a todas
las personas con discapacidad visual del mundo de una forma como red
que permitan a todas las personas con discapacidad visual de mundo
tener acceso a estas obras ya preparadas y otras que podemos preparar
con tiempo. La ratificacion tiene que ocurrir en gran grupo de paises, 20
por lo menos. Existe una campafia que estamos haciendo para que mas
paises lo ratifiquen, entonces en América Latina tenemos tres paises,
quiza Guatemala sea el cuarto que se ratifique, justamente estamos
realizando un trabajo con los paises de Centroamérica para hablar de
este tema para compartir informacién, del como vamos a compartir una
estrategia de trabajo en conjunto con las organizaciones y después de
cada congreso, lo bueno que en Guatemala hay un contacto directo con
el diputado Pedro Luis Alvarez, presidente de la comision de discapacidad
del Congreso de Guatemala, que es una persona bastante involucrada,
esperamos encontra una persona asi en el resto de centroamerica para
que se pueda ratificar el Tratado en cada pais de Centroamérica.

Ya tenemos la opinién que solo un dos por ciento de personas con
discapacidad visual tiene acceso a las obras literarias accesibles, significa
que existe un barrera cultural que hay que sacarla, poder permitir que
quiza, un dia se puede tener un 100 por ciento de obras accesibles, el
tema es que la personas con discapacidad tiene los mismo derechos que
una persona con discapacidad, los derechos son universales, es decir,
como un derecho universal, tenemos que defeder que estas obras a
todos lleguen con la misma posibilidad de lectura para todas aquella
persona que tiene problemas visuales o problemas motores, que no
permitan acceder a un libro como tal, escrito e impreso, que permitan
tener la misma posibilidad de tener de acceso a la cultura, al hacer de
todo que permite un libro.

Creemos que con la gestion de Paraguay que esta bien avanzado
que solo tiene un comisién del congreso nacional alli estaria listo a
ratificar, Mexico ya esta bastante avanzado, ya aprobd en una parte,
en la parte presencial digamos, creo que son los dos paises primero
de haber ratificado el tratado de Marrakech. El problema que tenemos
en Americalatina como Brasil, que es mi pais, estamos con lesiones en
cuestiones politicas y econdémicas, no se da a dado un ratificacion, sin
embargo Brasil fue uno de los impulsores del Tratado de Marrakech en
Ginebra, junto con Uruguar, esperamos que lo ratifiquen con brevedad.
Hay paises que tenemos que trabajar mds, las organizaciones tiene
que trabajar el tema, tienen que buscar su indicencia politica en sus
paises,para poder despertar el interes en los actores politicos para
que este Tratado sea ratificado y asi benecifiar a las personas con
discapacidad”.




mas directa de la familia es la primera que afecta al nifio, es el primer sistema socializador donde se aprende
cdmo son las cosas, las personas, las interrelaciones y porque funcionan de un modo concreto, lo que se espera
de nosotros y cudles son nuestras expectativas. Estableciendo que un clima familiar desorganizado, autoritario,
violento, sin normas o permisivo y dependiente puede ensefiar al nifio a comportarse agresivamente para
conseguir sus objetivos.

La agresividad es el epicentro del Bullying, y los estudiantes con discapacidad forman parte de este sismo social.
La politica nacional en discapacidad ha realizado monitoreos de educacién a estudiantes con discapacidad
incluidos en el sistema de educacion regular, efectuado en dos fases, una en mayo y la otra en agosto del
presente afio. Es este ejercicio, el que ubicd sobre la palestra algunos casos de estudiantes con discapacidad
victimas de Bullying, desgranando inestabilidad escolar en éstos.

n el siglo XXI se ha abordado

el fenémeno del bullying Se dice que existe Bullying Psicoldgico, fisico y social: el primero afecta la emocionalidad de la persona, como se
como un aspecto de vital interioriza y exterioriza; el segundo, que habla de la agresividad fisica y el tercero, que excluye al individuo de la
importancia y fundamental interaccion social del ambiente al cual pertenece.

en el desarrollo académico de los
estudiantes, y es que se conoce que este, es
el maltrato fisico y psicoldgico deliberado
y constante que recibe un nifio por parte
de otro u otros, excluyendo a la victima de
su entorno social.

Pero... icomo se ha
desencadenado este
fendmeno?

E V I I A I a L A En México la red contra el bullying ha realizado capacitaciones a docentes para frenar esta practica, y paralelo a

la capacitacién se realizd una investigacion donde se encontrd que los nifios con discapacidad mas propensos a
ser victimas de bullying, son los estudiantes con problemas del habla y los estudiantes con deficiencias motoras
y visuales. Los efectos del bullying son variables, pero todos inciden en el desarrollo personal de la victima:
desercion escolar, desaprobacién y sentimiento de soledad, ademas de baja autoestima.

Otro aspecto observado, fue que en algunos casos los estudiantes con discapacidad carecen de nombre propio,
pues, se les denomina por su deficiencia (el cojito, el choco, el sordo o mudo),situaciones percibidas por los
estudiantes con discapacidad, no de manera positiva, si no en alguna medida fuente de inaceptacion de su
condicion y en algunos casos, con la iniciativa de desertar del proceso educativo, y es esto, lo preocupante , si se
tiene que en Guatemala el 10% de la poblacién con discapacidad concluye la educacién primaria y el 05% alcanza

la educacion superior, las consecuencias del bullying, desligan aspectos tan importantes como el desarrollo social
de las personas con discapacidad.

DISCAPACIDAD
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recibben becaos El Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con Discapa

—CONADI- en el marco 1es|1 Il aniversario, hizo la p
publica del Documental “CONADI, 17 afios de luch

les estudiantes o actividad en la que se conté con la participacio
discapacidad ya  cuentan de 59 organizaci e instituciones de

con una bolsa de estudios.
EL CONADI beneficio a 89
escolares y universitario con
discapacidad con una beca
econémica para que puedan
superarse. A cada uno de los
estudiantes recibié un cheque
por parte de miembros de la
junta directiva del CONADI,
les permitird  seguir
delante en sus estudios.
La institucion entrego seis
las bolsas de estudio a
estudiantes de primaria, 29
de primaria, 14 a basicos, 16
de nivel diversificado y 10
universitarios, que se entregara
en 10 desembolsos mensuales
- acada persona.

especiales, ionarios
de la entidad quienes
con una resefia de Io‘q
fundacion el 28 de mayo

Qasociacion de P
noras exigen o

El Consejo Nacional para P

(CONADI) y la Asociacié c

diputados del Congreso epublica de Guatemala la apro

de lainiciativa de Iiy de Atencion de los Pacientes con Enfermed

Raras, esta norm ha tenido poco avance para su aprobacion
en el Organismo Legislativo. EIl CONADI apoya a esta organizacién,
ya que las enfermedades raras son una realidad en las familias

: estos pi de salud en la mayoria de los casos
provoca condicién de di idad. Ambas instituci entregaron

una carta de solicitud a los di dos para que sea agilizada y asi ser

conocida en el pleno.

CONAQJl Aot ici

saluoristos recioen el baler. ‘avrérete” de conadi

Mas de 100 trabajadores del Hospital de Salud Metal, de Ministerio de Salud, recibieron el Taller Atrévete del
CONADI. Con estas charlas se pretende concienciar a los salubristas en la importancia de la atencién de los

i en dicion de di i
del CONADI resalté la importancia sobre los s basicos de la di como dirigirse con las personas
con discapacidad y el respeto a la ley de Atencidn de las Persona con discapacidad 135-96.

pri Imente con di: sensorial. Esta actividad personeros

- estudiantes con conadi cUMPEIG 7 afos de logros Y luchas

orimer ofRcina Municioal de
discopacidad al oniente del pais

odist.as
tamentales

ensiolizados
Lema de La Munlclpalldaq del Ml{nlclplo del J!(‘:aro, del departamento
El Progreso, abrié la oficina de Atencién de las Personas con
elelelele} Discapacidad. En conjunto con CONADI a través de la Politica
Nacional, esta comuna fue orientada para cumplir con lo
establecido de la Ley de Atencidn a la Personas con Discapacidad
para hacer valer los derechos humanos. Esta nueva oficina que
estara a cargo de una persona con discapacidad trabajard en la
atencion, accesibilidad, inclusion y el respeto de los derechos de
las personas con discapacidad en el casco urbano del municipio y
de las lejanas aldeas.

s 16, 17 y 18 de julio del
afio, la Politica Nacional
apacidad del CONADI,
es talleres informativos
~a periodistas de los

de comunicacion,
difusién con respecto
aje de los derechos, la
positiva de las personas
iscapacidad, en los
entos de Retalhuleu,
équez y  Escuintla.
as charlas se pretende
iar a los comunicadores
a sobre los abordajes de
reportajes y articulos

pPeNsonas con discopacidad son
MeCcoNOCIdas PON SU labor en la ‘mMuni

La Municipalidad de Guatemala reconocid a sus trabajadores con
discapacidad. Mas de veinte empleados recibieron un diploma
s de discapacidad, como en manos del Alcalde de la Ciudad, Alvaro Arzu, por su esfuerzo,
de usar los conceptos dedicacién y entrega en el servicio municipal. El licenciado
de la discapacidad y asi Otto Mazariegos, presidente del CONADI también recibié un
Ios dlemedes UGS reconocimiento por ser parte del equipo de servicio de la comuna
ersonas con discapacidad capitalina.

blicaciones de prensa.

P R

Jorenes sanarotecos conmemonran el dia munadial de a
Jurentud

En Sanarate, El Progreso, se realizd |a tercera carrera de la juventud, por la conmemoracién del
diainternacional de lajuventud, dedicada a la joven con discapacidad visual Jennifer Paola Aldana
Marroquin. Esta actividad fue or; ja por la iacion de ciegos unidos por el desarrollo y el
CONADI, en donde participaron jévenes estudiantes de distintos centros educativos.

el Ministerio publico realiza iNnspeccion oculor en el bransunbano

de transporte. El Conadi present6 semanas atras una denuncia al mi
derecho de la accesibilidad de las personas con discapacidad.




Escuche el
programa
“Guatemala

para Todos”
en:

- TGW
- Radio Universidad
- Radio Maria

- Radio Faro Cultural

- Cadena Radial Feger
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Consejo Nacional para la Atencién
de las Personas con Discapacidad
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la. Avenida 4-18 zona 1 Civdad de Guatemala
PBX: 2501-6800
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Reticolo 16 - Los Estados Partes aﬂnp{arén todas las medidas de caracter legisla{ivn. alministrative. social. educativ y de

otra indole que sean pertinentes para proteger a las personas con discapacidad. tanto en el seno del hogar como Fuers de
el contra todas las Formas de explnlaciﬁn, violencia ] abuso. incluidos los axpulus relacionados con el género.




Validacion

El proceso de validacion de las piezas se realizé a través de los tres
instrumentos destinados a expertos en disefio (ver anexo 3), expertos
en el tema (ver anexo 5) y grupo objetivo (ver anexo 7). Entre los
expertos en el tema de discapacidad se consulté con el Ingeniero
Jonatan Nolasco (Monitor de la Politica de Discapacidad), Licenciado
Carlos Mauricio Solorzano (Abogado de Derechos Humanos),
Licenciado Rafael Cafas (Periodista promotor de los Derechos
Humanos de las Personas con Discapacidad), entre otras personas
expertas en el tema de discapacidad.

El instrumento destinado a expertos en disefo se realizd con nueve
disefiadores graficos entre los cuales cabe mencionar al Licenciado
Alejandro Ramirez el cual se desempefia en el area de disefio web y
multimedia, asi mismo, se validé con el Licenciado Pedro Rubio el cual
labora como disefiador grafico en la Direccion de Comunicacion de la
Universidad Rafael Landivar, ambos catedraticos de la misma. Por
otra parte se realiz6 la validacion con algunos disefiadores graficos
independientes egresados de otras universidades del pais.

En cuanto al instrumento para grupo objetivo se realiz6 la validacion

con jovenes adultos de 21 a 47 afios participantes activos en CONADI,

PI’OCGSO de en su mayoria personas con discapacidad.
V &
VO I idOCiO n Al confrontar los datos obtenidos a partir de las respuestas de cada

grupo, se concluyd que el 57.14% de los expertos en el tema (ver
anexo 6) opinaron que el color utilizado en la revista se adapta a
CONADI, mientras que el 66.67% de los disefiadores graficos (ver




anexo 4) consideraron que la paleta de color produce impacto visual;
siendo un 52.63% de personas del grupo objetivo (ver anexo 8) las
cuales opinaron que dichos colores les producen interés y atencién por
los temas del material. Por otra parte, al cuestionar a los expertos en
el tema acerca del uso de la tipografia el los titulos el 54.55% expreso
que les refleja fuerza, en cuanto a la tipografia utilizada en los cuerpos
de texto el 55.56% opind que permite una lectura fluida; en el caso de
los disefiadores graficos el 66.67% de ellos concluyeron que el uso
de tipografias bold ayuda a proyectar fuerza en los titulos, y un 60%
consideré que la tipografia utilizada en los cuerpos de texto permite
una lectura mas fluida; asi mismo, a un 31.58% de personas en el
grupo objetivo le reflejé fuerza las tipografias en los titulos, mientras
que un 64.71% opino que la tipografia utilizada para los textos tiene un
tamafio adecuado el cual permite una lectura fluida.

Al cuestionarles sobre la paleta de color implementada tanto en el
material publicitario como promocional, el 75% de los expertos en
el tema concluyeron que son colores llamativos para las personas a
quienes va dirigido el material ya que se conectan con el logotipo de
CONADI; por su parte, para el 66.67% de los disenadores graficos
el manejo de color en la composicion proyecta vitalidad e intensidad;
mientras que 75% de personas en el grupo objetivo concordé en que
el manejo de los colores implementados en las piezas les produce
interés por la carrera “A paso de campeones 2,015”. En cuanto a
la tipografia utilizada en la campana, el 90.91% de los expertos en
el tema opinaron que les parece adecuada e interesante; para el
100% de disefadores graficos, la tipografia se complementa con
los elementos graficos; siendo un 76.47% de personas en el grupo
objetivo las cuales opinaron que dicha tipografia les parece adecuada
e interesante para el tema.

Analisis de los cambios en las piezas

En la validacién a expertos del disefio, segun la opinion de la mayoria
ellos se debia agregar estilo poligonal a las pocas paginas que no lo
proyectaban, asi mismo agregar numeraciéon de pagina y analizar la
posicion de la misma en el area de contenido a manera de no restar
legibilidad a los textos. También determinaron que se evaluara el
contraste visual producido por colores como el fucsia aplicado en el
fondo del articulo “Una cultura de paz” ya que le resta legibilidad a los
textos. Asi mismo, sugirieron agregarle color verde al numero nueve
correspondiente a la hora en que da inicio la carrera, para resaltar los
textos mas importantes del afiche; por otra parte en menor porcentaje
fue sugerido quitar la sombra inferior de la ilustracién, cambio que no
fue realizado debido a que restaba equilibrio visual a la ilustracién.

Segun expertos en el tema, la revista es funcional y de gran
importancia para intensificar el interés de su grupo objetivo por los
temas de discapacidad. Requirieron que se agregara el logotipo de
CONADI en la portada. En cuanto a los materiales publicitarios y
promocionales, fue se obtuvieron opiniones favorables y no se sugirié
ningun cambio en las piezas.

Por su parte del grupo objetivo se obtuvieron reacciones favorables en
cuanto a la revista, evaluando si transmitia la informacién de manera
efectiva, principalmente si lograba cumplir su objetivo de generar
interés por la lectura. Entre las respuestas a las preguntas planeadas
se determind que la revista les producia interés y lograba transmitir la
sensacién de unién por medio del estilo poligonal.




En conclusién, la revista aumenta el interés por la lectura debido a
que cada articulo cuenta con un disefio distinto. Por otra parte, en
los materiales publicitarios y promocionales, la ilustracion aplicada
desperté el interés por la aplicacion del estilo poligonal y la composicion
de los elementos en general.

Es importante mencionar que se decidié realizar una playera que
permitiera la optimizacién de recursos, en donde Unicamente se utilizo
la identidad grafica de la carrera en la parte frontal, sin la ilustracion.




Antes

Después

Cambios

Se agrego el logotipo de CONADI a la portada de la
revista, en la parte inferior junto al slogan “Accion conjunta
para una participacion plena“. También se aplico el efecto
“superponer” a los poligonos que contienen los titulos de
los articulos, con el afan de no sobre cargar el disefio y
brindarle mas relevancia al titular principal y a la imagen.
Se modificaron las fotografias ya que las anteriores
tenian un nivel muy alto de pixeleaje, fueron afadidas
imagenes tomadas de internet con una buena calidad en
su resolucion pero unicamente con fines ilustrativos, para
presentar la propuesta al cliente.

Conte

nido:

Se realizaron modificaciones en el area de contenido
como colocar a la par de cada titulo los nUmeros de pagina
y alinearlos hacia la izquierda para proyectar mayor
orden. También se aplicaron dos colores intercalados
entre los numeros para facilitar la ubicacién cada titulo
con su respectivo niumero de pagina. Por otra parte, se
alined el copy “Contenido“ y se aumentoé su tamafo para
brindarle mayor relevancia. También se eliminaron las
lineas de fondo para aumentar la legibilidad de los textos;
asi mismo, se agrando el tamano de los rectangulos y
se orientaron hacia la parte superior del formato para
proyectar equilibrio y orden en la composicion.




Antes Después Cambios

En el caso de ésta pagina, se elimind
el conjunto de triangulos de color
fucsia para permitir una lectura mas
fluida y no causar confusién en el
lector, quedando como resultado el
contenido textual de color blanco,
sobre un color de fondo negro plano.

En este articulo se agreg6é otro
parrafo a solicitud del cliente y se

coloco sobre la fotografia para
aprovechar el espacio, aplicando un

CAPACIDAD cuadrado gris sobrepuesto con una

no es un obstaculo que
limive LU Identicad

opacidad de 60%. Dicha fotografia
fue ampliada en un 2%, asi mismo se
cambid el color del titulo por el usado

@) en el subtitulo y viceversa, ya que
dicho color aplicado al titulo generaba

I
mayor contraste con respecto a la

fotografia.




Antes

Después

Cambios

Una bala sin
control puede.
cambiar

negativamente
la vida de una

fomiiay la
socledad en

En este articulo se evidencié mas el
estilo cubista, asi mismo, por medio
de jerarquia tipografica y una textura
poligonal como fondo se le brindo
mayor relevancia al texto ubicado en
la parte derecha superior del formato.

Andlisis
Comparativo

Conflicto
Armado

En estas paginas se agregé una
textura poligonal al rectangulo, asi
mismo se realizd una re distribucion
de los parrafos aumentando tanto el
margen medianil como los margenes
izquierdo y derecho para permitir
un mayor descanso visual entre los
cuerpos de texto.




Antes

Después

Cambios

DIS

CAPA
CIDAD

A PARTIR DE LA

VIOLENCIA

de nacimiento, fue
provocada por un
arma de fi 0.

Estas paginas fueron cambiadas
tanto en su disefio como en su
diagramacion, ya que la textura
de fondo y las opacidades en los
rectangulos no ayudaban a facilitar la
lectura, asi mismo las tonalidades en
paleta de color utilizada no creaban
un contraste visual que se apoyara
en el concepto. En la modificacién se
utilizé el color gris y el morado para
crear un contraste visual tanto en la
composicién tipografica del titulo,
como en la textura poligonal, en los
rectangulos que dividen las columnas
y los cuerpos de texto. Fueron
reservados espacios en blanco
para permitir un descanso visual en
la composicion. Por otra parte, se
le brindé mas énfasis al titulo del
articulo mediante una composicion
tipografica.




Antes

Después

Cambios

En esta seccion se modificd el color del poligono para
crear mayor contraste con respecto al texto. Por otra
parte, se cambio la tipografia ya que la anterior podia
causar confusion en las personas con discapacidad
visual, ademas resultaba informal a comparacion de las
otras tipografias utilizadas.

En el caso del afiche se modificé el color del 9 que
indica la hora en que inicia el evento, para brindar mas
relevancia en una jerarquia visual. Por otra parte se subié
el texto inferior que contiene los datos de CONADI ya que
podia causar desfases al momento de la reproduccion de
la pieza.




Propuesta Final y
Fundamentacion
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Propuesta final Propuesta final

Material publicitario Material promocional

Afiche Playera propuesta # 1
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Formato: Small, medium y large.

Formato: Tabloide 11x17” (verticall). Soporte: Tela color blanco algodén, impresas en papel tefloneado

Soporte: Impreso en papel texcote calibre 12. para transfer estampado.




Playera propuesta # 1 Medalla

Hts. carrers

A PASO DE
CRAMPEOINES
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Formato: Tamafio 2 1/2 circular.
D DICIEMBRE Soporte: Fundidas en altos y bajos relieves, color bronce con
PERSONAS ]
CONPEEAPACIDAD acabado antiguo a doble cara.

Formato: Small, medium y large.

Soporte: Tela color blanco algodén, impresas en papel tefloneado
para transfer estampado.
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Formato: 8x11” (cerrado) 11x17” (abierto)
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Soporte: Impresion a full color en papel husky cover mate calibre 8.




Junta Directiva:

Presidente:

Tesorera:
Licenciada Miriam Noemi Leal de
(Minisf

Refiexiones: Una cultura de paz

El bullying y los estudiantes con discapacidad, un
fenémeno que agudiza una problematica histérica

Efectos psicosociales ante la falta de una cultura
de paz

Reportaje: Efrain Ramirez Rodriguez, un orgullo
para el Municipio de Sanarate

Entrevista al Doctor Antonio Arenales Forno

La discapacidad no es un obstéculo que limite tu
identidad

Sobreviviendo a la Post-Guerra

Prevencién de la violencia y el delito

Articulo: “Consecuencias de la violencia en
Guatemala”

Andlisis comparativo del confiicto armado

Funcién medidtica en los tiempos del confiicto
armado interno en Guatemala

Taller sobre el tratado de Marrakech

Evitr la violencia confra la nifez con
discapacidad

CONADI Noticias

na de las causas de discapacidad que
preocupaalahumanidadenlaactualidad,
es la actitud violenta que caracteriza a
los distintos grupos sociales, lo que se
debe entre otros aspectos a la falta de una cultura de
paz, situacion que el Consejo Editorial de la revista Re-
hébil, érgano divulgativo del CONADI, decide como
tema central de la edicién XXIIl, con el objetivo de
generar algunas reflexiones que nos permitan como
sociedad responsable, promover y fomentar el respeto
y consideracion hacia nuestros semejantes, aceptando
y valorando las normales diferencias de cada persona.

En distintos espacios de opinién publica el movimiento
mundial de personas con discapacidad, ha manifestado
su preocupacion por las secuelas de discapacidad por
hechos delincuenciales, situaci que ha llevado
a la Asamblea General de las Naciones Unidas a
la aprobaciéon del Tratado Internacional Sobre el
Comercio de Armas de Fuego y de Municiones, para
disminuir las alarmantes estadisticas de personas
afectadas.

Reiteradamente se ha indicado que los hospitales de
referencia nacional llevan y dan a conocer las cifras de
vidas que se pierden a causa de la falta de una cultura
de paz, pero pocas veces se hace mencién de las
personas, que como resultado de un ataque armado
adquiere una condicion de discapacidad, cuyo nimero
se estima equivale a la cantidad de personas fallecidas
que asciende a alrededor de 6 o 7 mil habitantes cada
afio, con graves pérdidas econdmicas para el pais,
ademds del dolor y tragedia que representa para una
familia.

Analistas sociales y estudiosos de la conducta
humana, sefialan que ello se debe a la falta de una
cultura de paz, que nos lleve a considerar que todos
los ciudadanos tengamos presente que frente a
nosotros, existe un ser humano con sus caracteristicas
personales, que a lo mejor no compartamos del todo,
pero si somos capaces de comprenderle y aceptarle,
estaremos poniendo en practica una cultura de paz
que Guatemala necesita para todos sus habitantes.

Formato: 8x11” (cerrado) 11x17” (abierto)

Soporte: Impresion a full color en papel couché 80 grs, brillante.

Una cultura de paz tiene sus fundamentos en el
respeto a todos los derechos de nuestros semejantes, a
la comprensién y aceptacion de sus desacuerdos y a la
tolerancia de sus actos que no sean de nuestro parecer,
hecho que en los actuales tiempos esta muy distante
de llevarse de esta forma, ya que el individualismo
que a diario se fomenta en los grupos de la sociedad,
lleva a asumir una actitud de poca solidaridad y escaso
compromiso hacia los demas, lo que reiteradamente
deriva en competencias desleales y hasta acciones de
agresion.

Una culfuro de poz hene
sus fundamentos en el
respeto a fo s los
erechos
nuestros semelcm’res

Es comun observar a automovilistas irrespetando
las sefiales de transito, no ceder la via, bocinar hasta
de manera imprudente; a empleados a no aceptar y
agredir las decisiones del jefe; o éstos a imponer su
voluntad, abusando de las jerarquias que ostentan
en perjuicio del buen desempefio del grupo de su
injerencia, lo que definitivamente afectara e incidira en
la calidad del producto que su equipo de trabajo debe
aportar a la sociedad.

Una verdadera cultura de paz, se forja mediante
el compromiso y trabajo de todos los sectores del
grupo social en que vivimos, donde seamos capaces
de potenciar las cualidades y hacer menos notorias
e importantes nuestras diferencias y establecer de
esta manera, el espacio idéneo para discutirlas y
comprender que lo que pensamos nunca serd la verdad
absoluta y que tenga necesariamente que prevalecer
en perjuicio de nuestros semejantes.

Los colaboradores de Re-habil, escriben en esta
oportunidad sobre la temdatica de -UNA CULTURA DE
PAZ-, cuyas reflexiones se espera sean de provecho
para todos los lectores.

DECI CVIMAIEC




EL BULLYING

y los estudiantes con discopacidad
un FendmMeno actual, que Qgudiza
Una problematica historica

Npa Brriala

n el siglo XXI se ha abordado el

fendmeno del bullying como un aspecto

de vital importancia y fundamental en el

desarrollo académico de los estudiantes,
y es que se conoce que este, es el maltrato fisico y
psicoldgico deliberado y constante que recibe un nifio
por parte de otro u otros, excluyendo a la victima de
su entorno social.

Pero.. ¢écémo se ha desencadenado este
fenémeno?

Las teorias sociolégicas enmarcan la agresividad

como una problemdtica estructural que perjuicia la
interaccion social. Durkheim interpreta la agresividad
como una conducta normal ante un mal ambiente
donde el comportamiento individual se determina
por influencia de la interaccién del colectivo social.
MientrasqueBronfrenbrennerhaabordadolatematica
de agresividad de manera sistematica (microsistema,
mesosistema, exosistemay microsistema). La familia,
la escuelay los amigos son microsistemas y la relacion
entre ellos formaria el mesosistema. También tienen
influencia la television y el trabajo de los padres
(exosistema) hasta la legislacién y organizacién de la
sociedad (microsistema).

Estas teorias no son mas que el reflejo de lo cotidiano,
considerando que la relacion mas directa de la familia
es la primera que afecta al nifio, es el primer sistema




la ng\eSH/IOOO es el
epicentro del bulyng

‘% y los estudiantes con
discopacidad Forman parte

ge este SISMO SOCIAl

En México la red contra el bullying ha realizado
capacitaciones a docentes para frenar esta practica, y
paralelo a la capacitacién se realizé una investigacion
donde se encontrd que los nifios con discapacidad mas
propensos a ser victimas de bullying, son los estudiantes
con problemas del habla y los estudiantes con deficiencias
motoras y visuales.

Los efectos del bullying son variables, pero todos inciden
en el desarrollo personal de la victima: desercion escolar,
desaprobacion y sentimiento de soledad, ademds de baja

autoestima.
socializador
don - ) A Feredl
onde . e - £ - : De lo observado en las escuelas, logré intuir que algunos
aprende cémo son ] o A 5 P— .
A nifios con discapacidad, no son incluidos en grupos de trabajo,
las cosas, las personas, - e . L
N N . se perciben como débiles y ansiosos, no son percibidos por
las interrelaciones y porque 5 § . - N g
. el grupo como iguales, no participan una actividades civico-
funcionan de un modo concreto, lo . N N .
d " 4l A P o culturales y son poco visualizados por sus capacidades, lo
r n i n 4 L P : " P
que se espera e_ 0SOtros y cuales so 4 . que los hace presas faciles para comentarios sistematicos que
nuestras expectativas. Estableciendo que un . .
! laceran la emocionalidad.

clima familiar desorganizado, autoritario, violento, sin
normas o permisivo y dependiente puede ensefiar al nifio a

comportarse agresivamente para conseguir sus objetivos. Otro aspecto observado, fue que en algunos casos los

estudiantes con discapacidad carecen de nombre propio,
. . . . " . L. pues, se les denomina por su deficiencia (el cojito, el choco,
La politica nacional en discapacidad ha realizado monitoreos de educacion a | 8 . i y
. " N . N . ) o el sordo o mudo),situaciones percibidas por los estudiantes
estudiantes con discapacidad incluidos en el sistema de educacion regular, efectuado 5 . e .
. N con discapacidad, no de manera positiva, si no en alguna
en dos fases, una en mayo y la otra en agosto del presente afo. Es este ejercicio, el que - 0 . oa oy
Y N " ) - . - - medida fuente de inaceptacion de su condicion y en algunos
ubicé sobre la palestra algunos casos de estudiantes con discapacidad victimas de Bullying, P Wb, - = ' P .
) . N - casos, con la iniciativa de desertar del proceso educativo, y es
desgranando inestabilidad escolar en éstos. . . . o
esto, lo preocupante, si se tiene que en Guatemala el 10% de la
poblacién con discapacidad concluye la educacién primaria y el
Se dice que existe Bullying Psicoldgico, fisico y social: el primero afecta la emocionalidad de la persona, como se 05% alcanza la educacién superior, las consecuencias del bullying,
interioriza y exterioriza; el segundo, que habla de la agresividad fisica y el tercero, que excluye al individuo de la a ‘ desligan aspectos tan importantes como el desarrollo social de las
interaccion social del ambiente al cual pertenece. p . personas con discapacidad.
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De acuerdo a los datos estadisticos, el tipo de violencia mas generalizada es la violencia doméstica o intrafamiliar,
la cual afecta principalmente a los nifios, nifias, mujeres y jovenes. De hecho en 2013 se recibieron mas de 100
denuncias de violencia intrafamiliar por dia, la cual se incrementé en 493%, durante ese afio . Eso implicaria
que para una gran parte de los guatemaltecos y guatemaltecas, el hogar es el espacio mas inseguro, cuando
en realidad se esperaria que fuera el lugar de acogida y proteccién del nicleo familiar. Los nifios y jévenes que
provienen de hogares violentos, tienen un patrén de relacionamiento con los demds basado en cédigos no de
amor y comprension sino de agresién y amenaza, que es lo que aprenden en su hogar. Por otra parte, mucho
se ha hablado de la violencia en las escuelas, no sélo derivada del trato de los profesores, sino atin mas la que
proviene del maltrato fisico y psicoldgico de los compafieros de clase. Asi pues, el nifio sale por las mafianas
de su casa, donde ha sido agredido de multiples maneras por aquellas personas en que debe confiar y sentirse
protegido, para llegar a las aulas donde otro tipo de agresion le espera. Donde sabe que el mas fuerte y violento
serd el menos agredido, pero que también implica ser violento extremo para ser temido y dejado en paz. Y lo
aprendido en la escuela y el hogar es el codigo vital de conducta que sabe que lo hard sobrevivir en la medida en
que pueda ser mas fuerte y mas arriesgado para imponer temor y respeto.

una culkbura de paz No requiere de MAs Ealicios Y mMas Millbores
negquiere de MAS eoducacion, salud Y brabo Jo para bodos y todas

Y si el nifio sobrevive con una actitud positiva ante la vida, porque tiene la suerte de encontrarse con un maestro
0 una madre que lo impulsa y lo protege, el estado se encargara de borrar cualquier esperanza. La ausencia de
oportunidades, tales como la educacion, la salud y el empleo, son casi inexistentes. El joven podra llegar con
suerte a a tercero bésico porque no hay suficientes institutos de bachillerato o magisterio para cubrir a todos los
jovenes de Guatemala. Asi se vera impulsado a un mercado laboral precario en el cual intentara insertarse sin
posibilidades de éxito puesto que su formacién académica no es suficiente para obtener un trabajo de calidad. La
exclusién de cualquier posibilidad de futuro es una violencia mas que debe enfrentar, sélo que esta proviene
del estado y del modelo de desarrollo excluyente que lo alimenta. Asi que dia a dia se enfrentara a ese
futuro frustrante, donde sélo el que tiene recursos para pagarse la educacion puede avanzar, mientras

que observa como otros jovenes del barrio tienen recursos que provienen de actividades poco licitas.

uando se habla de una cultura de paz, nos

estamos refiriendo a la posibilidad de que todos:

hombres, nifios, nifias, mujeres, jévenes gocen

de una vida sin agresiones y en la que puedan
desarrollar sus potencialidades sin impedimentos econdmicos,
sociales o culturales y no digamos politicos. Lamentablemente
en Guatemala, parece que la realidad es otra. Con el triste
octavo lugar como pais con mayor violencia armada homicida
en el mundo, Guatemala es una sociedad atravesada por la
violencia. La pregunta es cudles son las caudas de vivir en
medio de tanta violencia.

De la puerta de la escuela o de la casa a la pandilla, no hay mas que un paso. Al darlo, el
joven sabe que su vida no sera larga, pero que podra obtener lo que el sistema no le
proporcionay tener acceso a bienes de consumo que no puede obtener por la via legal.

Asi pues, la paz no se construye tinicamente con slogans y acciones puntuales. La

paz implica un sistema incluyente y equitativo, donde se privilegie el interés

La inestabilidad que la violencia genera en la vida de las
personas produce efectos inimaginables no sélo en el momento
de la agresion, sino también a largo plazo, manifestandose en

fundamental de toda sociedad como lo es, preservar su presente y su
futuro. Una cultura de paz no requiere de mas policias y mas militares.
Requiere de mas educacion, salud y trabajo para todos y todas y

diferentes formas sus consecuencias. Py 5 a 5
también se basa en una cultura de convivencia que deje fuera

las violencias cotidianas. Es hora de repensar hacia donde
vamos como sociedad. Cual es nuestra apuesta hacia el
futuro si en lugar de construir oportunidades para los

nifios y jévenes criminalizamos las acciones que
han aprendido en el hogar y en la escuela, por
falta de recursos. Y quizds lo mas violento

de la insensibilidad en que vivimos es

que dejamos que nuestros nifios se

mueran de hambre literalmente

y al parecer no sentimos

ante la falta de una cultura de paz nade,

[armen Ru&a dE lEDﬂ’EKEﬂhaﬂﬂ

Imagen con fines estrictamente ilustrativos.




EFRAIN
RAMIREZ

u perseverancia, su fortaleza, pero

sobre todo la fe en Dios ha sido el pilar

fundamental para su desarrollo como

persona. Su discapacidad no ha sido un
obstaculo para Efrain Ramirez Rodriguez. Su trabajo
de zapatero, repartidor de leche y piloto de transporte
de motocicleta le ha permitido salir adelante con
su vida, no depender de nadie y auto sustentarse
econémicamente.

Efrain de 67 afios, se siente orgulloso de que una calle
en el municipio de Sanarate, El Progreso, lleve su sobre
nombre “Tio Yim”, dice que asi la bautizaron cuando
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y por su discapacidad no pudo seguir trabajando,
afortunadamente el IGSS lo jubilé en el programa de
invalidez, vejez y sobrevivencia. Pensé no quedarse
sin trabajar y tenia que sobrevivir para mantener
a su unica hija, decidi6 emprender su negocio de
zapateria.

Afios después dice que sus hermanos le ayudaron a
comprar una motocicleta de transporte de personas
de los conocidos como “ tuc tuc para que pudiera
ganar unos centavos mds, adapto el vehiculo a
su discapacidad para poder manejarlo el mismo,
empezé a transportar a las personas, logro que
por su di idad la municipalidad de Sanarate

el alcalde del pueblo inaugurdé el adoquir
en esa calle, ya que en esa cuadra se encuentra su
zapateria con el mismo nombre. Sentando en su
moto-taxi, con un semblante de amigo, recibié al
equipo de reporteros de la revista de Re-Habil para
hablar un poco de su vida y contar como ha superado
los obstaculos de la discapacidad. Lamenta que
hace mas de 30 afios perdi6 a su familia, conducia
su vehiculo en la Ruta de Atlantico cerca de Sanarate
cuando los embistié un trailer, alli fallecié su esposa
y sus dos hijos varones, afortunadamente él y su hija
quedaron vivos.

Producto del accidente Efrain sufrié una lesion en la
médula, por un tiempo no caming, pero gracias a las
terapias que se sometid en el Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social —IGSS-, se pudo parar, sin
embargo su extremidades ya no fueron las mismas,
ahora utiliza un sistema de adaptacién con zapatos
ortopédicos y con un par de muletas logra apoyarse
para poder caminar. Cuenta que trabajaba para
una empresa sementera, producto de su situacién

le exonerara por muchos afios del impuesto de
circulacién de transporte publico. Recientemente
un nuevo tuc tuc , que actualmente lo utiliza para
repartir leche en el municipio y para su transporte
personal.

Otro de sus logros es de haber conseguido un titulo
universitario, su fe en Dios y su caminar en la iglesia
cristiana evangélica lo motivo a estudiar la carrera de
Teologia Ministerial en la Universidad Latinoamérica
que funciond por algin tiempo en el municipio de
Sanarate. Este titulo le ha permito ser profesor de
ensefianza de la fe cristiana y llevar a muchas personas
los conocimiento biblicos.

Ramirez Rodriguez, como muchas personas con
discapacidad en Guatemala, ha sabido superar
su obstaculo y su barrera que impone la sociedad
en contra de la discapacidad. El considera que su
discapacidad es una bendicién para su vida. Le
recomienda al lector con discapacidad
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(] Algo fundamental
de la cultura de paz es
erradicar todo nivel de

discriminacién. 20

Doctor Antonio

QrenoLeS fomo

on una agenda cargada y un escrito lleno

de papeleria, el actual Secretario de la Paz

(SEPAZ), Antonio Arenales Forno, atendid

muy amablemente al equipo periodistico
de la Revista Re-Habil para una entrevista. Un funcionario
comprometido con la sociedad guatemalteca, pero sobre
todo un liderazgo para trabajar y ser el responsable de
dirigir dos entidades la SEPAZ y la Comisién Presidencial
de Derechos Humanos -COPREDE-. Al fondo de su oficina
el monumento en miniatura de la paz y una fotografia
junto al al expresidente de Estados Unidos, George W.
Bush esto fue lo que nos dijo:

¢Se dice que en Guatemala no existe una cultura de
paz, situacion que tiene efectos bastantes significativos
en los temas de discapacidad, que debemos entender
sobre una cultura de paz?

Una cultura de paz es salir de 36 afios de enfrentamiento
armado, de una cultura de solucionar los problemas
y las diferencias por medio de la fuerza, a entrar a una
cultura de dialogo de concertacion y de acuerdo que nos
permitan gobernabilidad para pais. Y que las persona
aprendan a que la manera de solucionar problemasy de
convivir es sentarse a mesas, concertar acuerdo y llegar
anormas y protocolos, esquemas de conducta que eviten
la violencia, que prevengan la violencia y que nos ayuden
a vivir en la Guatemala que queremos.

éDesde su perspectiva cudles son los elementos que
estaria interviniendo en una cultura de paz que estd
generando los enormes problemas sociales en el pais?

Los conflictos sociales tiene raices enormes en
el mismo ordenamiento politico, juridico del
estado que no se adecua a las naturaleza de la
nacion guatemalteca, Guatemala es parte de la
Latinoamérica indigena, se fue conformando con
una nacién multiétnica, pluricultural y multilingtie,
pero no tenemos un ordenamiento politico y
juridico que responda, se necesita, el mismo
acuerdo de identidad vy derechos a los pueblo
indigenas, planteaban una reforma institucionales
y muchas reforma legales, que vayan readecuando
la legislacion y ordenamiento politico para que alla
una representatividad, sino tomamos conciencia
de la realidad nacional y llegamos a mejores
niveles de oficializacién de idiomas en lo gobiernos
locales, de legalizar derechos y costumbres, que
han funcionado por mucho tiempo y hacemos
de esa manera que el funcionamiento politico se
adecuado a un pais multiétnica, pluricultural y
multilingtie, y no al revés, sino no vamos aprender
a convivir sin conflictividad, ya que mucha de las
dificultades de las personas de hacer valer sus
derechos.

¢éla falta de una cultura de paz tiene bastantes
efectos significativos en distintos espacios de la
sociedad guatemalteca, entre estos el aumento
de las cifras de personas con discapacidad
producto de la violencia, como secretario de la
Paz qué opinién le merece esto?

El problema de las personas con discapacidad
en Guatemala es que ha habido mucho olvido
en cumplimiento de ir adecuando, no solo la
legislacion, sino la misma estructura de las
oficinas publicas en dos sentidos, una el abrir
espacio de trabajo adecuadamente remunerado
para las personas con discapacidad, ya que tiene
habilidades para desarrollarse, la discapacidad no
es un obstaculo, y otra cosa es la accesibilidad,
yo tengo la oportunidad de haber vivido en el
exterior en servicio diplométicos, y me golpea ver
que Guatemala hay limitaciones en los espacio
en edificios publicos que permitan el acceso y
movilidad de las personas con discapacidad, y
que habran espacios de trabajo y oportunidad
de personas, en la propia secretaria de la paz se
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hizo una rampa de acceso se readecuaron espacio de
circulacién y se adecuaron sanitarios, todo tiene que ser
con el ideal de la convencién que todo espacio de trabajo
debe realizarse en lo publico y privado.

¢Podriamos  decir que implementar medidas de

equiparacion de oportunidades y ajuste razonables para

la poblacion con discapacidad también son acciones

que deben incluirse en el fomento de la cultura de
paz?

Algo fundamental de la cultura
de paz es erradicar
todo nivel de

discriminacion

y  exclusion por
cualquier motivo, por motivo
de raza, étnico, religioso o de
discapacidad, cualquier lucha que se
haga, para fomentar los niveles de convivencia
de las personas, eliminando todo espacio de
i6 lusion es f una cultura de

discrimi
paz.

En Guatemala, desde la instancias que dirige, que
esfuerzo se hacen para promover esa cultura de paz,
discriminacidn y violencia?

Se cred en la Secretaria de la Paz una unidad de cultura
de paz que estd en formacion, en ella, lo que se pretende
es elaborar talleres y seminarios que concienticen y que
propongan tanto de politicas como reformas legales. Por
otro lado, COPREDE y SEPAZ colabora con las diversas
instituciones para financiar y colaborar con las diversas
actividades como talleres seminarios, grupos de trabajo
que organizan las distintas organizaciones que fomentan
y abren espacio de personas con discapacidad.

ENTDE VIETA




CAPACIDAD

NO es un obstdculo que
imive tu identidad

[Harﬂgn Elena astillo Barcia
Relsciones Pablicas de RENP

fundamentales, el Registro Nacional de las Personas ha enfocado con pertinencia la atencion
a las personas con discapacidades o vulnerabilidad a un trato desigual, respetando la
igualdad que nuestra Carta Magna reza en su articulo 4: “todos los Guatemaltecos somos
iguales en Derechos y Obligaciones”. Derivado de ello, es un compromiso del RENAP para las
y los guatemaltecos con alguna discapacidad garantizarles procedimientos adecuados a las
caracteristicas de su condicidn y velar porque en todo momento se respeten sus derechos y
se faciliten los servicios.

Identidad: Conciencia que una persona tiene de ser ella

misma y distinta a los demds. Conjunto de rasgos propios

de un individuo o de una colectividad que los caracterizan.
(Diccionario de la Real Academia Espafiola —DRAE-).

El Registro Nacional de las Personas, impulsa la cultura de registro oportuno e identificacion
de las personas con una visién integral de respeto, inclusién y plena caracterizacion individual
y colectiva. Ejemplo de ello han sido las jornadas de inscripcion y registro en centros
especializados para personas con discapacidad, como la Escuela del Benemérito Comité Pro-
Ciegos y Sordos de Guatemala, donde se capturaron los datos de 270 nifios y nifias.

Asimismo, en el Hospital de Salud Mental, Federico Mora, se llevaron a cabo jornadas de
inscripcion extemporanea, proveyendo de identidad a personas que nunca habian tenido
una identificacién que diera soporte a sus derechos humanos fundamentales.




Alexander Galvez
Co-fundador y Director Ejecutivo
Asociacion Transiciones
www.transition e

ntentando defenderse logré bajar el arma que le apuntaba en la sien y recibir
el balazo en el hombro. Un profundo dolor invadié su cuerpo. Una bala lo
habia herido. La bala no salid, durdé en su cuerpo cerca de una semana. La
bala habia sido preparada, la punta achatada para no romper el hueso y
quedar estancada hasta que la misma bala rebotando dentro de el encontrara
su camino fuera. Una semana permanecié la bala dentro del cuerpo del joven
de catorce afios, hasta que salié por el otro hombro. Alexander Gélvez sabia
quién era su agresor, y también sabia que si lo denunciaba su familia y amigos
correrian peligro. Las calles del Guatemala a mediados de los noventa eran un
lugar peligroso, aun cuando el acuerdo de paz se habia firmado dando fin a la
guerra.

Armas ligeras pueden ser compradas en las calles a muy bajo precioy la pobreza,
violencia y miedo causado por las décadas de guerra atin tienen consecuencias
en la vida cotidiana.

La vida de Alexander y su familia habia cambiado para siempre, victimas de la
delincuencia callejera “cuando yo tuve el accidente no veia futuro... firmar la
paz no quiere decir que se acaben las armas.” Durante tres afios Alex paso de
hospital en hospital, de médico en médico sin que nadie encontrara solucién al
mal causado por la bala que habia afectado su médula espinal paralizandole las
piernas. Desesperado al saber que pronto cortarian sus piernas un Americano
trabajando como voluntario en un hospital guatemalteco escuché de él y buscéd
ayudarlo. Alexandre viajé a Estados Unidos para recibir tratamiento durante
otro afio y medio.

En silla de ruedas, usando corbata y camisa morada, Alexander cuenta como
a su regreso decidié darle esperanza a otras personas como él, victimas de
la violencia. Junto con John Bell el médico activista que lo ayudd formaron
una organizacion llamada Transiciones Guatemala. Con el apoyo de diversas
fundaciones incluyendo el fuerte apoyo de clubes Rotarios, junto con unos
compaiieros viajaron a la ciudad de San Francisco en Estados Unidos para ser
capacitados en la fabricacion de prétesis y sillas de ruedas.

Hoy en dia Alex Junto por medio de Transiciones han participado a nivel
internacional en la erradicaciéon y control de las armas de fuego y sus
consecuencias. Algunas de las participaciones de alto nivel han sido en Naciones
Unidas de sociedad civil como representante de los sobrevivientes de la violencia
armada en las negociaciones del tratado de comercio de armas, el 2 de abril de
2013, la Asamblea General lo aprobd el, este regula el comercio internacional
de armas convencionales, las armas pequefias para carros de combate, aviones
de combate y buques de guerra.

La Mision de
Asociacion
Transiciones

La fundacién Transiciones
apoya a toda persona que sufra
de algln tipo de discapacidad
brinddndoles proétesis y sillas
de ruedas producidas por la
misma fundacién. El personal
que trabaja en la produccién
de estas donaciones es
conformado por personas que
sufren alguna discapacidad “las
personas discapacitadas sélo
necesitamos una oportunidad
para demostrar que somos
capaces de trabajar”. La
organizacion también ofrece

apoyo sicoldgico a quienes han
perdido un miembro a causa de
la guerrilla o violencia “Quien
sufre discapacidad victima de
la violencia quiere reincidir,
ahora me toca a mi”.

El centro apoya a cerca de
1,500 personas anualmente.
Alex cuenta que lo mas dificil:
conseguir  recursos,  pero
con la ayuda de gobierno,
clubes Rotarios, iglesias vy
organizaciones internacionales,
la fundacién logra subsistir y
seguir apoyando a la gente de
su pais.
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de alto nivel

speramos que esta semana de trabajo nos lleve a todos a

mantener la paz en el mundo y a velar por los derechos

humanos de nuestra sociedad en todos los paises del mundo.

También participo en el Programa de Accion de la ONU sobre
armas ligeras. En estas anteriores intervenciones he dado mi testimonio
ante la asamblea.

Una de las demandas fueron hechas al Sefior Presidente de la asamblea, con
un comentario:

‘ Han pasado 18 afos desde que una bala me
‘ paralizé, es decir, que he pasado més de la mitad ,
de mi vida como una persona con discapacidad. ,

Para que la violencia armada sea erradicada, necesitamos politicas

Una bala
$in control

puede

cambiar

negativamente

lavida

de una persona
su familia

innovadoras y efectivas, lo cual sabemos esta al alcance de todos aquellos
que estan comprometidos con prevenir y eliminar los impactos negativos de
las armas ligeras.

lex hasido un participante muy activo durante casi 15 afios en IANSA, la Red Internacional

de Accion sobre Armas Pequefias. Su defensa salva el abismo entre la asistencia a los

sobrevivientes y derechos de la discapacidad: coordina la Red de Sobrevivientes de

IANSA y es miembro de la junta de gobierno de la CONADI, el Consejo Guatemalteco de
Personas con Discapacidad, y es el delegado de Guatemala ante las Naciones Unidas. Alex ha sido un
participante activo en el Tratado de Comercio de Armas de las Naciones Unidas, como participante y
portavoz de Control de Armas, y ha hablado recientemente en la Conferencia Centroamericano para
la Paz (Costa Rica, marzo de 2014) y en los puentes entre mundos, una Conferencia Mundial sobre
ayudando de Minas Terrestres y otros restos explosivos de guerra y las victimas sobrevivientes en el
contexto de Derechos de las personas con discapacidad (Medellin Columbia, abril 2014).

Transiciones han logrado un impacto significativo en las personas con discapacidad dedse hace
mas de 20 afios por medio de sus programas de Salud, Rehabilitacién, Educacién y Deporte. Todos
estos disefiados por y para personas con discapacidad. La fabricacién de sillas de ruedas, protesis y
ortesis a la medida de cada persona. Se implementa un servicio sobre toda la persona, esto ayuda
mucho a agilizar el proceso de independencia de cada persona beneficiada. Todo este trabaja se ha
logrado desde su concepcién gracias a donaciones de personas de buen corazén quienes apoyan
esta iniciativa Unica en la region. Transiciones esta hoy en dia iniciando la construccion de su nuevo
centro modelo el cual ayudara a mas personas de nuestro pais.

Alex Galvez dirige la Fundacion Transiciones, formada por personas con discapacidad, con la finalidad
de apoyar a otras en la misma situacion, quienes sufren lesiones por balas disparadas en asaltos para
robar un teléfono celular o atracos en autobuses. A los 14 afios, el propio Galvez fue herido de bala
en la espalda por un individuo que lo acusaba de que integraba una pandilla. La herida le dafié la
meédula espinal y eso lo dejé sin poder caminar. Cuenta que luego del alta médica no recibié ningin
tipo de apoyo que le permitiera enfrentar la discapacidad.

y la sociedad
en general.




uscar la prevencién de la
violencia y el delito es un
conceptoamplioy en constante
actualizacién.Aborda una
integralidad de perspectivas, asi como una
amplia gama de temadticas y conceptos
entrelazados que deben ser abordados y
analizados de manera multidisciplinaria.

Sin  embargo, para wusos pedagdgicos
inicialmente podria decirse que “la
prevencion de la violencia no es mas que un
conjunto sistemdtico de acciones no penales,
organizadas y estructuradas para generar
situaciones, bienes y servicios, dirigidas a
mejorar las condiciones de vida, modificar
comportamientos, generar valores o
actitudes que correspondan a ley, a la moral
y la cultura propios de un Estado, a efecto de
evitar el acaecimiento de hechos violentos
materiales o psicoldgicos desde el Estado y
desde la persona en contra de los derechos

Prevencion

de la violencia y el delito

Jaime Drantes

humanos individuales y colectivos
(Claudia Patricia Gomez Rojas, Asesora
en temas de convivencia, seguridad
ciudadana y defensa nacional).”

Por otra parte el Pacto por la Seguridad,
la Justicia y la Paz establece un concepto
de prevencion similar: “se refiere
al enfoque y conjunto de medidas
estratégicas orientadas a contribuir
en la disminucién de la violencia,
anticipdndose al hecho, evitando que
ocurra y enfocando la intervencién en
sus causas.”

Asi mismo, la Politica Nacional de
Prevencion de la Violencia y el Delito,
Seguridad Ciudadana y Convivencia
Pacifica, 2014-2034; recién aprobada
menciona que la prevencién se
entiende como “el enfoque y conjunto
de politicas, programas y acciones
orientadas a reducirlos factores de
riesgo que favorecen la generacion
de violencia, asi como el desarrollo
de capacidades para la anticipacion
a los hechos y la intervencién en los
elementos casuales.”

La Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia como
ente ejecutor del Viceministerio
de Prevencién de la Violencia y el
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Delito del MINGOB, promueve la visién de una prevencién por
convicciéon a partir de mecanismos y metodologias propuestas
tanto en el ambito nacional como en el internacional. Aspectos
como la participacién ciudadana y la organizacién comunitaria
son fundamentales para todo proceso de prevencion . A través
de éstos procesos comunitarios se identifican los problemas
o necesidades que puedan afectar la seguridad ciudadana en
un determinado territorio y a partir de ello se elaboran planes
participativos de prevencién de la violencia.

Con el lanzamiento de la Politica, se tiene una herramienta
técnica y administrativa que facilita las fases de coordinacién y
focalizacion para los procesos de intervencién en los distintos
niveles (desde el comunitario hasta el nacional), asi como la
integracion de multiples actores en los esfuerzos por mejorar
la seguridad ciudadana, asignando roles especificos con el fin
de transversalizar el enfoque de prevencién en las distintas
instituciones gubernamentales y no gubernamentales que
garanticen el abordaje integral de los problemas o necesidades
que constituyan factores de riesgo que deriven en hechos
delictivos o violentos.

De este modo, es la ciudadania el principal objeto de la proteccién
estatal. En suma, la seguridad ciudadana deviene una condicién
necesaria —aunque no suficiente- de la seguridad humana que,
finalmente, es la udltima garantia del desarrollo humano. Por
consiguiente, las intervenciones institucionales destinadas a
prevenir y controlar el fenémeno del delito y a violencia pueden
considerarse una oportunidad indirecta pero significativa para,
por un lado, apuntalar el desarrollo econémico sostenible y, por
otro, fortalecer la gobernabilidad democratica y la vigencia de los
derechos humanos.
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José . Lurruchic

n dia sébado 10 de octubre del

2009 a eso de las 11:30 am me

dirigia hacia mi residencia ubicada

en la zona 11 de Mixco en la
colonia Colinas de Minerva.

Como era costumbre de esos dias los pocos
buses rojos que existian con el numero 77
llegaban a cargar pasajes al conocido tecolote
ubicado en la calzada San Juan por la zona 4 de
Mixco. En ese tiempo los buses pasaban hasta
30 minutos en espera de conseguir pasaje, yo
un poco cansado de una jornada de trabajo, ya
que me desempefiaba como supervisor de una
cadena de tiendas de comida rapida, abordé el
bus nimero 106 con espera de llegar pronto a
mi casa.

Sin siquiera pensar que eso no sucederia, ya
transcurridos los minutos, con las personas ya
desesperadas por el calor y por qué el bus ya
estaba bastante lleno tanto que ya no habia lugar
para poder irse sentado ya que estaban las tres
filas del bus y yo tomé la decisién de ponerme en
un pequefio lugar que logré hacerme en la parte

de atras del chofer del bus, y después de un par
de gritos de las personas que le pedian al chofer
que avanzara,emprendiero la marcha afin el bus
comenzd a moverse lentamente, y haciendo una
pequefia reflexion del dia mientras que el bus
avanzaba, con apenas unas 3 cuadras recorridas
se escuché un timbre que sonaba parecia que
alguna persona iba a descender en la primera
parada del bus, no tardé en divisarse entre
las personas a un joven con aspecto como el
de esos jovenes que utilizan el vestuario flojo,
recuerdo que lo vi venir llevaba una pantaloneta
de lona azul y una gorra del mismo color,
lentamente se acerco a la puerta de salida como
unos 20 metros de la parada de buses, cuando
llegé a la puerta del autobus se sacé de entre
la pantaloneta una pistola sin mediar una sola
palabra y con una mirada fria, vi como axionaba
la pistola, disparandole al chofer en muchisimas
ocasiones recuerdo que volteé a ver al chofer y
solo lograba ver como con los distintos impactos
de las balas su cuerpo se sacudia abruptamente,
mientras eso pasaba me quedé congelado y en
un instante solo vi como mi visién se desvanecia
instantdneamente, en ese momento no sabia

bien que es lo que estaba pasando comencé a
escuchar los gritos de muchas personas que se
salian del bus todavia en marcha, hasta que se
estrell6 contra un muro de cemento que dividia
una via, aun este muro no fue suficiente para
detener el bus y se fue a empotrar a una panaderia
de una esquina donde se terminé deteniendo el
bus, en ese momento no sabia que hacer no sentia
dolor ya que estaba en shock, realmente en ese
momento no se como llegué hasta la calle ni a
que hora bajé del bus ni como baje, cuando me di
cuenta ya estaba sobre la calle sin poder ver solo
sintiendo mucha sangre corriendo sobre mi rostro.

No pasaron ni 2 min cuando un amigo que también
era piloto de un busito que cuando pasé por alli
me logré ver, con gritos me llamaba que llegara
hasta donde estaba el, que no eran mas de unos
metros y yo desesperado le gritaba de igual modo
diciéndole que no podia ver, como pude logré
caminar un poco y luego el llegé donde yo estaba
me ayudo a llegar al micro bus y rapidamente me
llevé aeliggs 7-19 que no estaba a mas de 2 cuadras
del lugar donde estaba tratando que me lograran
atender y auin asi se resistian a poder ingresarme y
asi mi amigo lucho por que me pudieran atender,
lo Unico que consiguié fue que me pusieran una
inyeccion con un sedante, y solo quedamos a la
espera de la llegada de los bomberos que llegaron
rapidamente, me ingresaron el hospital Roosevelt
donde me tuvieron en observacion el sébado por
la tarde y noche y el domingo por la tarde me
intervinieron quirdrgicamente en una operacion
que tardo 9 hrs.

El lunes por la mafiana me dieron de alta en el
transcurrir de ese largo fin de semana no sabia bien
que estaba pasando con migo ya que pensaba que
después de todo solo necesitaba una operacion
y todo estaria nuevamente como si nada hubiera
pasado recuerdo que el doctor me dijo que todo
estaria bien y que la préxima semana tendria
mi primera sita para quitarme los puntos y ver
que pasaba con migo, tontamente pensé que la
préxima semana me dirian cuando me operarian
nuevamente para que pudiera recuperar eso que
en ese momento no tenia.

La semana siguiente me dijo la doctora que me
atendié que me revisaria luego de un pequefio
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‘ Mi condicion de
discapacidad nofue
un accidente y no fue
de nacimiento, fue
provocada por un

arma de fuego. ’,

pero doloroso vistazo me dijo friamente asi como
tradicionalmente se dice sin anestesia “ique
nunca mas volveria a ver, que estaba ciego!!! En ese
momento todo mi mundo se hizo pedazos mis suefios
y anhelos se habian ido al sesto de la basura me senti
infeliz, y no sabia como afrontaria esta nueva realidad,
en ese momento todo habia terminado para mi, adn
asi recuerdo que me dijeron mi diagndstico; una
perforacion del nervio éptico del ojo derecho, por la
bala, que habia entrado a un centimetro de la cien
derecha asi que me podia sentir afortunado por estar
contandola todavia, y tenia una reconstruccion de los
I6bulos del ojo derecho que habian sido dafiados por
la bala a su paso, misma que se desvid por el tabique
de la nariz por la parte interna y desvid la bala hacia
la derecha afortunadamente, eso provocé que la
bala saliera por el ojo izquierdo haciendo que el ojo
explotara instantdneamente, por lo que me practicaron
una enucleacion total del ojo izquierdo, aun con esto
me siento afortunado de seguir vivo, ahora ya casi
con 5 afios de estar viviendo una nueva vida, que
si bien me a dado tantas nuevas oportunidades de
superacion y crecimiento personal que a sido muy
bueno. Recuerdo que mi condicién de discapacidad no
fue un accidente y no fue de nacimiento sino que fue
provocada por un arma de fuego, por un delincuente,
por la violencia que dia a dia vive nuestro hermoso pais,
una violencia y delincuencia que no hace distincién de
ningun tipo, que esta a la orden del dia, y que ninguno
estd libre de obtener una discapacidad a causa de
esta dificil situacion que nos asecha constantemente,
y las personas que hemos obtenido una discapacidad
a causa de la violencia y las armas de fuego nos
preguntamos si esto nunca va a cambiar.

comuprensa.conadi.gmail.com
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n épocas de la Guerra se enmarcaron muchos Acontecimientos que como Pais nos ve el mundo

como un pueblo dividido en dos grupos, el primero que representa al poder econémico y el

segundo que desde la colonizacion Aporta la mano de obra no calificada. Dos sectores con una

marcada diferencia, tanto que cuando es asesinado uno del poder Econdmico el estado corre el
Riesgo de ser condenado por instancias internacionales, lo contrario del segundo Grupo que dia a dia se recogen
cuerpos de hombres, mujeres, adolecentes y nifios, con la respuesta del ente investigador se estan Analizando las
evidencias. Esto ocurri6 en el finalizado Conflicto Armado Interno, y se ha convertido en la actualidad una lucha
por sobrevivir como si fueran las peliculas del viejo oeste.

La Guerra en Guatemala Fue un negocio que significé para los fabricantes de Armas una oportunidad de ofrecer
sus productos A los dos grupos sin importar el impacto que esto causaria a la sociedad Guatemalteca. Al igual
como pasa en otros paises.

A Principios de la década de los setenta en nuestro pais a pocos interesaba a lo que hoy se llama el suefio
Americano. Afinales de dicha década con el terremoto que causé muerte y destruccién a esto se suman los
enfrentamientos Armados en varias Regiones del pais. En La década del os ochenta reproducen los combates
entre Ejército Y Guerrilla. Con una economia debilitada, para sobrevivir muchos emigran de las areas rurales hacia
los cascos urbanos, en asentamientos humamos sin las condiciones dignas. Otros se refugian en otros Paises
como México, y los estados unidos americanos, este ultimo les da la gran oportunidad de superacién econémica,
con la diferencia que los latinos no gozan de los mismos derechos que un americano. Como respuesta a la

Las personas que tenemos una Discapacidad producida por una
Arma de fuego especialmente los niNos, exigen al estado de
Guatemala que generen las condiciones dignas. convivencia y
dialoQo. Para vivir libres como nuestra ave nacional el quetzal.

falta de igualdad en obligaciones y derechos. Surgen
otros Grupos como crimen organizado contrabando,
narcotrafico. Trata de personas, pornografia infantil,
Extorciones y por supuesto las pandillas juveniles se
pueden entender como una respuesta colectiva de los
jovenes a una situacion vital e insoportable y como
un desafio a la sociedad que les niega participacion
y futuro.

Su evolucién Hasta los afios 80 se puede distinguir
dos tipos de grupos. Uno, el de los jovenes que se
agrupan en las esquinas de las calles de sus barrios

para disfrutar, mas alld del trabajo y de la escuela,
de su tiempo libre, y que a veces protestan en contra
de situaciones sociales. El otro tipo es el de nifios y
adolescentes que, al menos temporalmente, viven en
la calle. Estos dos tipos de grupos no se identifican
todavia. No obstante, se enfrentan con policias y
militares en Guatemala, durante el régimen militar
establecido en 1978 que empled métodos brutales.
Hacia mediados de los afios 80 cambia parcialmente
el caracter de los grupos juveniles. Surgen y se
extienden las pandillas. Mientras que los grupos de la
calle tendian a evitar llamar la atencién, las pandillas
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Analisis Comparativo

irrumpen en el vecindario y en las escuelas de manera provocativa y llamando la atencién. Se suman también a
las maras juveniles que durante la guerra emigraron con sus familias a los Estados Unidos o ya nacieron alli. Las
maras en las que los jovenes de los Estados Unidos llevan la voz cantante se caracterizan por ser especialmente
grandes y rigurosamente organizadas. También, por actuar con armas de fuego. Las dos mas conocidas son la
Mara Salvatrucha (MS) y la Mara Dieciocho (M18). Mantienen relacién con las distintas maras de centro américa
Junto a estas dos maras. Las maras locales o maras de barrio. En Guatemala, segln estimaciones oficiales,
estaban activos en maras ya en 1987 unos 28 mil jévenes. Todo apunta lo que estamos viviendo en nuestra
sociedad es producto de la desigualdad.

Si Sabemos que con represién y ambicién solo hemos generado muerte, discapacidad Orfandad, Viudez, el alto
costo Econdmico a Centros Hospitalarios, Centros Preventivos y a esto se sumo el calentamiento global de lo cual
nadie esta libre. Antes de el Conflicto Armado Interno, en nuestra legislacion se aprobaron pocas leyes, pero de
gran beneficio a la clase obrera como la reforma agraria, Ferrocarriles de Guatemala, Bananeras de Guatemala,
codigo de trabajo. Instituto de seguridad social, entre otras, hoy ya existen mas de 2800 leyes de las cuales
tienen poca aplicacion, dltimamente se aprobd la politica nacional de prevencién a la violencia esperamos que
si realmente se trabaje arduamente en el tema de prevencion, para que ya no se continlie dando mas muerte,
discapacidad, orfandad, nifios deportados tratados como criminales. Algo preocupante en la actualidad es el
alto indice de desnutricion en las dreas marginales la violencia Armada esta generando muerte Discapacidad en
17 afios de la firma de la paz. El Estado tiene que hacer un plan masivo de higiene mental para erradicar este
fenémeno que nos amenaza dia a dia.

Conflicto Armado
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FUNCION

EN LOS TIEMPOS DEL

CON

FLICTO

afuncién mediatica de la informacién

que se trasladaba a los ciudadanos

guatemaltecos durante el conflicto

armado interno era producto de
los actores principales, que estaban
envueltos en una perversa voragine
que afectaba a las poblaciones mas
vulnerables. La situacién que inicié con
laformacién de la Unidad Revolucionaria
Nacional Guatemalteca, URNG, y la
actitud del ejército por destruirlos se
generalizé en la década de los afios 80,
hasta incluso en las postrimerias de la
firma de los Acuerdos de paz.

radio independiente  lograba
trasladar a la ciudadania las voces
de sectores populares que a riesgo
de perder la vida lograban denunciar
lo que sucedia en sus comunidades.
Fue un aporte muy importante para
la region y el resto del mundo que
existiera un sistema de comunicacién

La television no tenia capacidad de
contar con programas de noticas de
lo que sucedia, hubo un noticiero
que era esperado por la poblacién
este informaba de los dltimos
acontecimientos diarios, aunque no
fuera todo lo que sucediera. Luego
surgié otro noticiero en canal once, el
cual enteraba a la poblacién de noticias
de los ministerios, del jefe de gobierno,
pero rara vez se hablaba de lo que
sucedia en los poblados.

Surgieron los reportes informativos de
la guerrilla que llegaban de incognito a
las redacciones de los medios, algunos
se transmitian junto con los reportes
de la nota roja que era clasificada en
informes circunstanciados y otros
mas clasificados. Y aunque no habian
censores dentro de las redacciones el
papel de los medios escritos siempre
fue conservador y cuando alguno se
salian de la linea y publicaba la verdad,
sufria en carne propia la agresion o
desaparicion forzada. Las galerias de
los periodistas muestran las bajas que
hubo producto de las listas negras que
se lograban filtrar. Guatemala perdid

investigacion, toda la informacion se
daba sobre la marcha, porque durante
las méds de 3 décadas de conflicto
armado interno lo que mas publicaron
los medios de comunicacién fue
muertos y desaparecidos. Eran los
tiempos de ataques certeros contra
poblaciones completas, que ante el
despojo y violaciones a sus derechos
eran acompafiados, algunas veces por
los insurgentes, a los que el ejército
identificaba  como  “delincuentes
terroristas”.

Antes que la guerrilla urbana
fuera cooptada, era comin que las
transmisiones de las radio emisoras
fueran interrumpidas por grupos
rebeldes que irrumpian en sus
estudios y trasladaban sus mensajes
a la poblacién. Contrapuesto a ello
las demandas sociales no eran de
primera plana, los empresarios de
la comunicacién de los medios de
mayor circulacién se debatian entre
dos fuegos. El obedecer al sistema
imperante o ceder ante la presién de los
alzados en armas. Varios empresarios
fueron secuestrados por alguno de los
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de noticias de media hora para cada .
B 3 a muchos defensores de derechos mandos en enfrentamiento. Incluso
uno de los paises centroamericanos, . o " q oA
. humanos y de la libertad de expresion el matutino Prensa Libre sufrié el
afectados por la guerra fria. Los 3 N .
. ! en la busqueda de una ansiada paz, que asesinato de uno de sus fundadores,
hermanos centroamericanos que mas .. -
. . nunca lograron palpar y la cual todavia Isidoro Zarco, (28 de enero de 1970),
conflictos armados tenian dentro de sus A a A p
L sigue amenazada por otros motivos. Pedro Julio Garcia fue secuestrado
territorios eran; Guatemala, El Salvador . L .
. No daba tiempo al periodismo de y devuelto a su seno familiar y
y Nicaragua.
empresarial, luego de cumplir las solicitudes de sus captores (democratizar las
informaciones de los sectores populares). Muchos radio periodistas independientes
que compraban espacios radiofénicos para informar lo que sucedia en Guatemala,
fueron desaparecidos o asesinados (por no estar de acuerdo al jefe de Gobierno de
turno.
Era el boom de las transmisiones en onda corta y asi como se podian captar

G l ' ! T E M ! I ! H na Julig{a [ 3 FdE nas radioemisoras foraneas, también nos escuchaban en otras partes del mundo. Los

|] . d { E V d { pocos corresponsales que vinieron a buscar y transmitir lo que aqui sucedia tenian dos
eriogists tx ficepresioenta opciones: adaptarse al sistema gubernamental e informar desde esa dptica o largarse.

d 0 l g H sociacion d 0 Esta mediatizacion ocurrida durante el conflicto armado interno ha cambiado y es
que aunque las escuchas telefénicas eran comunes para el control de la poblaciéon
P erio d is { £y d e E U 8{ ema [ ] civil hoy dia esta practica ha traspasado las fronteras producto de la tecnologia.




n la segunda semana de septiembre se realizd

en el Taller sobre el Tratado de Marrakech

organizado por la Unién Latinoamericana de

Ciegos y el Consejo Nacional para la Atencién
de Personas con Discapacidad, en donde arribaron al
pais representantes de los paises centroamericanos de
organizaciones de personas con discapacidad visual. El
interés de saber aun mas sobre la ratificacion del Tratado de
Marrakech hizo declarar la importancia que los congresos
nacionales de los paises centroamericanos ratifique de
inmediato el tratado. Volvir Raimon, presidente de la Unién
Latinoamericana de Ciegos ULAC, escribe para nuestra revista
Re-Habil, para instar a las organizaciones y a las personas
con discapacidad incidir en el Estado guatemalteco para la
ratificacion del Tratado de Marrakech:

“La Unién Mundial de Ciegos siempre ha trabajado el tema
de Marrkech con la Organizacién Internacional de Propiedad
Intelectual en Ginebra y en varios encuentros, siempre
tratamos de hacer un trabajo en conjunto con la Unidn
Latinoamericana de Ciegos, para que este tratado se pudiera
aprobar, finalmente se le aprobd en Marraquech, y ahora
estamos en rol en conjunto con todas las organizaciones
internacionales en America Latina, trabajando este tema
para que cada pais lo firme y lo ratifique para que pueda
ser implementado como ley, es necesario que un pais
siempre lo ratifique, para que el tratado no sea un intension
solamente. Y para esto estamos trabajando en la ULAC y la
UMC con varias visitas y varios encuentros con gobiernos,
con los congresos nacionales de cada pais y organizaciones
nacionales involucrada con el tema.

El principal objetivo del tratado de Marrakech, en America
Latina hay muchos paises que tiene una excepcién que
permiten la produccién de materiales accesibles para
las personas con discapacidad visual, pero que pasa, no
podemos intercambiar todo lo que tenemos en cada pais
entre los ciegos de la region del mundo, por eso este tratado
viene como una ley que permite todo esto y que no se haga
nada, por ejemplo: si se tiene una obra con discapacidad
visual, se debe hacer accesible, el tema es que muchas

veces como estamos hoy acabamos por hacer un re trabajo, a veces
hacemos una obra aqui, de un escritor muy reconocido en Guatemala, la
transcribimos y la preparamos para una persona ciega, o tener acceso
por escritura brialle y u otros medios, después lo podemos llevar a otro
pais, otro asi lo mismo, y en nuestro caso en la regién latinoamericana,
tenemos problemas de recursos econémicos, de personal para trabajar.
Lo que podemos es organizar todo este trabajo que permitan a todas
las personas con discapacidad visual del mundo de una forma como red
que permitan a todas las personas con discapacidad visual de mundo
tener acceso a estas obras ya preparadas y otras que podemos preparar
con tiempo. La ratificacion tiene que ocurrir en gran grupo de paises, 20
por lo menos. Existe una campafia que estamos haciendo para que mas
paises lo ratifiquen, entonces en América Latina tenemos tres paises,
quizd Guatemala sea el cuarto que se ratifique, justamente estamos
realizando un trabajo con los paises de Centroamérica para hablar de
este tema para compartir informacién, del como vamos a compartir una
estrategia de trabajo en conjunto con las organizaciones y después de
cada congreso, lo bueno que en Guatemala hay un contacto directo con
eldiputado Pedro Luis Alvarez, presidente de la comisién de discapacidad
del Congreso de Guatemala, que es una persona bastante involucrada,
esperamos encontra una persona asi en el resto de centroamerica para
que se pueda ratificar el Tratado en cada pais de Centroamérica.

Ya tenemos la opinién que solo un dos por ciento de personas con
discapacidad visual tiene acceso a las obras literarias accesibles, significa
que existe un barrera cultural que hay que sacarla, poder permitir que
quiza, un dia se puede tener un 100 por ciento de obras accesibles, el
tema es que la personas con discapacidad tiene los mismo derechos que
una persona con discapacidad, los derechos son universales, es decir,
como un derecho universal, tenemos que defeder que estas obras a
todos lleguen con la misma posibilidad de lectura para todas aquella
persona que tiene problemas visuales o problemas motores, que no
permitan acceder a un libro como tal, escrito e impreso, que permitan
tener la misma posibilidad de tener de acceso a la cultura, al hacer de
todo que permite un libro.

Creemos que con la gestién de Paraguay que esta bien avanzado
que solo tiene un comisién del congreso nacional alli estaria listo a
ratificar, Mexico ya esta bastante avanzado, ya aprobd en una parte,
en la parte presencial digamos, creo que son los dos paises primero
de haber ratificado el tratado de Marrakech. El problema que tenemos
en Americalatina como Brasil, que es mi pais, estamos con lesiones en
cuestiones politicas y econémicas, no se da a dado un ratificacion, sin
embargo Brasil fue uno de los impulsores del Tratado de Marrakech en
Ginebra, junto con Uruguar, esperamos que lo ratifiquen con brevedad.
Hay paises que tenemos que trabajar mas, las organizaciones tiene
que trabajar el tema, tienen que buscar su indicencia politica en sus
paises,para poder despertar el interes en los actores politicos para
que este Tratado sea ratificado y asi benecifiar a las personas con
discapacidad”.




Imagen con fines estrictamente ilustrativos

EVITAR LA

CONTRA LA

DISCAPACIDAD

Licda. Bloria Patricia Lastro

uando discutimos sobre la
violencia contra la nifiez, no
se puede dejar de hablar de
la tolerancia y la indiferencia
que el Estado demuestra a través de sus
instituciones como responsable directo
de garantizar los derechos de la nifiez y
adol ia y como corr ble la
sociedad en general; esto se manifiesta
ante los altos indices de violencia que
sufren las nifias, nifios y adolescentes a
nivel nacional, esto refleja, la invisibilidad y
la vulneracion de esta poblacion, lo que se
agudiza cuando se habla de nifias, nifios y
adolescentes con capacidades diferentes,
quienes  deben  enfrentar  diversas
formas de exclusion, discriminacion,
estigmatizacion y abandono.

dependiendo del tipo y grado de
problemdtica que enfrenten: sea fisico,
mental, intelectual o sensorial, esto
es mayor aun, cuando son nifias y
adolescentes mujeres, a consecuencia
de las desventajas histéricas por razones
de género, lo que se traduce en mayor
desatenci falta de oportunidades,
mayor exclusién, un mayor riesgo para
ser objeto de violencia fisica, psicoldgica,
emocional, verbal y sexual, servidumbre
entre otras.

La invisibilidad de la que hago mencién
estd enraizada en la doctrina de situacion
irregular, en la vision que se tiene de
que las nifias, nifios y adolescentes son
objetos a los cuales cualquier persona o

institucion puede hacerle dafio o violentarle sus derechos
através de no brindarle la atencion integral a la cual tiene
derecho, esto porque, no se le reconoce como “sujetos de
derechos”, cuando el Estado no los reconoce como tal; se
traduce en la falta de inversién en la prevencion, asi como
en la proteccion social y juridica de esta poblacion, las
instituciones que deben garantizar esta atencion integral
no pueden cubrir la demanda, no se descentralizan, no se
implementan a nivel nacional las politicas de prevencion
y atencion integral a través de programas que garanticen
los derechos de las nifias, nifios y adolescentes con
capacidades diferentes.

En Guatemala al ratificar la Convencion de los Derechos
del Nifioen 1990 (articulo 23), y luego al entrar en vigencia;
la Ley de Proteccidn Integral de la Nifiez y Adolescencia,
Decreto 27-2013 (articulos 46 al 49), brindan un marco
juridico que operacionaliza, una nueva forma de ver a las
nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derechos,
tomando como plataforma los principios del interés
superior del nifio, la no discriminacion, el derecho a la
supervivencia, desarrollo y a la participacion, a expresar
sus opiniones y a ser escuchado.

También, existe la legislacion especifica, como la Ley
de Atencién a Personas con Discapacidad (Decreto
nimero135-96), la Politica Nacional de Discapacidad
(2006); la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad y su Protocolo (2009), entre otros
instrumentos internacionales; que son herramientas
que se deben utilizar para incidir y luchar por lograr
el ejercicio pleno de los derechos en igualdad de
condiciones, velar porque nadie violente, ni vulnere los
derechos humanos y libertades fundamentales de las
nifias, nifios y adolescentes con capacidades diferentes,

Para evitar la
violencia contra
las niias, nifnos
y adolescentes

con capacidades
diferentes se debe
luchar contra los
estereotipos, los
prejuicios y las
practicas nocivas.

especialmente el derecho a la vida, el derecho
a la dignidad en integridad fisica, derecho a la
proteccidn contra toda forma de, negligencia,
trato cruel e inhumano, maltrato fisico, verbal,
psicolégico, emocional, abuso sexual, violencia
sexual, y abandono.

El Estado, de Guatemala debe tomar todas
las medidas necesarias para asegurar lo
anteriormente mencionado. Debe garantizar
que todas las nifias, nifios y adolescentes con
capacidades diferentes tengan derecho a la
participacion, expresar su opinion libremente,
de acuerdo a edad y madurez, el acceso a su
entorno fisico, el transporte, a la informacion,
comunicaciones, tecnologia, a la justicia,
a la educacién y a la salud, asi como a un
nombre y una nacionalidad, a vivir en forma
independiente y a ser incluido en la comunidad.




estudiontes con
discapacioad
recioen becas

Los  estudiantes con
discapacidad  ya  cuentan
~con una bolsa de estudios.
EL CONADI beneficio a 89
éSCngres y universitario con
iscapacidad con una beca
econémica para que puedan
superarse. A cada uno de los
estudiantes recibié un cheque
por parte de miembros de la
junta directiva del CONADI,
que les\\ permitirda  seguir
adelante en sus estudios.
La institucién entrego seis
las bolsas de estudio a
estudiantes de primaria, 29
de primaria, 14 a bdsicos, 16
de nivel diversificado y 10
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~ La Municipalidad del Municipio del Jicaro, del departamento
El Progreso, abrié la oficina de Atencién de las Personas con
Discapacidad. En conjunto con CONADI a través de la Politica
Nacional, esta comuna fue orientada para cumplir con lo
establecido de la Ley de Atencidn a la Personas con Discapacidad
para hacer valer los derechos humanos. Esta nueva oficina que
estara a cargo de una persona con discapacidad trabajara en la
atencion, accesibilidad, inclusion y el respeto de los derechos de
las personas con discapacidad en el casco urbano del municipio y
de las lejanas aldeas.
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PeNsonas con discapacioad son
MNecoNOCIdas PoN sU labor en la “muni*

La Municipalidad de Guatemala reconocié a sus trabajadores con
discapacidad. Mas de veinte empleados recibieron un diploma

universitarios, que se entregara
en 10 desembolsos mensuales
~ acada persona.

en manos del Alcalde de la Ciudad, Alvaro Arzu, por su esfuerzo,
dedicacién y entrega en el servicio municipal. El licenciado
Otto Mazariegos, presidente del CONADI también recibié un
reconocimiento por ser parte del equipo de servicio de la comuna

enel O i L EI‘CQNADI apoya a esta organizacion,
ya que las enfer raras son una realidad en las familias
guatemaltecas, estos problemas de salud en la mayoria de los casos
provoca condicion de discapacidad. Ambas instituciones entregaron
una carta de solicitud a los diputados para que sea agilizada y asf ser
conocida en el pleno.

CONQJ Noticios

saliubnistos reciben el taler. ‘aurélete” de conadi

s de discapacidad, como
de usar los conceptos
de la discapacidad y asi

los derechos humano:
ersonas con di idad
blicaciones de prensa.

b

Jorenes sanaratecos conmemoran el dia munadial de la
Jurentud

En Sanarate, El Progreso, se realizd la tercera carrera de la juventud, por la conmemoracién del
diainternacional de lajuventud, dedicada a la joven con discapacidad visual Jennifer Paola Aldana
Marroquin. Esta actividad fue organizada por la asociacién de ciegos unidos por el desarrollo y el
CONADI, en donde participaron jovenes estudiantes de distintos centros educativos.

el Mministbenio publico redliza inspeccion oculor en el bransurbono
Mas de 100 trabajadores del Hospital de Salud Metal, de Ministerio de Salud, recibieron el Taller Atrévete del

CONADI. Con estas charlas se pretende concienciar a los salubristas en la importancia de la atencién de los
pacientes en condicion de discapacidad, principalmente con discapacidad sensorial. Esta actividad personeros
del CONADI resalté la importancia sobre los conceptos bésicos de la discapacidad, como dirigirse con las personas
con discapacidad y el respeto a la ley de Atencidn de las Persona con discapacidad 135-96.

El ministerio publico realizé una inspeccion al Transurbano por el incumplimient:
de transporte. El Conadi presenté semanas atras una denuncia al mini
derecho de la accesibilidad de las personas con discapacidad.




Escuche el

programa
“Guatemala
para Todos”
en:

- TGW

- Radio Universidad
- Radio Maria

- Radio Faro Cultural

- Cadena Radial Feger

PARA LA
. Arg,
o° K

EOA

&
4 &
B e

S

o
suad s

o
0,
"3 syno

Consejo Nacional para la Atencién
de las Personas con Discapacidad

www.conadi.gob.gt / conadi@conadi.gob.gt /

la. Avenida 4-18 zona 1 Civdad de Guatemala
PBX: 2501-6800

CONADI_GUATEMALA

fieticulo 16 - Los Estados Partes adnp{arén todas las nedidas de caracter hgisla{ivn, adninistrative. social. educativo y de
otra indole que sean pertinentes para proteger 3 las personas con discapacidad. tanto en el seno del hogar como Fuera de
il. contra todas las Formas de expln{atiﬂn, violencia | shuso. incluidos los axper{n& relacionados con el género.




Material publicitario y promocional

Formato y soporte

Para el material publicitario se desarroll6 un afiche, y las piezas
promocionales constan del disefio de dos playeras y una medalla,
las cuales estan orientadas a cumplir la necesidad de CONADI, en
establecer una diferencia entre la carrera “A Paso de Campeones
2,015” con las demas carreras, asi mismo fomentar el deseo por
participar.

Para el afiche se establecié que su funcion principal seria facilitar el
traslado del material, por ello fue elegido un tamafio tabloide 11x17”,
en cuanto al soporte se definié que debia tener una larga durabilidad,
ya que la entidad trasladara el material para ser utilizado en varios
eventos. Se determiné el uso de papel texcote calibre 12 a full color
ya que es un soporte que brinda calidad a la impresion logrando asi
captar la atencién del grupo obijetivo.

Por su parte, para la playera se utilizaron dos versiones, una compuesta
por la ilustracion y el identificador gréfico de la carrera en la parte
frontal, para la parte de atras se definié que se haria mencion al dia
“3 de Diciembre Dia Internacional de las Personas con Discapacidad”
(Figura 1); la otra versiodn se propuso a partir de la optimizacion de los
recursos pudiendo asi reducir los costos de impresién como respuesta
a la funcion previamente planteada en la tabla de codificacion, en dicha
version unicamente se colocé el logotipo en la parte frontal (Figura 2).
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En cuanto a la medalla, el disefio fue enfocado a las personas del
grupo objetivo con algun tipo de discapacidad visual, por lo tanto se
determind utilizar unicamente el identificador grafico en la parte frontal
de la pieza y atras el logotipo de CONADI (Figura 3), incluyendo en su
parte inferior la direccion de la pagina web para lograr una participacion
mas activa por parte del grupo objetivo con las actividades de
CONADI que se publican en internet, aun cuando en el instrumento
de encuestas realizado al grupo objetivo se determiné que muchos
de ellos en efecto si visitan la pagina web de la entidad. Cabe resaltar
que el disefio fue adaptado a las versiones de medallas utilizadas
anteriormente por la entidad, por lo cual su disefio consta de fundidos
en alto y bajos relieves.

Figura 3

Layout

Para el layout del afiche se establecié que una de sus funciones
principales seria transmitir armonia visual en la composicién por
medio de la distribucion de elementos, asi mismo proyectar armonia
visual. Por lo tanto se creé una composicion que ademas de lo anterior
pudiese proyectar orden y asi poder transmitir el mensaje de una
manera mas funcional hacia el grupo objetivo. El afiche cuenta con una
orientacion vertical ya que favorecia mas la posicion de los elementos
en la composicion reservando el espacio central para la ilustracion,
como punto focal en la composicion para captar la atencion del grupo
objetivo (Figura 4).

Figura 4




Con la playera se buscaba permitir una jerarquia por orden de
importancia a los elementos de la composicion, por ello en una version
de la pieza se estableci6 que la ilustracion seria el punto focal ya que
segun datos obtenidos en encuestas realizadas se determind que
las personas del grupo objetivo pertenecen a una comunidad social
con un fin comun, por lo que brindar mayor importancia visual a una
ilustracion que los represente crea conexiones mas solidas con la
entidad, fomentando el deseo de participar e involucrarse, lo cual
constituye la necesidad del proyecto (Figura 5).

Figura 5

En la parte superior fue colocado el identificador grafico de la carrera.
En la parte de atras se siti6 el texto informativo “3 de Diciembre Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad”. En la otra version,
como fue mencionado anteriormente se ubicé el identificador grafico
en la parte frontal, dicho identificador por si solo cuenta con jerarquia

visual en su estructura, por medio de diferentes tamafos en tipografias,
uso de contrastes en el color y posicién de los elementos tipograficos.
Bruguera (2013) indica que al ser humano le agrada simplificar todo
para poder absorber la informacion y recordarla con rapidez, asi
mismo cabe resaltar que el segun Trujillo (2005) las personas con
discapacidad luchan por encontrar un lugar en el mundo a través de
experiencias reales y vivencias cotidianas.

En el caso de la medalla su funcién principal fue establecer un punto
focal en la composicién por lo tanto se establecié el uso de un formato
circular. Asi mismo, en base al contenido teérico, en donde Bruguera
(2013) establece que el uso de la simplicidad y las curvas en el disefio
son elementos atractivos para el usuario. Por otra parte sefiala que
el reducir los detalles superfluos da el beneficio de transmitir una
informacion clara y concisa.




Color

La paleta de color fue elegida a partir del grupo objetivo segmentado
en jovenes-adultos de 21 a 47 afos. Por medio de la tabla de
codificacion se establecié el uso de una paleta utilizando colores
deportivos para incentivar el interés de las personas por participar en
la carrera, por medio de piezas como el afiche y la playera. Tanto en
la ilustracion como en el identificador grafico se aplicé una gama de
colores en donde resaltaron el morado, verde y aqua (Figura 6 y 7)
contrastandolos con tonalidades grises, ya que segun Fleitman (2010)
los mensajes disefiados con mas de un color tienen mayor indice de
atraccion.

Figura 6
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Se hizo énfasis en los tres colores antes mencionados ya que a partir
del analisis de competencias se determind que dichos colores se
utilizan en la mayoria de carreras para su aplicacion en identificadores
graficos y en elementos graficos complementarios. Asi mismo, el uso
de una paleta amplia de colores permite transmitir el concepto, en la
palabra unién, haciendo referencia con cada color a los distintos tipos
de discapacidades que existen.

También es necesario mencionar que para el fondo del afiche se utilizé
el color blanco debido a que se adaptaba mejor a la composicion y
permitia establecer un contraste visual con los elementos gréficos. Asi
mismo, el color blanco funcion6 como medio de apoyo para transmitir
el mensaje de una manera clara, sin crear confusién en el grupo
objetivo.




Tipografia

En cuanto a la tipografia, la funcion principal establecida en la tabla
de codificacion para el afiche y la playera fue expresar rapidez. Se
eligio la tipografia Concielian, ya que por su forma cursiva orientada
hacia el lado derecho, permitia expresar dicha rapidez, asi mismo
por tratarse de un estilo san serif apoyaba a la legibilidad en el texto.
Otra de las funciones previamente establecidas fue generar jerarquia
visual, esto se logré a partir del uso de distintos tamarios en los
textos del identificador grafico, resaltando el nombre de la carrera y
brindando menos importancia visual al numero y afio de dicha carrera.
La tipografia utilizada para el copy “5k” fue Eight One ya que es
mas ligera y no produce tanto peso visual lo cual ayuda a no restar
visualizacion al identificador grafico (Figura 8). Por otra parte para la
informacion de la carrera se aplicé la tipografia Utsaah ya que permite
legibilidad al grupo objetivo por medio de sus trazos. Por ultimo se
utilizé la tipografia Century gothic para los textos con la informacion de
la entidad ya que dicha tipografia es ligera y de igual manera apoya en
la facilidad de lectura de los textos.

Figura 8

llustraciones

Las ilustraciones fueron realizadas a partir del estilo poligonal, ya
que como se explicd anteriormente en las texturas de la revista,
dicho estilo ayuda a reflejar el concepto en la palabra “Romper” y
“Unién” por medio del uso de una composicion de figuras irregulares
geomeétricas de origen triangular (Figura 9). En la tabla de codificacién
se establecid que la ilustracidon permitiria establecer un punto focal,
dicha funcion se cumplié por medio de la ubicacion de la ilustracién en
la composicion del afiche y la playera, lo cual de igual manera apoyo
a generar una jerarquia visual. Asi mismo, otra de las funciones de la
ilustracion era apoyar el tema de la campafia, por ser dicho tema la
discapacidad se crearon ilustraciones capaces de representar a las
personas del grupo objetivo.

Figura 9




En la composicion de la ilustracion se ubicé en primer plano al
personaje con discapacidad siendo el personaje sin discapacidad
quien aparece en segundo plano, esta decision fue tomada a partir
de que no se queria mostrar ningun tipo de discriminacién hacia las
personas con discapacidad, asi mismo, debido a que las personas en
el grupo objetivo tienen esa condiciéon de vida era importante hacer
énfasis visual en ello. Asi mismo el personaje no discapacitado en
segundo plano proyecta el apoyo y la solidaridad, tal y como dice
Arango (2013) una persona solidaria muestra un comportamiento
cooperativo con el necesitado.

Revista

Formato y soporte

Se sigui6 la unidad en cuanto al formato establecido por CONADI, el
cual por sus dimensiones 8.5x11” (cerrado) cuenta con la facilidad para
adaptar el contenido a personas del grupo objetivo, principalmente
a aquellas con algun tipo de discapacidad visual. Asi mismo, fueron
utilizados margenes de 1” para no provocar desfases al momento de
la reproduccion de la pieza y apoyar al texto en la distribucion los
textos facilitando la lectura al grupo objetivo, considerando que dentro
de él, existen personas con un nivel parcial de discapacidad visual
(Figura 10).
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Asi mismo, segun Trujillo (2005) “La discapacidad es, segun esta
clasificacion, una restriccion o ausencia (debida a una deficiencia)
de la capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del
margen considerado normal para el ser humano.” Cabe resaltar que
a partir de los datos obtenidos por medio del instrumento realizado,
las personas del grupo objetivo en cuestién, cuentan con un habito de
lectura aceptable.

Segun Bayona (2001) “El estudio del disefio editorial observa la forma,
el formato, efectividad y funcionalidad del medio para transmitir un
mensaje”. Partiendo de lo anterior y teniendo en cuenta las tablas
de codificaciéon en donde previamente fue establecido que el soporte
debia expresar “fortaleza”, se establecié el uso de papel husky cover
para la impresién de la portada y contraportada, ya que dicho soporte
cuenta con un calibre tamafio 8, considerando una larga durabilidad
al material. Asi mismo, para las paginas interiores se eligié un soporte
couché 80 gramos mate, con el propdsito de brindar calidad al material
y no causar dificultad en la lectura de las personas con niveles de
dificultad visual.

Layout

La toma de decisiones en cuanto a la aplicaciéon de los layouts se
determind a partir de la expresién “unién”, previamente establecida en
la tabla de codificacién, asi mismo, por medio del concepto “Rompiendo
diferencias, uniendo fuerzas” se establecid el uso de ejes mixtos que
permitan transmitir la palabra principal “uniéon” y puedan permitir una
distribucién equilibrada de los elementos en la composicién. Por
otra parte, segun los datos obtenidos de las encuestas realizadas al
grupo objetivo (ver anexo 1), se pudo constatar que las personas con
discapacidad pertenecen a una comunidad social con un fin comun, lo
cual hace referencia los vinculos emocionales y sociales que existen
entre ellos.

A cada pagina le fue aplicado un disefio diferente por ello en cada
articulo se realizaron variaciones en cuanto a la posicion de los titulares,
en algunos articulos dichos titulares fueron ubicados en la parte inferior
derecha (Figura 11y 12), en otros se coloco en medio (Figura 13), a su
vez, en algunas paginas fueron orientados los titulares a medida que
ocuparan todo el largo y ancho de la pagina (Figura 14), para reforzar
el interés por parte del grupo objetivo, disminuyendo el aburrimiento.
En cuanto a la colocacion de las columnas para los textos, se utilizd
una composicion de 1, 2 y 3 columnas (como maximo) en la revista,
ya que Fernandez Vall (s.f.) sugiere no utilizar mas de 3 o 4 columnas
de texto por la dificultad de lectura que ello conlleva.




EL BULLYING Prevencion

y los estudiantes con discopacidad de la violencia y el delito
Iiin

un Fenémeno actual. aue aguoiza
una problematica historica aine lran

Tga rla

Figura 11 Figura 12

2

FUNCION

EN LOS TIEMPOS DEL

FLICTO

EN

Moo olints Cdiaas
GUATEMALA | fuislishs s liegessideas
de L Bsaciaciin de
Perindshes de bualeml

Figura 13

de o
Republica de Cuatemala

€4 Aigo fundamental
dela cultura de paz es
erradicar todo nivel de
discriminacién. 2J

L Tt
Ty ‘.‘ VB

Figura 14

Color

En cuanto a la paleta de color, se establecio el uso de los colores
que componen la imagen visual de la entidad CONADI, asi mismo se
utilizé la palabra “diversidad” previamente establecida en la tabla de
codificacion para representar los tipos de discapacidad que existen. Es
importante tomar en cuenta que si bien las personas con discapacidad
forman un grupo que lucha por objetivos en comun, cada una de las
discapacidades representa necesidades distintas. Cabe resaltar que
segun Moreno (2005) “El color en el disefio es el medio mas valioso
para que una pieza grafica transmita las mismas sensaciones que el
disenador experimentd”. De esta manera, mediante el uso del color se
buscd crear una conexion con el material para despertar el interés e
identificacién por parte del grupo objetivo. Asi mismo, el uso de dichos
colores proyecta unién, sustentando asi al concepto del proyecto.

Para crear un contraste visual se utilizé el color negro para el fondo en
algunos articulos, lo cual permitié hacer énfasis en los demas colores,
a su vez, el uso de tonalidades oscuras permitid crear un balance
visual y reforzar la expresién diversidad propuesta anteriormente en
la estructura grafica (Figura 15 y 16). No obstante, en su mayoria se
aplico el color blanco para los fondos, lo cual permite un descanso en
la lectura, asi mismo se utilizaron elementos gréaficos sobre puestos
usando otro color creando asi dinamismo en el material. Para la
tipografia se aplicé color negro, disminuyendo su intensidad en un
15% para permitir una mayor legibilidad en los cuerpos de texto, asi
mismo se aplicaron colores en algunos parrafos con el propésito de
permitir al grupo objetivo un descanso visual.




Caberesaltar, laaplicacion de una gama de color distinta a cada articulo,
lo cual permite hacer referencia a cada una de las discapacidades por
aparte. Para dicha aplicacién de color, se utilizaron colores que fueran
capaces de contrastarse sin romper el equilibrio en la composicion.
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Tipografia

Por otra parte, el proceso realizado para elegir tipografias se dividio
en dos fases. La primera consta de la eleccion de aquellas tipografias
que pudiesen resultar funcionales para los titulos del material, se eligio
el estilo san serif ya que proyecta facilidad en la lectura, asi mismo, en
apoyo al concepto “Rompiendo diferencias, uniendo fuerzas” fueron
seleccionadas distintas tipografias que pudiesen reflejar la palabra
“fuerza” del concepto y de la tabla de codificacién, por medio del uso
de bold en ellas (Figura 17, 18 y 19), asi mismo, la palabra “uniendo”
se expreso por medio del conjunto de tipografias. Para Lozano (2008)
“Las series y formas de la tipografia aportan informacion extra. Por
ejemplo, sila letra esta en negrita (bold) puede significar que se quiere
resaltar algo de informacion, o si esta en cursiva puede significar que
se esta citando algo.”
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Cabe resaltar que también de manera previa en la tabla de codificacion
fue establecido que la tipografia debia generar un contraste visual en
la composicion, dicho parametro puede lograrse por medio del uso
de bold en los elementos tipograficos acompafiados de un manejo
correcto del color en los fondos y contrastes a partir del manejo en
fotografias.

Para los cuerpos de texto, se utilizé la tipografia Calibri tamafio 10.5
debido a que también se agrupa dentro de la denominacién san serif, y
siendo la principal funcidn de este material el permitir una facilidad de
lectura dicha tipografia se adapta a las necesidades del grupo objetivo,
ya que muchos de ellos tienen niveles de discapacidad visual parcial.
Se definié el uso de un interlineado tamafio 12.6 pt, de igual manera
con el afan de facilitar la lectura en el grupo objetivo (Figura 20).
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Asi mismo, para evitar el uso exclusivo de imagenes que apoyasen
la composicion, en algunos articulos se crearon composiciones
tipograficas que le afadieron diversidad al material (Figura 21 y 22).
Segun Lozano (2008) “Con la tipografia se puede conseguir que el
texto cobre la misma importancia que una imagen, que ya de por
si es mas potente por su peso visual. Asi se le pueden dar otros
valores, definirla con colores, medidas, posiciones en el espacio de la
composicion, para obtener un significado u otro.”
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Elementos graficos

Como apoyo a la composicién fueron creadas texturas visuales
(Figura 23 y 24) basadas en el estilo poligonal, ya que en el bocetaje
se determind que dicho estilo cumplia con la funcion de transmitir
el concepto del proyecto, por medio del uso de figuras triangulares,
las cuales unidas transmitirian la palabra “unién”, por otra parte se
determind que dicha unién de elementos podia reflejar la palabra
“romper” ya que las divisiones entre los triangulos crea esa ilusion que
apoya visualmente el significado de ambas palabras.
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A partir de la expresion “igualdad” establecida en la tabla de
codificacion se determind la aplicacion de diversos colores a los
elementos graficos, los cuales hacen referencia a que si bien existen
distintos tipos de capacidad, las personas de dicho grupo objetivo se
encuentran en igualdad de condiciones con necesidad de inclusion en
los ambitos sociales.

Ademas de ello, por medio del uso de elementos poligonales se
logré crear efectos visuales en las fotografias, permitiendo asi, crear
composiciones fotograficas de mayor peso visual para captar el interés
de lectura por parte del grupo objetivo.




Especificaciones Técnicas

Revistas:

Cantidad: 4,500 ejemplares.

Tamanio: Tabloide 11x17” (Abierto) / 8.5x11” (Cerrado) a tiro/retiro.
Soporte: Coushé 80 gramos para paginas interiores (32 paginas
cerradas), portada y contraportada en papel coushé 100 gramos, a
full color en CMYK. Engrapado.

Sistema de impresién: Offset / Full color.

Templates Revista Re-Habil:

El disefio del ejemplar de la Revista Re-Habil se acompafiara de
una carpeta de nombre: “Templates Revista Ré-Habil” la cual podra
ser descargada del sitio Dropbox por medio del link: hitps://www.
dropbox.com/s/6kv03s6hppwy923/Templates%20Revista%20Re-
H%C3%A1bil.zip?dI=

Dicha carpeta contiene:

1. Ejemplo de Revista Re-Habil: El disefiador podra utilizarlo como
referencia para el manejo de los elementos en la composicion del
material.

Produccion y
ReprOdUCCIOn 2. Layouts: Contiene un archivo Adobe InDesign el cual podra ser

utilizado por el disefiador para futuras publicaciones como ejemplo.

3. Banco de imagenes: Incluye imagenes que pueden servir para ser

incluidas.




4. Tipografias: Contiene las tipografias previamente asignadas para
continuar con la linea grafica establecida para el material.

5. Texturas: Cuenta con archivos de Adobe lllustrator en vectores para
manipular su tamafo, evitando asi problemas con el pixelaje.

6. Paleta de colores: Incluye los colores que podran ser utilizados en
el material.

Afiches:

Cantidad: 480 unidades.

Tamafno: Tabloide 11x17”.

Soporte: Papel Texcote.

Sistema de impresion: Offset / Full color.

Playeras:

Cantidad: 6,000 unidades.

Tamano: Medium.

Soporte: Transfer para impresoras laser.
Sistema de impresion: Serigrafia.

Medallas:

Cantidad: 4,200 unidades.

Tamafo: 2.5x2.5".

Soporte: Bronce con acabado dorado antiguo.
Sistema de impresion: Galvanoplastia.

Informe técnico que acompaia a los archivos
digitales para reproduccion

Revistas y afiches:

Guatemala 20 de Moviembre, 2014

Sefioras Impranta Sonibal:

Por medio de ia presen
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las piezas siguientes:

- Impresion digital de 4,500 ejemplares a tiro/retino en tamaiio tabloide 11 x 17" (abierto)
¥ 8.5 x 117 (cerrado) en coushé 80 gramos para paginas interiores (32 paginas cerradas) a
full color en CMYE. En la carpeta encontraran un archive de nombre “REHABIL_paginas™.

Portada y contraportada en papel coushe 100 gramos, a full color en CMYE. En la carpeta
encontraran un archivo de nombre “REHABIL_portadaycontraportada®.

*Las revistas se solicitan con engrapado. *

- Impresidn digital de 480 afiches en tamaho tabloide 11x17" en soporte texcote a full
color en CMIYK.

Tedos los archivos fueron realizados en la Suite Adobe version CS5, adjunto pdf's.

Se solicita revisar la colocacion del bleed y respectivos troqueles que acompaian a los archivos
para evitar desfases en los artes finales. Cualquier duda quedamos a su disposicidn.

At

D.G. Ruth dela Vega
Teléfono: 5715 3010




Playeras:

Medallas:

Guatemala 20 de Noviembre, 2014

Sefiores Imprenta La T-Shit:

Por medio de la presente me dirijo a ustedes con el motive de solicitarles la impresion de 6,000
playeras en color gris claro, en papel transfer para impresoras I3ser a full color en CMYK. Adjunte

arte en archivo de nombre “playera_COMADI".

Todos los archivos fueron realizados en la Suite Adobe versidn CS5, adjunto pdf's. Cualguier duda
quedames a su disposicidn.

At

D.G. Ruth de |a Vega
Teléfono: 5715 3010

Guatemala 20 de Noviembre, 2014

Sefiores De La Riva:
Por medio de la presente me dirijo a ustedes con el motivo de solicitarles la impresion de las
siguientes piezas:

- Impresién de 4,200 medallas en tonalidad dorado antiguo, con altos y bajos relieves.

Impresiéon a ambos lados de la pieza. Adjunto archivo con el arte de nombre
“medallas_CONADI”.

Todos los archivos fueron realizados en la Suite Adobe versién CS5, adjunto pdf's. Cualquier duda
quedamos a su disposicion.

Att.

D.G. Ruth de la Vega
Teléfono: 5715 3010




Presupuesto de diseio y reproduccién

Cotizaciones para reproduccién de Revista Re-Habil y afiches para la carrera “A Paso de Campeones 2,015” (Anexo 9)

Pieza Sonibel La papelera Print Studio Print It
Revista Total: Q. 38,300 Total: Q. 32,620 Total: Q. 155,641.90 Total: Q. 134,100
Tiraje: 4,500 ejemplares Valor unitario: Q. 8.51 Valor unitario: Q. 7.24 Valor unitario: Q. 34.58 Valor unitario: Q. 29.80
Afiches Total: Q. 1,735 Total: Q. 1,580 Total: Q. 1,573.13 Total: Q. 1,728
Tiraje: 480 ejemplares Valor unitario: Q. 3.61 Valor unitario: Q. 3.29 Valor unitario: Q. 3.27 Valor unitario: Q. 3.60

Cotizaciones para reproduccién de playeras para la carrera “A Paso de Campeones 2,015” (Anexo 9)

Pieza La T-Shirt Imagen y textiles SMOGUAT
Playera Total: Q. 72,000 Total: Q. 98,700 Total: Q. 102,000
Tiraje: 6,000 ejemplares Valor unitario: Q. 12,000 Valor unitario: Q. 16.45 Valor unitario: Q. 17.00

Cotizaciones para reproduccién de medallas para la carrera “A Paso de Campeones 2,015” (Anexo 9)

Pieza MundiTrofeos De La Riva Imaginacién Real S.A.

Medalla Total: Q. 98,600 Total: Q. 71,400 Total: Q. 80,000
Tiraje: 4,000 ejemplares Valor unitario: Q. 24.65 Valor unitario: Q. 17.85 Valor unitario: Q. 20.00




Cotizacion general por diseiio de las piezas

Cliente: Consejo Nacional para la Atenciéon de las Personas con

Discapacidad.

Categoria: Cliente C.

Material publicitario

Materiales promocionales

Revista

Total: Q. 730.00
por disefio de material publicitario para la
carrera “A Paso de Campeones” 2,015

Total: Q. 826.00
por disefio de playera y medalla para la carrera
“A Paso de Campeones” 2,015

Q. 6,106.00
por re disefio y diagramacién de 30 paginas,
incluyendo portada y contraportada de Revista
Re-Habil

Costo total por disefio: Q. 7,662.00

Costo total por disefo y reproduccion de las piezas:

Q. 185,255.13

Para la reproduccion del tiraje de la Revista Re-Habil se recomienda Asi mismo, para la reproduccion de las medallas se recomienda la

la imprenta “La papelera®“ ya que ofrece un precio mas comodo en empresa “De La Riva” ya que ademas de ofrecer un mejor precio,
relacion a las demas. Por otra parte para la reproduccién de los es un establecimiento de prestigio que cumplira con las fechas de
afiches los precios que ofrece cada establecimiento son relativamente entrega establecidas.
similares, con una diferencia minima en precios, pero a manera de

optimizacién de costos se recomienda imprimir en “Print Studio®.

Se recomienda realizar la reproduccion del tiraje de playeras en la
empresa “La T-Shirt” ya que ofrece el precio mas cémodo, ademas
de ello, ofrecen planchado y tefloneado para asegurar una mayor
duracion en el producto.




Conclusiones y
Recomendaciones

Conclusiones

Se elaboré un material publicitario a través de un afiche que utiliza una
ilustracion en donde se ve reflejado el estilo poligonal, en referencia a
la unién e inclusién de las personas con discapacidad, para lograr de
esta manera que las personas deseen asistir al evento.

Se desarrollé material promocional que consistié en el disefio de dos
playeras y una medalla en los cuales de igual manera se aplico el
uso de ilustraciéon en referencia a la union entre personas con y sin
discapacidad, para lograr que se sientan motivadas por participar en
la carrera.

Se realizé el redisefio de la Revista Ré-habil para despertar el interés
de las personas con discapacidad, basandose en la aplicacién
de una paleta de color en representacién de cada discapacidad,
asi mismo fueron aplicadas texturas poligonales, tipografias que
generaron contraste visual y distintas composiciones en cada articulo
para no causar aburrimiento en las personas. Por otra parte, fueron
establecidos lineamientos graficos a partir de la creacion de plantillas
para lograr que la revista Re-Habil cuente con una identidad definida
y una linea gréfica para realizar el disefio de futuras publicaciones.




Recomendaciones

Al elaborar materiales publicitarios a beneficio de una carrera se
recomienda analizar estilos graficos en relacion a la problematica para
lograr un mejor acercamiento con el grupo objetivo.

Al desarrollar material promocional establecido por el cliente se debe
considerar explotar al maximo la imagen para que conecte con otras
piezas del evento.

Cuando serealiza el re disefio de unarevista, se recomienda desarrollar
plantillas para establecer una linea grafica definida basada en
parametros previamente establecidos, logrando asi orientar a futuros
disefiadores para que continten disefiando futuras publicaciones del
material.
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Encuestaa grupo objetivo
para desarrollo de proyecto

Edad:
Género:
Profesion y/u ocupacion:

Esta es una encuesta que tiene como Unico propdsito conocer datos
estadisticos para la elaboracién de un proyecto grdfico. Por favor marque
conun ~ la casilla de la opcién de la respuesta que mds le parezca
apropiada.

1. {Hace cuanto tiempo conoce CONADI?

[] Hace menos de tres meses
[0 De3a6meses

[0 Unano

[0 Masdeun ano

2.Tipos de eventos organizados por CONADI a los cuales ha asistido...
(puede marcar mas de una opcién)

[0 Conferencias / Foros
[0 Talleres /Capacitaciones
[0 Marchas / Caminatas
[ Otros:

3. ;{Ha visitado la pagina de internet de CONADI?
] si
[d No
4, ;Utiliza redes sociales (Facebook, Twitter, Instagram, etc?
[ si
[ No

5. ;Conoce usted la revista Re-Habil de CONADI?

[ si
[0 No

6. Cree usted que la revista Re - Habil podria mejorar en...
[ Incluir mas imagenes y menos texto
[ Incluir mas texto y menos imagenes
[ Incluir mas dibujos e ilustraciones para hacerla mas interesante
[J Nada, me parece muy bien

7. {Qué le llama mas la atencién de una revista?
[ Portada
[ Titulares / Contenido
[0 Anuncios
[0 Imagenes/ llustraciones

8. Considera su habito de lectura como:

[ Excelente, lee mas de cuatro dias por semana
[0 Bueno, lee al menos dos dias por semana

[0 Regular, lee algunas veces por mes

[] Deficiente, lee muy poco o no le gusta

9. ;{Se encuentra involucrado en alguna causa benéfica?

[ si
[0 No

10. ;Participa usted en las actividades que se realizan por el Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad?

O si
[ No

11. {Ha participado en una carrera para personas con y sin discapacidad?

O g,

Mencione cuales:

[0 No




12. ;Qué lugares frecuenta mas en su tiempo libre? 15. Escriba en la linea que vé en cada figura
[ Cafés / Restaurantes
[ Centros comerciales
[0 Museos / Teatros / Cine

13.Tipo de letra que le gusta o atrae més...

O Guatemala O Guatemala
O Guatemala U GUATEMALA

O (gumfe/m(a O gmzé,{d /

14. Escriba en la linea una sola palabra que le proyecte cada color

F—— = = - b

1 Ejemplo: | . .

I I 16. ;Que textos facilitan mas su lectura?

I I . , L

: : CONADI es una entidad autonoma con personeria juridica y
I Paz I [] Dpatrimonio propio con cardcter coordinador, asesor € impulsor

e de las politicas generales en materia de discapacidad.

CONADI es una entidad auténoma con personeria juridica y
[] Patrimonio propio con carécter coordinador, asesor e impulsor
de las politicas penerales en materia de discapacidad.

|:| patrimonio propio con caracter coordinador, asesor e impulsar
de las politicas generales en materia de discapacidad.

CONADI es una entidad auténoma con personeria juridica y
[] patrimonio propio con caracter coordinador, asesor e impulsor
de las politicas generales en materia de discapacidad.

CONADI es una entidad autdnoma con personeria juridica y

Muchas gracias por su colaboracion!



Anexo 2

Tabulacién de encuesta realizada a grupo objetivo













Validacién
Disenador grafico

Buenos dias se requiere de su colaboracion para responder a la
siguiente encuesta realizada en Portafolio Académico como parte
del proyecto de graduacion, realizado para el Consejo Nacional
para la Atencion de las Personas con Discapacidad (CONADI) que
consta de una revista informativa (Re-Habil) para personas con
discapacidad y una campafa publicitaria para dar a conocer el “Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad® dirigido a personas
con y sin discapacidad, con el propésito de informar e involucrar a
la sociedad guatemalteca en el tema de la discapacidad.

Grupo Objetivo
Edad: Jévenes - Adultos de 21 a 47 afos.
Género: Ambos.
Nivel Socioeconémico: “D” Nivel Bajo y “C2” Nivel Medio-Bajo.

Concepto
“‘Rompiendo diferencias, uniendo fuerzas*
Instrucciones
A continuacion se presentan una serie de preguntas que le permitiran
evaluar los materiales. Subraye la opcion que sea mas funcional

segun su criterio, en base al grupo objetivo y el concepto (puede
seleccionar mas de una opcion por pregunta).

Material publicitario y promocional

|. Reticula:

Los ejes utilizados en las piezas no son dinamicos.
Existe un orden que apoya a entender el mensaje.
Los elementos en la composicion proyectan fluidez.
No proyecta orden en la composicion.

Il. Manejo de color en la composicion:

- Es muy contrastante por lo que existe saturacion visual.
Proyecta juventud, fomentando el deseo por participar.
Los colores no fomentan el deseo por participar.

El color apoya el mensaje con claridad.

lll. Uso de tipografia:

- La anatomia de la tipografia se complementa con los elementos
graficos.

- Sus trazos son rectos por lo que transmite rigidez.

- El tamano no es el adecuado ya que no facilita la lectura.

- Proyecta rapidez, adecuandose al contexto del evento.

IV. llustraciones:

Proyectan impacto a través de la aplicacion del estilo poligonal.
No sobresalen dentro de la composicion.

Se integran con el concepto del proyecto.

Los trazos son muy informales.

V. Identificador grafico:

- Se adapta al contexto del evento ya que la tipografia expresa
rapidez.

- La tipografia produce mucho peso visual.

- La jerarquia en los textos produce confusion.

- La aplicacion del color no transmite el mensaje de manera clara.

VI. ¢Cree usted que alguna pieza podria mejorar?

Si No _ ¢Por qué?




Revista Observaciones

|. Reticula:

- Los ejes permiten una distribucion ordenada y equilibrada de
los elementos en la composicion.

- Proyecta fuerza y unién.

- No proyecta equilibrio en la composicion.

- Los ejes son muy curvos e inclinados.

II. Manejo de color en la composicion:

- El uso de los colores refleja union en los elementos.

- Produce impacto visual.

- El contraste de color es muy alto.

- Hacen la composicion aburrida y no produce impacto visual.

ll. Uso de tipografia: (encabezados) Datos del contacto

- El uso de Bold proyecta fuerza.

Es muy informal. Nombre:
Por su forma se adapta al disefio del material.

No es adecuada para el grupo objetivo.

Correo electronico:

IV. Uso de tipografia: (cuerpo de texto)
Firma:
Permite una lectura mas fluida.
Proyecta orden.
Es muy informal.
No se adapta a la tipografia de los encabezados.

Muchas gracias por su tiempo, su ayuda es muy importante
para alcanzar los objetivos del proyecto.

V. Elementos graficos:

- Hacen referencia a la igualdad y unién por medio de la
similitud entre ellos.

- Sus formas reflejan un rompimiento.

- Reflejan desorden.

- No llaman la atencién hacia la lectura.
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Validacién
Expertos en el tema

Buenos dias se requiere de su colaboracibn para responder a
la siguiente encuesta realizada en Portafolio Académico como
parte del proyecto de graduacidén, en donde se realiz6 un proyecto
para el Consejo Nacional para la Atencidon de las Personas con
Discapacidad (CONADI) que consta de una revista informativa (Re-
Habil) para personas con discapacidad y una campana publicitaria
para dar a conocer el “Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad® dirigido a personas con y sin discapacidad, con el
propésito de informar e involucrar a la sociedad guatemalteca en el
tema de la discapacidad.

Instrucciones
A continuacion se presentan una serie de preguntas que le permitiran
evaluar los materiales. Subraye la opcion que sea mas funcional

segun su criterio, en base al grupo objetivo y el concepto (puede
seleccionar mas de una opcion por pregunta).

Material Publicitario y promocional

I. El color implementado le produce:

Dinamismo y ganas por participar en el evento.
Aburrimiento y falta de interés.

No me produce aburrimiento pero no me identifico.

Me identifico y me siento comprometido (a) por participar.

Il. Considera que el logotipo:

- Tiene una letra adecuada y expresa rapidez.

- Algunos textos no se entienden con claridad.

- La letra es interesante pero el color no capta su atencion.
. La letra expresa rapidez y el color capta su atencion.

lll. Las ilustraciones le proyectan:

- Impacto y union por el conjunto de triangulos.

Falta de interés ya que son muy informales.

Se identifica por lo tanto le produce deseo por participar.
Le aburren ya que son poco llamativas.

IV. El disefio en general:

- Es creativo por lo tanto fomenta su deseo por participar en la
carrera.

- Es informal pero logra captar su atencion.

- Considera que podria ser mas llamativo en las ilustraciones.

- Confuso y poco llamativo.

V. La letra utilizada en los textos:

- Carece de legibilidad.

- Es adecuada y le permite informarse con facilidad.

- No posee el tamafio adecuado ya que es muy pequefia.
- Es muy grande por lo tanto deberia reducirse.

Revista

I. El color utilizado en la revista es:

- Adecuado para las personas a quienes va dirigido.

- Se adapta a CONADI.

- El color cumple con la funcién de permitir una lectura fluida.
- No es adecuado para la funcion de la revista.

Il. La letra utilizada en los titulos le refleja:

- Fuerza

- Unién

- Dinamismo
- Desorden




lll. La letra utilizada en los textos, considera que: Observaciones

Permite una lectura fluida.

Su tamano no es el adecuado.
No es legible.

Tiene un tamano adecuado.

IV. El disefio en general le parece:

Apropiado e interesante.
Confuso.

Crea interés por los temas.
No se adapta a CONADI.

V. ;Cree usted que alguna pieza podria mejorar?
¢ g g P P ) Datos del contacto

Si _ No _ ¢Por qué?

Nombre:
Correo electronico:
Especialidad:

Firma:

Muchas gracias por su tiempo, su ayuda es muy importante
para alcanzar los objetivos del proyecto.




Anexo 6

Tabulacién Validaciéon Expertos en el tema







Validacién
Crupo Objetivo

Buenos dias se requiere de su colaboracibn para responder a
la siguiente encuesta realizada en Portafolio Académico como
parte del proyecto de graduacidén, en donde se realiz6 un proyecto
para el Consejo Nacional para la Atencidon de las Personas con
Discapacidad (CONADI) que consta de una revista informativa (Re-
Habil) para personas con discapacidad y una campana publicitaria
para dar a conocer el “Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad® dirigido a personas con y sin discapacidad, con el
propésito de informar e involucrar a la sociedad guatemalteca en el
tema de la discapacidad.

Instrucciones

A continuacion se presentan una serie de preguntas que le permitiran
evaluar los materiales.

Subraye la opcién que sea mas funcional segun su criterio, en base
al grupo objetivo y el concepto (puede seleccionar mas de una
opcion por pregunta).

Material Publicitario y promocional

I. El color implementado le produce:

Dinamismo y ganas por participar en el evento.
Aburrimiento y falta de interés.

No me produce aburrimiento pero no me identifico.

Me identifico y me siento comprometido (a) por participar.

Il. Considera que el logotipo:

- Tiene una letra adecuada y expresa rapidez.

- Algunos textos no se entienden con claridad.

- La letra es interesante pero el color no capta su atencion.
. La letra expresa rapidez y el color capta su atencion.

lll. Las ilustraciones le proyectan:

- Impacto y unién por el conjunto de triangulos.

Falta de interés ya que son muy informales.

Se identifica por lo tanto le produce deseo por participar.
Le aburren ya que son poco llamativas.

IV. El disefio en general:

- Es creativo por lo tanto fomenta su deseo por participar en la
carrera.

- Es informal pero logra captar su atencion.

- Considera que podria ser mas llamativo en las ilustraciones.

- Confuso y poco llamativo.

V. La letra utilizada en los textos:

Carece de legibilidad.

Es adecuada y le permite informarse con facilidad.

No posee el tamafio adecuado ya que es muy pequeiia.
Es muy grande por lo tanto deberia reducirse.

VI. ¢Cree usted que alguna pieza podria mejorar?

Si _ No _ ¢Por qué?




Revista Observaciones

I. El color utilizado en la revista le expresa:

- Uni6n e igualdad.

- Desorden.

- Interés y atencion a los temas.
- Confusidon en la lectura.

II. La letra utilizada en los titulos le refleja:

- Fuerza

- Unioén

- Dinamismo
- Desorden

lll. La letra utilizada en los textos, considera que:

- Permite una lectura fluida.
- Su tamano no es el adecuado.

- No es legible. Datos del contacto
- Tiene un tamafno adecuado.

Nombre:

IV. El disefio en general le proyecta:
Correo electrénico:

Uniéon e igualdad.

Interés por la lectura.

No es adecuado para la Revista Re-Habil. Firma:
Aburrimiento y falta de interés.

Muchas gracias por su tiempo, su ayuda es muy importante
para alcanzar los objetivos del proyecto.




Anexo 8

Tabulacién Validacion Grupo Objetivo







Anexo 9

Cotizaciones / Revistas y afiches

o I 1 TO GRA FIA ° 37 calle 2-13 Zona 12 Colonia Javier, 01012
Ciudad de Guatemala, Guatemala, C.A.
SONIBE ' Tels. (502) 2476-3213 / 2442-2324 / 2476-3260
Fax: (502) 2476-0016

o IMPRENTA ¢ E-mailinf@sonibel.info

www.sonibel.info Guatemala 23 abril 2,015

Ciudad de Guatemala, 19 de Noviembre de 2014

Atencion a:  Sra. Ruth de la Vega

Empresa:
Srita. Licda. Nit.
Ruth de la Vega Direccion:
Ciudad de Guatemala, Telefono: Mail:
Tel.5715-3010
Cantidad Descripcion Precio Unitario Total
Apreciados sefiores: 4500 | revistas de 8.5x11 pulgadas (cerrado) y 17x11 pulgadas (abierto) Q29.80 Q134100.00
impresas en couché mate 80 grs. Portada y contraportada en couché
Atentamente nos dirigimos a ustedes para presentar a su amable consideracion nuestra propuesta brillante 100 grs. Total 32 paginas (portada y contraportada aparte)
N . 480 afiches tamaiio tabloide, en texcote calibre 12 Q3.60 Q1728.00

de COTIZACION para el siguiente material impreso:
1.-REVISTAS, tamafio carta vertical (8.50"x 11.00”), de 32 paginas interiores impresas a Full color en el tiro
y retiro, en papel Couché de 80 Ibs. brillante. Portada impresa a Full color tiro/retiro (ambas caras), en cartoncillo
coushé. No incluye valor de artes finales.
Cantidad : 4,500 unidades Valor : Q. 38,300.°° Valor unitario: (Aprox.) Q.8.51 c/u
2.-Afiches (Pésters), tamaiio tabloide (11.00”x 17.00”), impresos a full color en el tiro, en cartoncillo de 12 pts.,
sin barniz de algin tipo. No incluye valor de artes finales.
Cantidad : 480 unidades Valor : Q. 1,735.0 Valor unitario:  (Aprox.) Q.3.61 c/u

— COND ICI ONES GENERA LES — Sub Total Q135,828.00
Condiciones de Pago: 50% al confirmar la orden / 50% al entregar el producto.
Tiempo de entrega: Favor confirmar al realizar su orden. Total Q135,828.00
Duracién de la oferta: Debido a las variaciones del tipo de cambio y del valor del papel, ofrecemos que Forma de pago: Efectivo, Tarjeta o cheque.

mientras no cambien de valor las materias primas, el valor es el mismo. Por favor Emitir cheque a nombre de Farben, S.A.
confirmar al momento de autorizar el trabajo. 70% de anticipo, 30% contra entrega.
LOS PRECIOS DADOS ANTERIORMENTE YA INCLUYEN EL LVA.(12%). Nit: 7669542-5 Farben S.A Wendy Siney
Extendida por:
Atentamente,

CarWﬂM&

GERENTE GENERAL
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Quienes Somos Galeria Ubicacion Soporte

webtopnnt print studio

43 Avenida 0 - 33 Zona 7 Colonia Alvarado

I-a Panelara email: lapapelera@gm:

int

1 wel

——
IMPRENTA Y LITOGRAFIA 1 3 4 5 6
14 FECHA: A ® Productos cotizader s e
18 de abril del afio 2,015
C )

~ ~ - ~ Afiche
NOMBRE: ELMUSCA TELEFONO:  5715-3010 Volante Numero de copias
500

Gmero de paginas inferiores

I

z

DIRECCION:  ruthdelavega@msn.com FORMA DE PAGO:  Contra Entrega Bifoliar

CLIENTE:  Srita. Ruth de la Vega FECHA DE ENTREGA:  Pendiente Trifoliar
-\ 7 Cuadrifoliar

De acuerdo a su requerimiento, nos es grato presentrles la siguiente cotizacién: Revista

@
i

Medidas
il v
Tipo papel interiores
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( canTiDAD DESCRIPCION iMPORTE ) Catalogo mpresion ful colo
Tarjeta de

4,500 Revistas en tamaio carta vertical de 32 paginas interiores tamafio 8.5 x 11 pulgadas, a Full Q. 32,620.00 Presentacion L reefEes Sem e Tipo papel portada

Color ambos lados (tiro-retiro). Tipo de papel couché (80 Ibs) mate. portada impresa a full color Invitacion Couché 100 brillante v

ambas lados (tiro-retiro) en couché, cartoncillo. Color de impresién portada
Postal fOI"mCltO cerrado mpresion fullcolor portada v

Tipo barniz interiores
Sin barniz

I

F

Ti tads
480 Afiches tamafio tabloide 11x17" impresos a full color. Tipo de papel texcote. Q. 1,580.00 Photobook {Poimpresion poriada

Calendario

®
JEE g —— g~ Impresion 2 lados Impresion 1lado

Tipo barniz Portada
Sin Barniz

‘

ipo de acabado
Engrapado

I

Dias hébiles *
Enirega 5 dias

Costo total Q.155641.90

Aceptar Cotizacion

1 wel
& 4 5

Cotizador Carga el archiva Prueba do impresion  Resumen de orden  Cuenta a pagar generada

GALERIA  iielselel[=3] Especificaciones

i

© Productos

Afiche

Volante :;Drhuero de copias

Bifoliar zgmerode paginas interiores
Trifoliar P;e;\dij" ;
Cuadrifoliar

Tipo papel interiores
Couché 80 mate v

vista

Color de impresion interiores
mpresion full color

I

Catdalogo

Tarjeta de
Presentacion .
—— Las medidas son en
nvitacion

Color de impresién portada

\ J Postal formato cerrado mpresion fullcolor portada +

" . 2 Tipo impresion porfada

Tipo barniz inferiores
Sin barniz

I

Tipo papel portada

<}
g
5
ES
=]
S
g
=
2
w
<

Agradecemos su atencién a la presente y esperamos contar con su apreciable pedido Photobook ‘

® Qo
AR b Impresion 2 lados Impresion 1lado

OBSERVACIONES: Calendario

Tipo barniz Portada
Sin Bamniz

‘

ipo de acabado
Engrapado

|

Dias habiles *
Jose Luis Martinez Entrega 5 dias v
Costo total Q.1565641.90

ACEPTADO CLIENTE DEPTO. DE VENTAS

Aceptar Cotizacion




Cotizaciones / Playeras

Boulevard colinas de Minerva 14-61 Zona
11 Mixco Sala de ventas: Calzada San
Juan 8-39 Zona 7

Tel: 2475-1823 2258-8133 Guatemala 19 de Nov 2014

a: Ruth

Presente

os complace hacerle llegarla presente cotizacion por los productos solicitados. Deseamos que LA
SHIRT /SERIGRAFIA SUPER GRAFIC sea de su agrado. Y a la vezle recordamos que puede
tactarnos con sus dudas o inquietudes.

DAD DESCRIPCION

anticipo al solicitarlasy 50% contra entrega.

DEENTREGA:
biles a partir de su AUTORIZACION

sus 6rdenes.Y enesperade poder trabajar con ustedes.
ESTRO PRODUCTOS VAN 100% GARANTIZADOS EN TELA FRESCA Y DE
BUENA CALIDAD
Atte.
Luis Angel : 2475 -1823/ 4217 -2002
Maritza Pérez: Tel 2258 -8133/5486 -0934

DIOS LEBENDIGA

29 Abril 2015

CONADI Atencion: Ruth de la Vega

Guatemala, Ciudad

6000 Playeras en color blanco, en tela algodon, con
impresion en ambos lados a full color en serigrafia.

En hilo 20...
En hilo 24...

Q. 20.00
Q. 17.00

8 Dias habiles
50 % anticipo y 50 % contra entrega

57153010

Q.120,000.00
Q.102.000.00




IMAGEN Y TEXTILES SU0164
Confeccion de Uniformes y Articulos Promocionales COTIZACION
11 calle 5-59 zona 9, plaza FPK oficina 2f
Guatemala, C.A. Tel Tel. 23624794, 42158776 FECHA
Susana Mejia [ martes, 18 de noviembre de 2014
smejia@imagenytextiles.com
COTIZADO A |MSN
DIRECCION Atencion A: Ruth de la Vega
TELEFONO
CANTIDADES DESCRIPCION CANTIDADES PRECIO TOTAL
UNITARIO
6000 |PLAYERAS BLANCAS HILO 20 IMPRESION IGUAL A IMAGEN ENVIADA TALLAS DE LA XS A LA XL 6000 Q16.45 Q98,700.00
Gran Total

TIEMPO DE ENTREGA: Se definira a partir de que todos los detalles como tallas y logos esten definidos.
NOTA: COTIZACION VALIDA 10 DIAS HABILES
FORMA DE PAGO: 50% anticipo 50% contra entrega
OBSERVACIONES: SE EMPEZARA A TRABAJAR SU PEDIDO CUANDO SE TENGA Y LA COTIZACION Y ORDEN DE COMPRA FIRMADA Y SELLADA




Cotizaciones / Medallas

INDUSTRIA COMERCIAL DE PROYECTOS PUBLICITARIOS Y EMPRESARIALES
IMPRESION DIGITAL, LITOGRAFIA, ARQUITECTURA METALICA, ARTE EN ACRILICO, ROTULOS LED.
ELABORACION DE MEDALLAS, TROFEOS Y RECONOCIMIENTOS.

Guatemala, 30 de Abril de 2015
3232-004-2015

RUTH DE LA VEGA
Presente

De acuerdo a su amable solicitud, enviamos la siguiente cotizacion para su andlisis y aprobacion:

Cantidad y descripcién Material Precio Total
del producto solicitado
4000 Medallas de 2.5” Medallas personalizadas sin Q. 13.50 Q. 54,000.00

medallas personalizadas con | cinta
logo adelante y atras molde
4000 Medallas de 2.5” Medallas personalizadas con | Q. 20.00 Q. 80,000.00
medallas personalizadas con | cinta blanco y azul
logo adelante y atras molde
y cinta color blanco y azul

Gracias por darnos la oportunidad de ofrecerle este presupuesto. Como siempre, es un placer poder atenderle de la manera que usted
merece. Esperamos hacer realidad este pedido para su completa satisfaccion.

107150.00 Atentamente,

Yolanda Chdvez
Ejecutiva de Ventas

Dias de entrega | 25 dias hdbiles woinciuyensivadosy domingos |
Observaciones | Cotizacion vdlida por 10 dias |

Importante, el trabajo se empieza a realizar al momento de:
*Forma de pago: 70% de anticipo y 30% al momento de entrega. IVA incluido.

Si desea discutir alguno de los elementos de este presupuesto favor 1
llamar al teléfono de oficinas centrales (502) 2441-0393

Nota: No aceptamos Reembolso




u
COTIZACION No. 188 DQ Lu Rlvu

Fecha: 28 de abril de 2015 Articulos de Reconocimiento
Empresa: CONADI Distintivos Empresariales

Nombre: Ruth De La Vega Finos Articulos Promocionales
Direccion: £
Teléfono:

Fax: 28
Celular: 5715-3010 y : \
NIT: 9a. Avenida 10-34 Zona 1, Tel. 2410-4000 www.industriasdelariva.com
Factura a:

Email: ruthdelavega@msn.com

Cantidad Descripcion Precio Unitario
4000 Medallas fabricados en aleacion de metales

Blancos con bafio de Oro de 23K.

Tamafio de 134" de didmetro.

Anverso con logotipo CONADI en alto relieve.

Reverso con logotipo A PASO DE CAMPEONES Q. 17.85

2015 de en alto relieve. (Incluye cinta)

Inversidn Unica de molde incluido.

Total. | Q. 71,400.00

Tiempo de entrega: 30 dias habiles
Después de autorizada esta cotizacion y /o autorizacion del disefio.

Aceptamos las condiciones de esta cotizacion:

Autorizado por:

Fecha de Autorizacion:

Botones y Pines

Ejecutivo de ventas: Oscar Barrera

Si usted va a comparar esta cotizacion, por favor hacerlo con productos de
caracteristicas similares, materiales, calidad, profundidad y definicion de detalles.

Una vez autorizada esta cotizacion, si la orden es anulada, se cobrara el costo de los gastos
incurridos hasta el momento de la anulacién.

Trabajos Urgentes aplican cargos extras y verificacion de espacio en produccion.

IMPORTANTE: 50% de anticipo para confirmar su orden y 50% contra-entrega.

9a. Ave. 10-34, Zona 1 - GUATEMALA
TEL.: (502) 2410-4047 FAX: (502) 2410-405.
E-mail: empresarial@i iasd i

.com www.il iva.com




