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RESUMEN

La discriminacion en cualquiera de sus maneras de expresion fomenta la

desigualdad social que no permite el desarrollo de un pais.

En Guatemala la niflez y adolescencia tienen derecho a los espacios y
oportunidades necesarios para alcanzar su desarrollo integral como esta plasmado
en los compromisos internacionales que Guatemala ha ratificado, por ejemplo la
Convencion  Internacional sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion racial en contra la mujer y la Convencién sobre los Derechos de la
Nifiez. Pero mas especificamente la Carta Magna, la Constitucién Politica de la

Republica de Guatemala que garantiza su bienestar.

Guatemala fue el sexto pais en ratificar la Convencion sobre los Derechos de la
Nifiez, la misma es parte de la legislacion vigente y los 4 principios fundamentales
son: No discriminacion; dedicacion al interés superior del nifio; derecho a la vida, la
supervivencia y el desarrollo asi mismo el respeto por los puntos de vista del nifio o
nifia. Y por ello se protegen los derechos de la niflez en materia de la salud, la

educacién y la prestacion de servicios juridicos, civiles y sociales entre otros.

No es posible dejar de mencionar la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la
Adolescencia y la Politica de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia
2004-2015 que son instrumentos dirigidos a construir y asegurar condiciones
necesarias para el disfrute de una vida digna, con el cumplimiento de sus derechos
en materia salud, educacion, recreacion, proteccion, desarrollo social y proteccion

como el fortalecimiento a sus familias.

Ambas se vinculan con la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo de las
Mujeres guatemaltecas y su Plan de Equidad de oportunidades (2001-2006); la
Estrategia de Reduccion de la Pobreza (2001); Plan Nacional de Proteccion a los
nifos de la calle; Plan nacional de atencion a los y las adolescentes; Politica de
Desarrollo Social y de Poblacién (2002), Acuerdos de Paz, especificamente el

Acuerdo sobre identidad y derechos de los pueblos indigenas entre otros.



Debido a lo anterior y por el desafio de luchar en contra la discriminacion racial,
étnica y de género en Guatemala, se realiz6 la presente investigacion titulada: La
inclusion de género y étnica en el otorgamiento de las Bolsas de Estudio y Becas

para estudiantes del nivel medio por parte del Ministerio de Educacion.

La investigacion se realiz6 en 13 departamentos del pais y a través de encuestas
estructuradas a diferentes actores en el ambito nacional que estan vinculados en

las distintas etapas de programacion y ejecucion del programa educativo.

En el presente documento, se desarroll6 el tema de investigacién, y evidencia que
si bien es cierto el Estado no cuenta con suficientes recursos para atender toda la
demanda de este apoyo educativo, si puede optimizar y eficientar la administracion
de los existente de tal manera que se logre el impacto social que se necesita
urgentemente para provocar cambios sociales en beneficio de los nifios, nifias y

adolescentes guatemaltecos.



I. INTRODUCCION

La situacion de desigualdad esta estrechamente ligada con la discriminacion. Las
condiciones de las personas hablan de desigualdad, mientras que la actitud habla
de discriminacion, segun el Informe sobre Discriminacion a partir de casos
acompafnados por DEMI y CODIRSA (2010).

En Guatemala ain no se ha logrado erradicar la actitud discriminatoria o trato de
inferioridad de una persona a otra o de un colectivo a otro, especialmente en
cuanto al género, etnia y posicion econdmica, a través de la implementacion de las
politicas publicas y las campafas de sensibilizacién que se realizan, entre otras; un
ejemplo de lo anterior es que las mujeres no tienen las mismas oportunidades

educativas y laborales que los hombres.

Es por ello que el Programa de Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del
Nivel Medio del Ministerio de Educacion es una estrategia que permite apoyar a
estudiantes de escasos recursos y buen rendimiento académico para que culminen
sus estudios y por lo cual se debe convertir en un medio que promueva cambios
sociales importantes, brindandoles a los y las estudiantes una oportunidad de
desarrollo académico y profesional que les asegure una mejor calidad de vida y
sobre todo lo mas importante permita ir cerrando esa brecha de desigualdad social

en el pais.

[.1. PRESENTACION

Segun, el Informe de Desarrollo Humano (2010) del Programa de Naciones Unidas,
Guatemala es el pais mas desigual de América Latina y el Caribe. Y para medirlo
se utiliza la herramienta del Coeficiente de Dini, la cual es una medida de la
desigualdad, tradicionalmente utilizada para medir la desigualdad en la distribucion
individual del ingreso en un pais. El coeficiente asume valores entre cero y uno, de
forma tal que cero se corresponde con la perfecta igualdad (describe el caso
hipotético en el que todas las personas tienen los mismos ingresos) y uno se

corresponde con la perfecta desigualdad (caso extremo hipotético en el que una



sola persona posee todos los ingresos). Asi, cuanto mayor sea la desigualdad en
los ingresos, méas alto sera el valor del coeficiente de Gini. El indice de Gini es el
coeficiente de Gini expresado como porcentaje; siendo el resultado de Guatemala
en el afo 2016 de un 0.59, debido a que el 60 % de la rigueza del pais esta en

manos del 20% de la poblacion.

La desigualdad se percibe entre la poblacion ladina e indigena, dando ejemplo de
esto se observa que, el ingreso laboral promedio mensual para el hombre maya en
el afio 2001 fue de Q.989.00 y para el ladino de Q. 1,912.00 y para el caso de las
mujeres, una mujer maya fue de Q.599.00 contra Q.1,260.00 para la ladina, segun
el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (2007 — 2008), Informe
Nacional del Desarrollo Humano en Guatemala: Guatemala: ¢Una economia a

Servicio del Desarrollo Humano?.

Siendo importante resaltar que las oportunidades educativas no han llegado a
todas las mujeres y que por ello no predominan en el mercado laboral, siendo
comun encontrar a mujeres que ganan menos en cargos y desempefio igual al de
un hombre. Una manera de percibir que existe la discriminacidén para las mujeres,
es no contar con las mismas oportunidades educativas y laborales que los

hombres.

[.2. ANTECEDENTES

Uno de los problemas que afecta a Guatemala y muchos paises del mundo es la
discriminacion que se manifiesta en algunas personas a las vestimentas tipicas,
comidas tipicas, practicas de valores morales, sociales y culturales que se

presentan, por el dialecto e incluso la mas comun es el color de piel oscura.

Es necesario resaltar la importancia de conocer las causas y consecuencias de la
discriminacion para poder promover un pais en donde exista justicia social y los
derechos sociales se apliqguen a todas y todos los ciudadanos sin ninguna

distincion.



En algunos paises como Chile, Argentina y Pera, han desarrollado politicas de
accion afirmativa que consisten en la entrega de becas de ayuda econémica para
cubrir una parte de los costos de manutencion con el fin de facilitar el acceso y la
permanencia de grupos indigenas desde el Nivel Medio para el superior. Las
mismas constituyen iniciativas interesantes y necesarias pero tienen ciertas
debilidades que afectan el logro de los fines que se proponen dada su escasa
cobertura, el insuficiente volumen del monto que entregan y el pago asistematico
al beneficiario. Ademas, no contemplan acciones complementarias para el

acompafiamiento académico de los estudiantes.

Asimismo en estos tres paises también han implementado pequefias becas
financiadas con recursos propios para determinados grupos desfavorecidos como
los jovenes de menores recursos y los indigenas, cuyo alcance es bastante

limitado.

Otro grupo discriminado y relegado en el tema educativo y por ende de su
desarrollo integral son los nifios y jévenes gitanos, en Espafia, en los que la
pobreza y la marginalidad es una de las causa que provocan el absentismo y
fracaso escolar, ya que en cuanto tienen la edad para trabajar, dejan la escuela,

creyendo que al hacerlo lograran salir de los problemas sociales que los afectan.

[.3. CONTEXTUALIZACION

El tipo de poblacion en Guatemala estad distribuido de la siguiente manera:
Hombres un 47% y mujeres un 53%; de estos un 41,4% son menores de 14 afios
de edad; es importante resaltar que un 51% de la poblacion pertenece al area rural
y un 49% al area urbana; asimismo el 61% es poblacién no indigena y un 39% es
indigena segun el Censo XlI de Poblacion y VI de Habitacion realizados en el 2002
y en la Encuesta Nacional de Condiciones de Vida 2006 realizados por el Instituto
Nacional de Estadistica —INE-; pudiendo observar que aumento en la poblacion,
con una tasa de crecimiento de 2.11% y que las mujeres, nifios, poblacion rural y

poblacién indigena son significativas y mas vulnerables. Ademas la diversidad



cultural en Guatemala es amplia, ya coexisten y luchan por convivir los siguientes

4 pueblos:
= Los mayas:

Estan formados por 22 comunidades linguisticas (Achi, Akateco, Awakateco,
Chalchiteco, Ch’orti, Chuj, Itza’, Sipakapense, Ixil, Popti’, Kagchikel, Q eqchi’,
K’iche, Mam, Mopan, Pokoman, Pokomchi, Q anjob’al, Sacapulteko, Tektiteko,
TZ utujil, y Uspanteko), segun el Censo XlI de Poblacion y VI de Habitacion

realizados en Guatemala (2002).

= Los xincas
= Los garifunas

= Los ladinos 0 mestizos.

Mapa linguistico

Region
plurilingiie
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Sin embargo aunque el Censo XlI de Poblacion realizado por el Instituto Nacional
de Estadistica en el afio 2002, contabiliza la poblacién indigena solo un 39% se

identifica como tal.

Al revisar los origenes de la pobreza en los indigenas o campesinos, el aislamiento
de las comunidades y el analfabetismo de sus pobladores, debemos ver la
estrategia de marginacion que grupos de poder han utilizado para poder garantizar
su acceso a las fuentes de informacién, produccion y riqueza, segun Humphrey
Marshall, Thomas: Ciudadania y Clase Social. Revista espafiola de investigaciones
sociologicas.

Si se observan algunos indicadores sociales que brindan los censos anteriormente
mencionados, tales como:

El 51% de la poblacién es pobre y el 29.8% de ésta poblacion es de extrema
pobreza; la poblacion menor de los 14 afios de edad representa al 41.4% y de
éstos el 60% esta en condiciones de pobreza. El 49.3% de nifios y nifias menores
de 5 afos padecen de desnutricion cronica en Guatemala y el 30.4% de la nifiez
padece de desnutricién global (bajo peso y estatura para su edad).

Se reporta que la mortalidad infantil es de 44 nifios por cada 1,000; la fecundidad
de Guatemala sigue siendo una de las mas altas en América Latina, 4.3 hijos/as
por mujer en su vida reproductiva de los 15 a 49 afios.

Tal como se presenta en el Informe sobre la Situacion de discriminacion a partir
de casos acompafiados por DEMI Y CODIRSA. (2010), la mayoria de los
guatemaltecos y guatemaltecas viven condiciones dificiles, especialmente si lo

analizamos en los dos aspectos basicos: salud y educacion.

En el afio 2007, la tasa de natalidad estaba en 28.55 por cada 1000 habitantes
con una esperanza de vida de 69.7 afios. La tasa de desempleo, en el aiio 2008
alcanzo el 5.49% vy la tasa de alfabetizacion fue de 69.1%. La mortalidad infantil es
bastante alta y lo peor, es que nifios y nifias mueren todavia en Guatemala por

enfermedades prevenibles y curables como lo son las diarreas, infecciones



respiratorias agudas y la desnutricion. EIl &rea rural es la mas vulnerable, y tiene

mucho que ver con la escolaridad de la madre, marcandose mas en los indigenas.

La desnutricion influye mucho en el rendimiento escolar de los nifios, nifias y
adolescentes. Segun el Ill Censo Nacional de Talla, dirigido por la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —SESAN-, indic6 que los departamentos de
Chimaltenango, San Marcos y Huehuetenango son los que tienen mas alta

prevalencia de desnutricion crénica, en nifios de 7 a 9 afos.

Los problemas de salud pueden presentar cambios satisfactorios si las
instituciones y servicios de salud se esfuerzan en mejorar la atencion médica y la
prevencion de enfermedades tomando en cuenta la pertinencia cultural y

diversidad de la poblacion.

Es preocupante que en Guatemala, se invierta menos del 1% del Producto Interno
Bruto —PIB-, en el presupuesto nacional, para la atencion de la salud de los

guatemaltecos y guatemaltecas.

Pero en el tema de la educacion, por ser todo un sistema se vuelve mas complejo,
el cual tiene como problema global el analfabetismo, que se agudiza si se tomara
en cuenta el funcional y que los procesos de alfabetizacion no se han realizado
tomando en cuenta la pertinencia cultural de las personas, que es lo que provoca
en muchos de los casos el déficit de cobertura. Segun el Censo 2002 la tasa neta
de escolaridad en el ciclo basico es de 27.48% y de 16.71% en el ciclo
diversificado. Indicando en el afio 2008, el relator educativo para las Naciones

Unidas que el 80% de estos establecimientos en el Nivel Medio es privado.

En el afio 2010 se contd con la siguiente cantidad de estudiantes matriculados en

el Nivel Medio:



Cuadro No. 1
Cantidad de alumnos del Nivel Medio por edad, género y condicién étnica Totales
Cifras del afio 2010
Nivel | Condicion | Edades ----> 12 13 14 15 16 17 18
Total de
Inscritos 9.819 | 26.886 | 37.232 | 36.731 | 26.069 | 17.03 9.21 e
8 INDIGENA Hombres 4996 | 14.461 20.76 20.998 | 15785 | 10.545 | 5698 | 93.243
% Mujeres 4823 | 12425 | 16472 | 15733 | 10.284 | 6.485 | 3.512 69.734
o Total de
2 o Inscritos 39.979 | 106.07 | 127.782 | 108.043 | 61.892 | 36.194 | 19.63 499,50
O | INDIGENA Hombres 18.97 | 52739 | 64.616 | 56.853 | 34.645 | 20.751 | 11.078 | 259652
Mujeres 21.009 | 53.331 | 63.166 51.19 | 27.247 | 15.443 | 8552 | 239938
Total de
Inscritos 27 51 349 3.185 7577 | 10312 | 9371 | 00

o}

2 INDIGENA Hombres 16 25 165 1.508 3.812 5.405 | 5.016 | 221.741
8 E Mujeres 11 26 184 1.677 3.765 4907 | 4.355 | 235704
20 Total de
O g " Inscritos 136 245 2.563 27.043 | 63719 | 7105 | 51.684 | o7 cg

o | INDIGENA Hombres 77 112 1.098 12.199 30.325 35.177 | 26.591 294.39

Mujeres 59 133 1.465 14.844 | 33.394 | 35.873 | 25.093 | 302.669
TOTALES 425.596 | 857.912 | 1033.154 | 350.004 | 318.514 | 269.172 | 179.79 | 3434.142

Fuente: Direccion de planificacién educativa, MINEDUC.

La situacion de la educacion de las nifias continua siendo inferior a la de los nifios,
especialmente en los departamentos de mayor poblacién indigena, con un leve
incremento de mujeres actualmente en el ciclo de diversificado, segun la tabla

anterior.

Existen muchos factores que contribuyen a la calidad educativa que impiden que
los estudiantes no alcancen el nivel de calificacion requerido en los espacios
laborales, pudiendo mencionar algunos: bajos salarios de los docentes,
deficiencias en las infraestructura, carencia de materiales educativos Yy escasa

pertinencia cultural como también el acceso a la tecnologia.

1.3.1 AMBITO GEOGRAFICO

La poblacién de Guatemala es de 13.276.517 habitantes, de los cuales el 40.8%
esta entre los 0 y 14 afios, el 55.5% esta entre los 15y 64 afios y el 3.6% de los 65
en adelante, segun el Censo de poblacion 2002 del Instituto Nacional de
Estadistica, en Guatemala.



La presente investigacion se realiza en 13 de los 22 departamentos del pais que
cuentan con porcentajes de poblacion de diferentes etnias: Totonicapén,
Quetzaltenango, Chimaltenango, Sacatepéquez, Guatemala, Petén, Baja Verapaz,

Izabal, Chigquimula, El Progreso, Jalapa, Escuintlay Santa Rosa.

1.3.2 AMBITO INSTITUCIONAL
El Ministerio de Educacién de Guatemala, es el ente rector del programa de Bolsas
de Estudio y Becas para estudiantes del Medio en el sector publico. Para poderlo
implementar cuenta con la participacion de diferentes actores en cada uno de los

niveles de intervencién, tales como:

Nivel Nacional: Autoridades Ministeriales y Directores de dependencias centrales.

Nivel Departamental: Direcciones Departamentales de Educacion.

Nivel Municipal: Supervisores Educativos y/o Coordinadores Técnicos

Administrativos.
Nivel Local: Comunidad educativa conformada por Directores de establecimientos,
Docentes, Orientadores Vocacionales, Catedraticos auxiliares, Estudiantes y

Padres, Madres o Encargados de los estudiantes.

Cada uno de estos tienen diferentes acciones a realizar durante todo el desarrollo
del programa educativo, los cuales estan regulados en el Acuerdo Gubernativo No.
827-97 “Reglamento de Becas para estudiantes del nivel medio” y el Acuerdo

Gubernativo No. 585-99 “Aumento para la asignacion de becas de alimentacion”.
1.3.3 AMBITO TEMPORAL
Para fines de analisis en la presente investigacion sobre el Programa de Bolsas de

Estudio y Becas para estudiantes del nivel medio en el sector publico, se utilizé la
informacion proporcionada por el Ministerio de Educacion del afio 2010.



l.4 SINTESIS CRITICA DEL MARCO TEORICO

En la presente investigacion: La inclusion de género y etnia en el otorgamiento de
las Bolsas de Estudio y Becas por parte del Ministerio de Educacion, el concepto
de educacion inclusiva, se entiende como movimiento educativo fundamentado en
el principio de educacion para todos. La educacion es un derecho inalienable de
todas las personas. Se opone a cualquier forma de segregacidn por razones

personales, sociales, étnicas o culturales.

Segun la ODHAG, Save the Children y UNICEF (S/f), se abordan otros conceptos
con relacion a la inequidad por razones étnicas muy interesantes como los

siguientes:

Discriminacion: Situacién en la que una persona o grupo es tratada de forma
desfavorable a causa de prejuicios. Dificultad o imposibilidad en el ejercicio pleno
de los derechos y libertades basicas en un plano de igualdad respecto de cualquier

ciudadano.

Se describe la discriminacion social como el trato de inferioridad a una persona o
colectividad por motivos raciales, religiosos, sociales, politicos, econdmicos,
culturales, biopsicoldgicos, de edad, etc. Discriminar significa diferenciar, distinguir,
separar una cosa de otra. Hay que tener en cuenta que quien elige no discrimina,

simplemente elige, solamente se discrimina si se crea 0 mantiene una injusticia.

Discriminacion directa: Se produce cuando por alguna circunstancia, se trata de
manera diferente a una persona respecto al resto teniendo las mismas

caracteristicas y estando en las mismas circunstancias.

Discriminacion indirecta: Se produce cuando una disposicion, criterio o practica
aparentemente neutros terminan por situar a una persona en una posicion de

desventaja con respecto al resto.
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Discriminacion inversa o positiva: También conocida como “Accién positiva”, se
trata del conjunto de medidas destinadas a prevenir, suprimir 0 compensar la

discriminacion sufrida por un grupo social, étnico, religioso, generacional.

Ahora es importante resaltar, que la conformacion pluricultural y multilinglie de la
nacién guatemalteca tiene como principales factores la diversidad geogréfica y
ecologica de su territorio, su ubicacion estratégica como corredor biologico entre el
norte y el sur del continente, y las dinamicas de comunicacion e intercambio entre
los pueblos fundadores y los migrantes que hicieron de la regién un crisol de
culturas entre las que figura por su desarrollo linguistico, cientifico, filoséfico,

artistico y comercial, la cultura maya.

Hasta finales de la primera mitad del siglo XX, las politicas culturales y linglisticas
del Estado, el sistema educativo nacional y las corrientes de pensamiento
predominantes, consideraron la diversidad cultural y el multilingismo de los
pueblos que conforman la nacién, como un obstaculo para el desarrollo del pais,

segun Humphrey Marshall, Thomas(S/f).

Esto incidié profundamente en el tipo de relaciones sociales y politicas en la nacién
multicultural; pero sucedi6 que las nuevas generaciones fueron tomando
conciencia de su identidad cultural y de la situacidbn socioeconémica de sus
comunidades. Como consecuencia, iniciaron procesos de estudio y socializacion
sobre los factores econémicos y politicos que han mantenido en el pais estructuras
de exclusién social, discriminacion cultural y explotaciéon econémica. Todo ello para
superarlos e iniciar nuevas relaciones entre los pueblos para consolidar un Estado
pluricultural con identidad nacional y que mejor que a través de la Educacion, que
es una herramienta poderosa para lograr los cambios estructurales que

Guatemala necesita.

Es importante destacar que durante estos ultimos afios ha aumentado la
participacion de la mujer en la escuela, ello se debe a los esfuerzos de
sensibilizacion realizada a nivel familiar y a la existencia de programas especiales

de becas para las nifias como de instituciones que lo promueven entre las que
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estan: la Secretaria Presidencial de la Mujer, Foro de la mujer, Procuraduria de los

Derechos Humanos, entre otras.

Segun Gonzéalez, (2007) el Programa de Bolsas de Estudio y Becas para
estudiantes del Nivel Medio, ciclo béasico y diversificado en el Ministerio de
Educacién, tiene su inicio segun estudios realizados, por una serie de problemas
gue se suscitaron al interno en los internados adjuntos a los institutos de educacion
media, dependientes del Ministerio de Educacion fue cuando aparentemente el
Gobierno de esa época emitio un Acuerdo Gubernativo, en el cual disponia la
supresion de todos los internados, que albergaban a 1,500 estudiantes. Quedaron
fuera de esta disposicion las escuelas normales rurales que ofrecian una
problematica diferente, siendo estas el Instituto Técnico Kerschensteiner y los

establecimientos dependian de otros ministerios.

Sin embargo la medida parecia tener inspiracion politica, dado que empezaban a
ser instancias deliberacion y organizacion de la juventud, relativas a los problemas

nacionales lo cual parecio peligroso en ese momento.

Se cred entonces, el Sistema de Bolsas de estudio, en lugar de los internados, que
otorgaba asignaciones pecuniarias individuales, a los jovenes mientras estudiaban

para sus gastos en pensiones 0 casas particulares.

El fundamento legal de este programa es primeramente el Decreto Legislativo 12-
91 “Ley de Educacion Nacional”, Titulo X BECAS, Capitulo Unico, art. 85,86, 87 y
88 en los cuales existe el compromiso del Estado, en otorgar becas para realizar
estudios en cualquiera de los niveles educativos a aquellos educandos
guatemaltecos que por vocacion sobresalgan y no cuenten con los medios

econdémicos para sostener sus estudios.

Asimismo el Ministerio de Educacion ha emitido el Acuerdo Gubernativo No. 827-
97 “Reglamento de Becas para estudiantes del nivel de educacion basica”; el
Acuerdo Gubernativo No. 585-99 “Aumento para la asignacion de Becas de

alimentacién” y Acuerdo S/reg. “Modificacion del Acuerdo Ministerial No. 354-
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1991”, en los cuales se describen los objetivos del programa, sus requisitos, en
la manera en que se deben realizar los concursos de convocatorias, el proceso de
adjudicaciones, normativa y procedimientos especificos, montos asignados,
derechos, responsabilidades de los involucrados y beneficiarios, los motivos de
suspensioén, cancelacion, revalidacion, traslado de las becas y bolsas de estudios,
entre otros. En el art. 4 del Acuerdo Gubernativo No. 827-97, antes mencionado,

indica que se implementan dos modalidades:

a) Bolsas de Estudio:
Es aquella modalidad en la que el becario recibe del Estado una asignacién
mensual en dinero. Se tiene establecido un monto anual por estudiante de
Q.900.00 por nueve meses (Febrero a Octubre) y se otorga en establecimientos del

nivel medio oficiales y por cooperativa de los ciclos bésico y diversificado.

b) Becas para Pago de Alimentacion:
El Estado por medio de internados oficiales proveera alojamiento y suministrara
una asignacion en dinero para la alimentacion del estudiante becario. Las becas de
alimentacion se otorgan a los alumnos del Ciclo Diversificado, la cual consiste en la
remuneracién que recibe el alumno por el pago de alimentos equivalente a

Q.3, 600.00, durante el ciclo escolar.

La misma se implementa en los internados de las Escuela Normal Regional de
Occidente —ENRO- “Pedro Molina”, del departamento de Chimaltenango y en
Solola; la Escuela Normal Regional de Oriente —-ENRO- del municipio de Monjas,
departamento de Jalapa asi como también en el Instituto Técnico Industrial,
George Kerchensteiner, en el departamento de Suchitepéquez.

Para ambas modalidades, los estudiantes que participan en la convocatoria deben
reunir ciertos requisitos establecidos en el articulo No. 9, Acuerdo Gubernativo No.
827-97:

= No ser alumno repitente.

= Haber aprobado todas las asignaturas de ultimo grado cursado.
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= Edad comprendida de 12 a 16 afios para iniciar estudios en el ciclo bésico y

de 15 a 18 afios para iniciar estudios en el ciclo diversificado.

= Ser soltero(a)

= No tener mas de dos hermanos gozando del beneficio de la Beca.

= Comprobar que carece de recursos econémicos.

En el afio 2010 el Ministerio logré una cobertura nacional de 4,269,929 estudiantes

en todos los niveles educativos, teniendo en el ciclo basico un 16.47% y un 8.14%

en el ciclo diversificado. A continuacién la tabla con el detalle por departamentos:

TABLA No. 1

Matricula General por Departamento.

Departamento | Pre-primaria Primaria C,'C.IO . C'(.:I.O Total
Basico Diversificado
Guatemala 120,780 447,069 199,642 115,690 883,181
Alta Verapaz 37,544 227,344 37,143 13,424 315,455
San Marcos 38,009 206,988 48,161 21,821 314,979
Huehuetenango 33,885 231,575 34,168 14,934 314,562
Quiche 30,824 196,290 28,596. 12,017 267,727
Quetzaltenango 29,809 147,500 45,852 28,886 252,047
Escuintla 28,813 116,752 37,519 17,368 200,452
Peten 23,944 108,632 23,749 10,980 167,305
Chimaltenango 19,361 103,105 26,551 11,584 160,601
Suchitepéquez 24,928 94,812 26,729 12,660 159,129
Jutiapa 22,431 87,887 24,789 12,024 147,131
Solola 18,370 81,017 20,614 7,981 127,982
Totonicapan 15,652 85,914 16,606 3,648 121,820
Izabal 17,050 77,063 18,271 8,047 120,431
Santa Rosa 17,328 68,060 20,553 8,650 114,591
Chiguimula 16,296 71,811 14,747 8,087 110,941
Retalhuleu 16,078 57,371 17,787 9,106 100,342
Jalapa 15,633 62,920 13,390 6,451 98,394
Sacatepéquez 12,385 48,808 17,894 9,080 88,167
Baja Verapaz 14,236 54,442 11,187 5,456 85,321
Zacapa 11,424 41,000 10,549 5,394 68,367
El Progreso 8,123 29,119 9,400 4,362 51,004
Totales 572,903 2,645,479 703,897 347,650 4,269,929

Fuente: Plataforma de Informacién Social Integral (PISI). Diciembre 2010.

En el ciclo basico se atendié a 703,897 estudiantes, de los cuales un 53.06% son

hombres y un 46.94% son mujeres. Este ciclo es cubierto en un 55.07% por el

sector privado, siendo el restante 44.93% cubierto por el sector publico. Como lo

podemos observar en la tabla siguiente:
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TABLA 2
Inscripcién Inicial del Nivel Medio, Ciclo Basico Sector 2010
SECTOR Mujeres % Hombres Total
%

Oficial 143,627 46.9 162,665 53.1 306,292

Municipal 4,391 44.2 5,550 55.8 9,941
Privado 113,622 48.1 122,446 51.9 236,068
Cooperativa 68,767 45.4 82,829 54.6 151,596
Total 330,407 46.9 373,490 53.1 703,897

Fuente: Plataforma de Informacion Social Integral (PISI). Diciembre 2010.Estos datos incluyen Telesecundaria

En el ciclo diversificado se atendi6 a 347,650 estudiantes, de los cuales el 50.28%
son hombres y el 49.72% son mujeres. Al igual que en los ultimos afios, el ciclo
diversificado fue cubierto en su mayoria por el sector privado, cuya cobertura
representd el 74.78%, en tanto el sector publico representd el 25.22%. Veamos la
siguiente tabla:

TABLA 3

Inscripcioén Inicial del Nivel Medio, Ciclo Diversificado Sector 2010

SECTOR Mujeres % Hombres % Total
Oficial 45,151 54 38,613 46 83,764

Municipal 1,860 48 2,043 52 3,903
Privado 116,850 47 126,109 53 242,959
Cooperativa 8,995 53 8,029 47 17,024
Total 172,856 49.7 174,794 50.3 347,650

Fuente: Plataforma de Informacion Social Integral (PISI). Diciembre 2010.

En el 2010 se beneficio a 1,772 estudiantes con la modalidad de Becas de
Alimentacion, en las carreras de Formacion de Técnico Industrial y Formacion de
Maestros cuyo monto total anual asignado a esta modalidad seria de
Q, 6.379.200.00. (Ver anexos el listado de establecimientos educativos que

cuentan con esta modalidad).
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TABLA No. 4

Becas de Alimentos

Ciclo Diversificado Estudiantes
Formacion Técnico 146
Industrial
Formacion de 1,626
Maestros
Total 1,772

Fuente: Plataforma de Informacién Social Integral (PISI). Diciembre 2010.

Y en cuanto a las Bolsas de estudio que se otorgan a estudiantes del ciclo basico y

diversificado, que reciben una asignacion de Q.900.00 durante el ciclo escolar.

En el afio 2010 se beneficié a 19,913 estudiantes, que corresponderia un monto
anual general de Q.17, 921,700.00 del presupuesto en el Ministerio de Educacion
durante ese afio. Se otorgan en todos los establecimientos del nivel basico y

diversificado, sector oficial y por cooperativa del pais.

TABLA No. 5

Bolsas de Estudio Otorgadas en 2010

Nivel Medio Beneficiados
Basico Oficial 3,431
Ciclo Bas_lco por 4.909
Cooperativa
Ciclo Basico 10
Telesecundaria
Formaciéon de Peritos 1,700
Formaciéon de Bachilleres 236
Formacién de Maestros 1,572
Formacion Secretarial 180
Formaciéon Técnico
Industrial 210
Diversificado Por
Cooperativa 852

Total 19,913

Fuente: Plataforma de Informacion Social Integral (PISI). Diciembre 2010.
Por otra parte, el Instituto Nacional de Estadistica (INE) en el censo de poblacién

del afio 2002 y las proyecciones al afio 2010 indican que la mayor distribucion de la

poblacion es de 0 a 34 afos teniendo los resultados mayores la mujeres.
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Obteniendo que en relacion al total de poblaciébn por departamento, género y

grupo étnico segun el censo de poblacion 2002 del INE, los siguientes datos:
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TABLA No. 6
Pueblos por departamento de la Republica de Guatemala al afio 2002
Pueblos de Pertenencia Poblacion 2002 Poblacién 2011
No. | Departamento . . . . .. . .
Maya Garifuna | Xinka Indigena Ladino No indigena Mujeres Hombres Mujeres Hombres

REPUBLICA 4,411,964 5,040 16,214 4,433,218 6,750,170 6,750,170 5,740,357 5,496,839 7,539,798 7,173,968

_ 2leiprocreso | 7660 8| 35| 809 138,640 138,640|  70432]  69.058] _ 81919] 76174
3 | SACATEPEQUEZ ‘ 100,992 16 ‘ 18 101,026 146,018 ‘ 146,018 125,761 122,258 160,746 155,892

5 | ESCUINTLA 33,746 99 148 33,993 503,750 503,750 266,823 271,923 348,429 352,587

6 | SANTA ROSA 3,427 45 3,592 7,064 294,168 294,168 151,180 150,190 179,121 167,469

SOLOLA 295,899 295,919 11,507 11,507 155,529 152,132 221,354 215,791

10 | sucHITEPEQUEZ 189,558 110 391 190,059 209,949 209,949 204,395 199,550 263,773 252,694
11 | RETALHULEU 49,607 24 539 50,170 190,749 190,749 122,196 119,215 155,203 148,965
12 | saN MARCOS 228,444 147 207 228,798 564,193 564,193 402,583 392,368 521,503 498,217
13 | HUEHUETENANGO 531,970 40 69 532,079 300,011 300,011 435,224 411,320 606,373 537,514
14 | quicHE 579,067 8 48 579,123 76,044 76,044 338,414 317,096 490,141 462,886
BAJA VERAPA 694 0 8 89,646 89,646 0 8 0 8 40,920 9,60
16 | ALTA VERAPAZ 718,223 26 22 718,271 57,692 57,692 389,027 387,219 558,607 554,174
P 09,068 0 9 09 8 8 9,50 8 8 08,606 9,690
8 ABA 68,504 958 84 46 4 O 4 9 4 6 O 09,028 04
19 | zacapra 948 35 155 1,138 198,915 198,915 101,498 98,669 115,617 106,029
0 o) A 4 8 0 0 45,094 O 9 74 9 00 9
21 | saLAPA 26,279 57 33 26,369 206,850 206,850 124,342 118,584 164,726 153,694
22 | JuTiAPA 1,414 17 9,177 10,608 378,327 378,327 198,697 190,388 230,922 205,154

FUENTE: Censo de poblacion, 2002. INE Guatemala.
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En la tabla anterior se sefialaron los trece departamentos que fueron objeto de
analisis para esta investigacion y en todos existe poblacién indigena, pero en
algunos casos con porcentajes mayores que otros. Los trece departamentos con
un porcentaje mayor de indigenas a Chimaltenango (7.91%); Totonicapan (7.52%);
Quetzaltenango (7.32); Guatemala (6.69%); con un porcentaje medio estan los
departamentos de Baja Verapaz (2.83%); Petén (2.46%); Sacatepéquez (2.27%);
Izabal (1.61%); Chiquimula (1.02%) y con porcentaje bajo de poblacion indigena
estan Escuintla (0.76%); Jalapa (0.59%); Santa Rosa (0.15%) y El Progreso
(0.01%), lo que indica que en todos los departamentos si existe presencia de

poblacién maya, garifuna o xinca.

Es necesario indicar que en la Maestria en Gestion del Desarrollo de la Nifiez y la
Adolescencia que impulsa por la Universidad Rafael Landivar se busca satisfacer
la necesidad de formacion y perfeccionamiento de profesionales nacionales con
una perspectiva internacional y latinoamericana que pueda enfrentarse y proponer
alternativas de soluciéon a los numerosos problemas comunes; promueve que se
realice la investigacion innovadora en alianza con entidades publicas, privadas de
la sociedad civil, cuyo enfoque de trabajo se centre en los Derechos del Nifio y
otras legislaciones nacionales e internacionales vigentes asi como lograr
profesionales que en el siglo XXI realicen una eficiente y eficaz gestion para que
este grupo tan vulnerable y que se encuentra en riesgo, sea visibilizado como
sujetos de derecho por parte de las instituciones que aportan al desarrollo integral
de la Nifiez y Adolescencia, se efectu6 la presente investigacion titulada: La
inclusion de Género y Etnia en el otorgamiento de Bolsas de Estudio y Becas
por parte del Ministerio de Educacion, en la cual se busca explorar las
posibilidades de contribuir a reorientar este programa educativo en funcion de
lograr mejores indicadores de equidad de género y equidad étnica en el
otorgamiento de bolsas de estudio y becas para los estudiantes beneficiados en el

nivel medio.
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[Il. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Para Guatemala el tema de educacion dentro del marco de la Reforma Educativa
y el Pacto de Gobernabilidad se plantea como objetivo principal, la transformacion
del sistema educativo con criterios de pertinencia y relevancia educando para la
ciudadania solidaria, el trabajo productivo y el desarrollo sostenible. Las metas mas
importantes para este sector estan en incrementar la cobertura de educacion inicial
con pertinencia cultural; universalizar la educacion primaria y disminuir el indice

nacional de analfabetismo en un 20%.

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala de 1985 establece en los
articulos 71 al 74 que es la obligacion del Estado proporcionar y promover la
educacion de los habitantes en los distintos niveles, desde preprimaria hasta el
primer ciclo de educacion media y destaca “el desarrollo integral de la persona
humana y el conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal”’. También se
declara de interés nacional la educaciéon como un derecho inherente de todo ser
humano, reconociendo la diversidad cultural y linglistica. Pero indican ademas

que el Estado proveera y promovera becas y créditos educativos para el efecto.

Asimismo el articulo 39 del Decreto 27-2003, Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y la Adolescencia indica que el Estado debe desarrollar los mecanismos
necesarios para que los adolescentes del area rural tengan acceso a la educacion,
mediante programas adecuados a su realidad geografica, étnica y cultural.
También en el articulo 28 de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, inciso b)
Guatemala, como Estado parte de la misma, tiene el compromiso de crear
mecanismos de asistencia financiera en caso de ser necesaria para que se logre

el desarrollo, en sus distintas formas, de la ensefianza secundatria..

Los Acuerdos de Paz, contemplan la gran necesidad en materia educativa de la
realizacion de una Reforma Educativa y crean para su cumplimiento la Comision
Paritaria de Reforma Educativa —COPARE-, la cual fija como sus principales areas
de politica y acciones dentro de un marco filoséfico que integra principios, valores y

elementos de la cosmovisibn maya, con los fundamentos de la cultura occidental
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que habian predominado en épocas anteriores. Dentro de sus multiples actividades
la comision tuvo a cargo la elaboracion del Disefio de la Reforma Educativa que fue

entregado en Guatemala en el afio 1,998.

Como resultado de los Acuerdos de Paz, también surge la conformacion de la
Comision Consultiva para la Reforma Educativa —CCRE-, cuya responsabilidad es
la implementacion de dicha reforma. Esta comision participé en la elaboracion del
Plan de Gobierno Sector Educacion 2000-2004 y la propuesta de la base legal para

la Reforma Educativa.

En el afio 2012, se observaron grandes disparidades socioecondémicas étnicas, y
de género en cuanto al acceso a la educacion, tales como: los indicadores de
cobertura y logro educativo que reflejan las brechas interétnicas que existen en
Guatemala. Las tasas de matriculacion vy finalizaciébn en secundaria marcan en el
mayor porcentaje al género masculino. Ademas de este problema también es
necesario que se mejore la calidad de la ensefianza y el logro educativo en los
estudiantes, cuyos factores se relacionan a la pobreza y la desnutricion de la nifiez
desde la etapa principal en la vida de todo ser humano: La ventana de los 1000

Dias o la Ventana de las Oportunidades.

Las condiciones fisicas inadecuadas de la infraestructura escolar, exacerbadas por
la falta de recursos, afectan la disponibilidad asi como la calidad de los servicios
educativos. Entre otros condicionantes clave de la calidad educativa esta la
limitada experiencia y formacién inadecuada de los docentes. La falta de
pertinencia cultural se debe a que el sistema por lo general no aborda en forma
eficaz el conjunto de desventajas que enfrenta la poblacién indigena, y la poca

expansiéon de la educacion bilingie e intercultural.

Desde la firma de los Acuerdos de Paz en 1996 se establecio una serie de
compromisos para ampliar la cobertura, sobre todo entre la poblacién pobre, rural,
indigena y femenina, asi como para descentralizar el sistema educativo con el fin
de promover su eficiencia. Sin embargo, a mas de una década de los Acuerdos,

sigue existiendo una gran brecha entre los compromisos asumidos por el Estado a
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nivel nacional e internacional y los resultados observados en el pais hasta la fecha.
Entre las tendencias comunes que mas han socavado la eficacia de las politicas
gubernamentales, esta la cronica insuficiencia de los recursos asignados, la
focalizacion arbitraria e inequitativa de recursos y programas y la ausencia de

politicas eficaces para mejora la calidad y pertinencia cultural del cuerpo docente.

Multiples estudios, entre ellos la evaluacion del presupuesto del afio 2008,
realizado por el Instituto Centroamericano de Estudios Fiscales -ICEFI -, han
identificado los principales obstdculos que impiden entrar, permanecer y avanzar
en el sistema educativo y mejorar la calidad de la ensefianza. Estos coinciden en
que la participacion de la nifiez en el sistema escolar no depende solamente de la
disponibilidad de escuelas y maestros o de problemas de oferta, sino también de
las condiciones de los hogares que afectan la demanda de servicios y el acceso
efectivo a ellos. La pobreza y las consecuencias que esta tiene en las condiciones
de vida de los nifilos y de toda la familia, es el principal condicionante de la
accesibilidad de la educacion. Las grandes desigualdades que se observan por
motivos de género, origen étnico y lugar de residencia muestran que estos factores
también constituyen barreras de exclusion que impiden un acceso equitativo a los

servicios educativos.

En la pagina 72 del Informe Regional de Desarrollo Humano para América Latina y
El Caribe del ano 2010: “Actuar sobre el futuro: Romper la transmisiéon
intergeneracional de la desigualdad”, el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo, se menciona que uno de los indicadores habitualmente utilizados para
evaluar la situacién educativa es el que muestra el porcentaje de poblaciéon de una
edad determinada que asiste a cualquier nivel educacional. Y que en América
Latina y El Caribe (24 paises) alrededor del 96% de los nifios entre 6 y 12 afios de
edad estan matriculados en algun establecimiento educativo, este porcentaje
disminuye a 82% para el grupo de edad de 13 a 17 afios y sélo alcanza un 36% en
el segmento de 18 a 23 afios de edad. En la region existe una alta variaciéon en este

indicador.
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El Gobierno del Presidente Alvaro Colom, plante6 como objetivo estratégico de su
politica educativa, el acceso a la educacion de calidad con equidad, pertinencia
cultural y linglistica para los pueblos que conforman nuestro pais, en el marco

Acuerdos de Paz, esperando mejorar tales resultados.

En el Plan de Educacion 2008 - 2012 se describen las 8 politicas educativas, de
las cuales cinco de ellas son generales y tres transversales, detallandolas a

continuacion:
Politicas Generales:

1. Avanzar hacia una Educacién de Calidad;

2. Ampliar la cobertura educativa incorporando especialmente a los nifios y nifias
de extrema pobreza y de segmentos vulnerables;
Justicia social a través de equidad educativa y permanencia escolar;

4. Fortalecer la Educacion Bilingle Intercultural e
Implementar un Modelo de Gestidn transparente que responda a las

necesidades de la comunidad educativa.
Politicas Transversales:

6. Aumento de la Inversién Educativa;
7. Descentralizacion Educativa y

8. Fortalecimiento de la Institucionalidad del Sistema Educativo Nacional.

Estas politicas reflejan las necesidades y demandas existentes de Guatemala y en
donde ademas las brechas sociales que urgente cerrar o reducir al menos; el poder
contar en el &mbito educativo con oportunidades para el desarrollo integral de las
personas, que sea de calidad y con un enfoque a sus derechos inherentes como
ciudadano, sin importar su edad, estado civil, etnia, estatus social, estado fisico,
entre otros y sobre todo que responda a su contexto social y promueva la

interculturalidad como también una mejor calidad de vida .
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A pesar que la Convencion Internacional sobre Derechos del Nifio, cuenta ya con
diecinueve afos de vigencia, se han registrado procesos de adecuacion de la
normativa en los Estados de América Latina, junto con distintos esfuerzos surgidos
de la sociedad civil, pero sin embargo, aun se observa que las probleméticas
sociales respecto a la niflez y adolescencia se han agudizado y cada vez resultan

mas complejas, especialmente en el ambito educativo.

En la Politica de Equidad del Ministerio de Educacion, se promueve que todos los
nifios y nifias tengan las experiencias que demanda el mundo actual para el
desarrollo pleno de sus capacidades en el siglo XXI, por medio del Programa
Educativo denominado: Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel
Medio Ciclo Béasico y Diversificado del pais, siendo necesario determinar cual ha
sido su evolucién y sobre todo los resultados que se han obtenido en este
programa educativo, analizando los impactos (social, econdmico, educativo,
politico, otros), que ha provocado tanto al interno como al externo del Ministerio de
Educacion y sobre todo el impacto que provoca el mismo como factor de
mejoramiento de las oportunidades y el acceso al sistema educativo en el nivel

medio.

Con esta investigacién se podra dar respuesta a la pregunta: ¢De qué forma el
Ministerio de Educacién de Guatemala, desempefia su rol de ente rector y
desarrolla el proceso de otorgamiento del Programa de Bolsas de Estudio y
Becas para estudiantes del nivel medio garantizando la inclusién de género y
etnia? Brindando informacion para apoyar a la mejor toma de decisiones y
fortalecer este tipo de programas educativos del Ministerio de Educacion, que
promueven la ampliacion de la cobertura e insercion escolar pero sobre todo el que
recordar que el Estado a través de sus distintas instancias debe de velar por que
los derechos de los guatemaltecos, brindando oportunidades que incidan en el
desarrollo integral de los habitantes, especialmente de la nifiez y adolescencia de
Guatemala, ya que como profesional y estudiante de la Maestria en Gestion del
Desarrollo de la Niflez y Adolescencia esto se considera de vital importancia, que

las politicas publicas y los programas educativos sean dirigidas y aseguren el
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desarrollo integral apropiado de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes que es la
mayoria de la poblacién guatemalteca.

2.1 OBJETIVOS

General: Determinar si el Ministerio de Educacion como ente rector de la
educacién dentro del proceso de adjudicacion del Programa de Bolsas de Estudio y
Becas para el Nivel Medio del Sistema Educativo publico, promueve que exista el
componente de equidad de género y etnia, para contribuir a la igualdad de
oportunidades y acceso educativo a toda la poblacion.

Especificos:
e Establecer la cobertura del programa de Bolsas de Estudio y Becas para

estudiantes del nivel medio durante el afio 2010 por género y etnia.

e Conocer las opiniones sobre el programa de Bolsas de Estudio y Becas del
nivel medio de actores involucrados en el proceso de adjudicacion vy
seguimiento, especialmente en relacién a si se aplica el enfoque de equidad de
género y etnia.

2.2 VARIABLES DE ESTUDIO

Variable 1: Rol del Ministerio de Educaciébn como ente rector en el

otorgamiento de becas para realizar estudios.

El Estado de Guatemala, a través del Ministerio de Educacién proveera y
promovera becas para estudiantes que por vocacion, rendimiento escolar,
aptitudes y por no contar con los medios econémicos para sostener sus estudios,
se hagan acreedores a ellas, segun Acuerdo Gubernativo No. 827-97, Reglamento

de becas para estudiantes del nivel medio. Guatemala.
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Variable 2: Proceso de otorgamiento de bolsas y becas de estudio.

Existe la necesidad de reglamentar el programa de seleccién, aprobacion y
concesion de becas con el objeto de dar cumplimiento de una manera agil y eficaz
a esta obligacién estatal, por lo que por medio del Acuerdo Gubernativo No. 827-
97, se establece el Reglamento de becas para estudiantes del nivel medio.

Guatemala.

Variable 3: Cobertura en el afio 2010 del Programa Educativo de Bolsas de
Estudio y Becas de estudio para los estudiantes del nivel medio a nivel

nacional.

El Ministerio de Educacion otorgaréd becas para realizar estudios en el nivel medio,
mediante la asignacién temporal a los alumnos que realicen estudios en
establecimientos publicos, segun el Acuerdo Gubernativo No. 827-97, Reglamento

de becas para estudiantes del nivel medio, articulo 1. Guatemala.

Variable 4: Inclusién del componente género en el programa educativo.

El Ministerio de educacion con la politica educativa de calidad, busca el
mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas las
personas sean sujetos de una educacién pertinente y relevante, en cumplimiento al
Acuerdo Ministerial N° 3409-2011, Guatemala.

Variable 5: Inclusién del componente etnia en el programa educativo.

El Ministerio de Educacién a través de la politica educativa de la equidad,
garantizar la educacion con calidad que demandan las personas que conforman los
cuatro pueblos, especialmente los grupos mas vulnerables, reconociendo su
contexto y el mundo actual, segun el Acuerdo Ministerial N° 3409-2011,

Guatemala.
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2.3 DEFINICION DE VARIABLES

» Variable 1: Rol del Ministerio de Educacion como ente rector en el otorgamiento

de becas para realizar estudios.

V.1 Indicador:

e Existe un papel y capacidad rectora del Ministerio de Educacion en el
otorgamiento de bolsas de estudio y becas.

» Variable 2: Proceso de otorgamiento del Programa de Bolsas de Estudio y

Becas.

V.2 Indicador:

e Criterios de seleccion establecidos en la normativa que regula el programa
educativo de bolsas de estudio y becas.

» Variable 3: Cobertura en el afio 2010 del Programa Educativo de Bolsas de
Estudio y Becas de estudio para los estudiantes del nivel medio a nivel

nacional.

V.3 Indicador:
e Cantidad de bolsas de estudio y becas otorgadas a establecimientos
educativos del nivel medio y el presupuesto ejecutado en este rubro, en

el afio 2010 por parte del Ministerio de Educacion.
» Variable 4: Inclusion del componente género en el programa educativo.
V.4 Indicador
e Cantidad de bolsas de estudio y becas otorgadas a establecimientos

educativos del pais con enfoque de género (masculino y femenino).

» Variable 5: Inclusion del componente etnia en el programa educativo.
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V.5 Indicador
e Cantidad de bolsas de estudio y becas otorgadas a establecimientos
educativos del pais con enfoque étnico (poblacion indigena, garifuna,

xinca y ladina).

2.4 ALCANCES Y LIMITACIONES

En la presente investigacion se analizaron las modalidades del Programa educativo
de las bolsas de estudio y becas para el pago de alimentacion, en los ciclos basico
y diversificado, del nivel medio en los establecimientos oficiales durante el ciclo

escolar 2010.

Los siguientes 13 departamentos del pais que se eligieron para la investigacion se

debieron al nivel porcentaje de poblacion indigena que poseen:

ALTO: Chimaltenango, Totonicapan, Quetzaltenango y Guatemala
MEDIO: Baja Verapaz, Peten, Sacatepéquez, Izabal, Chiquimula
BAJO: Escuintla, Jalapa, Santa Rosa y El Progreso.

2.5 APORTE

Por las numerosas necesidades y demandas sociales existentes de Guatemala y
dentro de las cuales existen grandes brechas sociales urgentes de cerrar o
reducirlas; es necesario contar con oportunidades en el ambito educativo que
promuevan el desarrollo integral de las personas, pero con calidad, calidez y con
un enfoque a sus derechos inherentes como ciudadanos, sobre todo que
responda a su contexto social propiciando la interculturalidad de manera paralela
entonces aportaremos al logro de una mejor calidad de vida de los habitantes de

este pais.

Ahora bien, se desea dar un aporte como estudiante de la Maestria en Gestién del
Desarrollo de la Nifiez y la Adolescencia de la Universidad Rafael Landivar en

donde se persigue la realizacién de la investigacion innovadora en alianza con
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entidades publicas, privadas de la sociedad civil, cuyo enfoque de trabajo se centre
en los Derechos del Nifio y otras legislaciones nacionales e internacionales
vigentes asi como lograr profesionales que en el siglo XXI realicen una eficiente y
eficaz gestion para que este grupo tan vulnerable y que se encuentra en riesgo,
sea visibilizado como sujetos de derecho y en el ambito educativo es uno de los

sectores mas urgentes de que se visualice.

Pero el mayor aporte que se espera de la presente investigacion es que dentro de
las Politicas del Ministerio de Educacion, se visualice el Programa Educativo
denominado: Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel Medio Ciclo
Basico y Diversificado del pais, por medio del andlisis y revisidn del mismo para
determinar especialmente sobre los resultados que se han obtenido a la fecha, es
decir el impacto social y/o valor publico que se ha obtenido con el mismo como
factor de mejoramiento de las oportunidades y el acceso a la educacion media.

Asimismo se busca contribuir a reorientar este programa en funcion de lograr
mejores indicadores de equidad de género y equidad étnica en el otorgamiento de

bolsas de estudio y becas.

Con esta investigacion se podra hacer analisis y evaluacién del programa y
proporcionar informaciéon que favorezca a la mejor toma de decisiones y fortalecer
este tipo de programas educativos que promueven la ampliacion de la cobertura e
insercién escolar pero sobre todo el que recordar que el Estado a través de sus
distintas instancias debe de velar por que los derechos de los guatemaltecos,
brindando oportunidades que incidan en el desarrollo integral de los habitantes,

especialmente de la Nifiez y Adolescencia de este pais.
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. METODO

Para la etapa de elaboracion y aplicacion de las técnicas y/o herramientas se

utilizaron encuestas estructuradas en las cuales se indago sobre el enfoque de la

equidad étnica y de género en el otorgamiento de las becas a involucrados en los

diferentes procesos que de efectlan para la seleccion y otorgamiento de las bolsas

de estudio y las becas, promoviendo el compromiso de los actores involucrados en

cada nivel, para que se aplique el enfoque de derechos que beneficiara a los y las

estudiantes.

3.1 SUJETOS

Los sujetos de la investigacién estan constituidos por autoridades del Ministerio

de Educacion representativas por los diferentes nivele entre las cuales estan a

las siguientes:

>

A\

Viceministro de Disefio y Verificacidon de la Calidad en el Ministerio de
Educacion.
Director o Sub-Director de la Direccion de Administracion Financiera -DAFI-.
Director o Sub-Director de la Direccion de Planificacion - DIPLAN-.
13 Directores Departamentales de Educacion del pais en 13 departamentos
de las distintas regiones del pais los cuales se eligieron por el porcentaje de
poblacion indigena.
13 Sub-Directores y/o Jefes del Departamento o Seccién de Fortalecimiento
de la Comunidad Educativa de las Direcciones Departamentales de
Educacion.
13 Sub-Directores y/o jefes del Departamento Administrativo Financiero de
las Direcciones Departamentales de Educacion.
13 Supervisores Educativos y/o Coordinadores Técnicos Administrativos del
pais.
13 Directores de establecimientos educativos del pais en los que se
implementa el Programa de Bolsas y Becas de Estudio entre ellos estan:

o Escuela Normal Regional de Oriente en Monjas, Jalapa.

o Escuela Normal Regional de Occidente en Solola.
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o Escuela Normal Regional No. 1, Almeda, Chimaltenango.

o Instituto Técnico Industrial George Kerschensteiner,
Suchitepéquez.

o Institutos Nacionales Experimentales de Educacion Basicas con
Orientacion Ocupacional.

o Institutos Mixtos de Educacion Basica Por Cooperativas.

o Institutos Mixtos de Educacion Diversificado Por Cooperativa.

» Padres de familias y estudiantes beneficiados de los establecimientos
educativos en donde se implementa el programa de Bolsas de Estudio y

Becas de Alimentacion.

3.2 INSTRUMENTOS

INVESTIGACION CUALITATIVA
Se realizo a través de entrevistas estructuradas en las cuales se indago sobre los
conceptos de equidad étnica y equidad de género en el otorgamiento de las becas
a informantes claves (juicio de expertos) involucrados en el proceso de seleccién y

otorgamiento de las bolsas de estudio y las becas.

Permitiendo un espacio de reflexion, analisis, exposicibn de inquietudes,
problemas, dudas, sugerencias 0 comentarios asi como analizar posibles
alternativas (estrategias) necesarias para mejorar los resultados obtenidos al
momento, especialmente conociendo si actualmente se aplica el principio de
equidad de género y etnia para la seleccién, adjudicacién y seguimiento de las
becas y/o bolsas de estudio. Con ello se promovera el enfoque de derechos dentro
de tan importante programa educativo para el desarrollo académico de los

estudiantes del nivel medio en Guatemala.

INVESTIGACION CUANTITATIVA

Se analizaron las estadisticas del afio 2010, sobre la asignacion del programa de

bolsas de estudio y becas para el nivel medio, incluyendo las asignaciones
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presupuestarias por este concepto por departamentos. También se realizara un
andlisis comparativo de la cobertura el programa con la matricula inicial del afio
2010 y la poblacién general del pais en las edades comprendidas de 12 a 18 afios

que es la edad requisito para optar a este programa educativo.

3.3 PROCEDIMIENTO

Durante todo el proceso se llevaron a cabo las siguientes etapas y acciones:

No. ETAPA ACCIONES

o Planteamiento del problema
1 Disefio de investigacion o Estado del Arte

o Presentacion

o Investigacion y consultar
Elaboracion del fuentes bibliograficas,
Marco Tedrico estadisticas, paginas
electronicas, etc.

Elaboracion y aplicacion de .
3 _ o Entrevistas y Encuestas
herramientas

o Grupos focales, visitas a

4 Recopilacion de Datos
establecimientos educativos.
5 Tabulacion de Datos o Registros estadisticos
6 Analisis de datos o Métodos estadisticos
o Preparacion y redaccion del
7 Elaboracion del informe final documento final y validacion

con asesor de tesis.

Para ello cumpli6 con el cronograma general de actividades detallado a

continuacion:
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Etapas

2011

Disefio de

investigacion

Marco Teoérico

Elaboracion y
aplicacion de

herramientas

Recopilacion

de Datos

Tabulaciéon de
Datos

Andlisis de

datos

Elaboracién
del informe

final

3.4 DISENO Y METODOLOGIA ESTADISTICA

Se realizaron varias etapas como se puede observar en el cronograma descrito
anteriormente. El disefio de la investigacion se efectu6 con base en los
lineamientos establecidos en la Universidad Rafael Landivar, en el cual se
desarrolla la etapa de construccion de un Marco Teérico y el concepto de
educacioén inclusiva; también se llevara a cabo la etapa de elaboracién y aplicacion
de las técnicas y/o herramientas a utilizar tales como: entrevistas estructuradas en
las cuales se indagara sobre los conceptos de equidad étnica y equidad de género
en el otorgamiento de las becas a involucrados en los diferentes procesos que de
efectian para la seleccion y otorgamiento de las bolsas de estudio y las becas,
promoviendo dentro del programa educativo el que se logre compromiso para que
se aplique el enfoque de derechos que beneficiara a nuestros estudiantes del nivel

medio en el pais.
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Como se indico anteriormente, se aplicaron los instrumentos en 13 departamentos
de las distintas regiones del pais los cuales se eligieron por el porcentaje de

poblacién indigena que tienen de la siguiente manera:

ALTO: Chimaltenango, Totonicapan, Quetzaltenango y Guatemala
MEDIO: Baja Verapaz, Peten, Sacatepéquez, Izabal, Chiquimula
BAJO: Escuintla, Jalapa, Santa Rosa y El Progreso.

Finalizando con un andlisis de los resultados obtenidos en las encuestas y
realizando en la discusion de resultados el andlisis comparativo con las
estadisticas 2010.
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IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

El Programa de Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel Medio en el
Ministerio de Educacion es una estrategia que implementa de manera
descentralizada a través de las Direcciones Departamentales de Educacion con el
fin de apoyar al desarrollo de a los adolescentes y jovenes de buen rendimiento

escolar y escasos recursos econémicos.

Al efectuar la investigacion con la aplicacién de los instrumentos (entrevistas
estructuradas) a los sujetos seleccionados como parte de la muestra, en 13
departamentos del pais (Guatemala, Izabal, Chiquimula, ElI Progreso, Petén, Baja
Verapaz, Chimaltenango, Sacatepéquez, Quetzaltenango, Totonicapan, Escuintla,
Jalapa y Santa Rosa) como algunos actores de este proceso dentro de diferentes
dependencias centrales (Direccidon de Planificacion —DIPLAN-, Direccién de
Administracion Financiera —DAFI-, Vice-Despacho de Disefio y Verificacion de la
Calidad) en el Ministerio de Educacion se pudieron obtener los siguientes
resultados que permiten conocer entre otros aspectos, la vision, experiencia,
impacto, fortalezas y debilidades de dicho programa educativo desde los
diferentes niveles de ejecuciéon asi como analiza basandose en los objetivos y

variables anteriormente establecidas:

PREGUNTA No. 1
¢,Cual es la opinién sobre el Programa de Becas y Bolsas de Estudio para el Nivel

Medio que otorga el Ministerio de Educacion?
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GRAFICA No. 1

2% no respondio

0,
2% regular 2% mala

26%
Buena

37% Excelente

31% Muy buena

Interpretacion y analisis de la grafica No. 1:

Segun la grafica No. 1 del total de personas encuestadas, un 37% de los sujetos
opinan que el Programa de Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel
Medio que impulsa el Ministerio de Educacion es excelente; un 31% que opina que
es muy buen programa; un 26% indica que es bueno y las opciones de regular,

mala y que no respondieron son el 6% restante con un 2% cada una.

Entre las justificaciones que describieron a las opciones seleccionadas por los
encuestados estan las siguientes:

a) Es unaforma de hacer llegar ayuda donde lo necesitan.

b) Ayuda a la economia de los hogares beneficiados.

c) Por lineamiento establecido.

d) Limitado niamero de beneficiados.

e) A veces existen atrasos en la asignacion de los fondos.

f) Buen programa que por desconocimiento pocos lo aprovechan.

g) Proporciona oportunidad de superacion a estudiantes de escasos recursos.

h) Que se apoya en una minima cantidad econémica al alumno para que

continle estudiando.

i) Le falta al MINEDUC proporcionar mas becas y bolsas de estudio.
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J) No es realista a los costos de vida y gastos de estudio.

k) Debe de evaluarse el monto asignado por modalidad.

[) En algunos departamentos no llega el apoyo en el momento oportuno y no
cubre las necesidades de los estudiantes.

m) La demanda es mayor a la oferta que se otorga actualmente.

n) Nos ayuda en gran manera a sostener nuestros estudios.

0) Apoya a la educacion y al mismo tiempo al desarrollo de nuestro pais a
través del futuro del mismo que son los jévenes.

p) Es necesario mejorar el programa, ya que por ejemplo tiene mas de 10 afios

tener el mismo monto asignado.

PREGUNTA No. 2
¢ Considera que este programa educativo obedece o forma parte de una politica y
la inclusion étnica y/o género?

GRAFICA No. 2

2% No respondi6

17% No

asi
ENO
O NO RESPONDIO

81% Si

Interpretacion y analisis de la grafica No. 2:
Se puede observar por medio de la grafica 2 que del total de encuestados un 81%
responde que si es parte de la inclusiéon étnica y de género el programa de Bolsas
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de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel Medio que otorga el Ministerio de

Educacién; mientras que un 17% respondié que no es asiy el 2% no respondio.

Algunas de las justificaciones a sus respuestas son las siguientes:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

)

Obedece en lo relativo al género pero falta en lo étnico.

Que el Acuerdo Gubernativo No. 827-97 no hace ningun tipo de
discriminacion.

Dentro de las politicas educativas se incluye la equidad educativa y el
fortalecimiento a la educacion bilingle intercultural.

Se pretende pero casi no se cumple.

A todos los interesados se les da la misma informacion y de oportunidades.
Las becas y las bolsas se distribuyen a través de estudios socioeconémicos
gue no contemplan razas, ni colores, ni credos.

No se ha dado cobertura, se ha manejado una cierta cantidad y no cubre
las necesidades de los establecimientos.

En Totonicapan solo cubre el 1.98% de la poblacion escolar en este nivel.
En Jalapa se mantiene el déficit de poblacion femenina.

En el departamento de Izabal se involucran los pueblos mayas, garifuna que
existen en la comunidad.

Porque es muy poco el porcentaje de las becas y bolsas asignadas para que
tomen en cuenta la inclusion étnica.

Indican que lo desconocen.

m) Somos una nacién multiétnica por lo tanto el reconocimiento debe ser igual

n)
0)
P)
Q)

para ellos.

Se toma en cuenta a los estudiantes sin discriminacién alguna

Ayuda a solventar problemas econémicos y no de equidad

Porque no es una norma que se fija en la ley.

Porque este programa cumple con lo que el inciso r), indica en la Ley de
Educacion Nacional, en su articulo 33, obligaciones del Estado.

Porque tanto hombres como mujeres somos iguales y tenemos los mismos

derechos.
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PREGUNTA No. 3
¢ Qué opinién tiene sobre el proceso que se realiza para la modalidad para el

otorgamiento de las Bolsas de Estudio en el Nivel Medio que otorga el Ministerio?

GRAFICA 3

2% No respondi6
2% Mala
4% Regular

34% Excelente
24% Buena

34%  Muy buena

Interpretacion y anédlisis de la grafica No. 3:

En relacién al proceso de adjudicacion de la modalidad de Bolsas de Estudio para
estudiantes del Nivel Medio del total de personas encuestadas, un 34% opina que
es excelente y el mismo porcentaje indico que muy bueno; mientras que un 24%
respondié que es bueno; un 3% que es regular; el 2% opina que es malo y un 1%

no respondio.

Entre algunas de las justificaciones que se presentaron estan:
a) Aun priva el criterio de otorgarlas a estudiantes con mejor rendimiento
académico.
b) Porque esta regulado por medio del Acuerdo Gubernativo No. 827-97, art.
6,7,8,612,13, 14, 15y 16.
c) Es una inversion en recurso humano valioso.

d) Faltan estudios profundos en aspecto socioeconémico.
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e) Deberia agregarse otro requisito para la selectividad que tome en cuenta el
aspecto de género y etnia.

f) Hay que tomar en cuenta que hay jévenes que por su estatus econémico no
pueden continuar estudios.

g) Se respalda con un estudio socioecondmico y visitas domiciliarias.

h) Porque el apoyo econdmico es el minimo.

i) Porque les permite que no se vean limitados a los estudiantes de continuar
estudiando.

j) Se le da a los estudiantes que llenan los requisitos requeridos.

k) Lo desconoce a detalle.

[) Es un incentivo para continuar con su formacion educativa.

m) De esta manera sobre salen jévenes con deseo de superacion.

PREGUNTA No. 4
¢, Qué opinién tiene sobre el proceso que se realiza para la modalidad para el
otorgamiento de las Becas de Alimentacion en el Nivel Medio que otorga el

Ministerio?

GRAFICA 4

17% Excelente

27% No respondi6

1% Mala

6% Regular 27% Muy buena

22% Buena

Interpretacion y analisis de la grafica No. 4:

Como se puede observar la grafica 4 del total de los encuestados, el 27% no
respondié ya que no en todos los departamentos del pais cuentan con esta
modalidad o desconocen del mismo; mientras que un 27% de ellos indica que es

muy bueno el proceso de adjudicacion de Becas; el 22% sefialo que es bueno; otro
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17% que es excelente; existe un 5% que opina que es regular y un 1% que es

mala. Es importante mencionar que entre algunas justificaciones que se brindaron

estan las siguientes:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
)
)
K)

)

Agregar otro requisito para la selectividad.

El programa no estd incluido en el presupuesto de la Direccion
Departamental de Educacion.

Es una excelente inversion en recurso humano valioso.

Hay que ampliar el programa para beneficiar a mas estudiantes y por ende
sus familias a través de este programa educativo.

Es un proceso muy bueno y que no tiene mayor cobertura.

Brinda las mismas oportunidades a todos.

No cuentan en su departamento con esta modalidad.

Es una buena oportunidad pero es necesario el aumento econémico.
Considera que debe ampliarse la cobertura.

En este aspecto no se tiene conocimiento.

Porque en esta modalidad se considerada el gasto de manutencion,
alimentacion y hospedaje.

Deberia ser en todas las escuelas normales no solo algunas.

m) Contribuye con los padres de familia para disminuir el gasto que muchas

n)

0)

veces implica el que los estudiantes viajen.
Los fondos no son otorgados a los estudiantes a tiempo.

Ayuda a los estudiantes puedan superarse y culminar su carrera profesional.
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PREGUNTA No.5
¢Segun su opinion de las dos modalidades: Bolsas de Estudio y Becas, cual se

ajusta mas a la realidad socioecondmica de los estudiantes de nuestro pais?

GRAFICA No. 5

38% Bolsas de Estudio

62% Becas de Alimentacion

Interpretacion y analisis de la grafica No.5:

Al efectuar la consulta se obtuvo como resultado del total de los encuestados, un
62% indica que la modalidad de las Becas de Alimentacién se ajusta mas a la
realidad socioeconémica de los estudiantes del pais, mientras el 38% opina que

era la modalidad de Bolsas de Estudio.

Aunque los montos son distintos se puede percibir que las personas encuestadas
consideran que la modalidad de las Becas de Alimentacién tiene el monto mas
acorde a la situacion socioecondmica guatemalteca y es la que mas beneficia a su
familia, no asi el resto de los sujetos que estan de acuerdo es la modalidad de las

Bolsas de Estudio.

PREGUNTA No. 6
Guatemala ha tenido historicamente un problema de desigualdad en las

oportunidades de acceso a la educacion en el Nivel Medio los nifios, nifias y
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adolescentes y por ende de inclusion social. Por ello deseamos conocer cuél es
Su opinion sobre la contribucion de este programa educativo:
GRAFICA No. 6

Contribuye a mejorar el acceso educativo

8% No respondio

14% No

GRAFICA No. 7

Contribuye parcialmente porque no hay
Igualdad de oportunidades en el acceso
Educativo por género

39%No responde )
22% Si

39% No
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GRAFICA No. 8

Contribuye parcialmente porque no hay
Igualdad de oportunidades en el acceso educativo
Entre indigenas y no indigenas

38% No responde 25% Si

37% No

Interpretacion y analisis de las graficas No. 6, 7 y 8:

Se puede visualizar de manera general que nuevamente se refleja en las
respuestas en cada uno de los aspectos evaluados, demuestran una vision de un
pais que histéricamente ha tenido un problema de desigualdad a las oportunidades
en el acceso a la educacion por parte de los nifios, nifias y adolescentes; pero que
por medio del programa de Bolsas de Estudio y Becas se persigue aportar a la

solucién vy cierre de las brechas sociales existentes.

Analizando la gréafica nUmero 6, en relacion al Programa de Bolsas de Estudio y
Becas, se manifiesta que del total de los encuestados, un 78% indica que
contribuye este programa educativo a mejorar la igualdad en el acceso a la
educacion en el Nivel Medio, ciclo basico y diversificado para los adolescentes y
jovenes de escasos recursos economicos al sistema educativo; mientras que un

14% indic6 que no contribuye y otro 8% no respondio.
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Ahora bien, en la gréfica nUmero 7 se analiza que un 39% indica que el programa
de Bolsas de Estudio y Becas no contribuye parcialmente a la igualdad de
oportunidades al acceso educativo con enfoque de género; mientras que un 22%
considera que si contribuye y un 39% no respondié. Mientras que en la grafica
namero 8, proporciona el resultado similar a la grafica anterior es necesario que se
tenga presente que el 38% de encuestados no respondid, pero en algunos casos
como el de los padres de familia y/o estudiantes indicaron que era porque lo
desconocian. El 25% indica que si contribuyen parcialmente al acceso educativo

con enfoque étnico y un 37% indico que no contribuye.

PREGUNTAS No. 7y No. 8
¢,Qué debilidades ve usted en el programa de Bolsas de Estudio y Becas para

estudiantes del Nivel Medio?



GRAFICA No. 9

Debhilidades en el otorgamiento de las Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del nivel medio
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INO NIR
BOLSAS DE ESTUDIO

S|

O Cantidad insuficiente de Bolsas de estudio o Becas para
atender demanda

100

3

82

22

B Cantidad de dinero insuficiente

98

4

79

26

O Desigualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

35

64

10

43

36

O Desigualdad de oportunidades entre indigenas y no
indigenas

36

58

15

45

32

| Ninguna de las anteriores

5

104

102

ID Otras debilidades

28

0

81

20

85

Los encuestados opinaron que existen debilidades en el otorgamiento de las

Bolsas de Estudio y Becas, y se mencionan las siguientes:

La mayoria indico que la cantidad de Bolsas de Estudio y Becas de Alimentacion

es insuficiente para la demanda existente. Asi como los montos que se otorgan en

cada uno de las modalidades.

En relacion a si observan desigualdad de oportunidades para hombres como para

mujeres como también entre indigenas y no indigenas, en la modalidad de Bolsas

de Estudio la mayoria de los encuestados mencioné que no, caso contrario en la
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modalidad de Becas de Alimentacion si observa la mayoria de personas una

desigualdad tanto de género como en etnias.

PREGUNTAS No. 9y No. 10

¢ Qué fortalezas ve usted en el programa de Bolsas de Estudio y Becas para

estudiantes del Nivel Medio?
GRAFICA No. 10

FORTALEZAS DE LA BOLSA DE ESTUDIO

6% 6% 11%

28%

9%

4%

6% 12%

OACCESO A LAEDUCACION  (11%)

EAPOYO ECONOMICO A ESTUDIANTES DE
ESCASOS RECURSOS Y SU FAMILIA (28%)

OESTIMULO A LOS ESTUDIANTES CON BUEN
RENDIMIENTO ACADEMICO Y ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS PARA
CULMINAR ESTUDIOS DEL NIVEL MEDIO (12%)

[m]

EL MINEDUC TIENE ESTABLECIDO EL
PROCESO (6%)

BECONTRIBUYE AL DESARROLLO DEL PAIS (4%)

OESTE PROGRAMA EDUCATIVO ESTA
DESCENTRALIZADO E
INSTITUCIONALIZADO (9%)

B INCLUYENTE (9%)

O PROMUEVE LA RETENCION ESCOLAR (9%)

HOPORTUNIDAD DE SUPERACION PARA EL
ESTUDIANTE Y SU FAMLIA (6%)

EPROMUEVE EL BUEN RENDIMIENTO EN
LOS ESTUIDIANTES BENEFICIADOS (6%)
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GRAFICA No. 11

HJACCESO A LA EDUCACION (24%)

BAPOYO ECONOMICO A ESTUDIANTES
DE ESCASOS RECURSOS Y SUS FAMILIAS (18%)

4%

DESTIMULO A LOS ESTUDIANTES CON BUEN
RENDIMIENTO ACADEMICO Y ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS PARA CULMINAR
ESTUDIOS EN EL NIVEL MEDIO (6%)

0
EL MINEDUC TIENE ESTABLECIDO EL PROCESO Y
PRESUPUESTO PARA EL PROGRAMA

9% EDUCATIVO (4%)

[ |
CONTRIBUYE AL DESARROLLO DEL PAIS (9%)

OESTE PROGRAMA EDUCATIVO ESTA
DESCENTRALIZADO E INSTITUCIONALIZADO (4%)

7%
HINCLUYENTE (6%)

OMEJORA LA RETENCION ESCOLAR (7%)
6%

BOPORTUNIDAD DE SUPERACION PARA EL
ESTUDIANTE Y SU FAMLIA (9%)

HBPROMUEVE EL BUEN RENDIMIENTO EN LOS

9% P ESTUIDIANTES BENEFICIADOS (9%)

OFOMENTA LA CONVIVENCIA E INTERCAMBIO ENTRE
ESTUDIANTES (4%)
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¢, Qué acciones propone para mejorar la igualdad de oportunidades en el acceso a

las Bolsas de Estudio y Becas entre hombres y mujeres; indigenas y no indigenas?
GRAFICA No. 12
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ACCIONES PARA MEJORAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO A LAS
BOLSAS DE ESTUDIO ENTRE HOMBRES Y MUJERES

69%

63%

62%

38%

O TOTALES SI
O TOTALES NO
O TOTALES NO RESPONDIO

26%

5%

13%

24%

Reglamentar con el

garantizar el derecho

onformar unainstancia parala ’
seleccion de los estudiantes con
participacion y organizacion de la

comunidad educativa

Otra

En la grafica No. 12 en relacién a las acciones para mejorar el acceso a Bolsas de

Estudio entre hombres y mujeres, en la primera respuesta del total de encuestados

el 69% responde que si es conveniente que se reglamente con el fin de garantizar

este derecho, un 26% no respondi6 y 5% respondié que no es necesario.

En la siguiente respuesta el 63% indicd que es necesario conformar una instancia

para la seleccion de los estudiantes con participacidn y organizacion de la

comunidad educativa, el 24% no respondio y el 13% respondio que no.

Ademas se dio la oportunidad que si consideraban que existiera otra'y se obtuvo el

resultado que el 62% no respondid y el 38% que si proponia otra accién,

mencionando las siguientes:
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» Que se realice méas divulgacién y promocion.

» Que reglamenten en relacion a la cantidad de hombres y mujeres con base
a las estadisticas departamentales anuales de estudiantes inscritos en el
Nivel Medio.

» Que sean beneficiados igual nimero de mujeres y hombres.

» Que las personas que conformen el comité de seleccion tengan solvencia
moral.

» Que se implemente en todos los establecimientos educativos.

» Que se involucre al personal de la Sub-Direccion o Departamento de
Fortalecimiento a la Comunidad y Supervisores dentro de este comité.

GRAFICA No. 13

ACCIONES PARA MEJORAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO A LAS
BECAS ENTRE HOMBRES Y MUJERES

75 %
N/R
51%
S| OTOTALES Sl
0,
45% 4S7I/0 45% ETOTALES NO
N/R N/R O TOTALES NO RESPONDIO
25%
SI
4%
No 3%
No
Reglamentar con el fin de  Conformar una instancia para la Otra
garantizar el derecho seleccion de los estudiantes con

participacion y organizacion de la
comunidad educativa
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En la gréfica numero 13, sobre las acciones para mejorar el acceso a Becas entre
hombres y mujeres, en la primera respuesta del total de encuestados el 51%
responde que si es conveniente que se reglamente con el fin de garantizar este

derecho, un 45% no respondié y 4% respondié que no es necesario.

En la siguiente respuesta 47% indicé que es necesario conformar una instancia
para la seleccion de los estudiantes con participacion y organizacion de la

comunidad educativa, el 45% no respondié y el 8% respondio que no.

Ademas se dio la oportunidad que indicaran otra y el 75% no respondio y el 25%

gue si proponia otra acciéon mencionando las siguientes:

» Que se realice mas divulgacion y promocién garantizando participacién de
hombres y mujeres.

» Que se actualice el reglamento vigente (Acuerdo Gubernativo No. 827-97).

» Que se asigne un namero especifico o proporcional en cada departamento
para hombres y mujeres.

» Que la mujer sea considerada primordial en este proceso.

» Que reglamenten en relacién a la cantidad de hombres y mujeres con base
a las estadisticas departamentales anuales de estudiantes inscritos en el
Nivel Medio.

» Que se tome en cuenta la conducta de los estudiantes.
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GRAFICA No. 14

ACCIONES PARA MEJORAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO A LAS
BOLSAS DE ESTUDIO ENTRE INDIGENAS Y NO INDIGENAS

90
80
74%
20 Si 73%
N/R
60
58%
Si
50 OTOTALES Sl
OTOTALES NO
40 OTOTALES NO RESPONDIO
% 32%
N/R 27%
20%
6% | N/R
10 NoO
10%
No
0 ‘
Reglamentar con el fin de Conformar unainstancia para la Otra
garantizar el derecho seleccion de los estudiantes con

participacion y organizacion de la
comunidad educativa

En la grafica numero 14, relacionada a las acciones para mejorar el acceso a
Bolsas de Estudio entre indigenas y no indigenas, en la primera respuesta del total
de encuestados el 74% responde que si es conveniente que se reglamente con el
fin de garantizar este derecho, un 20% no respondié y 6% respondié que no es

necesario.

En la siguiente respuesta 58% indic6 que es necesario conformar una instancia
para la seleccion de los estudiantes con participacidn y organizacion de la

comunidad educativa, el 32% no respondié y el 10% respondi6é que no.

Ademas se dio la oportunidad que indicara otra, se obtuvo como resultado que el
73% no respondid y el 27% que si proponia otra accibn mencionando las

siguientes:

» Que se divulgue la informacion en los diferentes dialectos e idiomas de las

diferentes etnias de nuestro pais.
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» Que se reglamente o norme en la base legal un porcentaje especifico para

cada grupo étnico en cada departamento con base a las estadisticas

actuales, porque en donde se hace lo hace segun su propio criterio por ser

abierta la convocatoria.

estudiantes de grupos étnicos.

estado y a la politica educativa de equidad.

GRAFICA No. 15

Que se verifique que se cumpla con el otorgamiento de este beneficio a

Que las reformas que se efectien se hagan con base a una politica de

ACCIONES PARA MEJORAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO A LAS
BECAS ENTRE INDIGENAS Y NO INDIGENAS

83%
N/R

55%

Si

50%
N/R

OTOTALES SI
OTOTALES NO
OTOTALES NO RESPONDIO

35 %

45%
Si

N/R

10%
No

5%
No

17%

Si

Reglamentar con el fin de
garantizar el derecho

Conformar unainstancia para la
seleccion de los estudiantes con
participacion y organizacion de la

comunidad educativa

Otra

Y la grafica numerol5, sobre las acciones para mejorar el acceso a Becas entre

indigenas y no indigenas, en la primera respuesta del total de encuestados el 55%

responde que si es conveniente que se reglamente con el fin de garantizar este

derecho, un 35% no respondié y 10% respondié que no es necesario.

En la siguiente respuesta 45% indic6 que es necesario conformar una instancia

para la seleccion de los estudiantes con participaciéon y organizacion de la

comunidad educativa, el 50% no respondio y el 5% respondié que no.
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Ademas se dio la oportunidad que indicara otra, obteniendo como resultado que el
83% no respondid y el 17% que si proponia otra accidbn mencionando las
siguientes:

» Que se divulgue la informacion en los diferentes dialectos e idiomas a través de
los medios de comunicacion.

» Que los establecimientos educativos que cuentan con esta modalidad asignen
una cantidad especifica de becas por departamento.

» Que se otorguen este apoyo solo en las comunidades indigenas y rurales.

» Que dentro del comité también exista representacion de representantes

indigenas para la seleccion y verificacion.

GRAFICA No. 16

DEBE REFORMARSE LA BASE LEGAL DEL PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDIO

27% No responde

40% Si

asi
ENO
CONO RESPONDIO

33% No

A traveés de esta grafica se da conocer que del 100% de los encuestados un 40%
considera que si debe reformarse la base legal del programa de Bolsas de Estudio
y Becas del Nivel Medio, mientras un 33% indica que no es necesario y un 27% no

respondi6 al respecto.

Al momento de pedirles que indicaran en que aspectos debia reformarse se

manifestaron las siguientes:
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Mejorar el proceso de seleccion, especialmente en el tipo de
documentacion que se solicita.

En que se establezca un incremento periddico para que se puedan otorgar
con base a la demanda educativa que existe en dicho nivel.

Que el monto presupuestario que se maneja por modalidad se mejorado y
sea revisado periodicamente para que esté de acuerdo a la realidad
socioecondmica del pais.

En el tema de los motivos de cancelacién deben ser mas especificos.

Los promedios para otorgar las mismas deben estar plasmados en el
mismo y evitar que se manejen criterios diversos.

Ampliar las edades para poder aplicar ya que existen casos de sobre edad
como también estudiantes que no han cumplido los 12 afios pero ingresan
al ciclo basico.

Para eliminar alguna accién consciente o inconsciente de discriminacion en
el proceso de adjudicacion por parte de las personas responsables.

Para que se establezca que deben de otorgar cierto porcentaje de becas y
bolsas de estudio por género y etnia, ya que si en algunos departamentos
se ha tratado de implementarlo, esto no ha sido normado en la base legal.
Garantizando con ello la eliminacion del racismo y discriminacion.

Que aparezca la nueva estructura organizacional con la que cuenta el
Ministerio de Educacién actualmente en las diferentes Direcciones
Departamentales de Educacion del pais; ya que la Direccion de Bienestar
Estudiantil y Educacion Especial ya desaparecié desde hace mas de 10
anos.

Que se tomen la opinién de los estudiantes para el seguimiento de este
programa dentro de los establecimientos educativos beneficiados y con base

a la Ley de Proteccion Integral de la nifiez y la adolescencia.
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PREGUNTA No. 17

Testimonios de personas que alcanzaron su proyecto de vida por haber
sido beneficiados con el Programa de Bolsas de Estudio y Becas para

estudiantes del Nivel Medio.

Entre algunas de las respuestas que brindaron los entrevistados tenemos:

» Casos de estudiantes que recibi6 el apoyo en un periodo de crisis
economica familiar, impidiendo que no continuara estudiando.

» El presidente Idigoras Fuentes beco en cierta oportunidad a varios
estudiantes de origen belicefio y entre ellos estd un estudiante que
actualmente se desempefia como abogado.

» Muchos profesionales que lograron cumplir su suefio de obtener su titulo
profesional del Nivel Medio y que iniciaron con este apoyo desde que
estaban en primero basico.

» Existe una gran cantidad de docentes en el pais que alcanzaron esta
profesion por contar con este apoyo por parte del Ministerio de
Educacién y que estan agradecidos por ello.

» Algunos de los estudiantes beneficiados con este programa contindan
estudios superiores y obtienen por su record un beca o beca parcial en
universidades nacionales e internacionales.

» Existen estudiantes que al momento de realizar su practica supervisada
se quedan laborando al graduarse en la institucion por su destacado
desemperio.

» Este beneficio a dado la oportunidad de mejorar la calidad de vida de los
estudiantes y sus familias.

» Profesionales que fueron estudiantes bolsistas o0 becados estan
desempefiando cargos publicos y directivos en diferentes instancias
gubernamentales y no gubernamentales a nivel nacional o internacional
por haber contado con este apoyo (Vice-Ministros, Directores
Departamentales de Educacion, Alcaldes, Gobernadores, Asesores y

Consultores, Catedraticos Universitarios, entre otros).
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V. DISCUSION DE RESULTADOS

En el siguiente apartado se analiza y se discute los resultados obtenidos en la

seccion anterior, con el objetivo de mostrar que la desigualdad es un problema
complejo, ya que esta estrechamente relacionado con la necesidad de combatir la
pobreza y la elaboracion e implementacion de una politica publica comprensiva
cuyo objetivo es reducir las distancias entre los estratos sociales dentro de la

sociedad.

A través de las distintas respuestas que se obtuvieron en la presente investigacion
se puede confirmar la urgente necesidad que el Estado debe de funcionar con
eficiencia y eficacia en la implementacion de los programas que ejecuten por el

bien comun de la sociedad a la que representan.

Lamentablemente dentro del Ministerio de Educacién, al realizar las consultas y
solicitudes de informacion estadisticas del Programa de Bolsas de Estudio y Becas
para el Nivel Medio indico que a nivel central no manejan esta informacion del afio
2010 segregada por género y etnia. Lo cual es una limitante en este momento de
la discusion y analisis, no solo para la presente investigacion sino para que los
tomadores de decisiones en el nivel alto puedan evaluar el avance o logro de la
implementacion del enfoque de equidad de género y etnia dentro del mismo.
Unicamente en la memoria de labores 2010 del Ministerio se informa que 19,913
estudiantes que recibieron la Bolsas de Estudio y 1,772 estudiantes recibieron la
Beca por Alimentacion, de los 1,051,547 estudiantes matriculados en el Nivel
Medio.

Pareci6 ser la prioridad del Gobierno del Presidente Alvaro Colom, fue la modalidad
de las Becas Escolarizadas y de Empleo por medio del Programa Presidencial de
Becas Solidarias del Consejo de Cohesion Social, que tienen como objetivo
general promover de una oportunidad a personas en pobreza y extrema pobreza,
de los municipios priorizados, con el objeto de desarrollar sus habilidades, que les
permitan continuar su educacién o la insercion laboral y de esta manera contribuir

al desarrollo y productividad del pais.
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El Ministerio de Educacion en la Memoria de labores 2010 menciona que el
programa de Becas Escolarizadas tiene como objetivo contribuir al incremento de
cobertura en el Nivel de Educacion Media, especialmente en el ciclo de Educacion
Bésica, con calidad y equidad, mediante la dotacién de aportes econdmicos para
financiar estudios en establecimientos educativos oficiales. EI Programa esta
dirigido a estudiantes adolescentes que han demostrado interés en iniciar,
continuar o finalizar sus estudios en el ciclo de Educacién Basica pero cuya
situacién socioeconomica les limita proseguir su formacién. Durante el 2010 se
beneficiaron a 11,870 estudiantes y por un monto de Q. 29,675,000.00, lo cual esta
reflejado en el informe de transmision de Cohesion Social de Septiembre del

presente afo.

Y en relacion a las Becas empleo—pasantia, que consisten en la insercién de
jovenes en empresas productivas o de servicios, con el fin de perfeccionar su
formacion técnica laboral, para mejorar sus posibilidades de incorporacion
permanente a las empresas, el Ministerio da la oportunidad de optar por la
Capacitacion Técnica Laboral, la cual consiste en brindar la oportunidad de
ingresar a un centro de formacién, con el objeto de que el joven se capacite en
carreras técnicas de alta demanda laboral, con el fin de que puedan aprender un
oficio y, de esta manera, mejorar sus posibilidades de incorporaciéon permanente a
las empresas. Durante el afio 2010, se hizo una entrega de 1,752 becas empleo,
con un monto de Q.231, 000.00.

Al analizar los resultados de las encuestas se obtuvo la siguiente informacion:

El Programa de Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del nivel medio es de
gran beneficio para los estudiantes, sus familias y comunidades ya que es una

oportunidad para su desarrollo no solo educativo sino social.

A este programa educativo se le considera por la mayoria de personas como parte
de inclusion social en general, que es abierto para que participen como candidatos

a optar a una bolsa de estudio o beca por medio de un proceso previamente
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establecido en el Acuerdo Gubernativo No 827-97. Y demostrando que un alto
porcentaje de los responsables de la seleccibn de los beneficiarios en cada
departamento dentro de las Direcciones Departamentales de Educacion ha tomado
la iniciativa de promover la seleccion sin importar género y etnia, buscando de una

manera objetiva y profesional realizar cada afio una adjudicacion apropiada.

Este programa educativo se ha implementado en los 13 departamentos
investigados, otorgandose a poblacion que cuenta con el perfil y requisitos pero
lamentablemente no se cuenta un sistema automatizado para los registros,

controles para evaluar el porcentaje de poblacion por género y etnia.

Actualmente son las Direcciones Departamentales de Educacion a través de los
Departamentos de Fortalecimiento a la Comunidad con apoyo del Departamento
Administrativo Financiero que coordinan este programa, que contribuye al acceso
al Sistema educativo de los adolescentes de escasos recursos economicos en el

nivel medio y les estimula a lograr alcanzar un titulo del nivel medio.

Lamentablemente en algunos departamentos también se tienen atrasos en la
cancelacién puntual de los aportes mensuales; que es necesario realizar la
divulgacién o promocién del programa a nivel nacional en diferentes idiomas mayas

(lenguaje materno de las comunidades linglisticas) de nuestro pais.

Es importante indicar que las familias beneficiarias valoran el aporte econémico
gue aungque sea minimo, porque ha beneficiado no solo a los estudiantes bolsistas
y becados sino promueve el desarrollo socioeconémico. Ademas es uno de los
programas institucionalizado que cuenta con su presupuesto asignado anualmente
y bien definido, asi mismo estimula a los estudiantes a mantener un buen record
académico y conducta apropiada, que les hace destacar no solo en su periodo de

estudio sino en el ejercicio de su profesion.

La mayoria de los encuestados indico que efectivamente es necesario que el
reglamento vigente sea analizado, actualizado y contextualizado sobre todo a la luz

de la Ley de Proteccion Integral de Nifiez y la Adolescencia para evitar que existan
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sesgos e injusticias al momento del otorgamiento del beneficio a la poblacién
estudiantil.

Lo mas enriquecedor de todo esto, es el contar con miles de testimonios positivos
de personas que hoy en dia han alcanzado su proyecto de vida por este apoyo
que otorga el Ministerio de Educacion.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se determind la urgencia de mejorar la cobertura y calidad educativa, ya
que si se analiza por las caracteristicas de género y por etnia, reflejan
las brechas sociales que aun persisten en Guatemala, al comparar el
total de la poblacién entre 12 a 18 afios de Guatemala, que el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) indicd en el censo de poblacion del afio
2002 y las proyecciones al afio 2010, con el porcentaje de estudiantes
matriculados a nivel nacional segun MINEDUC en el afio 2010, de un
16.47% en el ciclo basico y un 8.14% en el ciclo diversificado.

2. El Programa de Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel
Medio del Ministerio de Educacion cuenta con una normativa aprobada
inicialmente por medio del Decreto Legislativo 12-91 “Ley de Educacion
Nacional, Capitulo X Becas, Titulo Unico, articulos 85,86, 87 y 88; como
con su reglamento aprobado a través del Acuerdo Gubernativo No. 827-
97 “Reglamento de Becas para estudiantes del nivel de educacion
basica”; Acuerdo Gubernativo No. 585-99 “Aumento para la asignacién
de Becas de alimentacién” y Acuerdo S/reg. “Modificacién del Acuerdo
Ministerial No. 354-1991” lo que permite que pueda ser parte de los
programas educativos institucionales hasta el dia de hoy. Logrando el
beneficio de contar con un apoyo econémico para sufragar gastos de
estudio y el desarrollo académico y social de los estudiantes

beneficiados y por ende sus familias.

3. El monto asignado en cada modalidad y la disponibilidad de becas y
bolsas de estudio, no son suficientes a la demanda existente y sobre
todo llevan mas de 10 afios que se ha mantenido igual la distribucién y

asignacion anual.

4. En algunos departamentos, las Direcciones Departamentales de
Educaciéon por medio del equipo técnico ha realizado esfuerzos para que

este programa de Bolsas de Estudio y Becas beneficie a estudiantes de
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ambos géneros Yy etnias, ya que la normativa legal vigente es general,
pero no se tiene regulado técnicamente con base a porcentajes de
poblacién existentes por género, etnia y edad en cada uno de los

departamentos.

Ademas por esta situacidbn tampoco se cuenta con estadisticas que
reflejen la inclusion de género y etnia en el otorgamiento de las
mismas, ya que solo se mencionan la cobertura (cantidad) y el monto

asignado (presupuesto) anualmente.

. Asimismo en la actualidad este programa esta Unicamente bajo la
estricta responsabilidad de cada Direccion Departamental de Educacion
y no existe una Direccion o Unidad Central para el seguimiento

respectivo.

Anteriormente estuvo a cargo de la Direccion de Bienestar Estudiantil y
Educacién Especial, hasta el afio 1999 y posteriormente en el afio 2004
estuvo a cargo del Programa EDUBECAS en la Direccién de Cobertura —
DIGECOBER- siendo este programa absorbido en la Direccion General
de Planificacion  Educativa- DIPLAN- hasta el afio 2008
aproximadamente. Esto con el propdsito que se refleje la capacidad
rectora del Ministerio de Educacion.

. Algunos padres de familia y estudiantes manifiestan que a pesar que el
apoyo econdmico es minimo, les es de gran beneficio y estimulo para la
superacion de los estudiantes, pero es necesario que se revisen los
montos asignados en cada modalidad por no estar acorde a la realidad
socioeconémica del pais y con el inconveniente en algunos

departamentos que no es puntual la entrega mensual.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Es necesario que el Ministerio de Educacién como ente rector designe a una
instancia o dependencia a nivel central que sea responsable de la coordinacion,
planificacion, seguimiento, controles y evaluacion a las acciones que se realizan

en el tema de Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel Medio.

2. Con el propdsito de optimizar, eficientar y lograr un mejor impacto que redunde
en la promocién de la igualdad de oportunidades para todos y todas las
guatemaltecas sin distincion étnica o género, es necesario que se actualice la
normativa vigente con parametros establecidos técnicamente, que sean de
caracter obligatorio y de acuerdo a la realidad sociolinglistica de Guatemala
que es un pais multiétnico, multilingte y pluricultural. Y con ello evitar sesgos en
la seleccion de los estudiantes beneficiados, mejorando el impacto social con

este programa.

3. La situacién socioeconémica del pais es un factor que influye en la continuacion
de los estudiantes, por ello programas como las Bolsas de Estudio Y Becas
para estudiantes del Nivel Medio, promueven la superacién académica de los
estudiantes con buen rendimiento y de escasos recursos. Por lo es de suma
importancia que se analicen en general la normativa especialmente en el tema
de requisitos para optar a este beneficio, la distribucion actual debido a la baja
cobertura con relacion a la demanda educativa como los montos asignados por
cada modalidad. Esto con el propoésito de reflejar a través de este programa
educativo el compromiso social del Ministerio de Educaciéon con los mas
necesitados y contribuir a reducir las brechas de exclusion y desigualdad en

Guatemala.
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4. Que se considere la autorizacion para lograr alianzas interinstitucionales en
cada uno de los departamentos que apoyen al fortalecimiento del programa
educativo de Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes del Nivel Medio, que
promuevan la ampliacion de cobertura, coadyuvando esfuerzos y recursos bajo
la coordinacion de las Direcciones Departamentales de Educacion vy
dependencias centrales del Ministerio de Educacion.

5. Que el Ministerio de Educacion maneje estadisticas en todos los programas
educativos, especialmente en el Programa de Bolsas de estudio y Becas por
género y etnia, contribuyendo con ello a poder contar con una informacién mas
precisa e importante que se utilice en beneficio social asi como para la mejor

toma de decisiones por las autoridades ministeriales.

6. Es necesario que sea revisada la normativa vigente debido a que ya no
responde a las necesidades y demandas educativas actuales, como también
necesita reflejar el enfoque de derechos, especialmente en cuanto a la igualdad
de oportunidad de desarrollo sin discriminacion alguna, basados en la Ley de
Proteccion Integral de la nifiez y adolescencia (Decreto 27-2003) asi como
demas leyes y convenios internacionales en favor de la nifiez y la adolescencia

guatemalteca.

Lo anterior con el propdsito asegurar que no sean violentados tanto el
principio de interés superior del nifio como el de opinion en el proceso de
adjudicacién y otorgamiento de las Bolsas de Estudio y Becas para estudiantes
del Nivel Medio, brindando igualdad de oportunidades y con equidad basados
en la realidad socioecondmica y distribucién geogréafica linglistica del pais, que

promueva la inclusion social favoreciendo el desarrollo de la poblacién.

7. Que se realice mas divulgacion sobre este programa en los diferentes
establecimientos educativos del Nivel Medio, especialmente en los dialectos o

idiomas de los distintos grupos étnicos.
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IX. ANEXOS

Acuerdo s/Reg. De fecha 16 de junio de 1993 “Fijar el monto de Q.100.00

de las Bolsas de Estudio que otorga el Ministerio de Educacion”.

Acuerdo Gubernativo No. 827-97 “Reglamento de Becas para estudiantes

del nivel medio”.

Acuerdo Gubernativo No. 585-99 “Aumento a Q.400.00 a partir del 1 de abril
de 1999, de la asignacion mensual de las Becas para pago de Alimentacion

del Ministerio de Educacion”.

Organigramas de los 3 Tipos de las Direcciones Departamentales de
Educacion. (A, By C)

Ejemplo de instrumento utilizado en la presente investigacion:

Encuesta estructurada

Listado de los 4 establecimientos educativos que cuentan con la modalidad

de Becas de Alimentacion en Guatemala.
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PALACIO NACIONAL s/req. On-ama.

MINISTERIO DE
EDUCACION

cuatemaLa, 18 JUN. 1993

LA VICEMINISTRO DE EDUCACION,
Encargada del Despacho,

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Ministerio de Educacidn otorgar -
becas para realizar estudios en cualesquiera de los nive-
les educativos a aquellos educandos guatemaltecos gque por
vocacién, rendimiento escolar, aptitudes y/o por no con-
tar con los medios econdmicos para sostener sus estudios,
se hagan acreedores a las mismas;

CONSIDERANDO:

Que la Direccién de Bienestar Estudiantil y Educa-
cién Especial del Ramo, hizo gestiones relativas a nive
lar el valor mensual de las Bolsas de Estudio de la Capi-
tal y de los Departamentos, y tomando en cuenta que en la
Ley del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente del Es-
tado para el Ejercicio Fiscal 1993, fueran incrementa-
das las partidas correspondientes, por lo gue se faculta
a la Direccién indicada, para que a partir del mes de fe-
brero se incrementen veinticinco guetzales (Q.25.00), arca
da alumno para gue se fijen en un total de Cien Quetzales
Exactos (Q.100.00), asi como para los alumnos del primer
incoreso;

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones gue le confiere el Ar-
ticulo 194, literal f) de la Constitucidn Politica de 1la
ReplGblica de Guatemala; y con fundamentc en los Articu
los 8, 10 y 85 de la Ley de Educacidén Nacional, Decreto =
nfimero 12-91 del Congreso de la Repiiblica,

A CUERDA

ARTICULO lo. Modificar el Articulo lo. del Acuerdo -
Ministerial némero 354 de fecha 21 de mayo de 1991, el -
cual queda asi:

"Fijar en la cantidad de Q.100.00 (CIEN QUETZALES EXACTOS)
mensuales a partir del mes de febrero de mil novecientos
noventa y tres, el monto mensual de las bolsas de estudio
gue se conceden a los alumnos de los Institutos de Edu-
cacidn Media de la capital y los departamentos, que se -
erogardn con cargo a las partidas presupuestarias nGme-

ros:"

1. REGION METROPOLITANA; GUATEMALA
93-0802-1.141-21-003-91-661-00-001

2. REGION NORTE: ALTA VERAPAZ y BAJA VERAPAZ

93-0802-~1.141-21-200-92-661~-00-001




mocitica el Articulo lo. del Acuerdo Ministerial nfmero 354
de fecha 21 de mayo de 1991.
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f PALACIO NACIONAIL, s/reg. On-ama.

‘MINISTERIO DE
EDUCACION

GUATEMALA, R IW 1803

3. REGION NOR-ORIENIE: IZARAL, CHIQUIMULA, ZACAPA y EL
PROGRESO
93-0802~1.141-21-300~-93-661~00~-001

4. REGION SUR-ORIENIE: JUTINPA, SANTA ROSA y JALAPA
93-0802-1.141-21-400-94-661-00-001

S. REGION CENTRAL: CHIMALTENANGO, ESCUINTLA y SACATE
PEQUEZ
93-0802~1.141-21-500-95-661-00~-001

6. REGION SUR-OCCIDENTE: TOTONICAPAN, SOLOLA, QUETZALTENAN-
GO, RETALHULEU, SAN MARCOS y SUCHI
TEPEQUEZ
93-0802-1.141-21-600-96-661-00-001

7. REGION NOR-CCCIDENTE: QUICHE y HUEHUETENANGO
93-0802-1.141-21-700-97-661-00~001

8. REGION PETEN: PETEN
93-0802-1.141-21-800-98-661-00-001

ARTICULO 20. El presente Acuerdo empezard a regir a -
partir de la fecha de su notificacidn .y deberd publicarse
en el Diario Oficial.

COMUNIQUESE

i&/ ,»zi‘ . Oh
. 24;

ROSA DEL R NO DE LOPEZ.

El Viceministro Administrativo de Educacién,

RN,

ARMANDO PADILLA VALDEZ.
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Que la Adulnistracion del Sigtema *Bducativo, deberda sev
descentrallzada; pava lo que Be han creado. .las Direccioneu
Departanentales de Bducacidn,. coen el fin de satigfacer las demandas
educativas, de una forma eficlente y con la celeridad necesaria,
para dar cumplimlento a lou principios, objetivos y funciones del
gistema educativo nacionals

CONSIDERMNDO:

CONSIDERNIDO:

Que el “Estado . de Guatemala, por medio.. del Minlsterio de
Lducacléu, proveerd y premoverd Becas para educandos guatemaltecos
que por vocaclén, rendimiento egcolar, aptitudes y por no conta:
con los medlos econdmicos para gostener sus egtudios, e hagan
&;é,; acreedores a ellas;’

X .

. CONSIDERANDO:

- Que existe la neccsldadA de reglawentar el prograwa d=
geleccion, aprobacibn y concealdn de Becas, con el objeto de dar
cunplimignto de una manera 4gil y eflcaz, & ja obligacidn estatal;

’

POR TANTO1 _

“Fn gjercicio de las funcioneg gue le confiere el Articulo 183
Litéral g}, con rundamento en los hrticules 71, 72, 74 y 16 de la
. Conatltucidn politica de la Reptblica, y en los Articulos 85, 86,
’ 07 y 08 de la Ley de Educacién Naclanal, ... ... T,
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“@ ‘ REGLAMENTO DE BECAS PARM ESTUDIANTES DEL NIVEL
A LE EDUCACION MEDIA :

CcAPITULO I

DILSPOSICIONES GENERMLES ' )

ARTICULO 1. Bl Minlsterio de gducacitdn, otorgard Becas para
reatliso satudicgneu el niveL»da«EducaciQu Medla, .nediante xa
aglgnaclon  temporal a log alumnos que realicen estudios’’'en
egtablecinientos | pdblicos, gon el objetd. de ayudar. a vlos
egtudlantes guatemaltevas de GRECasog recursos Econbmicos.

ARTICULO 2. - bLa disponibilidad anual de Becas por
Dupartamentos de la Repidblica, se chtendrd da lag vacantes gue 3@
produzcan por cualquier motivo ¥ de las asignacioues
prasupuestariag autorizndus para el eleclo. \

ARTICULO 3., El monto de la asignacién de las Bolsas de
sstudlo y de lasp Baecay, para rago de Alimentaclén, estard sujeto a
la partida glohbal que & le asigne a esthrugrqgénﬁeb“pﬁhsupuesto

L - W A LV NN

«de Ingregos y Lgresps del Estado. -, s
) g s eEEe . )

RS N M
Po 2 T

o

(;’.':\‘
T

'

. Linpirso 1 CENAUTEN




o ’ : cpnen FPetuwdiantes no Bivel
do Fducoeién Hedla,

-

CGundemaln, C. AL

CAPITULO IIX ' . H

DESCRIPCICN DEL PROGRAMM DE BECAS i

ARTICULO 4. Bl programa de Becas funcionard por medio de dos
madal Ldades: ‘

a) Bolsas de Estudio: Es aquella modalidad en la que el
becaria vecibe del Estado una asignacién mensual en
dlnero. : R

e e it e Bt T 0 e e L S LSS 5

b) Becasg para Pago de Mlimentacidn: El Bstado por medio de
internados cficiales, proveerd alojamiento y guministrard
ina aslguacion en dinero para ol paqo de alimentacidn del.

S AMUPTICULD 5. A las Dlrecciones Departamentales de Educacidn
£) les corresponde la Slaniflcacion, cgordinacion y '
coneursa de seleccidn de becad.

ARTICULO 6. Lag becas sgerdn otorgadas con base en las
propuestas pregsenkadas por fog directores Y claustro de
catedraticgs de los establecimientos educativos a lag Direcciones
pedarfamentales de bducacion. ’

ARLICULO 7. Las Direcciones Departamentales de Bducacidn
presentarap al Departamento de cervicia Social de la Direcclén de
Blenestar Detudiantil y Educacion Especial las propuestasg, para gue
previo dictameu Lécnico “(estudio socioecondémico ¥ documentacidn
Sollcitada) procedan a reallzar lad adiudicaciones de becas y.
Tolsas de estudio, :

ARTICULO 8. La Direccion de Dienestar Bstudiantil y Educacidn

i pspecial, a través del depaxtamanto da Gervicio Social gupervisara
(L v evaluard el proceso de adju s las becas,

D

CAPITULO IIIX

D
// REQUIS1TOS PARMA PARTICIPAR EN EL CONCURSO DE
SELECCION DE BECAS

AVICULO 9. Los requisitos para optar a participar en al
concurso de seleccidén de Becas sOm: e : -
: - SETI . mdt L el Vo . . R T
a) podrdn Lvari:i{ciuar,en el Conéurso log estudidntéd de' alto™ "' '
rendimiento  acadér b ~de. egcasod rbcUrgos. ~econdmicbs it
plenaments comprobadog, gque vivan en 1a locatldad; sede’
dal plantel, -previa'-calificacién de 1a Direccién de
: DNienentar Eatudiantil y Educacion Especlal. R
;) . Hlaber aprobado todas laa aslignaturasg del tltimo -grado
cursado.
c) No ger aluimo replitentae. o
] Eatar cowprendido eut:re'"15.5”@836&‘9’”"(1@"12”'&"1"6”’-‘%(“513"“23'&?{1‘—'—:"’:*—“‘”
iniclar estudios en el Ciclo de Educacién Bésica y de 15
a 18 allog para inlciar egtudios eun el Ciclo\;D‘iv‘ersiﬁicadQ.
,."’ A wl I"‘T"‘. b

¢
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Y

K / . ) de Edurncidén Media,

Guntemln, C, A

@) No _pcgeer Lftulo de Bducagibn Media.'.

£) Ser goltera, X )

gl o Tener mas de dos hermanog gozandog.del beneficio de la
Beca. ' ; , L o ¥

p) Comprobarque carnce de recursos econdémicos. A

i Llenar el fornularic Boclo-econdmico que proporcione el

- Departamenta- de Serviclo Social de la Diyecciodn de-

Blenestar Estudiantily Bducacidn Especial del Ministerio
. de Educacidn acompaflando la sigulente documentapién: iy

Ko
© ot
n

. Cariificacién de _calificaciones : del dltimo::. grado

T
ity

_aprobado, con una copia.

- Certificacién de la partida de narimienhn_deéwalumun_gn

original y copla.

- By caso de ser hudrfano, certificacion de 1a partida de
‘mk defuncidn de los padres, - -
J .

W ARPICULO 10. Unlcameute gerdn consideradas lag goligitudes que
ar ajuston a las dispoalcloneg de este raqglamento lag que se
enltan ep el futuro por Ja Divecclan Departamental de Bdycacidn que

corresponda, e’ coordinacion con la Direccion de  Bienestar

EgtudTantII y Educacldn Especlal. = — = ==

ART:CULO 11. 81 log datos o informaciones del expediente vo

‘son suficientes la Direcci6n de Bienestar Eetudiantil y Educacién
_fspecial a través de su Departamento de Servicio Social podréd

dispouer que se practiquen diligencias complementariag,

L]

. peion Y, CAPITULO IV =
ke 01
peess U Lo vt ADJUDICACIONES

ARTICULO 12, A lds pirecclones Departamentales de Educacién

leg corresponde el tramite y resolucifn de las sollicltudes de.

conceglonayd, suspensioies, modlficaciones, revalidaciores,
fraglados y caucelaclion de Becag, en coordinacidn con la Direccién
de Blenestar Estudlantil y Rducacién Especial, Deberd resolver en
definitiva, veinte dias después de presentada toda golicitud.

ARTICULO 13, Los listadog de adjudicacién de Becas, serfn
remltidas a las Direcclones Pepartamentales de. Educacldn, por la
L TorrteT de sienegta T ERTUg ANt il ¥ Educacion; speclal, ocho diasg
después de recibldoslos antecedentes . TR P

ARTICULO 14. En las resoluclones se haré constar:

a) Nombre completo del becario. N o

b} Motivo de la resolucidn ‘

¢) Nombre da! establecimiento educativo corregpondiente,

d) Fecha a vartir de la .cual surte sus efectos la
regalucidn,

e) Monto mensual de ‘u Beca para el Pago de Alimentacidén o
Dolsa de Lstudior, si fuera el caso. ' ' '

£) Plrma del Director Departamental . /”TGfT:‘“\
//'>§f. ! o \
Lt
e 3
[
|4 ;
. ke
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B R . " pnra lntudiontes o Hive
‘ de Fducacidn Medla,

e R R P PP GV SPSORRN

Cualealn, C A,

ARTICULC 15, La Direcclén Departamental de Educacidn,
notificard a los interesados la adjudicacién’de la Bolsa de Estudio
¢ Beca para Paqo de Allment ; ' v

educativos, para log efectna rnnaig_uiﬂu.t.e.s..

ARWICULO 16. Si al adjudicarse la Bolsa de Estudio o la Beca
para e Paq de Alimentacidén se cowprueba gque la informacién

proporclonada por el interegado no fuere veraz, ge procederd a
cancelapla de inwmediato.

CAPITULO V

Gy
2

DEL DISFRUTE DE LA BECA

ARrICULO 17, Lag becas se coucederdn para realizar o
complementar estudios eu el clclo Bislco o biversificado del nivel
de Bducacidén Media. AL alumno que complete el ciclo de Educacidn
Bdsica "podrd revaliddrsele la beca para el nivel Diversificado,
cuando  satlgfaga  leog requlisibos que establece el presente

- Reglamayto

ARVICULO 18, El becario empezard a disfrutar de la Bolsa de
Estudlo o Beca para Pago de Alimentacidn, a partir de la fecha eng
que se compruebe que esld legalmente ingcrito en el plantel donde

ge le caolcede la beca, siempre gue se haya emitide la resolucidn de
ddjudicacidén corregpondieute. -

P' .- ARTICULO 19.” FEl derechs a disfrutar la beca es personal e
% intransmisible, '
%gt MRTICULO 20. Derecho del Becario:

e s e e S S o0} s et BT R R

'En el caso de Beca por Pago de Alimentacidn tendrd derecho

a) Distrutar del hogpedaje y asignacldén wengual parxa padga dae
allmentacidn. ' -
b) Exigir su carnet respectivo en calidad de becaqio‘ﬁel
_ Ministerlo de Educacidn. - A -
cf  Recibir ateacifn en hospitales nacionales o 'ce i
salud, due exlstan.en el 1iugar doude el estudidnte

aid

i

didfruta ia Dbeca; mediante referencias a dichas &
Instituciones, por el Profesor Auxiliar -encargado deilcs b@yﬂ14
becariog, ; /ﬁ;é”wm
d) Gozar del derecho a la Beca, cuando por enfermedad
" comprobada, u otra causa plenamente justificada, no puede
agistir a clasges. . \
e) CGuzar de otras prestaclones gue se establezca en el

[uture con autorlizacitn del bDespacho Hiniaterigle;@'ﬁr\\

2.
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LHUGT RO v jue coanLione
L MINISTERIO DE EDUCACION  ©l  Reglancato * do  fecas
C At pirn Fabulladea a Nivel
‘ u“;. . : ’ e Fdueae ton Hed i,
¢ uatomnla, G AL ' gbe 55/0/ eg/é‘ cor? /fo /
. /‘/DA\))u'fl'Cl tucan .
ARTICULO 21. 3¢ gaclones del aluuwio becario: p/ ;hncfb
. ]
a) Aajsblir con reqularida antualidad a_ recibir sus
*  c¢lasges, !

0] Cunplir con  log, krabajos que ge le ‘asigqnen en el
egtablecimliento educativa,

Fa i
<) Observar buejn comportamiento*en&e&»planheirxfta ST

d) © Tarticlpar activamnonte, dentro de sus capacidades, en las

actividades, artigticas, deportivas v sgocliales que se
Sanlca: P

.
~-

ARTICULO 22, son derechos de los padres de familia de los
cgtudlantes ravorecidos con Bolsas de Estudio:

i @) Seleccionar el hogar alojante donde deba residir el
e alumno, .
5@) '} Cobrar la wmensual ldad correspondiente a la Bolsa de

Estudio cuando el alumno viva en su proplo hogar.

Cambiar hogar alojante cuando lo considere conveniente.

} Supervisar la orlentacién y asistencia que el jefe del

- hogar alojante brinde al alumno. . .

2] Ser informado por el Director del Plantel o por el Jefe
del hogar alojante, cuando ocurra qualquier alteracidn en

el reudlmiento, salud ¥ conducta del alumno,

o ARTICULO 23. Son oblligacliones de,los padres de familia o
encargados, . .

3]

N ) Como buen padre de familia, oriefftar al estudiante.

# - Mantenerse en contacto con el jefe del hogar alojante
para informarse de la conducta, aprovechamiento y estado
tle salud del bijo o hija; en el cvnso de Bolsa de Bastudio.

c) Proporcionar al alumno los Gtiles escolares y personales
necesarios para gsu bienestar.

d) Firmar el contrato de beca correspondiente con el
Director del plantel.

o) Participar en la Comisién de Suministros de Alimentadidn

e
N

de los Internados, en el caso de Decas por;ﬁa@b ‘der,

Alimentacidn, AT A PN
« .7 ;"'x"' v

CAPITULO VI P

JUSPENSION, REVALIDACION, CANCELACION .. .\

\ .

. c e e
TRASLADO DE BECAS Y BOLSAS DE ESTUDIO R

" ARTICULO 24, i 1 1 medad o por fueria
nayor -jugtificada de a 2 iprobadag, ng hiclere usc de It
Lbzca durante un periodo lectivo, podrd sequir gozando de la misnid
en el gigulente cliclo. escolar para cursar nuevamente el grado
yue se trate. En eslos casos el Departamento de Servicio Social de
la Direceidn de Bienestar Estudiantil y Educaci6n Especial, emitirs

dictamen favorable.

ARTICULO 25, «E1 becario qua haya cursado‘y‘apgobado el»tercef
yrado del clclo de Fducacion bidsica y, désee continvar dlsfrutando

B e
4

beca o bolsa de estudios en el Ciclo Divérsificado, deberd’

"ar solicitud de revalidacién y édta se conceéders cuando el
“aya aprobado la totalidad de asignaturas del grado

*
1
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- NUNISTERIO - DS EDUCACION el Replomento  de  Beens
: : porn Fstudlionles 8 Nivel
. #/zﬁ de Mlucnctdn Medla.

A
. . Qﬁm‘
Guaniemada, 18 A, N (

g9, o o N
di;ﬁWQCﬂchﬁo &
[{ fa
2
o W
A _la solicitud debe acompaBar inf . " Kﬂ
egtablecimiento doude conste su buen onpertamiento
1I\RTICULO 26. La Beca para Pago de Alimentos o Bolsa de
oyl - -4 ol
al Ror mal comportamiento en el internado o en el plantel
calice sus egtudios.
fﬁ??). diando el egtudiante repruebe una asigunatura al finalizar :
@l periodg lecktivo d=l. clclo esdolar. Se exceptuan 1083, : X
casos en los que se justiﬁgququa reprobacidn por medio | ;
del estudio respegltivo. . . . -
- <) Por enfermedad infecto-contagiosa de cardcter grave,
Xk bermaniente e incurable que padezca el estudiante.
é@l d) Por mejoramiento ontengible de la situacién econdmica de
- la persona responsable de. su gostenimiento, o segin
estudios del Departamento de Servicio Social de la
bireccldn de Bienestar Estudiantil y Bducacidn Especial.
e) Por realizar estudios en establecimientos educativos
... MUistintos al Centro donde se le concedid la beca.
(L) Tbarabandonzr el plantel” bor wig - de cinco diag gin-.
N Permiso, excusa. o -causa--fugtificada e . : R |
y! . "Por no satisfacer al Ffinal del periocdo lectivo el
' < porcentaje miunimo de asigten ic .
respectivas, '
) Par haher proporciaonade informacion socioecontmica falsa
1} Par ng hiacer vydgo de la becg d del té L A e
- . (30} dias después de la notificacién de adjudicaciodn.

i) Por finalizar sus estudlos en la escuela,
CAPITULO VIT'
éﬁi A~DEL CERTAMEN DE BECAS EN ESTABLECIMIENTOS
/\._—."M—-”‘“—“"_______“

EDUCATIVOS ESPECIALES

ARTICULO 27. Del Certamen ‘de Becag en establecimientos

educaltiveg egpeciales.

. ]
a) Lag Egcuelag MNormales Ruraleg, se  realran por  logi
B qu“jgng‘es i . . LR
Lng eatudiantes dehsrin ger originarios'o proceder
: el drea rural, T
-El estudiante deberd garantizar que trabajard en el drea’
rural al graduarse, o y

-El estudiante deberd de aprobar el examen de gseleccidn.

‘

A
0 i

raie

-

).\
"

3)] bogs  Institulos ‘I'denicos  Vocacioualas, Normales dea:
Educacién rislica y otros que se crearen, se regirén por !
procedimientos esprciales de acuerdo a las

caracteristicas particulares de 1a .formacidn que ofrecen,
debiendo los estudlantes en todo caso llenar//xﬁgT\\
requimitos contemplados en el Articulo 9o. del préaetica” 4

.. Reglamento. ' S PR A S L
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..... seas TOAZULAGIUIN O keptamento  de Pocns
paran Fstadiantes o Hivel
de Fducactdn Media,

Cuntesands, A,

c) Bit el cugo de Beca por Pago de Mlimentacidn el estudiante \

- reciblrd _ademds del dinero para el Paqo de Alimentacion, \
alojamiouto y cunlgiier otra prestaclén que e eatablezca v

y en el Futuro con autorlzacion dol Despacho Ministerial, W i

W'y
. yARTICULO 35.  Los contintos de Leca serdn reglstrados en la ﬁ X&;%
‘Dlveceldn Lepartamental de Bducacidn, v

e {

/’3} g

ALPICULD 36. Bl perfodo de _digfrute de la beca es de nueve {J%
megeg de cada ciclo lectivo.

~

CAPITULO IX .
; ~Q
SUPERVISION .o 0

ARTILULO 37, La_situncidn de loas becarios sexi evaludéa o
Cperiddicamente mediaiitce vigsitas domicliiarlan v entreviging a/log o ws===r
macstrod vy padres de Lamilia, asi como por los AnformesX gue y’
enviarin  los egtablecimieutos educativos con regpecte a su
reidimionto acadéulco, 1a que serd reallzada por lag Trabajadorasg
SAociales (I Ia DITSTCToOn do Bienestar Soclal y Educacidn Bapecial,

cuyos  vjAticus  sordn proporcionados  por lag  Direcclones
Departamentaleg.

CAPTTULO X

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 38, Los Casos no brevistos en este reglamento serén
resueltos por la Direccién Departamental de " Educacién que
corresponde  en coordinacién con la Direccién de Bienestar
Estudlantil y Educacion Especial, contando con el visto bueno del
Lespacho Ministerial. '

@y
K

ARTICULO 39. £l pragsante Reglamento deroga el Acuerdo nimero
652 del Mlnisterio de Bducacidn,

ARPICULO 40. Bl pfesente Acuerdd entra euwulgéﬁpia ocho dias
después de publicado ¢n el Dlario Aflcial. i " L
. S %
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P . MINISTERIO DE EDUCACION g
| ‘ B o2
§§ 2
<83
ACUERDD.GUBERNATIVO No._> 85-99 " BE G
3 o a0 O 54
Guatemala, C. A. EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, ? O AbU 1999 é"’ 5
CONSIDERANDO: g

Que mediante Acuerdo Gubernalivo No. 620-97 de fecha 21 de agoslo de 1897, se
concedio becas para pago de alimentacién a los alumnos de los Centros Educativos Publicos:
Institute Técnico Industrial George Kerchensteiner, Escuela Normal Regional de Oriente; Escuela
Norma! Rural Pedro Molina y Escuela Normal Regional de Occidente a razén de trescientos
quetzales (Q.300.00) mensuales por alumno,

CONSIDERANDO:

Que es necesario incrementar la asignacion mensual por alumno, en virtud que la
vigencia es insuficiente para atender a la poblacion estudiantil que utiliza los internados.

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le co?ufiere el Articulo 183, literal ) de la Constitucion
Politica de la Repablica de Guatemala; y con fundamento en el arliculo 33, literal q) del Decreto
Legistativo No. 12-91; : a :

ACUERDA: -

ARTICULO t°. Aumentara cualrocientos quetzales (Q. 400.00) a parlir del 01 de abril de 1989,
la asignacién mensual a los alumnos beneficiados con las becas para pago de afimentacion de
los Centros Educativos Publicos: Instituto Tecnico industrial George Kerchensleiner; Escuela
Normal Regional de Oriente; Eicuela Normal Rural Pedro Molina y Escuela Normal Regional de

Occidente.

ARTICULO 2°. El Ministerio de Educacién efectuara las transferencias necesarias dentro de su

Presupueslo, a efecto de crear la asignacién presupuestaria para cubrir dicho incremento, asl
como contemplar los recursos financieros en sus presupuestos anuales, para tal finalidad.

ARTICULO 3°. El presente Acuerdo equ?ézaré a regir inmedialamente y deberd publicarse en el
diario ofical. N

MINISTRO DE FINANZASPUBLICAS
LICDA, IRAA LUZ TOLEDO PERATE

%) LUISTRA DE FHIANZAS PUBLICAS

L - //
Sigda RemunilgCubrera Orttz
SECHL TAIA GEHERAL

IJIQESIUENCU\}‘/E L. HEPUBLICA
LHNCARG A 1 TSPACHO
IENCARCARERE LAY
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ORGANIGRAMA DDE TIPO C (Grande)

Planificacion Educativa

Infraestructura f
Escolar !

Sub-Direccion Administrativa

Financiera
Departa to d Departamento de
epartamento de iste
Departamento Departamento pRecursos
Financiero Administrativo
Humanos
: Reclutamiento y
Tesoreria - Adgquisiciones Seleccién de
: Personal
Presupuesto .. Almacén -} Gestién de Personal
; Instiicianales
. Desarroilo de
Contabilidad ~| Atencién al Pablico | Personal
: I
. s . 1
Inventario Servicios Genarales Jcp




ORGANIGRAMA DDE TIPO B (Mediana

P

Asesoria Juridica -

Planificacién Educativa

Cobertura Educativa

Infraestructura
Escolar

Departamento Administrativo
Financiero

. - R Recursos
Financiera Administrativa
Humanos
Reclutamiento y
Tesoreria Adquisiciones Seleccion de
Personal
' Presupuesto Almacén | Gestién de Personal
Desarrolio de
Conltabilidad Atencion al Pablico | Personal
|
| JADO
lnventario Servicios Generales

l--| Jcp
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86868«
066
&G




ORGANIGRAMA TIPO A (Pequefia

Planificacion Educativa

Cobertura Educativa

Infraestructura
Escolar

Departamento Administrativo

©00

0000
000 @
Iy
8oy

® @
e

Financiero
i i et Recursos
Financiera Administrativa
Humanos
Reclutamiento y
Tesoreria Adquisiciones Seleccion y de
Personat
Presupuesto Almacén -1 Gestién de Personal
Desarrolio de
Contabitidad *4 Servicios Generales i Personal
]
(TN
e { e ]
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Universidad Rafael Landivar
Facuitad de Humanidades
Departamento de Educacidn
Maestria en Gestién Del Desarrollo de La Nifiezy Adolescencia

@
- EVALUACION DE LAS BOLSAS DE ESTUDIO Y BECAS, COMO
' MECANISMOS DE INCLUSION SOCIAL EN LOS NIVELES BASICO Y

DIVERSIFICADO + ~ ©

a investigacion sobre el tema: Inclusién - de.
- del Programa de Becas y Bolsas de
iclos bésico y diversificado otorgadas
propésito de conocer su calificada
e administre cada vez mejor
uni enfoque de inclusion étnica y

CONTEXTUALIZACION DE LA ENCUEST T S R
El Estado, por medio del Ministerio de Educacion, reconociendo la problemaética de
acceso para nifios/nifias y adolescentes en los niveles basicos y medio del
sistema educativo, cuenta desde 1944 con un programa de bolsas de estudio y
becas para mejorar las oportunidades de acceso a la educacion hacia los niveles
basico y medio.

a) Bolsas de Estudio: Es la modalidad en la que el estudiante beneficiado recibe
un monto mensual econdémico, que debera ser administrado en sus gastos de
estudio por su familia. Actualmente se le otorga a cada estudiante un monto anual
de Q. 900.00 por este concepto.

b) Becas que cubren Hospedaje, Alimentacion y servicios educativos: Es la
modalidad a través de los internados oficiales. Actualmente se otorgan
anualmente Q. 3,600.00 por cada estudiante por la beca de nueve meses del ciclo
escolar.

1/6
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Chualenmla, A,

CAPITULO VIIL
DEL REGIMEN COHTRACTUAL

ARTICULO 28. Para fillar las obligaciones y derechos del
becarlo se egtablete el contrato de beca.

ARTICULO 29. El coulrato de Beca debe celebrarse dentro del

término de trelnta dlas a partir de la Lecha de uoLiC1cac10n de Ia
egalucion de adjudlicacion do la misma.

ARTICULO 30, Para 1la celebracidn del Contrato de Beca
comparecerd: v,

al Divecten: del Plantel, en representacion del Ministerio de
fducacion.

Ry by 7Bl padre, wmadre o cncargado del alumno. 8
f? ¢) EL Alumno,

ARTICULCO 31, En el Coubkrato de Beca debe constar:

a) Lo identiticaclon de las partesg gue iutervinieron y el
cardcter con gue actGan.

13} 1 nombre completo del Becarlo, asi como el gzadu, ciclo,
nivel da sstudios y nombre del ertablecimlento educativo,

u) La asiguacion mensual de la beca y la persona gque la

recibird, qulen deberd ser el padre, wadre, tutor o
alumno o segin el casgo.

) Bl ndmero y L[echa de la resolucidn respectiva.
e) El plazo d=21 contrito y la fecha desde la cual suerte sus
. efaectos.
. £)  Los derechos y obllgaciones del becario.
q) Otras circunstancias gue se consideren unecesarias parw

yarantizar lvus fines que se persiguen.

'§§ ‘ARTICULO 32. EL contrato de Beca y sus coplas se dlerlbUlréU
en la forma siguie nLe'

.- PPN s a g, e —

a) Direcclon Departamental (original)

b} Departamento de Serviclo Sccial de 1la Direccién de
Bienestar FEstudianlil y Educacléun Especial.

) Direccidn del establecimiento educativo.

) an1191do del alumno {madre, padre, tutor).

ATICULO 33. Bl contrato dg_mgug_qalghmé.m&.aaﬁm s

lectivo y serd renovadc en el mes de febrero de cada afio, glempre
(ue el becario conserve el dereclio a ¢ilgfrutaria,

ARTICULO 34. Las oblligaciones fundamentales gue se ostablece

entre las partes contratantes con motivo de la ce1'0racién de este
contrato son:

-

a) Pago da la- asigwacion mengual a kravés de la Diraccién '
) 1lﬂn&n

Hi ﬁ? é Ll&r an naﬂﬂg nvauiuo al padrs, madra Q-BuLoT,

debara uLi izar la arlgnacidn mensual de 1la %mlshpﬁb

Estudio para cubrir las. necesidades del* bmcaqlé.

derivadas de sus egtudios. : -t ™ e

1

P 1
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MHHUULLUMLHX

spp—n RN, . o s ¢




Clasificacién de DDE por Tipo o
Tamano de Organizacion

TIPO C

Grande

El Progreso Totonicapan Quetzaltenango
Sacatepéquez Chimaltenango Quicheé
Zacapa Suchitepéquez Alta Verapaz
Jalapa Santa Rosa Huehuetenango
Baja Verapaz Chiquimula San Marcos
Retalhuleu Jutiapa Guatemala
Solola
Escuintla
Izabal
Petén
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INSTRUCCIONES:

Marcar con X la respuesta que considere repreéénte su opinién en cada pregunta
y si es posible favor justificar en donde se le indique su respuesta. De antemano
se les agradece su colaboracion para el efecto.. . oo

1. Cuil es su opinién sobre el Programa de Becas y Bolsas de Estudio para
el nivel medio que otorga el Ministerio de Educacién SO

o EXc_eléhfé  Muy bﬂehé__’i__Bdehé__:_'Reéﬁl'ai'y_{_‘_zMaIé:v

Por favor justifique su respués'faﬁ:, e

2. Considera que este ’prbgraiha’édhcatiild obedeceoforma parte de una
politica de-inclusién étnica (igualdad de oportunidades entre indigenas y no
indigenas) y/o de género (igualdad de oportunidades entre ‘hombres y

mujeres)? -

: 3| | ’,’;No_ :

‘Pdr'fa'ilbr'justifi'quef su respuésta':f‘y'

3. COMO USTED SABE, EL. PROCESO PARA LA ADJUDICACION DEL
PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDIO CONSISTE A GRANDES RASGOS EN
LO SIGUIENTE: Otorgar un  apoyo econémico para. los estudiantes: de
establecimientos educativos del sector- oficial y por cooperativa en- el nivel
medio —ciclo basico y diversificado- que: fueron. seleccionados con el

propésito de contribuir a su desarrollo académico y profesional.
Que opinién tiene sobre este proceso de adjudicacién? -
Excelente Muy buena Buena Regular Mala

Justifique respuesta:

4. COMO USTED SABE, EL PROCESO PARA LA ADJUDICACION DEL
PROGRAMA DE BECAS CONSISTE A GRANDES RASGOS EN LO
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SIGUIENTE: .. Otorgar .un- ~apoyo’ ‘econdémico ‘para’ la manutencién

alimentacion: y-- hospeda]e- de - ‘los ‘estudiantes de establemmlentos
educativos del sector oﬁcnalx(Escuelas Norma!es) en el nivel medio —ciclo
béasico y diversificado-  que- fueron seleccmnados con el proposnto de»
contrlbwrasu desarroll ) acac T

6. Guatemala ha tenido' histéricamente un problema:s de' desugualdad en Ias:
oportunidades de- acceso- a~ la educacnon por parte de. los. nifios; nmas oy
adolesce tes En su oplnlon los rogramas de bolsas de estudloybecas R

D Contribuyen a mejorar la igualdad en el acceso de los. adolescentes de
kS menores recursos al SIstema educatlvo SI NO e :

El Solo contnbuyen Qarmalmente porque no hay lgualdad de oportumdades
en el acceso entre adolescentes hombres y muleres SI NO__-

E] Solo contnbuyen garclalmente porque no hay lgualdad de oportumdades
en el acceso entre adolescentes md:genas y no mdlgenas SI NO__.__

7. Que DEBILIDADES ve usted en el programa de otorgamxento de BOLSAS DE
ESTUDIO?
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Cantidad insuficiente de bolsas de estudlo, consnderando, la gran cantidad de

jovenes necesitados de oportunidades o : CSI_NO___
Cantidad de dinero insuficiente de la bolsa de estudio E SI_;No;
Dééfguéldad de opdrfunidadéé ehtre hombresy mujéreé ) : 'Sl___N'O___’_;
Desngualdad de oportumdades entre adolescentes mdlgenas . SR
ynomdlgenas - Sl_No__ -
Ninguna de las ante’,rior.’es" _’ o | - SI_NO____
Qtras o S "’S‘I_‘__NO’_‘__

Descrlblrlas que otras debllldades adlmonales alas menc:onadas usted
observa por favor - 4 , , §

%8 Qu‘e DEBILIDADES ve usted en el pberarha de otorgamienfo de BVECAS’? '

‘Cantidad msuflc:ente de becas consnderando Ia gran cantldad de jovenes

;necesrtados de oportumdades o R - SL_NO_
Can'udad de dmero msuﬁcuente de’!a bolsa de estudlo T SI'___NO;__;
Desxgualdad de oportumdades entre hombres y mUJeres . SI____NO___
Desngualdad de oportumdades entre adolescentes : ‘ | o ; | 5
‘Indlgenasyno mdlgenas - SR T SIL__NO___.
Nlnguna de las antenores S - o Sl_i_v___‘N’O___
Otras I o - Sl__NO___

Descnblrlas que otras debilidades adicionales a las mencnonadas usted
observa por favor::

9. Que FORTALEZAS ve usted en el programa de BOLSAS DE ESTUDIO?

10. Que FORTALEZAS ve usted en el programa de BECAS?
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11. Que accrones propone usted para mejorar Ia 1gualdad de oportunldades enel
acceso a las BOLSAS DE ESTUDIO entre hombres y mu;eres (Clclo basnco y
_dlversmcado)” e R e

Reglamentar con el fm de garantlzar este derecho S! NO

,Conformar una_ mstancua para la selecclon de los" estudlantes con
parhc:pac:on y orgamzacnon representatwa de la comumdad educatlva

'12 Que accnones propone usted para mejorar la lgualdad de oportumdades en el
acceso a Ias BECAS’ s entre,hombres.y mu;eres (cnclo basnco y dlversmcado)’? :

Reglamentar'con el fm de garantlzar este derecho SI NO

Conformar una mstanma para Ia selecclon de !os estudlantes con
partlmpacxon y organlzacmn representatlva dela comumdad educatlva

Otra Cual?_

13. Que acciones propone usted para mejorar la igualdad de oportunidades en el
acceso a las BOLSAS DE ESTUDIO, entre indigenas y no indigenas (ciclo

bésico y diversificado)?
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Reglamentar con el fm de garantlzar este derecho SI NO

'Conformar ‘una. mstanma para Ia seleccnon de los. estudlantes con
partlclpac:on y crgamzacmn representatrva de la comumdad educatwa

otra cudlz___

14 Que accnones propone usted para mejorar la lgualdad de oportumdades en el
acceso alas BECAS entre: adolescentes mdugenas y no mdlgenas (ciclo baSICO
y dlversmcado)? e SO ,

Reglamentar con eI fm de garantlzar este derecho Sl NO

’Conformar una mstancla para la seleccnon de los estudlantes con
partlclpacmn y orgamzacnon representatlva de la comumdad educatlva

15. Cree usted qu,e" la base legal vi’gent'é para este programa necesita ser
reformado (Acuerdo Gubernativo No. 827-97)

v Si No____
Si su respuesta es afirmativa, por favor diganos en que aspectos.

16. Cuéntenos si tiene algtin testimonio positivo de una persona que logré o
esta logrando alcanzar su proyecto de vida, por ser o haber sido estudiante
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becario de este programa (o algo mas . que usted nos quuera compartlr al
respecto) SR 3 . s T R s e e

 MUCHAS GRACIASIII
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LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS QUE CUENTAN CON LA MODALIDAD

DE BECAS DE ALIMENTACION DEL MINEDUC.

Nivel Académico d
admisién

Escuela Oficial
Normal Regional Dr.
Pedro Molina

La Alameda,
Chimaltenango,
Chimaltenango

Egresados de 3er,
grado de
Educacién Basica

. Maestro de
Educacién
Primaria

+ Maestro Bilingie
de Educacién

Pre Primaria
(requisito hablar un
idioma maya)

* Maestro Bilingte
de Educacién
Primaria  (requisito
hablar un idioma
maya)

Escuela Oficial
Normal Regional
Clemente Marroquin
Rojas

Monjas, Jalapa

Egresados de 6to.
primaria

» Educacién Basica

. Maestro de
Educacion

Primaria

Instituto Técnico
Industrial Georg
Kerschensteiner

Mazatenango,
Suchitepéquez

Egresados de 3er,
grado de
Educacion Basica

» Bachiller Industrial
y Perito en
Soldadura y Forja

* Bachiller Industrial
y Perito en
Mecanica
Automotriz

* Bachiller Industrial
y perito en
maquinas y
herramientas

» Bachiller industrial
y perito
construccion
carpinteria

* Bachiller industrial
y perito en
construccion
albafiileria

Escuela Oficial
Normal Regional
Normal Santa Lucia
Utatlan

Santa Lucia
Utatlan, Solola

Egresados de 6to.
primaria

* Educacion Basica
* Maestro Bilingte
de

Educacion Primaria
(requisito hablar un
idioma maya)






