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Resumen

El propésito del presente estudio fue evaluar los niveles de estrés de
sujetos que han asistido al menos un afio a la escuela municipal de pintura y
aquellos que llevan méas de dos afios en la misma, de forma que pueda evaluarse

estadisticamente si existe diferencia en estos.

La investigacion fue realizada con 50 sujetos, en dos grupos de igual
tamafo. La muestra estard conformada por sujetos, tanto de género masculino
como femenino y cuyas edades se encuentren entre los 18 y 60 afios. El
instrumento que se utilizé fue la Escala de Apreciacion del Estrés (Escala G), que
se utiliza para medir los niveles de estrés general. Dicha escala esta conformada
por 53 items que mencionan posibles situaciones que los individuos pueden

experimentar.

Se utilizé6 un método de investigacion descriptiva, en el cual se evaluaron e
interpretaron los resultados por medio de la T de Student. Los resultados indicaron
que a pesar de tener medias diferentes la diferencia no fue estadisticamente

significativa con un nivel de significancia del 0.05.



I. Introduccién

El estrés es una reaccion fisica y psicologica que se presenta en un
individuo en diversas situaciones que generen frustracion, ira o nerviosismo y a los
que consideran dificil adaptarse. Es una reaccion normal que puede brindar, en
pequefias dosis, capacidades o impulsos para realizar y solucionar diversas
actividades. Por otra parte cuando el estrés se encuentra presente por lapsos de
tiempo largos y/o en gran cantidad genera sintomas que son tanto desagradables
como peligrosos para el sujeto. Dentro de los sintomas médicos que pueden
presentarse estan los dolores de cabeza, estbmago o muscular, cambios en la
presién cardiaca y respiracion, sudoracion, temblores y mareo entre otros. De
igual forma las consecuencias psicolégicas del estrés pueden impulsar la
presencia de ciertos trastornos o simplemente generar incomodidad o dificultad

para la adaptacion de un individuo a su ambiente.

Este fendmeno ha estado presente siempre en los seres humanos, aunque
ha ido en aumento a medida que el mundo se desarrolla. El estrés se presenta en
situaciones de dificil adaptacion; usualmente puede generarse por conflictos

laborales, la econémica, falta de suefio, estudios, familia, entre otros.

Guatemala es un pais en el cual se vive en un estrés constante. Los
problemas politicos, la inseguridad, la economia, desastres naturales, pobreza,
entre otros, son factores que se viven diariamente y que contribuyen a desarrollar

y mantener el estrés.

Cabe mencionar que existen diferentes formas de enfrentar y reducir el
estrés. Son varios los estudios afirman que existen diversos factores eficientes
para la reduccién y manejo de estrés; dentro de estos se encuentra identificar los
eventos que generan estrés, las reacciones que presenta, buscar apoyo, hacer
ejercicio y la realizacibn de ciertas actividades recreacionales pueden ser

herramientas eficientes para combatir los eventos estresantes.
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El presente estudio tiene como objetivo comprobar si se presenta diferencia
estadisticamente significativa en los niveles de estrés que presentan los grupos de
sujetos entre los 18 a 60. De esta forma se pretende lograr demostrar la
efectividad de la actividad artistica y de la misma forma brindar el estudio que

respalde lo investigado como herramienta para promoverla.

Es importante tomar en cuenta los motivos por los que se presentan
situaciones estresantes, las reacciones corporales derivadas de las mismas, las
consecuencias que puede traer y la importancia de identificar los origenes del
estrés para lograr asi controlarlo y manejarlo de manera adecuada. Por otra parte
la actividad artistica ha estado vinculada desde hace mucho con la expresion de
emociones, sentimientos y pensamientos por lo que puede servir como medio para

canalizar situaciones y experiencias altamente estresantes.

Como primer punto se presentaran estudios nacionales que complementen
la informacion necesaria y pertinente para el presente trabajo de investigacion. De

esta manera se pretende compilar una variedad de datos que sustenten el estudio.

Castafieda (2014) realizd un estudio de tipo cuantitativo, con el objetivo de
determinar el nivel de estrés del personal de enfermeria auxiliar y profesionales
trabajadores dentro del area de salud comunitaria de Suchitepéquez en 6
diferentes distritos de salud. La muestra estuvo conformada por 100 personas
mayores de 18 afios a quienes se les aplicé como instrumento la prueba AE
(Escala de Apreciacion del Estrés). El resultado de la investigacidon mostré que los
individuos tenian niveles bajos de estrés a pesar de trabajar en un ambiente
laboral exigente. Asi mismo el resultado indic6 que el nivel de estrés que
presentan los individuos no influye en su rendimiento laboral asi como niveles
bajos de estrés en general. De igual forma brindé recomendaciones para el control
de estrés de ser necesario en algun momento asi como capacitaciones para

aguellas personas que obtuvieron niveles bajos en el rendimiento laboral.

Se debe también tomar en cuenta el aumento de situaciones que generan

estrés en la sociedad de hoy. Dentro de las cuales se consideran relevantes el
11



aumento de criminalidad, desastres naturales, situaciones econémicas, conflictos

mundiales, problemas politicos, entre otros.

Miranda (2015) en su investigacion de tipo descriptiva — cuantitativa por
medio de la utilizacion de test “Escala de estresores”, cuyo objetivo era determinar
los principales estresores y niveles de estrés de la muestra. La investigacion utilizé
a la poblacién total de la fabrica, hombres y mujeres que se encontraban en
edades entre 21 y 50 afios. Los resultados del estudio indicaron que la poblacion
presentd, en su mayoria, niveles de estrés bajo. De igual forma presentd que los
principales estresores eran la comunicacion efectiva, la retroalimentacion oportuna
sobre desempefio y la solucion oportuna de conflictos de trabajo. Concluye que a
pesar de obtener niveles de estrés bajos, se identificaron las afecciones fisicas

principales y estresores.

Boldor (2014) en su estudio de tipo cuantitativa, cuyo objetivo era
determinar las motivaciones para estudiar arte y la forma en que se puede
incrementar el gusto por temas de naturaleza. La muestra a investigar era un
grupo de 70 estudiantes seleccionado de forma aleatoria de estudiantes de 7°
grado del Colegio Javier, dentro de los cuales 44 alumnos eran hombres y 26 eran
mujeres y ambos grupos estaban dentro de las edades de 12 y 13 afios. Dentro de
los resultados obtenidos estan presentes que la actividad de pintura permite la
expresion de sentimientos, intelecto, sensibilidad perceptiva, capacidad creadora y
conciencia estética. Dentro de los resultados obtenidos el autor constaté que la
actividad de pintura y dibujo es un medio idoneo que permite la expresion de
sentimientos, desarrolla aptitudes del intelecto y aumenta la sensibilidad
perceptiva, estimula la capacidad creadora y la conciencia estética. De igual
manera también se considera que la misma es importante para el desarrollo de la

capacidad de socializacion.

Boy (2014) en su trabajo de investigacion de tipo descriptiva que midio el
nivel de estrés laboral en bomberos Voluntarios de la XI compafia de Retalhuleu

al responder el Cuestionario de Evaluacion de Estrés Laboral en bomberos. La
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muestra incluyo a toda la poblacién de la escuadra de bomberos, 12 en total. Los
resultados indicaron en su mayoria un nivel de estrés medio y bajo. De dicha
forma la autora recomendo la utilizacion de estrategias para el manejo de estrés

de manera que los niveles se mantengan bajos.

Soto (2007) en su estudio de tipo descriptiva cuyo objetivo era determinar la
influencia del clima laboral en los niveles de estrés de los participantes del Colegio
Evangélico La Patria en el area de recursos humanos. La muestra estuvo
conformada por sujetos de ambos sexos entre los 27 a 58 afios de edad. Se utilizo
como instrumento la Escala de Apreciacion del Estrés. El resultado indicé una
relacion entre el clima laboral y los niveles de estrés. En la misma se concluye que
los sujetos presentaron niveles altos de estrés e indica que uno de los factores
principales es el exceso de estudiantes en las instalaciones.

Al igual que Guatemala, otros paises han presentado variedad de estudios
enfocados al estrés y las complicaciones que presenta en el desarrollo y
adaptacion de los individuos a sus diferentes ambientes y situaciones. A
continuacion se presentaran diversos estudios internacionales que se relacionan

con la presente investigacion.

Paris (2011) en Argentina busca determinar el estrés laboral, satisfaccion
en el trabajo y bienestar psicoldgico en trabajadores de una industria cerealera. El
tipo de investigacion es correlacional basado en un enfoque cuantitativo. La
muestra estuvo comprendida por 64 trabajadores tanto hombres como mujeres a
los que se les aplicaron tres cuestionarios. Los resultados revelaron que los
mayores estresores son la falta de justicia organizacional, dificultades
interpersonales y sobrecarga laboral. De igual forma se comprobd que aquellos
sujetos que tienen menor satisfaccidn con el trabajo presentan mayor estrés.
Sumado a esto se obtuvieron resultados que resaltan, como el bienestar
psicoldgico y la satisfaccion laboral que presentan una relacion positiva en la cual,
si se tiene mayor bienestar psicoldgico se tendr4 mayor satisfaccion laboral y

viceversa.
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En Espafa, Polo (s.f.) de la Universidad Autonoma de Madrid realizd un
estudio cuyo objetivo fue la evaluacion del estrés académico en estudiantes
universitarios. El mismo lo realizé con una muestra de 64 estudiantes, 32 de
primer curso y 32 de tercer curso, a los que se les pidi6 que respondieran el
Inventario de Estrés Académico. El estudio presenté que la mayor situacion
generadora de estrés es la falta de tiempo para cumplir con las actividades
académicas. De igual forma se comprobd que aquellos que se encontraban en
tercer curso presentaban menor indice de estrés por lo que suponen un desarrollo

de mecanismo de afrontamiento con los anos.

Fernandez (2009) realizé en Espafa un estudio cuantitativo cuyo objetivo
fue probar las relaciones, asociaciones y predicciones que existen cuando se toma
en cuenta variables como el sentido de coherencia, las estrategias de
afrontamiento, la salud percibida, el cansancio emocional, el estrés percibido tanto
reciente como general, la satisfaccion con los estudios, la autoestima y las
dimensiones de personalidad entre las que se encuentra la estabilidad emocional,
todo ello manifestado en los autoinformes de alumnos universitarios. La muestra
estuvo conformada por 960 estudiantes, 177 de la Universidad de Cérdoba y 783
de la Universidad de Leon. Los instrumentos utilizados fueron Los instrumentos
utilizados en este estudio fueron el Cuestionario de Sentido de Coherencia (SOC-
13), el Cuestionario de Estrés Percibido (CEP), la Escala de Cansancio Emocional
(ECE), el Cuestionario de Afrontamiento (COPE- 28), el Cuestionario de Salud
General de Goldberg (GHQ-28) y el Cuestionario Revisado de Personalidad de
Eysenck (EPQ-R). Los resultados presentaron que existe una relacion entre la
salud psicolégica y el estrés, las estrategias de afrontamiento y el sentido de
coherencia. La relacion obtenida va en el sentido de que cuanto menor sea el nivel
de estrés, mayor el del sentido de coherencia de los estudiantes universitarios y
utilicen estrategias de afrontamiento adaptativas, mejor sera su salud, o viceversa.
De igual forma se concluyé que existe una relacion de la estabilidad emocional
con el estrés, las estrategias de afrontamiento y el sentido de coherencia. La

relacion obtenida va en el sentido de que cuanto menor sea el nivel de estrés
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mayor sera su estabilidad emocional, o viceversa. A mayor sentido de coherencia
de los estudiantes universitarios mayor estabilidad emocional. Por ultimo los
alumnos que utilicen en mayor medida estrategias de afrontamiento adaptativas

mayor sera su estabilidad emocional, o viceversa.

Moreno (2009) realizé un estudio en Espafa con el objetivo de brindar un
espacio seguro que le permita conocer y expresar sus vivencias y emociones a
través de la actividad plastica y ludica. La investigacion involucré a un sujeto quien
realizé diversas actividades ludicas. Los resultados del estudio indicaron que a
pesar de no comunicarse verbalmente, el proceso plastico estuvo marcado de
mucho contenido emocional, sus creaciones expresaban diversos problemas que
le afectaban. De igual forma se reflej6 la seleccibn de materiales tales como
plasticina, la arcilla, los grandes formatos y una instancia protegida, segura y

contenedora en el setting.

De igual forma Hampton, Rainie, Lu, Shin y Purcell (2015) del Pew
Research Center realizaron un estudio sobre la relacion del estrés y las redes
sociales. El estudio indicd que a pesar de no poder presentar una relacion directa
entre ambas, si esta presente un factor que refleja el sentimiento de preocuparse
por las personas, lo que estas piensen o digan, que si presenta generacion de
estrés. Dicha investigacion se realiz6 con una muestra de 1801 adultos en

Estados Unidos.

Tanto los estudios nacionales como internacionales mencionados Yy
descritos de forma breve en parrafos anteriores con contenido relevante para la
investigacibn comparten informacién que ayuda a comprender el motivo del

estudio y su importancia.

Cabe mencionar que los resultados de las investigaciones reflejaron
diversas situaciones cotidianas generadoras de estrés para los individuos. Estas
van desde dificultades académicas o laborales hasta situaciones interpersonales.
De igual forma los estudios presentados reflejan conductas o actividades para la
reduccion de dicho factor dentro de las cuales resaltan aspectos de salud como el
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suefo, ejercicio y la alimentacion, y actividades varias como pintura y otras que
permitan desenfocar al individuo de situaciones estresantes y que busquen

fomentar la expresion de sentimientos y pensamientos.

Sumado al contenido de investigaciones presentes que tengan relacion con
el estudio se brindara, a continuacion un contenido tedrico que sustente y brinde la

informacion necesaria para la comprension del tema a investigar.

1.1 Estrés

1.1.1 Definicién

Acosta (2008) define al estrés como “una bestia negra de nuestro tiempo”.
A su vez indica que no es puramente negativo sino que una pequefia dosis del
mismo es positiva para los individuos. Refiere que existen dos tipos de estrés, el
bueno que debe valorarse y el negativo que es usualmente subjetivo y que debe

poderse controlar para no permitir que imposibilite las acciones. (p.13)

Hoy en dia el estrés es provocado por diversas circunstancias dentro de las
cuales cabe mencionar la vida social, adaptacion a un mundo moderno, los
peligros diarios, el trabajo y la importancia del mismo y de las necesidades
econdémicas, la salud, entre otros. Se debe tomar en cuenta que aunque los
estresores del mundo moderno, no son los mismos que aquellos que se
presentaban en épocas anteriores, por ejemplo cuando los sujetos debian cazar
para sobrevivir y requerian del mecanismo que genera el estrés para la
supervivencia, también es importante recordar que dicho mecanismo sigue
impregnado en el ser humano por lo que éste debe tener la capacidad de
manejarlo y adaptarlo de manera adecuada a diferentes situaciones que se

presentan en su vida diaria.

A su vez debe tomarse en cuenta que el estrés en su mayoria, a pesar de

ser detonado por aspectos del ambiente, es subjetivo, lo que se refiere a que un
16



mismo hecho o situacion no afectara de igual manera a un individuo que a otro. Es
de dicha forma que se logra comprender la importancia de manejar y dominar el
estrés pues puede presentarse en cualquier situacion, incluso aquellas que

podrian considerarse no estresantes.

Gonzalez (2006) por su parte, define estrés como una sensacion de tension
tanto fisica como psicologica, que puede ocurrir en situaciones especificas dificiles
0 inmanejables, por lo tanto las personas perciben diferentes situaciones como
estresantes, lo cual depende de factores como la edad o el nivel socio-cultural, por
ejemplo.

A su vez hace diferencia entre el estrés fisico y el psicologico, el primero se
presenta como una reaccion fisiolégica del cuerpo a diferentes elementos
desencadenantes que a su vez llevan al estrés psicolégico que incluye

preocupaciones y malestares emocionales.

En relacién a ello, se puede decir que el manejo de estrés se refiere a la
intencion de controlar o reducir dicha reaccidén que se presenta en el cuerpo de un
ser humano. Se deben tomar en cuenta diversos aspectos relevantes para la
comprension de estrés. Dentro de estos se encuentran el estimulo, la cual se
refiere a la fuerza que genera una deformacion, respuesta la cual se refiere a la
reaccion que se presenta luego de vivenciar el estimulo y la percepcién, referente

a la forma en que un individuo interpreta o vivencia dicha experiencia.

Gold como se cité en Gonzélez (2006) resalta la ausencia de ambientes sin

estrés y refuerza la importancia de vivir con un grado moderado del mismo.

Finalmente Oblitas (2010) define al estrés como un término de uso comun
gue hace referencia a una gama muy amplia de experiencias, por ejemplo,
nerviosismos, tension, cansancio, agobio, inquietud y otras sensaciones o0
viviendas similares. También se aplica a miles de circunstancias o situaciones

responsables de esas emociones.
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1.1.2 Consecuencias del estrés

Acosta (2008) refiere que el sintoma principal presentado al estar ante una
situacion que genera estrés es la ansiedad. Otros efectos presentados por el
estrés resaltan el aumento de la tasa cardiaca, la sudoracion, aumento en la

cantidad de contracciones del corazén y la vasoconstriccion.

Melgosa (2006) resalta como cada individuo puede generar diversas
manifestaciones. Algunas pueden ser mas dominantes y otras pueden, ya sea
estar presentes en una dimension menor o incluso ausentes. A continuacion se
presentan los cuadros que enlistan lo sintomas o reacciones que pueden

presentarse al momento de encontrarse en situaciones estresantes.

Reacciones | Lg len
inmediatas a ¢ de manera impredecible,

iera actividad mental tiende
0 elevado de errores.

uacién actual

Logica
' organizacion
pensamiento

r no sigue patrones logicos y
1 orden, sino que se presenta

Fuente: Melgosa 2006, p. 36

Cuadro No. 1
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desde el punto de

se empieza a

cia, y el
por los demas,

Fuente: Melgosa 2006, p. 36

Cuadro No. 2

Fuente: Melgosa 2006, p. 37

Cuadro No. 3
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1.1.3 Proceso del estrés

Gonzalez (2006) menciona que el proceso de estrés comienza en el
ambiente cuando se presenta la situacion detonante o estimulo. Al comienzo se
presenta como primer punto la aparicion subjetiva de la situacion estresante, la
segunda fase comprende la toma de decisiones dentro de la cual se buscan
diversas opciones para buscar disminuir el estrés, la tercera fase se basa en tomar
la decision de accidn en cuanto a respuesta ante el estimulo, por ultimo la cuarta
fase busca la evaluacion para comprender la efectividad de la respuesta, de no ser
adecuada se comenzara desde la primera fase. Es decir si el estrés no es

reducido el ciclo continuara de forma recurrente.

De igual forma cabe resaltar, nuevamente, que una situacion o ambiente
estresante para un individuo puede no serlo para otro. Esto es debido a que los
rasgos de personalidad, eventos, crianza, tolerancia, entre otros aspectos hacen
que un individuo se adapte o desenvuelva de mejor o peor manera ante una

realidad o entorno.

Al respecto, Gonzalez (2006) determina que existen tres tipos de

personalidades en relacion al estrés.

e La personalidad tipo A: presenta personas que se distinguen por sus
caracteristicas competitivas y de desarrollo personal, asi como logro de
metas. Es de esta manera que dichos individuos suelen presentar estrés en
situaciones en gque consideran que sus logros o metas se ven amenazados.
Se caracterizan con reacciones como:

o Enfados injustificados

o Criticas

o Impaciencia

o Realizar tareas rapidamente
o Dificultad para relajarse

o Dificultad para delegar
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e La personalidad tipo B: presenta personas con personalidades mas

tranquilas y relajadas. Son individuos con mayor capacidad de adaptacion

por su estilo de solucién de problemas y conflictos.

Dentro de sus caracteristicas se presenta:

©)

O

Calma
Introversion
Apacibles
Tranquilidad

Facilidad de adaptacion

e La personalidad tipo C: presenta personas serviciales que tienden a realizar

actividades para complacer a otros sin permitirse atender sus propias

necesidades. Dichos individuos pueden presentar estrés pero su mayor

dificultad emocional suele ser la depresién. El estrés puede presentarse

como reaccion a la necesidad de complacer a otros para ser aceptados.

Dentro de sus caracteristicas se presenta:

o

o

Sumisos

Pasivos

Evitan conflictos

Incapacidad de enfrentarse a otros
Indefensos

Suprimen la expresion de emociones. (pp. 13-16).

1.1.4 Consecuencias del estrés en relacion a la salud

Son conocidas las consecuencias a nivel fisico que produce el estrés.

Russek (2007) separa estas consecuencias en categorias, fisicas, emocionales y
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conductuales. Resalta que cada individuo puede tener manifestaciones de estrés

diferentes que incluyen una, dos o las tres categorias de las consecuencias.

1.1.4.1 Fisicas: En la cual se consideran como sintomas, la presioén en el pecho,
temblores, tensidbn muscular, fatiga o cansancio, problemas digestivos,
palpitaciones o aceleracion cardiaca, problemas para respirar y molestias

estomacales.

1.1.4.2 Emocionales: En la cual se consideran como sintomas, la ansiedad,
nerviosismo, angustia, miedo, sensacion de estar abrumados, dificultad para tomar
decisiones, humor variable, depresién, problemas para concentrarse y dificultad

para recordar acontecimientos.

1.1.4.3 Conductuales: En la cual se consideran como sintomas, los movimientos
constantes, utilizacion de drogas como cigarro o alcohol, aumento en la ingesta de
comida, disminucion en la ingesta de comida, problemas sexuales y tics o

actitudes como rechinar dientes o tronar los dedos.

1.1.5 Clasificacion de estresores

Orlandini (1999) menciona que los estresores son aquellos estimulos o
situaciones que generan la respuesta de estrés psicoldgica y bioldégica en un

individuo.

Aquellos factores que generan estrés pueden dividirse en:

e momento en que actdan
e periodo en que actian
e repeticion del tema
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cantidad en que se presenta
intensidad

naturaleza del agente
magnitud social

tema traumatico

realidad del estimulo
localizacion de la demanda
relaciones intrapsiquicas
efectos sobre la salud

formula diatesis / estrés

1.1.6 Fases del estrés

Melgosa (2006) indica que el estrés consta de tres etapas. Refiere también que

no aparece de repente sino mas bien es un proceso.

La fase de alarma: es la primera parte del proceso que se presenta. Dentro
de la misma se presenta un aviso claro de la presencia del agente
estresante. Inicialmente se presentan todas aquellas reacciones
fisiologicas. Los eventos que producen la alarma pueden ser de naturaleza
Unica, referente a una Unica situacion o de naturaleza polimorfa, referente a
una combinacion de situaciones.

La fase de resistencia: se presenta luego de la fase de alarma cuando el
estrés persiste. En esta fase el organismo presenta la motivacion para

solucionar los efectos del estrés pero a su vez se agota.
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e Fase de agotamiento: es la ultima fase del estrés donde se caracteriza por

la ansiedad, agotamiento, depresion y fatiga.

1.2 Arte
1.2.1 Definicion:

El diccionario de la Real Academia Espafiola (2012) define al arte como: “la
manifestacion de la actividad humana mediante la cual se expresa una vision
personal y desinteresada que interpreta lo real o imaginado con recursos plasticos,

linglisticos o0 sonoros”.
1.2.2 Arte como terapia:

Recientemente se ha considerado a la expresion artistica como una
herramienta eficiente para la expresion y comprension de emociones vy
pensamientos. Es por dicha razén que se han creado terapias como la Arteterapia
la cual se enfoca en la utilizacion de material artistico y la espontaneidad para la

liberaciéon de contenido emocional.

El Foro Iberoamericano de arte terapia (s.f) la define como “una disciplina
especializada en acompaiiar, facilitar y posibilitar un cambio significativo en la
persona mediante la utilizaciéon de diversos medios artisticos: en atencién a su
proceso creativo, a las imagenes que producen y a las preguntas y respuestas que

éstas le suscitan”.

A su vez enfatiza el enfoque artistico como via o canal para la expresion.

1.2.3 Historia de Arte terapia

El Foro Iberoamericano de Arteterapia (s.f.) menciona como el arte ha

estado presente en las culturas desde los inicios como medio de expresion,
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preservacion de informacion y comunicacion. Por este motivo la arte terapia toma
ventaja de su universalidad y la de sus elementos de manera que pueda
aprovecharse como via de comunicacion eficaz, subjetiva y que busca sacar

provecho del lenguaje visual.

Su base resalta dos factores principales que sustentan la utilizacion de arte
para el desarrollo de la terapia psicolégica. Dichos factores son, como se
menciond anteriormente, la universalidad de la expresién artistica y la versatilidad
expresiva que le brinda al individuo. Dicha versatilidad se refiere a la facilidad que
obtiene el ser humano para plasmar sus sentimientos y pensamientos de la
manera que desee, con variedad de formas, colores, materiales, etc. Asi se
presenta entonces un enfoque que refuerza una forma de expresion diferente a la
verbal y que permite a su vez liberar contenido emocional desde el momento que

se comienza a realizar la obra.

Durante el nacimiento y evolucién de la psicologia se han presentado

también circunstancias que han dado forma a ésta disciplina.

Dentro de los sucesos mas relevantes cabe mencionar el nacimiento del
psicoanalisis y descubrimiento del inconsciente. El inconsciente presenta entonces
y hasta el dia de hoy la variable de expresién sin control del pensamiento, temores
y acciones del individuo sino una idea instintiva y propia.

1.2.4 Beneficios de Arte terapia

El Centro de Arte Terapia y Terapia Gestalt (2012) indica que las terapias
psicolégicas enfocadas en arte refuerzan y apoyan la forma en que el arte brinda a
aguel que lo realiza la oportunidad de auto conocerse. A su vez afirman que

dichas actividades generaran beneficios en la salud y calidad de vida. Por otro
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lado también se obtienen beneficios personales como el fomentar la creatividad y

desarrollo, asi como fortalecer la identidad y el autoestima.

La disminucion de ansiedad también es uno de los beneficios de la arte
terapia ya que presenta una forma de integrar de forma coherente los estimulos
exteriores e interiores, asi como facilitar la comunicacion con factores externos e

internos.

Por ultimo cabe mencionar que dentro de sus beneficios promueve una
aceptacion de limites y brinda la oportunidad personal de crear estrategias de

superacion.

En base a los estudios y conceptos anteriores se puede decir que la
presencia de altos niveles de estrés en los individuos genera consecuencias tanto
fisicas como emocionales y conductuales. Dichas consecuencias pueden generar
conflictos y disminuir la capacidad de un individuo de adaptarse y desarrollarse
dentro del ambiente. A su vez tales condiciones afectan el desarrollo personal y
laboral. Molina (2013) resalta como el expresar las emociones puede hacer que un
individuo las supere y lograr superar barreras para alcanzar un equilibrio personal

y emocional.

Escuela Municipal de Pintura

La Escuela Municipal de Pintura de Guatemala fue fundada en 2004 con los
objetivos de reconocer el compromiso social y crear énfasis en la importancia del
arte para el desarrollo de un ser humano. La cede se encuentra ubicada en la

zona 1 de la ciudad capital.

Dentro de las caracteristicas que dicha institucion brinda a sus estudiantes

se encuentra buscar potenciar la creatividad, fortalecer la sensibilizacion, estimular
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habilidades psicomotrices, intelectuales, cognitivas y afectivas asi como buscar

una reflexion y andlisis.

Los alumnos que asisten a la Escuela Municipal de Pintura son tanto nifos,
como adolescentes y adultos. Dentro de las responsabilidades con las que
cuentan los estudiantes, se encuentra una asistencia necesaria de cuatro horas
semanales de manera que dicha actividad se convierte en parte de una rutina para

los individuos.

La pintura ha existido, desde sus inicios con el motivo de transmitir
mensajes. Se conoce a la misma como la representacién sobre un material por
medio de la utilizacion de pigmentos que expresa y comparte aquellos que el
artista deseaba. De igual manera la pintura se ha enfocado siempre en transmitir

los sentimientos y pensamientos de aquel quien la realiza.

Ya que se presenta como una manera de transmitir sentimientos,
emociones y pensamientos, se ha mencionado como una manera util de reducir el
estrés y permite liberar aquello que genera malestar al ser plasmado en un dibujo,

también es reconocida como una actividad relajante.

A raiz de esto se han generado dentro de la institucion nuevas disciplinas
qgue utilizan en arte como via de expresion, andlisis y tratamiento psicolégico.

Dicha disciplina es conocida como arte terapia.

De acuerdo a Arnés (2009) el arte terapia significa “dibujando desde
adentro”, esta es la unica forma de Psicoterapia que utiliza el proceso creativo, los
medios artisticos, la imagen y el poder de la expresion, los cuales poseen una
significacion central en el proceso terapéutico. El aporte de dicha técnica es
ayudar a las personas a comprender sus propios significados, a través del arte,
gue acompania la en el proceso de expresion de imagenes y contenidos internos,

para adquirir una reparacion interna.

Estos estudios fundamentan y apoyan a las actividades artisticas como

medios de expresion y liberacién de conflictos internos.
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Il. Planteamiento del Problema

El estrés es definido por Gonzéalez (2006), como sensacion de tension fisica
y psicolégica que ocurren en situaciones especificas dificiles o que no puede
manejar el individuo, las personas perciben de diferente manera las situaciones al
tomar en cuenta su edad y su nivel socio cultural. Actualmente dicho factor esta
presente en todas las sociedades y se ha estudiado como la falta de control sobre

el mismo puede afectar el desarrollo de un individuo en diversas areas de su vida.

La forma en como la sociedad ha avanzado genera en el ser humano un
aumento en la cantidad de estrés que presenta, trabajo excesivo, aumentos en los
precios de productos de uso diarios, la seguridad, entre otros, son algunos

factores que contribuyen dentro de una sociedad moderna un generador de estrés.

En Guatemala el estrés es un factor con el que se vive diariamente, la
situacion de seguridad, desastres naturales y en general situaciones de fuerte
impacto emocional para los individuos que se encuentran en el ambiente,
aumentan en las personas los niveles de estrés diarios que presentan los

individuos.

El arte ha sido conocido siempre como una forma de plantear y expresar
emociones y pensamientos. Dentro del estudio se desea comprobar como la
actividad de pintar puede ayudar al individuo a reflejar, expresar y canalizar el
estrés que presenta un individuo. Se desea evaluar si a su vez dicha actividad
puede reducir el impacto o miedo a situaciones comunes que pueden ser

generadoras de estrés.

Por esta razén surge la siguiente pregunta de investigacion: ¢Existe
diferencia en los niveles de estrés entre personas que llevan menos de un afio con

actividades de pintura y aquellas que llevan al menos dos afios en la misma?
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2.1 Objetivos
2.1.1 Objetivo general:

Determinar si existe diferencia en los niveles de estrés entre personas que
lleven menos de un afio con actividades de pintura y aquellas que llevan al menos

dos afos en la misma.
2.1.2 Objetivos especificos:

- Determinar si hay diferencia en los niveles de estrés entre hombres y mujeres del

mismo grupo de investigacion en niveles de nada, poco, mucho y muchisimo.

- Evaluar si hay diferencia en los niveles de estrés de sujetos en diferentes rangos
de edad del mismo grupo investigado.

- Medir acontecimientos importantes que pueden generar estrés, la intensidad con

la que le afectd y si aun le afecta.

2.2 Variables o elementos de estudio

Estrés.

2.3 Definicién de variables
2.3.1 Definicidon conceptual:

Gonzalez (2006), define al estrés como sensacion de tension fisica y
psicologica que ocurren en situaciones especificas dificiles o que no puede
manejar el individuo, las personas perciben de diferente manera las situaciones al

tomar en cuenta su edad y su nivel socio cultural.
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2.3.2 Definicién operacional:

Para fines del estudio se utilizara la Escala de Estrés Percibido de Cohen,
Kamarck y Mermelstein para la medicion y comparacion de los niveles de estrés
en los dos grupos de estudio. Esta escala cuenta con 14 items para medir la
percepcion de estrés. Los resultados se expresan en niveles de alto, moderado y
bajo. La prueba utilizada mide acontecimientos importantes que pueden generar

estrés, la intensidad con la que le afecto y si aun le afecta.

2.4 Alcances y limites

2.4.1 Alcances:

Dentro de los alcances que tendra la presente investigacion se pretende
identificar si existe una diferencia en los niveles de estrés de los individuos que
realicen pintura por mas de dos afios a aquellos que recién inician. Por otra parte
se busca comprobar si la realizacion de la actividad de pintura es una herramienta
eficiente para el manejo de estrés. A su vez el estudio busca brindar a la
Academia Municipal de Pintura informacién pertinente que refuerze la importancia

de la actividad artistica para la salud fisica y psicolégica.

2.4.2 Limites:

Asimismo los limites que puede percibir el estudio incluyen una falta de
conocimiento sobre si todos los participantes saben leer y escribir de manera
adecuada para la realizacion de la prueba. De la misma forma se desconoce el
interés de los integrantes para participar. Por ultimo se debe obtener un permiso

para la realizacion del estudio.
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2.5 Aporte:

Entre los aportes que este estudio pretender dar a la poblacion
guatemalteca se debe mencionar que los resultados brindaran informacién sobre
la influencia que tiene la actividad artistica sobre el manejo de estrés. Por otra
parte se busca brindar un estudio que refuerce la eficiencia de asistir a la Escuela
Municipal de Pintura para el manejo de estrés, asi como comprobar si la pintura
puede brindar herramientas relajantes que a su vez reduzcan el estrés. A su vez
pretende ampliar el conocimiento del efecto del arte sobre el estrés de las
personas para estudios futuros dentro de la URL y fomentar el interés hacia el
estudio del arte al conocer los beneficios del mismo. Por ultimo el estudio intenta
proporcionar a los psicélogos una herramienta nueva y diferente para la expresion
y manejo de emociones que brinde material informativo sobre técnicas de manejo

de estrés.

31



Il. Método

La presente investigacion pretendié verificar si los niveles de estrés en
individuos cuyo tiempo en la Escuela Municipal de Arte es mayor a dos afos es
menor que el de aquellos que llevan menos de un afo. De manera que se
presento la investigacion a la directora de la Escuela Municipal de Arte y se ofreci6

como un estudio que apoye el arte como un método del manejo de estrés.
3.1 Sujetos

A manera de lograr identificar el fendmeno a estudiar en la investigacion y
asi poder responder la pregunta de investigacion, la muestra se conformé por 50
sujetos, en proporciones iguales, cuyas edades se encuentren entre los dieciocho
y sesenta afios de edad que asistan a la Escuela Municipal de Pintura.

Para la investigacion se formaron dos grupos, el primero consisti6 de
sujetos que lleven al menos dos afios de estudios en la Escuela Municipal de Arte
y el segundo grupo estuvo conformado por sujetos que lleven menos de un afio

dentro de la misma institucion.

La muestra fue no probabilistica, lo que se refiere a que la seleccion de
sujetos no dependid de las probabilidades sino de las caracteristicas de la

investigacion.

Muestra de sujetos con menos de un | Muestra de sujetos que llevan mas
afio de dos afos

9 Hombres 6 Hombres

16 Mujeres 19 Mujeres

3.2 Instrumento

Para la recoleccion de informacion de la presente investigacion se utilizd

una escala de apreciacion del estrés. La escala fue creada por Fernandez y Nielgo
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(1996) y presenta acontecimientos importantes que podrian generar estrés, evalla
la intensidad con que afectaron a los participantes y el tiempo que les ha afectado.
La prueba fue creada para adultos y su aplicacién puede ser tanto individual como

colectiva.

3.2.1 Fichatécnica (Fernandez y Mielgo, 1996)

NOMBRE DEL TEST Escala de Apreciacion del Estrés EAE
AUTORES J. L. Fernandez Seara, M. Nielgo
Robles
FACTORES QUE MIDE Acontecimientos  importantes  que

pueden generar estrés, la intensidad

con la que le afectd y si aun le afecta.

DURACION 20 a 30 minutos

APLICACION Adultos de 18 a 65 afos

Se saca el total de Si dentro de la
FORMA DE CALIFICAR prueba sobre eventos que le han
ocurrido. Se debe tomar en cuenta si
surgieron actualmente o si surgieron
tiempo atras, si afectan o no. Luego se
saca un porcentaje sobre la intensidad.

El puntaje maximo es de 123 puntos y
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un minimo de 19.
Es decir de 54 a 123: estrés alto
48 a 54: estrés medio

19 a 47: estrés bajo

SIGNIFICACION La prueba mide situaciones que
posiblemente generan estrés y la

intensidad con la que afectan.

TIPO DE APLICACION Individual y colectiva

3.3 Procedimiento

e Seleccion del tema de estudio.

e Se solicité la aprobacion del estudio en la institucion donde se realizara por
medio de una carta presentada a la directora de la Escuela Municipal de
Arte.

e Se realiz6 un perfil sobre el tema seleccionado.

¢ Se formul6 la pregunta de investigacion.

e Se investigaron estudios nacionales e internacionales que brindan un
aporte al tema de la presente investigacion.

e Se consultaron fuentes varias para el aporte y formacion del marco te6rico
que respalde la investigacion.

e Se elaboraron los objetivos y seleccion de tipo de muestra que se realizara.

e Se selecciono el instrumento a utilizar.

e Se aplico el instrumento a los sujetos.

e Se tabularon los datos y resultados estadisticos para obtener los resultados

de la muestra.

34




e Se describieron los resultados donde se indico lo obtenido, datos extras que
dieron un aporte a la investigacion y respuesta a la pregunta de

investigacion.

3.4 Disefo

Para la realizacion se utilizé una investigacion de tipo descriptiva ya que se
realiz6 una evaluacion sin manipular las variables. Fernandez, Hernandez y
Baptista (2010) explican que se trata de estudios donde se indaga sobre la
incidencia de las modalidades, categorias o niveles de una o mas variables en una

poblacion.

3.5 Metodologia Estadistica

La estadistica utilizada para el analisis de datos de la investigacion fue
descriptiva, se utilizd para su comprobacion las medidas de tendencia central, las
cuales pretenden indicar puntos de referencia para el andlisis de datos. Estas
medidas de tendencia central son la media aritmética que es un promedio, la
moda que es el puntaje mas repetido y la mediana el cual es el puntaje que se
encuentra directamente en el centro. También se utilizaron las medidas de
variabilidad las cuales indican la dispersion de los datos. Para complementar se
utilizaran graficos y puntuaciones Z, las cuales pretenden demostrar la distancia
en relacion a la media para comparar a ambos grupos evaluados. De igual forma

se utilizé la “T” de Student para comparar los grupos a evaluar.
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IV. Presentacion y analisis de resultados

A continuacion se presentan tanto graficas como tablas que brinden la
informacion pertinente sobre los resultados obtenidos con la presente
investigaciéon. Dentro de las mismas se presentardn porcentajes de género,

edades y resultados generales.

4.1 Resultados de sujetos de primer ingreso (menos de un afo)

4.1.1 Gréfica de género de la muestra de primer ingreso

GENERO

Fuente: autor

La presente grafica indica que la muestra de sujetos que ingresaron el
presente afio a la Escuela Municipal de Pintura esta comprendida por 16 sujetos

de género femenino, un 64% y 9 sujetos de género masculino, un 36%.
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4.1.2 Graficade las edades de la muestra de primer ingreso

EDAD

M 18-25
M 26-35
M 36-45
4 46-55

L4 56-60

Fuente: autor

La grafica 4.1.2 indica los porcentajes de rangos de edad de los 25 sujetos
gue comprenden la muestra de estudiantes de primer ingreso e indica que la
mayor cantidad de participantes estuvo entre los 18 a 25 afos con un total de 8
personas, luego estan aquellos entre los 56 a 60 afios con un total de 7 personas,
luego los de 46 — 55 afios con un total de 6 personas, luego los de 36 — 45 afios
con un total de 3 personas y por ultimo aquellos entre los 26 a 35 afios con un

total de 1 persona.
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4.1.3 Tabla de resultados de la muestra de primer ingreso

RESULTADOS GRUPO PRIMER INGRESO

SEXO EDAD NO.DESi | SIENA | STENP | INTENSIDAD A | INTENSIDAD P | INTENSIDAD TOTAL| CENTIL
M 18 27 14 13 25 34 59
M 22 13 0 13 0 14 14
M 22 30 18 12 34 23 57
F 18 34 17 17 37 23 60
F 20 33 17 16 39 37 76
M 21 18 15 3 27 4 31
M 22 16 7 9 10 6 16
F 18 32 18 14 25 24 49
M 60 24 20 4 28 5 33
F 56 33 9 24 5 35 40
F 40 17 8 9 11 15 26
F 60 34 21 13 39 27 66
F 56 18 9 9 19 16 35
F 54 28 10 18 29 39 68
F 50 17 14 3 27 5 32
M 54 42 37 5 67 9 76
F 43 40 30 10 77 16 93
F 58 37 6 31 14 72 86
F 53 24 5 19 6 34 40
F 48 23 16 7 42 16 58
F 53 32 32 0 90 0 90
M 32 33 14 19 28 50 78
F 39 34 25 9 78 22 100
F 56 29 9 20 18 44 62
M 60 35 20 15 30 35 65

Fuente: autor

La tabla 4.1.3 indica los resultados obtenidos con la prueba EAE de la

muestra de sujetos de primer ingreso de la Escuela Municipal de Pintura. En la

misma se indican la cantidad de “Si” (situaciones vividas) de cada individuo asi

como la intensidad del estrés percibida por las mismas y si dichas situaciones

generan estés aun en la actualidad (A) o si dicho factor estresante ya no les afecta

(P). A su vez también indica los centiles obtenidos.
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4.1.4 Gréafica de resultados de la muestra de primer ingreso

RESULTADOS GRUPO PRIMER INGRESO
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CENTIL

Fuente: autor

La grafica 4.1.4 muestra los centiles obtenidos por toda la muestra de
primer ingreso. Puede observarse que las puntuaciones obtenidas por la muestra
fue variada ya que se obtuvieron datos desde menos de diez hasta mas de

noventa.
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4.2 Resultados de sujetos que llevan mas de dos afios

4.2.1 Gréafica de género de la muestra que lleva mas de dos afos

GENERO

Fuente: autor

La gréfica 4.2.1 indica que la muestra de sujetos que llevan mas de dos
afos de asistir a la Escuela Municipal de Pintura esta comprendida por 19 sujetos
de género femenino, un 76% Yy 6 sujetos de género masculino, un 24%.
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4.2.2 Gréafica de las edades de la muestra que lleva mas de dos afios

EDAD

M 18-25
26-35
M 36-45
i 46-55
4 56-60

Fuente: autor

La grafica 4.1.2 indica los porcentajes de rangos de edad de los 25 sujetos
gue comprenden la muestra de estudiantes que llevan mas de dos afios, lo que
indica que la mayor cantidad de participantes estuvo entre los 46 a 55 afios con un
total de 8 personas, luego estan aquellos entre los 56 a 60 afios con un total de 7
personas, luego los de 26 a 35 afios con un total de 6 personas, luego los de 36 —
45 afios con un total de 3 personas y por ultimo aquellos entre los 18 a 25 afios

con un total de 1 persona.
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4.2.3 Tabla de resultados de la muestra que lleva méas de dos afios

RESULTADOS GRUPO CON MAS DE DOS ANOS
SEXO EDAD NO. DE Si SIENA SIENP | INTENSIDAD A | INTENSIDAD P [ENSIDAD TO] CENTIL

M 40 28 18 10 33 14 47
F 34 40 25 15 44 19 63
F 60 34 3 31 4 41 45
M 58 25 10 15 23 19 42
F 53 33 14 19 29 29 58
M 30 34 0 34 0 51 51
F 54 21 18 3 31 8 39
F 60 20 15 5 40 11 51
M 37 30 22 8 25 11 36
F 27 20 2 18 3 32 35
F 59 26 19 7 49 12 61
F 37 30 13 17 26 41 67
F 53 23 15 8 32 18 50
F 46 13 4 9 7 8 15
M 30 4 0 4 0 5 5

F 60 15 14 1 36 2 38
F 49 30 7 23 16 43 59
F 50 29 18 11 38 24 62
F 60 26 14 12 29 27 56
F 18 18 14 4 32 9 41
F 35 12 10 2 18 0 18
F 57 29 19 10 50 25 75
F 52 35 16 19 33 39 72
F 52 7 2 5 4 4 8

M 32 31 14 17 22 19 4

Fuente: autor

La tabla 4.2.3 indica los resultados obtenidos con la prueba EAE de la
muestra de sujetos que llevan mas de dos afos en la Escuela Municipal de
Pintura. En la misma se indican la cantidad de “Si” (situaciones vividas) de cada
individuo asi como la intensidad del estrés percibida por las mismas y si dichas
situaciones generan estés aun en la actualidad (A) o si dicho factor estresante ya

no les afecta (P). A su vez también indica los centiles obtenidos.
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4.2.4 Gréafica de resultados de la muestra que lleva mas de dos afios
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80

70

60

50 -

40

30

20

10

O T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 1

CENTIL

Fuente: autor

La grafica 4.2.4 muestra los centiles obtenidos por toda la muestra de
sujetos que llevan mas de dos afios. Se puede observar que, a pesar de que se
presentan ciertos sujetos con resultados extremos, la mayoria se mantuvo en un
rango dentro de los centiles 30 y 70, lo cual indica niveles similares de estrés

general.
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4.3 Resultados estadisticos de ambas muestras

4.3.1 Grafica de resultados de ambas muestras
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La grafica 4.2.4 muestra los centiles obtenidos por ambas muestras. La
linea obscura es aquella que representa los resultados de la muestra de
estudiantes de primer ingreso y la linea clara aquella de los estudiantes de mas de

dos afios.
4.3.2 Tabla de resultados estadisticos

Prueba t para dos muestras suponiendo varianzas iguales

Primeringreso Mas de dos afios

Media 54 43.4
Varianza 754.1666667 472.3333333
Observaciones 25 25
Varianza agrupada 613.25
Diferencia hipotética de las medias 0
Grados de libertad 48
Estadistico t 1.513359451
P(T<=t) dos colas 0.136745526
Valor critico de t (dos colas) 2.010634758
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La tabla 4.3.2 muestra los resultados estadisticos en la cual se comparan
ambas muestras. En la misma se indica que no existe evidencia estadisticamente

significativa ya que el valor del estadistico t es menor que el valor critico de t.

4.3.3 Tabla de resultados que compara niveles de estrés entre hombres y

mujeres del grupo de primer ingreso

Prueba t para dos muestras suponiendo varianzas iguales
Muestra del grupo de primeringreso

Masculino Femenino

Media 43.88888889 59.6875
Varianza 829.8611111 668.229167
Observaciones 9 16
Varianza agrupada 724.4489734
Diferencia hipotética de las medias 0
Grados de libertad 23
Estadistico t -1.408725091
P(T<=t) dos colas 0.172292547
Valor critico de t (dos colas) 2.06865761

La tabla 4.3.3 indica que no existe evidencia estadisticamente significativa

en los niveles de estrés entre hombres y mujeres del grupo de primer ingreso.

4.3.4 Tabla de resultados que compara niveles de estrés entre hombres y

mujeres del grupo que lleva mas de dos afios

Prueba t para dos muestras suponiendo varianzas iguales
Muestra grupo que lleva mas de dos afios

Masculino  Femenino

Media 34.1666667 46.3157895
Varianza 254.166667 521.783626
Observaciones 6 19
Varianza agrupada 463.606026
Diferencia hipotética de las medias 0
Grados de libertad 23
Estadistico t -1.204905
P(T<=t) dos colas 0.24049188
Valor critico de t (dos colas) 2.06865761
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La tabla 4.3.4 indica que no existe evidencia estadisticamente significativa
en los niveles de estrés entre hombres y mujeres del grupo que lleva més de dos

anos.
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V. Discusion de resultados

El arte es definido por la Real Academia Espafiola (2012) como “la
manifestacion de la actividad humana mediante la cual se expresa una vision
personal y desinteresada que interpreta lo real o imaginado con recursos plasticos,

linguisticos o sonoros”.

Por otra parte Acosta (2008) define al estrés como “una bestia negra de
nuestro tiempo”. Menciona que no es en su totalidad negativo sino que una
pequefia dosis del mismo es positiva para los individuos. Es asi como se
menciona la importancia de mantener una estabilidad y niveles de estrés

moderados, de forma que no lleguen a formar sintomas que afecten a la persona.

De acuerdo a los resultados estadisticos obtenidos en la presente
investigacion se concluyé que no existe evidencia estadisticamente significativa
qgue indique que exista diferencia en los niveles de estrés entre personas que
llevan menos de un afio con actividades de pintura y aquellas que llevan al menos
dos afios en la misma en un nivel de significancia del 95%. A su vez no existid
diferencia significativa en los niveles de estrés entre hombres y mujeres de ambos
grupos. Se presume que dicho resultado puede deberse a que las muestras

utilizadas eran reducidas.

De igual forma cabe mencionar que el instrumento utilizado presenta 4
grandes temaéticas. Estas son salud, relaciones humanas, estilo de vida y asuntos
laborales y econdmicos. En la muestra tanto de sujetos de primer ingreso como
aguellos que llevan méas de dos afios en la institucion en las mismas actividades
artisticas, se observo que hubo cierta resistencia a responder los items de la

prueba en las teméaticas de estilo de vida y asuntos laborales y econémicos.

Es importante resaltar estudios anteriores y su relacion con el presente de
forma que los resultados obtenidos puedan identificarse con aquellos presentados

anteriormente y de ésta forma complementarse.
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Castafieda (2014) en su trabajo de tesis nivel de estrés y su influencia en el
rendimiento laboral del personal de enfermeria de tipo cuantitativa. Los resultados
indicaron que los niveles de estrés de los sujetos estudiados era bajo a pesar de
encontrare en situaciones laborales exigentes. De igual forma el presente estudio
no encontro diferencias estadisticamente relevantes en los niveles de estrés de
ambas muestras a pesar de la diferencia en el tiempo que llevan dentro de un
ambiente que fomente la relajacion y libre expresion. Se debe tomar en cuenta
que el estrés es un factor que afecta de forma diferente a cada persona asi como
también la forma de manejarlo. Es también importante resaltar que a pesar que los
niveles de estrés no mostraran gran cambio en ambas muestras, se debe

considerar que la sintomatologia puede estar manejada de forma adecuada.

Por otra parte es importante resaltar como en el trabajo de tesis de Soto
(2007), clima laboral y estrés de tipo descriptiva dio como resultado una relacién
entre el clima laboral y los niveles de estrés. Los resultados obtenidos en la
presente investigacion y aquellos que obtuvo solo pueden relacionarse con la
resistencia presentada por la muestra por temas relacionados con asuntos
laborales y econdémicos. Se deduce que los aspectos laborales y econémicos
generan gran cantidad de estrés en los individuos de la muestra. Se debe tomar
en cuenta que la muestra estuvo conformada por sujetos Guatemaltecos y que, en
Guatemala existe gran cantidad de desempleo, aumento de costos, bajos
ingresos, entre otros problemas relacionados a estos temas.

Boldor (2014) en su tesis valoracion de las motivaciones para estudiar arte
y la incidencia de una experiencia didactica libre de la influencia de los medios
virtuales en el gusto por pintar temas relacionados con la naturaleza. Los
resultados obtenidos indican que la actividad de pintura permite la expresion de
sentimientos, intelecto, sensibilidad perceptiva, capacidad creadora y conciencia
estética. El estudio obtuvo como conclusiéon que pintar o dibujar es una actividad

para la expresidn de sentimientos. De igual manera también se considera

48



importante para el desarrollo de social, capacidad creadora y sensibilidad

perceptiva.

Por otra parte el presente estudio no reflejo diferencia estadisticamente
significativa en los resultados. De igual forma los resultados de la presente
investigacion involucran Unicamente los niveles de estrés general de cada
individuo. Debe considerarse qué, como menciona el estudio anterior, la
realizacion de actividades artisticas funcione como una manera de expresion y
manejo de sintomas, por lo que, a pesar de presentar niveles de estrés altos, la

sintomatologia puede no ser de gran molestia para los sujetos.

Dichas conclusiones brindan un aporte al estudio ya que presenta diversas
motivaciones de las personas para realizar actividades artisticas, lo que genera el
espacio para suponer que al enfocarse en otros motivos o deseos de realizar
dichas actividades, no siempre se centran en buscar la disminuciéon y manejo de
estrés y lo que podria indicar una opcidon para no presentar una diferencia
estadisticamente significativa en los niveles de estrés de ambos grupos

estudiados.

En conclusion el estudid no comprobd que las personas que llevaran mas
de dos afios de realizar actividades de pintura tuvieran niveles mas bajos de
estrés que aquellas que llevan menos de un afio. Cabe resaltar que el manejo y
percepcion del estrés es personal y diferente en cada sujeto lo cual pudo

influenciar en los resultados obtenidos.

Es importante mencionar en éste estudio que en general en Guatemala no
se ha aprovechado el arte como una herramienta o un elemento importante y
significativo que ayuda al desarrollo integral y formacion de los individuos.
Lamentablemente esta vision limitada y excluyente postura, promueve el

desaprovechamiento de tan importante recurso.

Se considera que si se presentard una postura diferente ante las

expresiones artisticas, se reconocerian los beneficios de estas actividades y se
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valorarian sus ventajas para estimular e impulsar el desarrollo emocional, mental y
fisico de los individuos (sin importar linea expresiva que la persona escoja para

expresarse).

Dicho lo anterior es recomendable reconsiderar la postura actual ante el
arte como elemento valioso como parte de la actividad humana. En este sentido la
revalorizacion del arte debe ser considerada no s6lo como postura individual sino
a nivel institucional, por lo cual se considera recomendable que las instituciones
educativas, tanto publicas como privadas fomenten y enfaticen las actividades

artisticas de toda indole dentro de sus espacios.

Como se indic6é anteriormente, el Foro Iberoamericano de Arteterapia (s.f.)
menciona que el arte ha estado presente en las culturas desde los inicios como
medio de expresion, preservacion de informacion y comunicacion. Es un elemento
que se mantiene presente desde los origenes del hombre y que ha permitido que
el mismo obtenga diversos beneficios de éste.
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VI. Conclusiones

No se comprobd que las personas que llevan mas de dos afios de estudios
en la Escuela Municipal de Pintura tuvieran niveles menores de estrés que

aguellas que llevan menos de un afio.

A pesar de que la media de la muestra del grupo que lleva mas de dos afios
es menor que la media de la muestra que lleva menos de un afio, dicha

diferencia no es estadisticamente significativa.

De igual forma el estudio no presenté diferencia entre los niveles de estrés

entre hombres y mujeres de cada uno de los grupos.

Se concluye que a pesar de presentar un ambiente que fomente la libre
expresion de sentimientos y pensamientos, y que dichas actividades
puedan utilizarse para la reduccion y manejo del estrés, no se comprobo
gue a mayor tiempo en dicha actividad mas capacidad se tendra para dicho

manejo de situaciones y sensaciones estresantes.
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VIl. Recomendaciones

Ampliar y profundizar en diversos aspectos del estudio de forma que se
pueda realizar una recopilacion de informacion util para la formacion y
creacion de actividades que fomenten el bienestar personal de los

individuos.

Se recomienda realizar un estudio que identifique las estrategias de
afrontamiento ante el estrés que tienen los sujetos que estudian actividades

artisticas.

Se recomienda a la institucion la introduccion de talleres o clases que
fomenten la expresidbn de sentimientos y pensamientos enfocado en

disminuir los niveles de estrés y resolucion de conflictos.

Aplicar el mismo estudio a diferentes areas de actividades artisticas a modo
de comparar los resultados y demostrar si existe alguna actividad que

presente mayor eficacia en el manejo y disminucién del estrés.

Realizar una investigacion en la que se evallen los niveles de estrés de
individuos independientes antes y después de comenzar con las
actividades artisticas de forma que pueda comprobarse la eficacia de dicha
actividad en la percepcion individual del estrés.

Realizar una investigacion que mida que tanto le afectan dichos niveles de
estrés a los sujetos para comprobar si el arte mejora el control y manejo de

los sintomas generados por el mismo.

Evaluar la percepcion que tiene el grupo a estudiar sobre el arte y su

influencia en los niveles y control del estrés.
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ANEXOS



Ficha técnica Escala de Apreciacion del estrés

NOMBRE DEL Escala de Apreciacion del Estrés EAE
TEST
AUTORES J. L. Fernandez Seara, M. Nielgo Robles

FACTORES QUE

Acontecimientos importantes que pueden generar estres, la

intensidad con la que le afect6 y si adn le afecta.

MIDE
DURACION 20 a 30 minutos
APLICACION Adultos de 18 a 65 afios
Se saca el total de Si dentro del a prueba sobre eventos que
le han ocurrido. Se debe tomar en cuenta si surgieron
FORMA DE actualmente o si surgieron tiempo atras, si afectan o no.
CALIFICAR Luego se saca un porcentaje sobre la intensidad.

El puntaje maximo es de 123 puntos y un minimo de 19.
Es decir de 54 a 123: estrés alto
48 a 54: estrés medio

19 a 47: estrés bajo

SIGNIFICACION

La prueba mide situaciones que posiblemente generan

estrés y la intensidad con la que afectan.

APLICACION

Individual y colectiva
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ESCALAG AE

INSTRUCCIONES

A confinuacidnr va a enconirar und sere de enunciados relocionndos
con ocontecmientos Importantas, STLACIoNes Je ansedad, MOMENtos IHnsos,
de iInquietud, de frustraciin, efc.

Usted debe indicar cudies haon estado © astdn presentes en su vicka
Para ello marcord con una X & S, sempne aue uno de astos acontecimientos
s haya producido en su vide De lo contrario, marcard con una X el NOC.

S4i0 8 ho puesto una X on ol 8L sedoe cudnto le ho afectodo. Para
elio. maroara con una X e nimero que usted considers que represanto meajor
la intersidod con que le ha ofectado. sabendo que |

0 sgnifca noda

1 sgnifica un poco

2 sgnifica mucho

3 Jgninco muchisimo.

Deabe ngdcor ademds, ¥ 1odavia le estd afectando, marcando con i

X o A o 8 ya ke he dejodo de afector o apenas le afecta. on cuyo Coso
marcos conuna X i P

Haga este ejemplo

ESPERE, NO DE LA VUELVA A LA HOJA HASTA QUE SE LE INDIQUE
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NO ESCRIBA NADA EN ESTA HOJA Imammmm I

T - Pimer emplec.

2 - Shuociédn de paro, desempiec o jubliocidn anticipoda,
3 - Epoca de axamanss O corcunos.

4 - Combio de cludod o de resdencio

8 - Estio do vida y/o forma de ser,

9 - Sublgc corgtante dal coste de o vioa.

10 - Emancipocion, ndependencia de |a famila
11« FOfa g apoyo o Iraiciin de los amigos.

12 - Infidelidoc propio © de ko ofa penona hocka mi.
13- leaonpwl:o

clugadona
15 Situacidn socio-poiftco del poss.
16 « Preccupocitn por o puntuaicod.
17 - Vit s0i0.

Ruptiss oe i refociones famiiares (con ios podras. hermanos).
ADONGoNo Cel hoQar 08 un ser Quendo,

« Separaciin, divorcio de mis Dockes.

a9 oiro hije O hermono,

y/o futuro dé mis hics ¢ familior cercano.
Wmmommamowm

. dle olgin fomillar muy cercono (cdnyuga, padres, hermonos).
- Muere de aigin omiQo/amigo o PenONa QUENaa.

- MMWOMcmm

i

i

; Mmdodomaomoouicanﬂooom
- Someterss o fratamento, revisdn o ehooiitocidn
Intervencidn u operacion quirdagica.

OCuUpar un NUBVO COIRo © puesio de MSDaJo.
Cafebd.wabd.hcbqjo

!

i
|
i |

emamemmdm
= Actividaoes socicias obigatonas.
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