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RESUMEN

El objetivo del estudio fue establecer los factores que influyeron en la eleccién
vocacional de los alumnos de cuarto curso del Colegio Bautista Shalom. Se trabajé bajo
un enfoque cuantitativo no experimental, transversal y de alcance descriptivo. Como
instrumento se aplico la Escala de Likert conformada por 13 items relacionados con
factores externos e internos que influyeron en la elecciébn vocacional. En la
investigacion se tomd como sujetos de estudio a los 99 estudiantes de cuarto
diversificado del afio 2015 del Colegio Bautista Shalom. Se concluyo que las
habilidades y aptitudes, la motivacion y la identificacion con la carrera fueron los
factores con mayor influencia en la eleccién vocacional. Para los sujetos de estudio de
la carrera de Perito Contador las oportunidades laborales que la carrera ofrece fue un
factor fundamental en esta decisién. La opinion familiar fue muy tomada en cuenta por
los estudiantes de esta investigacion. Los factores considerados con menor
importancia fueron: la influencia de los amigos, la situacibn econémica actual y la
orientacion vocacional. La satisfaccion con la decisién de carrera se encuentra en un
nivel alto en los sujetos de estudio. Se recomendd a los estudiantes brindar especial
atencion a sus intereses personales, a sus aptitudes y habilidades al momento de
elegir una carrera. A los padres de familia se les recomend6 buscar informacién sobre
las opciones vocacionales existentes que se adapten a los intereses y motivaciones de
sus hijos Se recomendoé a la institucion la creacién de un departamento de Psicologia,
en el cual entre sus funciones brinde orientacion vocacional al estudiante
proporcionando informacion abundante sobre las carreras y ofreciendo una panoramica
clara de las ventajas y desventajas de las opciones a elegir. También se recomendé
que la institucion educativa brinde a los padres de familia platicas informativas para

gue estos acompafien a los estudiantes en su proceso de eleccion vocacional.



.  INTRODUCCION

Cada individuo en su naturaleza creadora, desde temprana edad, desarrolla habilidades
y destrezas que se forman con tal identidad, que se vuelven propias de la
personalidad; estas habilidades y destrezas van siendo Utiles para suplir sus
necesidades; desde sus necesidades mas basicas hasta la necesidad de realizarse
profesionalmente y satisfacer su deseo de autorrealizacion mediante el desarrollo de
su potencial. Nava (2000) sefiala que la eleccién vocacional no se realiza de manera
accidental, existen motivaciones inconscientes que empujan al individuo a satisfacer
sus necesidades basicas mediante la realizacion de actividades socialmente aceptadas.
La eleccion vocacional es una expresion de la personalidad, es una serie de decisiones
gue se relacionan con la identidad, oportunidades e intereses que tiene cada individuo.
Este proceso se inicia en la infancia y tiene su auge en la adolescencia.En la actualidad
y con los cambios constantes en la sociedad y la tecnologia, los adolescentes se
encuentran a las puertas de una gran cantidad de ramas laborales, en donde se
espera cada vez mayor eficiencia y calidad en todo lo que se hacen. Dichas exigencias
solicitan una profesionalizacion en un area especifica. Para el estudiante, es un acceso
a una inmensa gama de oportunidades en donde puede hacer uso de sus habilidades

y adquirir competencias que le acompafiaran a través de su vida profesional y laboral.

Para muchos jévenes,el elegir una carrera no es parte de sus planes, ya que la
educaciéon a nivel diversificado en Guatemala, es un privilegio. En el caso de aquellos
jovenes que no tienen eleccion, seleccionan la carrera que les permita el centro
educativo publico cercano, o la escuela nocturna o de fin de semana, que se adecue a

su horario, ya que algunos trabajan para sostener sus estudios.

Las instituciones educativas tienen un gran compromiso de brindar al estudiante la
orientacion necesaria para una buena eleccion profesional. Esta es un paso
importante para que alcancen su autorrealizacion.Aguirre (1994) indica que la eleccion
de lo que se quiere hacer en el futuro es un elemento de la formacién de la identidad,

es un hecho complejo que se inicia desde la infancia pero trasciende en la
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adolescencia.Indica que hay tres factores principales que afectan esta decision: El
status social de la familia, las posibilidades econémicas y la motivacion de los padres.

La eleccion de una carrera es un periodo decisivo en la vida del adolecente. Puede ser
unaetapa larga y tediosa, pero también puede ser un proceso el cual permita al
estudiante descubrir sus intereses, aptitudes, habilidades y competencias; factores
internos que le ayudaran a definir qué estudiar, ligados a los factores externos, como

Su entorno social, cultural, econémico y familiar, o la situacion delmercado laboral.

En algunos casos se observa la insatisfaccion de alumnos al momento de estar en
una carrera la cual no cumple con sus expectativas, le causa mucha frustracion al
encontrarse en una carrera que no le produce interés o no propicia el desarrollo de sus
habilidades potenciales. La desercion estudiantil o la repitencia escolar no es un lujo
que la sociedad guatemalteca pueda darse, ya que existe un gran indice de
adolescentes que no asisten a una escuela secundaria. Para brindar una mejor
orientacion vocacional en las instituciones educativas es significativo conocer los
factores que pueden influir en la eleccion de una carrera; y el presente trabajo pretende
determinar qué factores influyeron en la eleccién de carrera de las estudiantes de

cuarto curso del Colegio Bautista Shalom.

Identificar dichos factores permitira a la institucién reconocer las debilidades que han
entorpecido una buena eleccion vocacional en los estudiantes con insatisfaccion en la
carrera que cursan, y evitar en cierta cantidad problematicas a la que se enfrentan en
cada ciclo escolar como: la repitencia, el cambio de carrera constante, desmotivacion,
falta de interés, falta de compromiso. Ademas, permitira reconocer la influencia externa
que recibe el alumno, esto ayudara a brindar una correcta orientacién vocacional tanto

al alumno como a sus familias.

Es asi como surgio la inquietud de realizar la presente investigacion. Otros autores en
Guatemala se han adentrado en este tema: como lo es Figueroa (2008), que realizo

una investigacion con el fin de establecer los factores que influyeron en la eleccion de
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carrera en 126 estudiantes de primer afio de la Facultad de Humanidades de la
Universidad Rafael Landivar, 99 de género femenino y 27 de género masculino, de los
cuales 60 recibieron orientacion profesional en el Centro de Orientacion Universitaria.
Como instrumento utiliz6 una escala que tenia como finalidad llegar a conocer la
importancia de los factores que influyeron en la eleccion de carrera, asi como la
satisfaccion con la decision de la misma. Los resultados presentan que al momento de
la eleccidon de carrera, los estudiantes opinaron que el gusto por la carrera y contar con
las habilidades y aptitudes para la misma son los factores mas importantes, seguidos
de las oportunidades de trabajo que ofrece la carrera, asi como obtener mejores

ingresos econdmicos futuros.

La Universidad Rafael Landivar, consciente de la problematica educativa que enfrenta
Guatemala, planted el censo nacional de las Escuelas Normales. Basado en este

censo, se realizaron las dos investigaciones que se presentan a continuacion:

Juarez (2004) realiz6 una investigacién que tuvo como obijetivo central determinar qué
factores influyen en la eleccion de la carrera de magisterio, permitir al estudiante
verificar si es su verdadera vocacion la carrera magisterial y determinar los aspectos

enddgenos y externos al elegir dicha profesion.

La investigacion fue realizada con diez alumnos de cuarto magisterio de cada escuela,
en un total de cincuenta estudiantes de magisterio. Con los resultados obtenidos se
determind que dichos estudiantes seleccionaron la carrera de magisterio por tener
vocacion y porque consideran que el maestro es alguien importante en la comunidad.
Otra observacion que presenta esta investigacion es la orientacion profesional que
estos estudiantes tienen a nivel universitario, en su mayoria se enfoca en campos
alejados del ambito magisterial.Entre las recomendaciones presentadas, indica que es
necesario brindar una orientacion vocacional adecuada para que el estudiante que
tenga el deseo de sequir la carrera magisterial se encuentre satisfecho con dicha

eleccion y se desempeiie como un profesional de éxito en el campo laboral.Como
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aporte a esta investigacion se incluyd un perfil de ingreso para el aspirante a la carrera
de magisterio.

Estrada (2004) plante6 una investigacion descriptiva cualitativa, la cual se enfocé a
identificar los principales factores cualitativos que influyen en los estudiantes al elegir la
carrera de magisterio. La Universidad Rafael Landivar plante6 un censo Nacional de
Escuelas Normales donde se tomd en cuenta los factores cualitativos que influyen en
los estudiantes a elegir la carrera de magisterio en cuatro Escuelas Normales Privadas
de los Departamentos de Escuintla y Guatemala. Esta investigacion se realizé en
cuatro escuelas normales privadas de los departamentos de Escuintla y Guatemala. Se
tomaron en cuenta qué factores son los determinantes en la decision de jévenes y
seforitas al momento de realizar su eleccion de la carrera de magisterio, como una
formacion académica profesional. De igual manera se determinan las caracteristicas
profesionales y métodos de ensefianza utilizadas por los docentes, de cuatro escuelas
publicas y privadas.Las conclusiones dan a conocer que los jovenes eligen estudiar la
carrera de magisterio porgue tienen vocacion de trabajo con nifios y jovenes, y porque
consideran que el maestro es alguien importante en la comunidad; ademds, opinaron
ademas que esta carrera certificaba un trabajo seguro.Una de las recomendaciones es
que las escuelas normales implementen un departamento de orientacion vocacional
para que los estudiantes obtengan una informacion de las ventajas y desventajas de
las carreras a elegir.Asi también, recomienda que las autoridades educativas revisen
las politicas salariales de los docentes y directores para que los mismos no presenten la

necesidad de buscar un segundo o tercer empleo.

Por su parte, los autores Castillo y Aguilar (2007) presentan una investigacion
descriptiva exploratoria sobre la influencia de los padres en la eleccion de carrera. Los
sujetos estudiados se establecieron bajo una muestra de la poblacion de estudiantes
del Instituto Evangélico América Latina. El objetivo principal era evidenciar los aspectos
afectivos que viven los jovenes, al elegiruna carrera intermedia y la influencia que
tienen sus familias y sus amistades mas cercanas. Los resultados se obtuvieron a

través de un cuestionario con preguntas directas (respuestas si y no),acerca de las
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motivaciones tuvieron en la eleccion de carrera, para los estudiantes de tercero basico
y cuarto diversificado. Esto se realizé de manera colectiva y se hizo un andlisis final en
donde se obtuvo informacion relevante sobre la influencia en la eleccion de carrera.Se
encontré que en el caso de los padres de familia existe influenciade manera indirecta,
ya que los jovenes buscan la aprobacion por parte de sus padres, para que estos se
sientan orgullosos de la decision que ellos tomaron.Sin embargo, no es un factor que
sea determinante para tomar una decisidn.Asi mismo, la investigacion se orientd a
determinar la influencia de la autoestima, motivaciones y emociones del estudiante en

la eleccién de una carrera.

Saucedo (1999) tuvo como objetivo describir los intereses y factores que inclinan al
estudiante a elegir la carrera de Bachillerato en Computacién. Para ello aplic6 un
cuestionario y escala de intereses profesionales de Thurstone, para recabar los motivos
reales que influyen en dicha eleccion. El estudio tomé en cuenta como “universo” a
todos los estudiantes de cuarto grado de bachillerato en computacién de la ciudad
capital, distribuidos en los centros educativos privados que imparten dicha carrera. Para
la muestra representativa se consider6 un numero de cuatrocientos estudiantes de diez
establecimientos mixtos, jornada matutina sector privado, durante el ciclo escolar 1997.

Una de las conclusiones mas importantes tras el andlisis de resultados revel6 que uno
de los aspectos mas significativos es que las amistades y la familia influyen en forma
directa en la toma de decision de la carrera. Asi también, concluyé que la carrera de
Bachillerato en Computacién se toma como enlace directo a la universidad en estudios

superiores de informéatica.

Contreras (2010) a través de su investigacion pretendia determinar las caracteristicas
demograficas de los sujetos, identificar las caracteristicas psicoldgicas, sociales y
econdmicas del adolescente que influyen en la planeacion vocacional, y los resultados
de la orientacion vocacional en los adolescentes en estudio.Esta investigacion fue de
tipo descriptivo para el cual se utilizaron entrevistas y pruebas psicotécnicas, inventario
de héabitos de estudio, Otis Intermedio, test de valores de Allport, test de Aptitudes
Diferenciales, Test de Intereses de Vidales, Test de Adaptacion de Bell; las variables de
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estudio fueron: sexo, edad, entrevista, aplicables a 61 estudiantes de tercero basico del
Instituto Experimental Dr. José Matos Pacheco, del area urbana, cuyas edades oscilan
entre los 13 y 16 afios, de ambos sexos. Se determind que los factores sociales —
econdémicos, son los de mayor influencia en la planeacion vocacional del adolescente,
debido a que la libertad de los individuos para elegir ocupaciones esta sujeta a que le
reporten beneficios econdmicos, los cuales se veran reflejados en su entorno familiar.
Unas de las conclusiones obtenidas fue que tanto las aptitudes, como los intereses y
los valores, son solamente “la punta del iceberg” de la eleccion vocacional, debido a
que la concatenacion de estos factores no determinan si el estudiante seguird o no el
consejo vocacional proporcionado.Ademéas, se concluyé que con una orientacion
vocacional eficiente y eficaz, los establecimientos disminuiran el bajo rendimiento
educativo de los estudiantes, ya que los estudiantes identifican el perfil de la carrera

que elegiran.

Los factores que influyen en la eleccion de carrera han interesado a investigadores en
distintas partes del mundo, entre ellos estdn Faz y Mendoza (2007), cuya investigacion
tenia como objetivo determinar los factores que inciden en la elecciébn de carreras
universitarias, carreras en las cuales un mayor nimero de personas tienden a su
eleccion en la Universidad Autonoma De San Luis Potosi, México. Los resultados de la
investigacion fueron obtenidos en base a datos representativos estratificados de 507
aspirantes. La poblacién que fue base del estudio fueron los estudiantes que
realizaban procedimientosde pre-inscripcion a la UASLP en la ciudad de San Luis
Potosi para el ciclo escolar 2003-2004, en las carreras tradicionales de mayor eleccion
como lo son Derecho, Medicina, Licenciado en Administracion, Contador Publico,
Licenciado en Psicologia y Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. El instrumento
fue un cuestionario conformadopor 60 preguntas. Las primeras treinta preguntas se
referian a los factores personales, la motivacion para aprender, el auto concepto
académico y la vocacién. Las siguientes treinta preguntas consistian en la descripcién
de los factores externos que influian en su eleccién, como lo es el entorno familiar, el
contexto social y el contexto escolar. Las preguntas fueron contestadas a través de

respuestas ordenadas de acuerdo a un valor determinado en la escala de Likert.

14



Los resultados obtenidos muestran las diferentes aptitudes que tiene cada estudiante y
sus preferencias para con diversas clases de profesiones, lo que hace determinar los
fines por los cuales realizaron esa eleccion. Los resultados tienden a resaltar una
notoria preferencia por ciertas carreras, lo cual crea un incremento en la poblacion
estudiantil. En el caso de la carrera de Medicina, los resultados de esta investigacion
permiten establecer que la carrera de médico y cirujano es muy cotizada por los
estudiantes por la imagen de prestigio social que se adquiere y por el nivel de
exigencia académica que esta carrera requiere. Con respecto a Psicologia, que se
relaciona con los indicadores autoconcepto académico y el contexto escolar, lo que
corresponde al perfil profesional de la carrera, que va mas alla del desarrollo personal y
escolar a través de actividades que impactan en la contribucion para la resolucion de
problemas individuales, familiares y sociales, no tanto al aspecto de la basqueda y logro
de un prestigio social. En el caso de las carreras de Contador Publico, Comunicacion y
Administracion solo se relacionan en el indicador de autoconcepto académico. Derecho
se relaciona con el contexto social, lo que se manifiesta por la gran carga social que

tiene la carrera.

Una investigacién de gran relevancia en cuanto a sus resultados y que se encuentra
intimamente ligada a este tema, es la realizada por Cupani y Pérez (2006),el cual tuvo
como objetivo determinar las metas que se pretenden alcanzar con la eleccion de una
carrera,la adquisicion de datos de intereses vocacionales, la autoeficienciadecada
quien y los rasgos de personalidad individual de cada aspirante. La investigacion se
realizdé con una muestra integrada por 268 estudiantes, los cuales pertenecian al ultimo
afio de la escuela mediade la ciudad de Coérdoba (Argentina). Los sujetos eran
adolescentes de ambos sexosque oscilaban entre las edades de 17 a 20, siendo estos
alumnos de escuelas publicas yprivadas. Los sujetos fueron evaluados con el
Cuestionario de Intenciones de Eleccion de Carrera (CIEC). Se realiz6 una devolucién
de los resultados a cada participante de la investigacion. Los resultados del analisis
realizado demuestran que la capacidad explicativa del modelo psicologico, utiliza

principalmente los intereses vocacionales, los rasgos de personalidad y la autoeficacia.
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Las inteligencias mdultiples son consideradas en un 46% como una variante de
relevancia para la eleccion de carrera. En el estudio seha corroborado la importancia
que tiene la variable de intereses en relacidon a la autoeficacia y rasgos de personalidad
para las metas de eleccion de carrera. Los intereses permiten explicar en promedio un
18% la eleccion de unacarrera. Las escalas Tecnologia, Ensefianza y Orientacion,
Empresas, Leyes, Salud, Naturaleza y Arte realizan una contribucion independiente, las
cuales tienen un significado importante en relacion a lo que se pretender llegar al elegir
una carrera. Los rasgos de personalidad explican en promedio un 9%, de la eleccion

de una carrera.

Castro y Egafna (2008)realizaron una investigacion teniendo como objetivo principal el
conocer la percepcion y opinidon de los adolescentes en relacidén al proceso de toma de
decision en la eleccion de una carrera universitaria y los factores que influyen en esto.
La investigacion fue realizada a través de un FocusGroup con cinco jovenes de 17 afios
de edad promedio, quienes cursaban cuarto afio de educacion media de un colegio
particular, administrado por congregacion religiosa, estrato socioeconémico alto. Los
temas a tratar en el FocusGroup fueron los siguientes: La eleccion de una carrera y
factores influyentes (motivaciones externas e internas y obstaculos), alternativas al
estudio de una carrera profesional, afirmaciones y/o mitos de las carreras, e imagen de
futuro.Entre los resultados obtenidos se observa que todos los jévenes seguiran
estudiando, y tienen en consideracion un postgrado, y las condicionantes de la
eleccion de carrera son: universidades privadas como opcion real, alternativas en caso
de no quedar seleccionado para carrera elegida, influencias socioculturales, posibilidad
de insercion laboral no determinante, modelo profesional futuro, beneficio econémico no

determinante, educacién como inversién y motivacién social.

En su investigacion Aimino (2011) se enfocd en encontrar las razones e intereses en la
eleccion de carrera de los ingresantes a la UNVM (Universidad Nacional de Villa Maria)
y la permanencia de los mismos a dos afios del ingreso y su vinculacién con los

modelos sociales.
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La investigacién es de caracter exploratorio, descriptivo longitudinal, con un enfoque
cuantitativo y cualitativo que se subdivide en dos fases: afilo 2006 y afio 2008. La
recoleccion de datos informa acerca de los intereses y razones en la eleccion de la
carrera universitaria de los ingresantes en el afio 2006 mediante la aplicacion de
cuestionario y, posteriormente sobre su permanencia o no, transcurridos dos afos del
ingreso, mediante la técnica de entrevista. Se realiza un cruce metodolégico de los
datos obtenidos entre lo cuantitativo y lo cualitativo, que contempla a los mismos
sujetos en contextos diferentes: como ingresantes 2006 a la UNVM y a dos afios de
cursada la carrera elegida, afio 2008. Del cruce metodoldgico y el andlisis de datos se
concluye que las razones e intereses que permanecen a dos afos de haber ingresado a
la UNVM, otro factor fundamental es la remuneracién econémica y tener un titulo e

influencia social.

Garcia (2003) tuvo como propésito primordial determinar los principales motivos de la
eleccion de profesion; sociales, econdmicos y su relaciéon con el perfil de intereses
aptitudes y personalidad ocupacional. Asi como determinar el grado de satisfaccion en
la eleccion de profesion de los estudiantes inscritos.Se realizé un cuestionario y un
inventario de la personalidad ocupacional. El universo de estudio fueron los alumnos del
primer afio de las facultades con mayor y menor indice de inscripcién en la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon en México. Para la determinacion de la muestra se utilizo la
técnica de muestreo aleatorio estratificado por asignaciones proporcionales para las
carreras de alta demanda y técnica censal para las carreras de baja demanda.Entre los
resultados obtenidos se puede concluir que existe congruencia en la eleccién de
profesidbn y motivos. En el aspecto econdmico fue de gran influencia solo en los
alumnos de alta demanda.Mientras que en los motivos sociales, influyeron en la
decision de carrera el aspecto de tradicion familiar y el prestigio que los alumnos
estiman pueden obtener de la profesion. Los motivos vocacionales influyen en ambos
grupos por igual, los estudiantes coinciden en su perfil de personalidad y la carrera que

eligieron, a excepcioén de los alumnos de Licenciado en Administracion de Empresas.
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Las investigaciones anteriormente mencionadas demuestran que la eleccién de carrera
es un proceso en donde el individuo involucra sus intereses personales y elementos
externos que lo llevan a tomar decisiones relacionadas con su vida profesional. Asi
también, identificaron factores relevantes que llevaron a los estudiantes a su eleccion
vocacional, entre ellos mencionaron: es estatus socioeconomico, la familia o patron
familiar, las motivaciones e intereses; las aptitudes, capacidades y limitaciones; asi
también la pretension salarial o el renombre social de la carrera elegida. Todos estos
elementos importantes que deben tomarse en cuenta para una correcta eleccion

vocacional.

A continuacion se presentan aspectos teoricos que facilitardn la comprension de esta

investigacion.

1.1. Autorrealizacion

Maslow, citado por Prada (1998), representa las necesidades del ser humano por medio
de una piramide, la cual describe que conforme se satisfacen las necesidades basicas,
los seres humanos desarrollan necesidades y deseos mas elevados. El separa las
necesidades en cinco niveles, los cuatro primeros niveles pueden ser agrupados como
necesidades del déficit, estas necesidades son: Las necesidades fisioldgicas, las de
seguridad, de afiliacién y las de reconocimiento; del nivel superior se le denomina
como una necesidad del ser, o el de la autorrealizacion. Es aqui donde el ser humano

encuentra un sentido de la vida mediante el desarrollo de su potencial.

Discalzi (1996) describe que la autorrealizacion de la persona puede concebirse como
un proceso de actualizacién intencional de las capacidades o dotes potenciales que se
tienen. Aun cuando todas las necesidades estén satisfechas, se puede esperar que a
menudo se desarrolle un nuevo descontento y una nueva inquietud. Maslow (1991)
expresa como autorrealizacion a la tendencia que se podria expresar como el deseo de
llegar a ser cada vez mas lo que uno es de acuerdo con su idiosincrasia, es decir,

llegar a ser todo lo que uno es capaz de llegar a ser.
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1.2.Eleccion de carrera profesional
Cuando se habla de una carrera profesional, puede definirse como la eleccion que
realiza una persona en base a sus intereses, aptitudes,habilidades y proyectos, con la
intencidon aprender nuevas habilidades, ganar experiencia y adquirir conocimientos en
base a la decision tomada. En éste influye la interaccién de factores psicolégicos,
sociolégicos, econdémicos, entre otros, que permiten al individuo desarrollarse en
distintos papeles, posiciones y profesiones, a través del desarrollo de competencias
durante su vida. El inicio de este proceso profesional se da en la educacién a nivel
diversificado y una correcta eleccion de carrera es fundamental para la autorrealizacion
personal y el desempefio profesional que les marcara a través de su vida.De acuerdo
con Montero (2000), es un medio para lograr mejores condiciones de vida, o bien una
herramienta para mantener o cambiar cierto estatus, para obtener privilegio, respeto,

reconocimiento, mejor ingreso, entre otras.

Comorera y colaboradores (2005) define la carrera profesional como la sucesiéon de
actividades laborales y puestos de trabajo desempefiados por una persona a lo largo de
la vida, junto con las actitudes y reacciones asociadas que experimenta. Las dos ideas
principales de esta definicibn son trabajo y tiempo, a través los cuales la carrera
proporciona una perspectiva en movimiento de la interaccién entre el individuo y las

organizaciones en que trabaja.

Asi mismo, Ortega y Velasco (1991) mencionan que es un elemento determinante de
una ocupacion o profesion. La carrera constituye el aspecto mas concreto y tangible del
reconocimiento de una organizacion profesional. De igual forma definen el desarrollo
profesional como el conjunto de conocimientos, experiencias en tareas asistenciales, de
investigacion y docentes que el profesional va incorporando como bagaje alo largo del
ejercicio de su profesion y que tiene su concrecién en el reconocimiento publico y
expreso del grado de carrera profesional que ello supone.Entonces, la carrera
profesional puede definirse como un sistema de promocion profesional integrado por
diferentes categorias a las que se accede consecutivamente en razén de los méritos y

actividades desarrollados a lo largo de la vida profesional.
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Klein, citada por Nava (2000), afirm6 y demostro que las primeras imagenes mentales
qgue se forman en la mente de un nifio son fantasias inconscientes, que surgen a traves
del comienzo de la vida causados por objetos capaces de satisfacerlos; estas fantasias
se modifican con la experiencia. Nava también cita a Ginzberg y colaboradores, los
cuales explican que la eleccion de carrera se vincula con aspectos evolutivos, la
construccion del concepto de si mismo y la identificacion. Por la relevancia que tiene la
identificacion se describe tres periodos en la vida del ser humano que marcan su

evolucion:

e Fantasia (4-10 afos). Los nifios se identifican con la diversidad de modelos
adultos. Es una etapa de identificacion, seleccionan las identidades que ellos
desean.

e Tentativo (11-18 afios). Dentro de este periodo, sobre todo en la
preadolescencia, se produce una limitacion de las identificaciones, por lo que lo

dividen en cuatro etapas:

o Intereses (11-12 afos). Descubren actividades del mundo exterior que

les gustaria realizar en funcioén del placer intrinseco.

o Capacidades (12-14 afos). Toman conciencia que hay tareas que

desempeiniar, y que unas las hacen mejor que otras.

o Valores (15-16 afios). Reconocen los valores intrinsecos y extrinsecos

de las actividades, aqui eligen estilos de vida ligados a las profesiones.

o Transicional (17-18 afios). Aqui el sujeto integra y delibera sobre los
periodos anteriores, comienza a enfrentar la toma de decisiones,
concretas y realistas acerca de su futuro y asume la responsabilidad de

SuUs consecuencias.
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e Realista (18-22 afos). En esta etapa surgen otros modelos a seguir, ademas de
los padres. Este periodo se divide en tres nuevas etapas: la exploracion,

cristalizacion y especificacion.

Nava (2000) sustenta que los factores que contribuyen a una correcta adecuacion en el
proceso individual de eleccién son: Probar la realidad, tener una perspectiva adecuada
del tiempo, la habilidad de aplazar gratificaciones y la habilidad para aceptar los

compromisos de los planes vocacionales.

Otro autor que enfatizaen este tema es Montero (2000), y puntualiza que la eleccion
de carrera esta ligada a la juventud, ya que entre las edades de 17 a 25 afios, se toma
esta decision tan trascendental en la vida del estudiante. Asi mismo, menciona que el
iniciarse en una carrera profesional, no es s6lo una eleccion personal, sino que se ven
involucradas las familias. Esto porque ya que a través de la culminacion de la carrera
seleccionada, se mejorara o sostendra ciertos niveles de calidad de vida a través de un
empleo futuro. Asi también, el individuo busca a través de una carrera posicionarse

en un estatus social dentro del area empresarial o comercial.

La juventud esta influenciada por los sistemas de comunicacion, sociedad, familia,
orientacion vocacional e instituciones educativas para la seleccién vocacional. Por lo
que es dificil describir los procesos que llevaron al estudiante para tomar esta decision.

El estudiante no elige su carrera de forma accidental, lo hace a través de motivaciones
inconscientes o conscientes que le empujan a alcanzar cierta satisfaccion a través de

actividades sociales que le permitan destacar en lo que hace bien.
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Brill, citado por Nava (2000), en base a la teoria psicoanalitica, menciona dos
principios: el principio del placer y el principio de la realidad. El principio del placer
impulsa a una persona para realizar algo por satisfaccion, a diferencia del principio de
la realidad, que lo conduce al aplazamiento de la gratificacion. El estudio de una
carrera no supone el principio del placer ante el principio de la realidad, pero a través
del desempefio laboral de la carrera seleccionada el individuo satisfacera ambos

principios.

1.3.Proceso para la eleccion vocacional

Los alumnos no encuentran la forma adecuada para iniciarse en el proceso de la
eleccion de carrera.Ayza (2009) afirma que es necesario seguir los siguientes

procedimientos para encontrar la carrera adecuada:

e Conciencia: Se refiere a estar conscientes de las condiciones generadas por

necesidades y deseos.

e Autoevaluacion: Se toman en cuenta todos los criterios involucrados en la toma
de decisiones relacionadas con la eleccién de carrera. Estos criterios incluyen

intereses, habilidades, valores, entre otras.

e Exploracion: Es el proceso de tomar una decision. Requiere de recoleccion de
informaciénrelevante, exhaustiva y precisa. Esta informacion se relaciona con el
mundo de trabajo (tareas y obligaciones del trabajo, requisitos para ingresar,

sueldo, ambiente de trabajo, tiempo, entre otros) y con uno mismo.

e Integracion: La evaluacion del equilibrio ente los criterios ocupacionales los
criterios personales, ayuda a aumentar las opciones de poder trabajar en

actividades que satisfagan necesidades y deseos.

e Compromiso: Es el momento de la decision después de recabar suficiente

informacion. Es necesario que el sujeto esté comprometido.
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e Implementacion: Después de la seleccion, se realiza un plan a proceder en
donde se tomaran en cuenta factores como recursos y tiempo, minimizando al

maximo sorpresas Y dificultades

e Reevaluacion: Se modifican y se reevallan los resultados, para tomar una nueva

decision si es necesario.

1.4.Factores que influyen en la elecciéon vocacional.

Ginzberg y colaboradores, citados por Nava(2000), sustentan que la eleccidén de carrera
es un compromiso entre las necesidades primitivas del individuo (deseos) vy las
exigencias y restricciones de la realidad (posibilidades). Es decir que la eleccién de
carrera es un producto de una adecuacion entre los principios de placer y de realidad.
Los autores definen cuatro factores que contribuyen a una correcta adecuacion en el
proceso individual de eleccién: Probar la realidad, tener una perspectiva adecuada del
tiempo, la habilidad de aplazar las gratificaciones y la habilidad para aceptar los
compromisos de los planes vocacionales. Ellos opinan que si estos elementos no se
desarrollan adecuadamente es probable que surja un patron vocacional desviado,

vinculado a cierto grado de inestabilidad emocional.

En la eleccién de carrera el estudiante se satura deideas y conceptos creados sobre
las distintas carreras a elegir.Muchos son los factores que influencian al estudiante en
la eleccion de carrera, estos estan relacionados con sus deseos, habilidades y
aptitudes; otros factores que ejercen influencia pueden ser la familia y amigos, también
la situacién socioeconOmica en la que se encuentra. En esta investigacion se
reconocen dos factores primarios que se involucran en la eleccién de la carrera, los

cuales: son los factores internos y los factores externos. Y a continuacién se describen:
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1.4.1. Factores Internos
Kotler y Kotler (2001) define factor interno como la sensacién que tiene una persona
de necesitar o0 estar dispuesta a hacer algo. Tal factor puede plasmarse en un estimulo

fisioldgico o psicologico.

Con respecto a la orientacion vocacional, los factores internos corresponden a los
intereses, habilidades y aptitudes del estudiante. Se relacionan con la personalidad e
identidad. Por lo que una adecuada orientacion vocacional permitira al estudiante
reconocer a profundidad como se encuentra en dichas areas, lo que permite estar mas

cerca de una eleccion correcta.

Segun Suazo (2005), los factores internos en la eleccién de una carrera influyen, a
través del reconocimiento de las habilidades e intereses, lo cual constituye todo un
procesode largo desarrollo, que se inicia desde las etapas méas tempranas de la infancia
hasta la juventud, en donde el sujeto es consciente de sus gustos y preferencias por
alguna area de conocimiento, las caracteristicas de personalidad, intereses, aptitudes,
deseos y motivaciones; asi como sus capacidades y limitaciones, competencias

académicas y valores.
La Universidad Autébnoma de México (2007) menciona lo siguientes factores internos
gue pueden influir en la eleccién vocacional:
e Intereses Vocacionales: En donde el estudiante tiene una preferencia, inclinacién
0 gusto por temas y actividades ocupacionalmente relevantes que poseen un

caracter motivador.

e Aptitudes Vocacionales: Son las capacidades, habilidades potenciales que se

poseen para realizar eficazmente el ejercicio de su profesion.
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e Deseos y Motivacion Vocacionales: Los anhelos o aspiraciones para realizar

alguna actividad profesional y la motivacion hacia los logros ocupacionales.

e Capacidades y Limitaciones Vocacionales: Las capacidades o habilidades son la
facilidad y destreza con que el alumno cuenta para ejercer las actividades
especificas de su carrera, las cuales se incrementan a través de la practica
constante. Con respecto a las limitaciones, se refiere a los obstaculos para el

desarrollo de dichas habilidades.

e Valores: Son aquellas caracteristicas positivas 0 negativas conceptuales del
estudiante, como lo bueno o malo, deseable o indeseable, sobre las

caracteristicas de la carrera.

¢ Informacion Vocacional y Conocimiento del medio: Se trata de un proceso de
adquisicién de conocimiento significativo para el individuo que se encuentra en
vias de realizar una eleccion profesional. Son aquellos conceptos adquiridos a lo
largo de la vida familiar, escolar y social con relacién a fendmenos, objetos y

acontecimientos.

1.4.2. Factores externos

Kotler y Kotler (2001) define factor externo como una influencia del exterior que
estimula el interés de una persona por una actividad determinada. Los estimulos

externos pueden ser personales o impersonales.

Los estudiantes, como miembros de una sociedad, se ven influenciados por factores
externos, a través de comentarios, modelos, conocimientos. La informacion recibida
sobre las distintas opciones, acceso a establecimientos, factores, familiares,
econdémicos ambientales y educativos, asi como pretensiones laborales y salariales

son solo algunos de los factores externos que intervienen en la decision del estudiante.
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La orientacion vocacional toma un papel importante, ya que por medio de distintos

procesos que esta orientacion exige, el estudiante reconoce sus habilidades y

competencias, asi como sus gustos e intereses, dando como resultado una gama de

carreras a las cuales tanto su personalidad como capacidad se ajustan.

Los factores externos en los cuales se hara énfasis en esta investigacion son:

Factor familiar: Monroy (2002) hace referencia al factor familiar como uno de
gran influencia, a causa de que es el niucleo de formacion del sujeto y del cual
dependen sus emociones, ademas que en comunidad familiar se presumen
opiniones respecto a la carrera. Los padres pueden llegar a influir en la decision
de los hijos, ya sea por tradicion o por presion.Asimismo, la sociedad estudiantil
ha crecido con creencias, roles y expectativas familiares que orientan,
promueven o dificultan una eleccion profesional desde lugares especificos en la
estructura social. Esto lleva consecuencias positivas 0 negativas en el

desemperio y autorrealizacion del sujeto.

Factor educativo: Montero (2000), desde la perspectiva escolar, menciona que la
escuela brinda informacion muy valiosa sobre los procesos de socializacién de

valores y normas de los jévenes con respecto al ambito laboral.

Factor social: Montero (2000) afirma que en algunas ocasiones la eleccién de los
estudiantes esta basada en la valoracion al prestigio y estatus de las carreras;

también se basan en los estereotipos formados por la sociedad que les rodea.

Factor econémico: Segun Monroy (2002) este factor corresponde a la evaluacion
de costos de la carrera profesional y de los gastos que se deben realizar a través
del proceso educativo. El factor econdmico también es eje de motivacion para los

estudiantes sobre las remuneraciones futuras que las carreras ofrecen.
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1.5.Orientacién Vocacional

Valdés (2008) indica que la orientacion vocacional consiste en ayudar al alumno a
través de instrumentos y mecanismos formales a descubrir sus intereses, habilidades,
aptitudes, héabitos y técnicas de estudio y de esta manera integrar datos para

proporcionarle informacién acertada.

Asi también, Lopez (2003, p.51) explica el proceso de orientacién vocacional como
‘una forma de asistencia psicolégica con caracteristicas de esclarecimiento, cuyo
objetivo es que los consultantes elaboren su identidad vocacional y movilicen su
capacidad de decision autonoma con el fin de satisfacer sus propias necesidades, en
relacion con el contexto historico-cultural y la situacién concreta en que su seleccién

tiene lugar®.

Este proceso de orientacion vocacional, busca encaminar al alumno a la eleccion de
carrera, que se relacione con los intereses y motivaciones del individuo, que facilite la
cobertura de necesidades y que se acople a su estilo de vida. Aguirre (1994) hace
énfasis en los objetivos béasicos de todo proceso de orientacion vocacional estan
dirigidos:

En primer lugar, al conocimiento del alumno, en donde describa sus propias
capacidades, su rendimiento, sus motivaciones e intereses, su inteligencia y aptitudes,
su personalidad. A partir de aqui, el alumno observara claramente las posibilidades
reales que le ofrece el mundo académico y profesional, para que descubra su propia
vocacion, y tome una decision libre y acorde con sus caracteristicas y las del entorno.

En segundo lugar, se debe dirigir a los padres, ya que estos deben colaborar y
participar en el proceso de orientacion, siendo debidamente informados de la realidad
educativa y laboral existente para aconsejar y apoyar a sus hijos, siempre y cuando no

haya interferencia en la libre eleccién de los mismos.
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En tercer objetivo, se orienta hacia las instituciones educativas, las cuales debe prestar
un verdadero servicio de orientacion y asesoramiento permanente, preparandolos para
la diversidad y movilidad de empleos e informandoles sobre el seguimiento de
nuevastecnologias y la demanda laboral.El cuarto objetivo seria dar los instrumentos
adecuados, los cuales les permitan tomar una decisibn adecuada sobre su futuro

profesional.

Rodriguez, citado por Echeverria y colaboradores (2008), define la orientacion
vocacional como el proceso de ayuda a los individuos encaminando a dotarles de
recursos que les permitan un conocimiento de si mismo, de las oportunidades laborales
a su alcance y en consecuencia, una toma de decisiones consciente dirigida hacia su

realizacion personal y social, mediante el desempefio de una profesion.

Por su parte Garcia y colaboradores (1996)conciben la orientacion para la carrera
como un proceso de ayuda dirigida a la persona para que construya una imagen
adecuada de si misma y de su rol en el mundo, conozca las posibilidades del entorno
en cuanto a estudios y profesiones, confronte a su autoconcepto con la realidad del
entorno y tome decisiones con las maximas probabilidades de éxito personal, con lo
cual redundara un beneficio social.De igual forma hacen mencién que la orientacion
vocacional es el proceso de ayuda en la eleccién de una profesion, la preparacion para
ella, el acceso al ejercicio de la misma y la evoluciébn y progreso posterior. La
orientacién vocacional pretende ayudar a que la persona elabore un concepto

adecuado de si mismo y de su papel en el trabajo.

Con todo lo anteriormente mencionado se entiende que la eleccion vocacional es un
proceso continuo en el cual el alumno identifica sus motivaciones, aptitudes y
habilidades y de acuerdo a sus posibilidades e influencias, elegira una carrera que le

permita desarrollar sus habilidades y alcanzar la autosatisfaccion,
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Desde muy pequefios lo seres humanos van formando una identidad profesional y con
los afios se definen los intereses y motivaciones méas destacados. Las instituciones
educativas tienen el compromiso de brindar la orientacion vocacional adecuada para
ayudar al estudiante en su proceso de eleccion vocacional, esto con el objetivo de que
el alumno elija la carrera adecuada a sus intereses y posibilidades y logre asi ser un
profesional exitoso. Un buen profesional es aquel que disfruta su carrera, que
encuentra la motivacion en lo que hace dia a dia; para que el estudiante alcance esta
satisfaccion personal, es necesario ayudarle a construir un proyecto de vida, proceso

ligado a factores externos e internos que influyen en la eleccion vocacional.
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.  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En los dltimos afios, la cantidad de carreras a nivel diversificado se ha
incrementadosignificativamente.A nivel departamental se cuenta con mas 50
Bachilleratos y los establecimientos educativos capitalinos ofrecen mas de 130
carreras a Nivel Diversificado(Ministerio de Educacion de Guatemala, 2015).

Elegir la carrera adecuada que se estudiara es una decision importante en la vida de
todo ser humano, la cual debe tomarse después de un analisis sobre las posibilidades,
intereses y habilidades que se poseen. Toda persona tiene el derecho a la educacion y
a desenvolverse satisfactoriamente en la sociedad, por lo que una buena seleccion de

carrera a nivel medio es la base para un futuro profesional exitoso.

Se alcanzan grandes objetivos en las aulas cuando los alumnos estan motivados y
satisfechos al desarrollar habilidades relacionadas con la carrera. Pero en una
cantidad significativa de alumnos que cursan actualmente las carreras a nivel
diversificado, se observa desmotivacion,insatisfaccion y frustracion al encontrarse en
una carrera que no le produce interés y que no permite explotar su potencial. Entre los
factores que pueden influir en su insatisfaccion, se encuentran que no era la carrera
deseada y fue la Unica opcion disponible, o que la carrera que eligieron no cumple
con las expectativas que el estudiante tenia antes de elegirla, o bien, la falta de

orientacién vocacional pueden ser un factor trascendente.

El error en la eleccion de carrera tiene un costo muy alto. A nivel personal, el
estudiante se enfrenta a frustracion y desencanto de la carrera seleccionada. A nivel
familiar se ve perturbada su estabilidad emocional y econémica al enfrentarse a un
fracaso o desercion escolar. Asi mismo, el estado asume los gastos de repitencia en las

instituciones publicas, limitando el acceso a educacién para otros estudiantes.
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Un estudio realizado por la UNESCO (2010), sefiala que el promedio de la tasa de
desercién escolar en secundaria alcanzé un 15.5% en el 2010. En otras palabras,
cada afo alrededor de 1 de cada 6 alumnos desertd de la educacion secundaria en
América Latina y el Caribe.El Ministerio de Educaciéon de Guatemala (2014), en el
Informe de revision nacional de la educacién para todos Guatemala 2000 — 2013, indica
que en el nivel diversificado en el afio 2013, la tasa de repitencia fue del 0.9%, el de
desercion fue del 1.9% y la tasa de no promocion fue del 20%. Estos numeros son
alarmantes, ya que en Guatemala el acceso a la educacion es limitada. Unicef(s.f.)
estima que 657,233 nifios y niflas no asisten a la escuela primaria, correspondiendo al
26% de la poblacion total entre los 7 y los 14 afios de edad. Cada afio 204,593 nifios y

nifias abandonan la escuela (12% de matriculados).

La repitencia de grados, el cambio de carrera constante, desmotivacion, falta de
interés, falta de compromiso, pueden ser la consecuencia de una mala eleccién de
carrera.Por lo tanto, es necesario conocer los factores que influyeron en esta eleccion,

Por lo anterior expuestose presenta la siguiente interrogante:

¢Cuales son los factores que influyeron en la eleccién vocacional en los

alumnos de cuarto cursodel Colegio Bautista Shalom?

2.1.0bjetivos

Objetivo General:

e Determinar los factores que influyeron en la eleccién vocacional en los alumnos

de cuarto curso del Colegio Bautista Shalom.
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Objetivos Especificos:

¢ Identificar cuales fueron los factores externos que llevaron a los alumnos a su
eleccion vocacional.

e Determinar los factores internos que tuvieron mayor influencia en la eleccion
vocacional de los alumnos.

e Presentar una propuesta para la institucion, para mejorar la orientacion

vocacional que brinda.

2.2.Variable de estudio

Factores que influyen en la eleccién vocacional

2.3.Definicion de variable

Definicion Conceptual

Factor:
El Diccionario de la Lengua Espafiola (2014) define al factor como: elemento,
condicionante que contribuye a lograr un resultado. De igual forma lo define como un

elemento que juntamente con otro, es causa de algun efecto.

Eleccion Vocacional:

Lépez (2003) define la eleccion vocacional como el proceso de eleccion continuo de
desarrollo, formada de una serie de decisiones a lo largo de un periodo de tiempo.
Rivas (1998) describe la eleccidon vocacional como un proceso extenso formado por
una serie de acontecimientos relacionados que involucran la toma de decisiones que
evolucionan segun los factores externos y personales que vayan surgiendo. Suazo
(2005) refiere la  eleccion profesional, como un proceso que permite el
reconocimiento de los intereses y de las alternativas existentes para elegir una
profesion. Ademas, afirma que hay factores que influyen en esta decision; los factores

externo, que son aquellos elementos ajenos a la persona, y los factores internos, se
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refieren a la expresion de personalidad e identidad del individuo. Gonzalez (2003)
conceptualiza la eleccidon vocacional como el resultado de la interaccion entre los

determinantes personales y situacionales a los que se enfrenta la persona.
Definicion Operacional

Factores que influyen en la eleccidon vocacional:

Para efectos de esta investigacién, los elementos que intervinieron en la decision de
estudiar una carrera especifica en los alumnos de cuarto Diversificado de Colegio
Bautista Shalom del ciclo escolar 2015, se reconocieron como factores externos
(sociales, econdmicos, educativos, y familia) y factores internos (habilidades, valores,

motivaciones e intereses).

2.4.Alcances y limites

Esta investigacion se realizd con estudiantes cursantes de cuarto grado de nivel
diversificado en el ciclo 2015, del Colegio Bautista Shalom. Los resultados obtenidos
en esta investigacion determinaron los factores que influyeron en la eleccion de carrera.
Dichos resultados son de caracter institucional, ya que el instrumento de medicion se

limita a situaciones especificas del establecimiento.

2.5.Aportes

La investigacion pretendio determinar los factores que deben de influir en la correcta
eleccion de una carrera a nivel diversificado. La informacion obtenida debe tomarse en
cuenta como apoyo al departamento de Orientacion Vocacional del colegio cuyos
alumnos fueron sujetos del estudio. De igual forma podra ser util, a los estudiantes que
tengan interés en obtener informaciéon complementaria que los ayude tomar decisiones

sobrela eleccién de una carreraa nivel universitario.
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. METODO
3.1.Sujetos

En la investigacion se tomd como sujetos de estudio a los estudiantes de cuarto
diversificado del afio 2015 del Colegio Bautista Shalom, que ofrecen las carreras de
Bachillerato en Ciencias y Letras, Bachillerato en Ciencias y Letras con especializacion
en Computacion, Bachillerato en Ciencias y Letras con especializacion en Disefio
Grafico, Bachillerato en Ciencias y Letras con especializacion en Dibujo Técnico, Perito
Contador, Perito en Mercadotecnia y Publicidad y Perito en Administracién. En su
totalidad suman 99 alumnos. Se realiz6 un censo, ya que se incluyen a todos los
sujetos de la poblacidén. Los sujetos son de género femenino y masculino. El colegio no
brinda orientacion vocacional profesional; 37 fueron los sujetos que recibieron

orientacion vocacional en otros centros de estudio.

Los sujetos de estudio fueron clasificados segun la carrera que cursan. Siendo la
carrera con mayor poblacién la de Bachillerato en Computacion, y con menor numero
de estudiantes se encuentran las carreras de Bachillerato en Disefio Grafico y
Bachillerato en Ciencias y Letras. Estos valores y los datos de las demas carreras se

desglosan en el siguiente cuadro:
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Cuadro 1

Poblacion total de sujetos de estudio

Numero de
Carreras
alumnos
Perito en Administracion de Empresas 16
Perito en Mercadotecnia y Publicidad 14
Perito Contador 11
Bachillerato en Ciencias y Letras con 15
especializacién en Dibujo Técnico
Bachillerato en Ciencias y Letras con 33
especializacion en Computacion
Bachillerato en Ciencias y Letras con 5
especializacién en Disefo Gréfico
Bachillerato en Ciencias y Letras 5
99

Total
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Porcentaje de estudiantes seguin carrera

B Bachillerato en Ciencias y Letras
M Bachillerato en Computacién
H Bachillerato en Disefio Grafico

M Bachillerato en Dibujo Técnico

B Perito Contador

M Perito en Administracion de

Empresas

Cuadro 2

Porcentajes segun el género

. ) _ Porcentaje Porcentaje
Validos Frecuencia Porcentaje )
Valido Acumulado
Femenino 40 40.2 40.2 40.2
Masculino 59 59.8 59.8 100
Total 99 100 100

Porcentajes segun el
género

B Femenino M Masculino
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Cuadro 3

Sujetos que recibieron Orientacion Vocacional

_ ) ) Porcentaje | Porcentaje
Vélidos Frecuencia | Porcentaje )
Valido Acumulado
Si recibieron Orientacion
_ 37 38.1 38.1 38.1
Vocacional
No recibieron Orientaciéon
. 62 61.9 61.9 100
Vocacional
Total 99 100 100
Recibieron Orientacion Vocacional
B Si
HENo
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3.2.Instrumento

Como instrumento se utilizé6 una escala de Likert que tiene como finalidad llegar a
conocer cuales fueron los factores que influyeron en la eleccion de carrera de los
estudiantes de cuarto grado del Colegio Bautista Shalom. La escala contiene trece
items, los cuales estan basados en factores internos y externos, y a través de las
respuestas obtenidas se pudo determinar cuéles de ellos tuvieron mayor influencia en
esta eleccion.

Los items de la escala fueron validados por expertos en el temay lo que se pretendio
fue hacer referencia de lo que mas influyé en los estudiantes en la eleccién de su
carrera. Los expertos que apoyaron en la validacion del instrumento fueron, el
Licenciado en Psicologia, Noé Orellana, Director del establecimiento. Y la Licenciada en
Psicologia, Claudia Urrutia, Directora del Departamento de Orientacion de la

Universidad Rafael Landivar.

Cuadro 4

Numero de items incluidos en la escala por indicador

. Numero de
Variables a evaluar ]
items
Factores Externos 6
Factores Internos 6
Nivel de satisfaccion por 1
la carrera elegida
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3.3.Procedimiento

e Se delimito el problema.

e Se busco informacion tedrica e investigaciones.

e Se planted la pregunta de investigacion.

e Se selecciond los sujetos de estudio.

e Se definio el procedimiento.

e Se seleccionod el instrumento validado a utilizar.

e Se realizaron las modificaciones necesarias al instrumento.

e Se solicitd a los establecimientos autorizacion para realizar la investigacion
correspondiente.

e Con autorizacion de las autoridades del colegio, se calendarizo la aplicacion de
la escala a los sujetos.

e Se aplico la escala a los sujetos, distribuidos segun su carrera en aulas de
estudio, en el horario brindado por las autoridades de los establecimientos.

e Se tabul6 la informacion obtenida.

e Se analizaron los datos y los resultados obtenidos sobre aquellos factores que
influyeron en la eleccion de carrera a nivel diversificado en los sujetos
estudiados.

e Se desarrollé las conclusiones y recomendaciones.

e Presentacion del informe final.
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3.4.Disefio y metodologia estadistica

El disefio de la investigacion es cuantitativo no experimental, transversal y de alcance
descriptivo. Malhotra (2004) menciona que la investigacion cuantitativa busca
cuantificar los datos para aplicar un tipo de analisis estadistico. Toro y Parra (2006)
indican que una investigacion no experimental es aquella se realiza sin manipular
variables. Se observan fenémenos tal y como se dan en su contexto natural, para
después analizarlos. Segun la definicion dada por Hernandez, citado por Peralta (2006,
p 32). “los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades importantes de
personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno que sea sometido a

analisis”.

Esta investigacion procuré determinar los factores importantes que influyeron en la
toma de decisiones en la eleccion de carrera a nivel diversificado de los sujetos de
estudio. Lo que concuerda con la afirmacién de Best (1982), quien menciona que en
ocasiones la investigacion descriptiva concierne a como lo que es se relaciona con

algun hecho precedente que haya influido o afectado una condicion presente.

Los resultados se informaron a través de los andlisis de las respuestas dadas por los
estudiantes y se representaran mediante tablas de frecuencia y de forma grafica a
través de graficos sectores. Se calculo la media y moda de cada rango de
respuestas. Una tabla de frecuencia estd formada por los valores de una variable
cuantitativa y el nimero de repeticiones de esta variable en una muestra de estudio

(Guerrero y colaboradores, 2007).
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IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

A continuacion se presentan las tablas y graficas que muestran los resultados de cada

una de las preguntas de la escala segun carrera.

Cuadro 6

Pregunta 1: Elegi esta carrera por las oportunidades de trabajo que ofrece al momento.

. Totalmente . 5 g 5 Totalmente
arreras en
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 1 0 0 1 4 10
de Empresas
Porcentaje 6.25% 0% 0% 6.25% 25% 62.5%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 1 0 2 1 S S
Porcentaje 7.1% 0% 14.3% 7.1% 35.7% | 35.7%
Perito Contador 0 0 0 0 1 10
Porcentaje 0% 0% 0% 0% 9.1% 90.9%
Bachlllergto en Dibujo 3 1 4 2 2 3
Técnico
Porcentaje 20.0% 6.7% | 26.7% | 13.3% | 13.3% | 20.0%
Bachlllerato_,en 9 1 4 6 5 3
Computacion
Porcentaje 27.3% 3.0% 12.1% 18.2% 15.2% 24.2%
Bachllleratp .en Disefio 3 0 0 0 1 10
Gréafico
Porcentaje 60.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% | 20.0%
Bachillerato en Ciencias y 4 1 0 0 0 0
Letras
Porcentaje 80.0% 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Total 21 3 10 10 18 37
Porcentaje 21.21% | 3.03% | 10.10% | 10.10% | 18.18% | 37.37%
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En la tabla anterior se observa que mas de un 37% de los sujetos estudiados eligieron
la carrera tomando en cuenta las oportunidades laborales que se obtienen al momento
de graduarse. Para las carreras de Perito Contador, Perito en Administracion de
Empresas y Perito en Mercadotecnia y Publicidad y Bachillerato en Computacién una
un alto porcentaje de los sujetos puntualizaron que las oportunidades laborales que la
carrera ofrece son de gran influencia para la eleccion vocacional. Por el contrario las
carreras de Bachillerato en Disefio Gréafico y Bachillerato en Ciencias y Letras no

consideran importante este factor.

Elegi esta carrera por las oportunidades de trabajo
que ofrece al momento de graduarme.

M Totalmente en desacuerdo
m2
3% =3
m4
m5

M Totalmente de acuerdo

Segun la gréfica presentada un 38% de los sujetos estudiados considera que las
oportunidades laborales que la carrera ofrece al momento de graduarse fue un
elemento que tomaron en cuenta al momento de la eleccién vocacional, ademas un
28% consideré de gran importancia este factor para su eleccidon vocacional, a
diferencia de un 34% de la poblacion considera que este factor no fue trascendental en

su decision.
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Cuadro 7

Pregunta 2: Mi situacion econdmica actual no me permitié pagar otra carrera.

Totalmente

Totalmente
Carreras en 2 3 4 5
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 13 0 0 0 0 3
de Empresas
Porcentaje 81.25% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 18.7%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 11 0 0 1 0 1
Porcentaje 78.6% 0.0% 7.1% 7.1% 0.0% 7.1%
Perito Contador 4 1 2 4
Porcentaje 36.4% 9.1% 18.2% 0.0% 0.0% 36.4%
Bachlllergto en Dibujo 10 5 1 1 1 0
Técnico
Porcentaje 66.7% 13.3% 6.7% 6.7% 6.7% 0.0%
Bachllleratq 'en o8 5 0 5 0 1
Computacion
Porcentaje 84.8% 6.1% 0.0% 6.1% 0.0% 3.0%
Bachllleratp en Disefo 5 0 0 0 0 0
Grafico
Porcentaje 100.0% | 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Bachillerato en Ciencias y 4 0 0 0 0 1
Letras
Porcentaje 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%
Total 75 5 4 4 1 10
Porcentaje 75.8% 5.1% 4.0% 4.0% 1.0% 10.1%

Segun los datos recopilados en el inciso dos de la escala que contenia la afirmacion “Mi
situacion econdémica actual no me permitié pagar otra carrera. “Los estudiantes de esta
institucion que fueron parte de la poblacién de estudio indicaron que este no fue un
factor relevante en la eleccién vocacional, ya que un 76% no estuvieron de acuerdo

con dicha afirmacion.
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Es importante mencionar que en cada una de las carreras, exceptuando la carrera de
Bachillerato en Disefio Gréafico, por lo menos un sujeto afirmé que su situacion
econdémica no le permitio estudiar otra carrera. Esta incidencia fue relevante para la
carrera de Perito Contador en un 36 % y la de Perito en Administracion de Empresas

en un 19%.

Mi situacion econdmica actual no me
permitié pagar otra carrera.

B Totalmente en desacuerdo
m2
m3
m4
m5

M Totalmente de acuerdo

De forma general la grafica presenta que este factor no es trascendental en la eleccion
vocacional ya que un 76% no lo consideran como impedimento para estudiar otra
carrera. En oposicion a esto, se observa que para un 10% de la poblacién la situacién

econdémica no le permitié estudiar otra carrera.
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Cuadro 8

Pregunta 3: Elegi esta carrera porque mis amigos me motivaron a hacerlo

c Totalmente 5 3 / 5 Totalmente
arreras en
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 9 1 1 0 1 4
de Empresas
Porcentaje 56.25% | 6.25% | 6.25% 0.0% 6.25% 25.0%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 13 0 0 0 0 1
Porcentaje 92.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 7.1%
Perito Contador 7 0 2 0 0 1
Porcentaje 70.0% 0.0% 20.0% 0.0% 0.0% 10.0%
BaChI”eI’i,itO en Dibujo 10 0 0 0 0 5
Técnico
Porcentaje 66.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.3%
Bachllleratc.),en 15 1 5 4 5 6
Computacion
Porcentaje 45.5% 3.0% 152% | 12.1% 6.1% 18.2%
Bachllleratp en Disefio 5 0 0 0 0 0
Grafico
Porcentaje 100.0% | 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Bachillerato en Ciencias y 5 0 0 0 0 0
Letras
Porcentaje 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Total 64 2 8 4 3 17
Porcentaje 65.3% 2.0% 8.2% 4.1% 3.1% 17.3%

45



Los resultados de esta tabla indican que méas de la mitad (65%) de las personas
consideran que los amigos no los motivaron a elegir su carrera. Esta incidencia se da
en todas las carreras. Solamente un porcentaje menor al 18% considera este factor
importante en la toma de decision vocacional. A continuacion se presenta de forma

grafica dichos resultados:

Elegi esta carrera porque mis amigos me
motivaron a hacerlo

B Totalmente en desacuerdo
H2
m3
m4
m5

M Totalmente de acuerdo

Para este inciso 17% de los sujetos eligio la carrera por influencia de sus amigos, junto
con estos sujetos un 7% considerd que los amigos fueron importantes al momento de

su eleccién vocacional. Por otro lado, mas del 65% opiné lo contrario.
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Cuadro 9

Pregunta 4. En el momento de elegir la carrera, tome en cuenta la opinion de mis

padres.
C velelimnenie 2 3 4 5 Totalmente
arreras en
desacuerdo el EEUETED
Perito en Administracion de 1 0 0 0 0 15
Empresas
Porcentaje 6.25 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 93.7%
Perito en Mercadotécnica y
Publicidad 3 2 1 0 0 8
Porcentaje 21.4% | 14.3% 7.1% 0.0% 0.0% 57.1%
Perito Contador 0 0 0 0 1 10
Porcentaje 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.1% 90.9%
Bachlllergto en Dibujo 4 0 3 5 3 3
Tecnico
Porcentaje 26.7% 0.0% | 20.0% | 13.3% | 20.0% | 20.0%
Bachllleratq en 11 1 4 4 3 10
Computacion
Porcentaje 33.3% 3.0% 12.1% | 12.1% 9.1% 30.3%
Bachllleratp en Disefio 1 0 5 0 0 5
Grafico
Porcentaje 20.0% 0.0% 40.0% 0.0% 0.0% 40.0%
Bachillerato en Ciencias y 4 0 0 0 0 1
Letras
Porcentaje 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%
Total 24 3 10 6 7 49
Porcentaje 24.2% 3.0% 10.1% 6.1% 7.1% 49.5%
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Segun la tabla que responde al inciso: “En el momento de elegir la carrera, tome en
cuenta la opinidn de mis padres”. Se observa que para la carrera de Perito en
Administracion de Empresas y Perito Contador el porcentaje fue mayor al 90% de
aguellas personas que tomaron en cuenta la opinion de sus padres. Para la carrera de
Perito en Mercadotecnia y Publicidad la incidencia fue de un 57%. Para todas las
carreras de Bachilleratos fue un porcentaje menor que comprende desde un 20% al
30%.

En el momento de elegir la carrera, tome en
cuenta la opinion de mis padres.

B Totalmente en desacuerdo
m2
m3
3% ma
m5

H Totalmente de acuerdo

En esta grafica puede observarse que la opinion de los padres si es importante al
momento de elegir una profesion. Esto se comprueba ya que un 50% de sujetos de

estudio lo afirmaron.
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Cuadro 10

Pregunta 5: La profesion de alguno de mi familia influyo en la decision de eleccion de

carrera
C Totalmente 2 3 4 5 Totalmente
arreras en
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 5 0 0 0 3 8
de Empresas
Porcentaje 31.2% 0.0% 0.0% 0.0% 18.7% | 50.0%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 9 0 1 0 2 2
Porcentaje 64.3% 0.0% 7.1% 0.0% 14.3% | 14.3%
Perito Contador 4 0 2 5 0 1
Porcentaje 33.3% 0.0% 16.7% | 41.7% 0.0% 8.3%
Bachlllergto en Dibujo 0 0 1 0 2 12
Técnico
Porcentaje 0.0% 0.0% 6.7% 0.0% 13.3% | 80.0%
Bachllleratq ,en 18 3 4 3 5 3
Computacion
Porcentaje 54.5% 9.1% 12.1% 9.1% 6.1% 9.1%
Bachllleratp .en Disefio 5 0 0 0 0 0
Gréfico
Porcentaje 100.0% | 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Bachillerato en Ciencias y 4 0 0 0 0 1
Letras
Porcentaje 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%
Total 45 3 8 8 9 27
Porcentaje 45.0% 3.0% 8.0% 8.0% 9.0% 27.0%
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La tabla presenta los datos donde se demuestra que este factor fue influyente en un
alto porcentaje para las carreras de Perito en Administracion de Empresas vy
Bachillerato en Dibujo Técnico. Para las carreras de Bachillerato en Disefio Grafico,
Bachillerato en Computacion, Perito en Mercadotecnia y Publicidad y Bachillerato en
Ciencias y Letras este factor no tuvo gran relevancia en su decision, ya que se

encuentran por debajo del 15%.

La profesion de alguno de mi familia influyo
en la decision de eleccion de carrera

B Totalmente en desacuerdo
m2
m3
m4
m5

M Totalmente de acuerdo

3%

Los datos recopilados para este inciso determinan que para casi un 27% de los sujetos
de estudio fue influyente la profesion de algun familiar en la eleccién vocacional. Esto
indica que el porcentaje se encuentra casi a la mitad y que puede ser un factor

importante ligado a la situacion personal y familiar del estudiante.
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Cuadro 11

Pregunta 6: La orientacion vocacional que recibi influy6 en la eleccion de carrera

. Totalmente . 5 . 5 Totalmente
arreras en
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 4 0 1 1 > 8
de Empresas
Porcentaje 25.0% 0.0% 6.2% 6.2% 12.5% 50%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 9 2 1 0 0 2
Porcentaje 64.3% | 14.3% | 7.1% 0.0% 0.0% 14.3%
Perito Contador 6 0 1 0 1 3
Porcentaje 54.5% 0.0% 9.1% 0.0% 9.1% 27.3%
Bachlllergto en Dibujo 3 1 4 5 5 3
Técnico
Porcentaje 20.0% 6.7% 26.7% | 13.3% | 13.3% 20.0%
Bachllleratq ,en " 5 8 . 4 5
Computacion
Porcentaje 21.2% 6.1% 242% | 21.2% | 12.1% 15.2%
Bachllleratp .en Disefio 3 1 1 0 0 0
Gréfico
Porcentaje 60.0% | 20.0% | 20.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Bachillerato en Ciencias y 4 0 0 0 0 1
Letras
Porcentaje 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%
Total 36 6 16 10 9 22
Porcentaje 36.4% 6.1% 16.2% | 10.1% 9.1% 22.2%
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Solamente un 37% de la poblacion recibieron orientacion vocacional, de estos sujetos
un 20% considero que la Orientacion Vocacional le ayudo en la eleccion de carrera y
otro 5 % lo considero importante. Solamente un 5% consider6é que no le influyo en su
decision.

De forma general el 22% de los sujetos estudiados afirman que la orientacion
vocacional es un factor importante al momento de elegir la carrera. El otro 36% no
considera que la orientacion vocacional sea un factor fundamental, esto pudo darse por
el desconocimiento que tienen los sujetos sobre los beneficios que la orientacion

vocacional ofrece.

La orientacion vocacional que recibi influyo
en la eleccidn de carrera

H Totalmente en desacuerdo
m2
m3
m4
m5

M Totalmente de acuerdo

Para la carrera de Perito en Administracién de Empresas donde el 43% de la poblacion
recibié orientacion vocacional consideran en un porcentaje mayor al 60% este factor
como relevante al momento de elegir la carrera. Para las demas carreras el porcentaje

no supera el 35%.
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Cuadro 12

Pregunta 7: Elegi esta carrera porque mi institucion educativa no ofrecia otra que me

interesara.
Totalmente
Carreras en 2 3 4 5 gma'menofe
desacuerdo € acuerdo
Perito en Administracion 15 0 0 0 0 1
de Empresas
Porcentaje 93.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.2%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 8 0 2 0 0 4
Porcentaje 57.1% 0.0% 14.3% 0.0% 0.0% 28.6%
Perito Contador 9 1 1 0 0 0
Porcentaje 81.8% 9.1% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0%
Bachlllergto en Dibujo 9 0 5 0 1 3
Técnico
Porcentaje 60.0% 0.0% 13.3% 0.0% 6.7% 20.0%
Bachllleratc_) ,en 17 0 6 0 0 10
Computacion
Porcentaje 51.5% 0.0% 18.2% 0.0% 0.0% 30.3%
Bachllleratp en Disefo 3 0 0 0 0 5
Grafico
Porcentaje 60.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 40.0%
Bachillerato en Ciencias y 5 0 0 0 0 3
Letras
Porcentaje 40.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 60.0%
Total 63 1 11 0 1 23
Porcentaje 63.6% 1.0% 11.1% 0.0% 1.0% 23.2%
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Los estudiantes de cuarto grado del Colegio Bautista Shalom consideran que laeleccion
vocacional no fue influenciada por la falta de opciones en su institucion educativa. Mas
de un 70% estuvo en desacuerdo con la afirmacion “Elegi esta carrera porque mi

institucion educativa no ofrecia otra que me interesara”.

Para las carreras de Bachillerato en Ciencias y Letras, Bachillerato en Disefio Grafico,
Bachillerato en Computacién y Perito en Mercadotecnia y Publicidad se obtuvo un
porcentaje significativo, los cuales afirmaron que por falta de opciones en la institucion

educativa eligieron la carrera que cursan.

Elegi esta carrera porque mi institucion
educativa no ofrecia otra que me interesara.

B Totalmente en desacuerdo
m2
1% m3
0% m4
m5

M Totalmente de acuerdo

La grafica demuestra que es menor la cantidad de estudiantes que eligieron su carrera
basados en la falta de opciones en la institucién educativa, y es mayor el porcentaje
de estudiantes que tuvieron la opcion de elegir a gusto entre las siete carreras de las

gue se ofrecen en el colegio.
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Cuadro 13

Pregunta 8: Mi facilidad para ciertos aprendizajes influyé en la eleccion de mi carrera.

C Totalmente 2 3 4 5 Totalmente
arreras en
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 1 0 0 1 3 11
de Empresas
Porcentaje 6.2% 0.0% 0.0% 6.2% 18.7% | 68.7%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 1 0 3 0 1 8
Porcentaje 7.7% 0.0% 23.1% 0.0% 7.7% 61.5%
Perito Contador 2 0 2 2 5 0
Porcentaje 18.2% 0.0% 18.2% | 18.2% | 45.5% 0.0%
Bachlllergto en Dibujo 0 0 1 4 5 5
Técnico
Porcentaje 0.0% 0.0% 6.7% 26.7% | 33.3% | 33.3%
Bachllleratq ,en 1 0 3 6 10 13
Computacion
Porcentaje 3.0% 0.0% 9.1% 18.2% | 30.3% | 39.4%
Bachllleratp .en Disefio 0 0 0 0 0 5
Gréfico
Porcentaje 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 62.5%
Bachillerato en Ciencias y 0 1 1 1 0 5
Letras
Porcentaje 0.0% 20.0% | 20.0% | 20.0% 0.0% 40.0%
Total 5 1 10 14 24 44
Porcentaje 7.9% 1.0% 9.9% 13.9% | 23.8% | 43.6%
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Para los sujetos de estudio de las carreras de Administracion de Empresas, Perito en
Mercadotecnia y Publicidad y Bachillerato en Disefio Gréfico este factor fue considerado
relevante en el proceso de eleccion vocacional, mostrando una afirmacién mayor al
60%. Para los sujetos de las demas carreras no supero el 40%. De forma general se
observa que solamente un casi 8% no considera que la facilidad por los aprendizajes

sea un factor importante en la eleccion vocacional.

Mi facilidad para ciertos aprendizajes influyé
en la eleccidon de mi carrera.

1%

B Totalmente en desacuerdo
m2
m3
m4
m5

M Totalmente de acuerdo

La facilidad por los aprendizajes es un factor fundamental en la eleccion vocacional y
los sujetos estudiados en un 44% lo afirmaron y otro 24% lo considero importante. Por
otro lado un 5% la facilidad de aprendizajes relacionados con la carrera no tuvo gran

influencia en su elecciéon vocacional.

56



Cuadro 14

Pregunta 9: Mis habilidades y aptitudes van de acuerdo con las que se necesitan para

tener un buen desempefio en la carrera que elegi.

Totalmente

Totalmente
Carreras en 2 3 4 5
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 1 0 0 0 2 13
de Empresas
Porcentaje 6.2% 0.0% 0.0% 0.0% 12.5% 81.2%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 1 1 0 1 3 !
Porcentaje 7.7% 7.7% 0.0% 7.7% 23.1% | 53.8%
Perito Contador 0 0 3 4 4 0
Porcentaje 0.0% 0.0% 27.3% | 36.4% | 36.4% 0.0%
Bachlllergto en Dibujo 0 1 1 1 5 7
Técnico
Porcentaje 0.0% 6.7% 6.7% 6.7% 33.3% | 46.7%
Bachllleratq 'en 4 1 1 4 10 13
Computacion
Porcentaje 12.1% 3.0% 3.0% 12.1% | 30.3% | 39.4%
Bachllleratp en Disefo 0 0 0 0 1 4
Grafico
Porcentaje 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% | 80.0%
Bachillerato en Ciencias y 0 1 1 0 0 3
Letras
Porcentaje 0.0% 20.0% | 20.0% 0.0% 0.0% 60.0%
Tzl 6 4 6 10 25 47
Porcentaje 6.1% 4.1% 6.1% 10.2% | 25.5% | 48.0%
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Segun los resultados de esta tabla, se puede observar que la incidencia de las
habilidades y aptitudes relacionadas con la carrera tienen un valor mayor al 80%. Para
la carrera de Bachillerato en Disefio Grafico lo afirman en un 100%. Por otro lado se
observa que un casi 20% no considera que este factor sea relevante para la eleccion

vocacional.

Mis habilidades y aptitudes van de acuerdo
con las que se necesitan para tener un buen
desempeiio en la carrera que elegi.

4%

B Totalmente en desacuerdo
m2
m3
m4
m5

 Totalmente de acuerdo

La grafica demuestra que las habilidades y aptitudes son influyentes en la eleccion
vocacional. El 48% de los sujetos estuvieron totalmente de acuerdo con esta afirmacién
y otro 26% consideraron este factor como importante. Por lo contrario un 6%  de la
poblacién no considera las habilidades y aptitudes como factor relevante en la eleccion

vocacional.
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Cuadro 15

Pregunta 10: Me identifico con la carrera y su desempefio laboral.

Totalmente

Totalmente
Carreras en 2 3 4 5
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 1 0 0 0 0 15
de Empresas
Porcentaje 6.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 93.7%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 0 1 0 2 1 9
Porcentaje 0.0% 7.7% 0.0% 15.4% 7.7% 69.2%
Perito Contador 0 0 0 2 1 8
Porcentaje 0.0% 0.0% 0.0% 18.2% 9.1% 72.7%
Bachlllergto en Dibujo 0 0 1 4 10
Técnico
Porcentaje 0.0% 0.0% 6.7% 0.0% 26.7% | 66.7%
Bachllleratq 'en 6 5 3 3 3 11
Computacion
Porcentaje 18.2% 6.1% 9.1% 9.1% 24.2% | 33.3%
Bachllleratp en Disefo 1 0 5 0 0 5
Grafico
Porcentaje 20.0% 0.0% | 40.0% 0.0% 0.0% 40.0%
Bachillerato en Ciencias y 5 0 0 1 0 5
Letras
Porcentaje 40.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 40.0%
Total 10 3 6 8 14 57
Porcentaje 10.2% 3.1% 6.1% 8.2% 14.3% | 58.2%
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La tabla muestra los resultados obtenidos para la carrera de Perito Contador estuvieron
de acuerdo al 100%. Para la carrera de Perito en Administracion de Empresas y
Bachillerato en Dibujo Técnico y Perito en Mercadotecnia y Publicidad estuvieron de
acuerdo en un 93%, siendo solo un alumno en cada carrera el que constd en no estar
de acuerdo con la afirmacion. Para la carrera de Mercadotecnia y Publicidad lo
afirmaron un 95%. Para las carreras de Bachillerato en Computacién, Bachillerato en
Disefio Gréfico y Bachillerato en Ciencias y Letras los porcentajes se observan entre el
40% y 50%.

Me identifico con la carrera y su desempeiio
laboral.

M Totalmente en desacuerdo
m2
m3
m4
m5

W Totalmente de acuerdo

Con respecto a la grafica se observa mayor incidencia en aquellos estudiantes que se
identifican con la carrera y su desempeiio laboral. Siendo una cantidad poco
significativa que opina lo contario. Por lo tanto podemos afirmar que este es un factor

importante al momento de elegir una carrera a nivel diversificado.
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Cuadro 16

Pregunta 11. Esta carrera de nivel medio me sirve como base para la carrera

universitaria que seguire.

. Totalmente . . g 5 Totalmente
arreras en
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 0 0 0 0 0 16
de Empresas
Porcentaje 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 2 0 0 2 0 9
Porcentaje 15.4% 0.0% 0.0% 15.4% 0.0% 69.2%
Perito Contador 1 0 3 1 0 6
Porcentaje 9.1% 0.0% 27.3% 9.1% 0.0% 54.5%
Bachlllergto en Dibujo 0 0 3 0 5 12
Técnico
Porcentaje 0.0% 0.0% 17.6% 0.0% 11.8% 70.6%
Bachllleratq ,en 7 2 1 1 4 18
Computacion
Porcentaje 21.2% 6.1% 3.0% 3.0% 12.1% | 54.5%
Bachllleratp .en Disefio 1 0 0 0 1 3
Gréfico
Porcentaje 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 60.0%
Bachillerato en Ciencias y 1 0 1 0 0 3
Letras
Porcentaje 20.0% 0.0% 20.0% 0.0% 0.0% 60.0%
Total 12 2 8 4 7 67
Porcentaje 12.0% 2.0% 8.0% 4.0% 7.0% 67.0%
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Como puede observarse en la tabla, mas del 67 % de la poblacion indicaron que su

carrera a nivel medio les servird como base para iniciarse en los estudios universitarios.

Las carreras de Bachilleratos se destacaron por tener los porcentajes mas bajos en

este conteo.

Esta carrera de nivel medio me sirve como
base para la carrera universitaria que seguiré.

B Totalmente en desacuerdo
m2
m3
m4
m5

 Totalmente de acuerdo

La grafica muestra el alto nivel de sujetos que estuvieron de acuerdo con la afirmacion.

Siendo menor al 20% los sujetos que no seguirdn sus estudios universitarios en

carreras relacionadas con la carrera actual.
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Pregunta 12: Me motiva aprender nuevas cosas que conciernen a mi carrera.

Cuadro 17

Totalmente

Totalmente
Carreras en 2 3 4 5
desacuerdo de acuerdo
Perito en Administracion 0 0 0 0 1 15
de Empresas
Porcentaje 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.2% 93.7%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 1 0 0 2 0 10
Porcentaje 7.7% 0.0% 0.0% 15.4% 0.0% 76.9%
Perito Contador 0 0 1 2 2 6
Porcentaje 0.0% 0.0% 9.1% 18.2% | 18.2% 54 5%
Bachlllerzflto en Dibujo 1 0 0 0 1 13
Técnico
Porcentaje 6.7% 0.0% 0.0% 0.0% 6.7% 86.7%
Bachllleratc?'en 3 0 5 5 3 15
Computacion
Porcentaje 9.1% 0.0% 6.1% 15.2% | 24.2% | 45.5%
Bachllleratp en Disefo 1 0 0 0 0 4
Grafico
Porcentaje 20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 80.0%
Bachillerato en Ciencias y 5 0 0 0 1 5
Letras
Porcentaje 40.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0% | 40.0%
Total 8 0 3 9 13 65
Porcentaje 8.2% 0.0% 3.1% 9.2% 13.3% 66.3%
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La motivacion en la educacion es indispensable sobre todo en la etapa de la
adolescencia: Como factor influyente en la eleccion de carrera, pudo observarse en los
resultados de la investigacion que mas de un 66% de los sujetos determinaron que les
motivaba aprender temas relacionados con su carrera. Un poco porcentaje indico lo
contrario, entre estos las carreras de Bachillerato en Ciencias y Letras con el 40% que

dos sujetos, y Bachillerato en Computacién con un 14%.

Me motiva aprender nuevas cosas que
conciernen a mi carrera.

B Totalmente en desacuerdo
H2
m3
m4
m5

 Totalmente de acuerdo

La motivacion es fundamental para alcanzar aprendizajes significativos y los sujetos
estudiados estan de acuerdo con esto, ya que un 67% de los estudiantes indican que

les motiva aprender cosas nuevas que conciernen a la carrera que estudian.
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Cuadro 18

Pregunta: Me siento satisfecho con la carrera que elegi.

Carreras Nada 2 3 4 5 Mucho
Perito en Administracion 1 0 0 0 0 15
de Empresas
Porcentaje 6.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 93.7%
Perito en Mercadotécnica
y Publicidad 5 0 4 S 6 13
Porcentaje 15.2% 0.0% 12.1% | 15.2% | 18.2% | 39.4%
Perito Contador 0 0 1 5 4 1
Porcentaje 0.0% 0.0% 9.1% 45.5% | 36.4% 9.1%
Bachlllerzflto en Dibujo 0 0 1 5 5 10
Técnico
Porcentaje 0.0% 0.0% 6.7% 13.3% | 13.3% | 66.7%
Bachllleratc_),en 3 0 5 5 3 15
Computacion
Porcentaje 9.1% 0.0% 6.1% 15.2% | 24.2% | 45.5%
Bachllleratp en Diseno 5 0 0 0 0 3
Grafico
Porcentaje 40.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 60.0%
Bachillerato en Ciencias y 0 0 0 0 0 5
Letras
Porcentaje 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% | 100.0%
Total 11 0 8 17 20 62
Porcentaje 9.3% 0.0% 6.8% 144% | 16.9% | 52.5%

La satisfaccion en la carrera elegida es un factor fundamental en el desempefio
académico del alumno. En el estudio realizado se observo que un 52% se encuentra
totalmente satisfecho con la carrera que cursa y otro 30% tiene un alto nivel de

satisfaccion. Siendo solo un 9% que se encuentra insatisfecho con la carrera elegida.
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Me siento satisfecho con la carrera que elegi

W Poco
"2
"3
w4
m5

= Mucho

A nivel general la grafica muestra que el 52 % de la poblacién se encuentra satisfecha
con la eleccién vocacional que hicieron al inicio del ciclo escolar. Las carreras con
mayor incidencia en insatisfaccion son Perito en Mercadotecnia y Publicidad con 9
sujetos que equivalen al 27%. Bachillerato en Computaciéon con cinco sujetos que

equivalen al 15% y Bachillerato en Disefio Grafico con 2 sujetos que equivalen al 40%.
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V. DISCUSION DE RESULTADOS

La presente investigacion tuvo como proposito establecer los factores que influyeron en
la eleccion vocacional en los estudiantes de cuarto diversificado del Colegio Bautista
Shalom, con los resultados obtenidos pudo determinarse que los factores con mayor
influencia son: las habilidades y aptitudes, la motivacion y la identificacion con la
carrera. Dichos resultados concuerdan con Juarez (2004) que realizé su investigacion
con el propésito de determinar qué factores influyen en la eleccion de la carrera de
magisterio, donde se obtuvieron resultados que permitieron determinar que dichos
estudiantes seleccionaron la carrera de magisterio por tener vocacion y porque
consideran que el maestro es alguien importante en la comunidad. Asi también para
los sujetos de estudio de la presente investigacidon un 67% se siente motivado al
alcanzar aprendizajes relacionados con su carrera, estas conclusiones puntualizan que
la motivacion por aprender es fundamental en la satisfaccion del estudiante en la

carrera que cursa.

Estrada (2004) en su investigacion se propuso identificar los principales factores
cualitativos que influyen en los estudiantes al elegir la carrera de magisterio. Utiliz6 un
censo Nacional de Escuelas Normales realizado por la Universidad Rafael Landivar
donde se tomO en cuenta los factores cualitativos que influyen en los estudiantes a
elegir la carrera de magisterio. Obtuvo resultados relevantes de los sujetos de estudio
sobre la motivacion y la identificacion con la carrera; de forma similar los estudiantes
gue participaron en la presente investigacion concuerdan que un 58% se sienten
identificados con la carrera que cursan. Otra conclusion con la se concuerda con la
presente investigacion es que los sujetos de estudio eligen su carrera por las
oportunidades laborales que se obtienen ya que los alumnos estudiados lo afirmaron en
un 38%.

Ademas las investigaciones antes mencionadas de Juarez (2004) y Estrada (2004)
también concuerdan con la actual investigacion que el factor social es parte

determinante cuando el estudiante esta por tomar la decision vocacional. Asi mismo
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puede afirmarse que el estudiante al optar por cualquier carrera toma en consideracion
el factor econdmico del cual depende la familia, y muchas veces al no tener otra
alternativa de estudio ingresa a las carreras que se encuentran dentro de sus
posibilidades. Para los sujetos de estudio un 10% cursan dicha carrera porque su

situacion econémica no les permitié pagar otra.

En la presente investigacion se mostro que los padres y la familia influyen
significativamente en la eleccion de carrera. Factor que Castillo y Aguilar (2007)
también incluyeron en su investigacion en donde su objetivo principal era evidenciar los
aspectos afectivos que viven los jovenes al elegir una carrera intermedia y la influencia
que tienen sus familias y sus amistades mas cercanas. En sus conclusiones
manifiestan que los estudiantes al elegir una carrera quieren tener la aprobacion de sus
padres y que la familia toma un papel importante en este proceso de eleccion

vocacional.

Figueroa (2008) Utiliz6 como instrumento  una escala que le permiti6 conocer la
importancia de los factores que influyeron en la elecciébn de carrera, asi como la
satisfaccion con la decision de la misma, los resultados se obtuvieron de estudiantes
de primer afio de la Facultad de Humanidades de la Universidad Rafael Landivar los
cuales brindaron la informacion necesaria para identificar el gusto personal por la
carrera, seguido de que las habilidades y aptitudes, como los dos factores mas
importantes en eleccién vocacional. Los sujetos de estudio de la actual investigacion
concluyeron que estos factores fueron influyentes y se contabilizo en un porcentaje
mayor al 45%. Otros factores que tuvieron en comun fueron las oportunidades de
trabajo que ofrece la carrera, asi como obtener mejores ingresos econémicos futuros,
factores que los sujetos de estudio de la presente investigacion tomaron como

importantes en la eleccion de carrera un porcentaje mayor al 38% lo afirma.

En la investigacion de Figueroa (2008) la orientacion profesional recibida en la
Universidad Rafael Landivar fue considerada con importancia intermedia al momento
de elegir la carrera. En un 41% fue valorada la influencia en la eleccién vocacional en la

presente investigacion. Los sujetos de la actual investigacion convergen con la
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investigacion de Figueroa que el modelo de alguien en la familia estd valorado como un
factor menos importante. Ambas investigaciones exponen que la satisfaccién con la
decision de carrera se encuentra en un nivel alto en los sujetos de estudio y se
relaciona positivamente con el gusto personal por la carrera y con las habilidades y

aptitudes hacia la misma.

Saucedo (1999) alcanz6 su objetivo de describir los intereses y factores que inclinan al
estudiante a elegir la carrera de Bachillerato en Computacién por medio de un
cuestionario y escala de intereses profesionales de Thurstone. Las conclusiones han
expuesto que uno de los aspectos mas significativos es que las amistades y la familia
influyen en forma directa en la toma de decisidon de la carrera y que la carrera elegida
les servird para seguir sus estudios universitarios. Para la presente investigacion la
influencia de la profesion de algun familiar en la eleccién de carrera no supera el 27%.
Y los estudiantes que tomaron en cuenta la opiniébn de sus padres al elegir la carrera
tiene un 50% y otro 27% la considero importante. Los sujetos estudiados puntualizaron
en un 67% que la carrera que cursan actualmente les servira como base para iniciarse

en la universidad.

Contreras (2010) a través de su investigacién descriptiva pretendia determinar las
caracteristicas psicolégicas, sociales y econdmicas del adolescente que influyen en la
planeacion vocacional, y los resultados de la orientacién vocacional en los adolescentes
en estudio. Se obtuvieron los resultados a través de varios test resueltos por 61
estudiantes de tercero basico. Identifico que los factores econdmicos, son los de
mayor influencia en la planeacién vocacional; por el contrario en la presente
investigacion el factor economico solo afecto a un 10% de la poblacion. Y se
identificaron como factores de mayor influencia, las habilidades y aptitudes del
estudiante, la identificacién con la carrera y su desempefio laboral, la motivacion y la

funcién de la carrera como base para seguir sus estudios universitarios.

Faz y Mendoza (2007), realizaron una investigacion que tenia como objetivo
determinar los factores que inciden en la eleccién de carreras universitarias, en la

Universidad Autonoma De San Luis Potosi, México, los datos de la investigacién que
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fueron obtenidos en base a datos representativos estratificados de 507 aspirantes. Los
resultados obtenidos muestran como factores de mayor influencia el autoconcepto
académico y el contexto escolar. Dichos factores no fueron tomados en cuenta en la

investigacion actual.

Aimino (2011) Realizé una investigacion de caracter exploratorio y se enfoco en
encontrar las razones e intereses en la eleccion de carrera. Recolecto los datos por
medio de un cuestionario sobre los intereses y razones en la eleccion de la carrera
universitaria de los ingresantes en el afio 2006. En su investigacion presento como
inciso mas relevante el gusto personal por la carrera que alcanzo el porcentaje mas
alto, inciso el cual puede compararse con la investigacion actual, ya que la motivacion
alcanzo un 67% vy la identificacion con la carrera un 58% factores con mayor influencia

en la eleccién vocacional de los sujetos estudiados.

Cupani y Pérez (2006), La investigacion se realiz6 con estudiantes adolescentes y su
objetivo principal fue determinar las metas que se pretenden alcanzar con la eleccion de
una carrera. Los resultados del analisis realizado demuestran que los intereses
vocacionales son fundamentales al momento de elegir una carrera. Para la presente
investigacion este factor fue de gran influencia en los sujetos de estudio en su eleccién

vocacional.

Entre los elementos involucrados en la eleccion vocacional con mayor relevancia y
gue tienen congruencia entre las investigaciones pueden mencionarse: la motivacion y
la identificacion con la carrera en un alto nivel de influencia. Los factores
socioecondémicos influyen significativamente, ya sea porque deben elegir una carrera
que se acomode a su situacién socioeconémica actual o bien los sujetos se sienten
motivados a elegir una carrera especifica por las oportunidades laborales que la
carrera ofrece y la remuneracién econémica que se obtiene al momento de graduarse.
También la influencia familiar tiene una relevanciasignificativa en los resultados
obtenidos en distintas investigaciones. Con respecto al nivel de satisfaccion sobre la
carrera elegida se obtuvieron puntuaciones altas en las investigaciones que ondearon

en este tema. En varias de las investigaciones se hace referencia a la importancia de
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una correcta orientacion vocacional para que los estudiantes puedan desarrollarse

satisfactoriamente en la carrera elegida.
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VI. CONCLUSIONES

Las habilidades y aptitudes, la motivacion y la identificacion con la carrera
fueron los factores con mayor influencia en los estudiantes que participaron en la

presente investigacion.

La oportunidad de trabajo que ofrece la carrera, es un factor que fue tomado en

cuenta mayormente en la carrera de Perito Contador.

La influencia de los amigos no fue de mayor impacto en la eleccion vocacional

de los sujetos estudiados.

La opinion familiar fue muy tomada en cuenta por los estudiantes de esta
investigacion. Para las carreras de Perito en Administracion de Empresas y
Bachillerato en Dibujo en Construccion la profesion de alguno familiar influyo

significativa en la eleccion vocacional.

Los factores considerados con menor importancia en la eleccién de carrera a
nivel diversificado fueron: la influencia de los amigos, la situacibn econémica
actual y la orientacion vocacional, en este ultimo debe considerarse que

solamente un 37 % recibid orientaciéon vocacional.

La satisfaccion con la decision de carrera se encuentra en un nivel alto en los
sujetos de estudio, esto puede relacionarse con los altos resultados en los
siguientes factores: las habilidades y aptitudes, la motivacion y la identificacion

con la carrera.

Un porcentaje alto de los estudiantes considero que la carrera elegida le servira

como base para iniciar sus estudios en la universidad.
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Vil.  RECOMENDACIONES

A los estudiantes se recomienda dirigir especial atencidn a sus intereses personales,
asi como a sus aptitudes y habilidades al momento de elegir una carrera. También
se recomienda investigar a fondo cada una de las opciones de carrera que les atrae

para tener éxito en la que elijan.

A los padres de familia se les recomienda buscar informacion sobre las opciones
vocacionales existentes que se adapten a los intereses y motivaciones de sus hijos,
asi también se recomienda acompafiarlos en el proceso de eleccion de carrera y

de ser posible mantener una relacién adecuada con la institucion educativa.

Se recomienda a la institucion la creacion de un departamento de Psicologia, en el
cual entre sus funciones brinde orientacion vocacional al estudiante proporcionando
informacion abundante sobre las carreras y ofreciendo una panoramica clara de las

ventajas y desventajas de las opciones a elegir.

Se sugiere al departamento de Psicologia dar un seguimiento a los estudiantes y
determinar las debilidades que puedan surgir después de la eleccion vocacional

para fortalecerlas y evitar asi el fracaso o desercion escolar.

Es conveniente brindar a los padres de familia platicas informativas que ofrezcan un
panorama amplio de las carreras, para que tengan un fundamento y orienten a sus
hijos adecuadamente, pues ellos ejercen una influencia directa en la decision del

estudiante.
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ANEXOS
FICHA TECNICA DEL INSTRUMENTO

A.Nombre: Factores que influyeron en la eleccién vocacional.

B. Objetivos: Identificar los factores que tuvieron mayor influencia en la eleccion

vocacional de los alumnos del Colegio Bautista Shalom.

C. Autores: Rebeca Pocasangre

D. Validacién: Validado por el licenciado en psicologia, Noé Orellana, director del
establecimiento y la licenciada en psicologia, Claudia Urrutia, directora del

Departamento de Orientacidn de la Universidad Rafael Landivar.
E. Administracion: individual
F. Duracién: 30 minutos
G.Sujetos de Aplicacion: Alumnos de cuarto grado del Colegio Bautista Shalom.

H. Técnica: Observacion y Test

I. Puntuacion y Escala de Calificacion

PUNTUACION NUMERICA RANGO O NIVEL
1 Totalmente en desacuerdo
2 2

3 3

4 4

5 Totalmente de acuerdo
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J. items

ITEMS

Elegi esta carrera por las oportunidades de trabajo que ofrece al
momento de graduarme.

Mi situacion econdmica actual no permitié pagar otra carrera.

Elegi esta carrera porque mis amigos me motivaron a hacerlo.

En el momento de elegir carrera, tomé en cuenta la opinion de mis
padres.

La profesion de alguno de mi familia influy6 en la decision de eleccion de
carrera.

La orientacion profesional que recibi influyo en la eleccion de carrera.

Elegi esta carrera porque mi institucién educativa no ofrecia otra que me
interesaré

8.

Mi facilidad para ciertos aprendizajes influyé en la eleccion de mi carrera.

9.

Mis habilidades y aptitudes van de acuerdo con las que se necesitan
para tener un buen desempenio en la carrera que elegi.

10. Me identifico con la carrera y su desempefio laboral.

11.Esta carrera de nivel medio me sirve como base para la carrera

universitaria que seguiré.

12.Me motiva aprender nuevas cosas que conciernen a mi carrera.
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Universidad Rafael Landivar

Facultad de Humanidades

Escala de Investigacion para realizacion de Tesis
Licenciatura en Educacion y Aprendizaje

Carrera que estudia:

Recibi orientacion vocacional aqui o en otra institucion.

Edad:

Si D\lOD

Geénero M I:l F I:l

Escala sobre la eleccion de carrera

Instrucciones: A continuacién se presenta una serie de enunciados, responda en qué medida esta de acuerdo
con estos aspectos que influyeron en la eleccidon de su carrera de Diversificado. 6 demuestre que esta
TOTALMENTE DE ACUERDO y 1 demuestra TOTALMENTE EN DESACUERDO.

Totalmente Totalmente
Enunciados desacuerdo de acuerdo
1 2 3 4 6
1. Elegi esta carrera por las oportunidades de
trabajo que ofrece al momento de graduarme.
2. Misituacién econédmica actual no permitié pagar
otra carrera.
3. Elegi esta carrera porque mis amigos me
motivaron a hacerlo.
4. Enel momento de elegir carrera, tomé en
cuenta la opinion de mis padres.
5. La profesion de alguno de mi familia influyé en la
decisién de eleccion de carrera.
6. Laorientacion profesional que recibi influyo en
la eleccion de carrera.
7. Elegi esta carrera porque mi institucién
educativa no ofrecia otra que me interesara
8. Miifacilidad para ciertos aprendizajes influyd en
la eleccidon de mi carrera.
9. Mis habilidades y aptitudes van de acuerdo con
las que se necesitan para tener un buen
desempeiio en la carrera que elegi.
10. Me identifico con la carrera y su desempeiio
laboral.
11. Esta carrera de nivel medio me sirve como base
para la carrera universitaria que seguiré.
12. Me motiva aprender nuevas cosas que
conciernen a mi carrera.
Nada Mucho
Me siento satisfecho con la carrera que elegi
iMUCHAS GRACIAS!
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