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Resumen

La educaciéon es un proceso social, y como tal, una herramienta importante para que el
pensamiento y comportamiento humano sea enriquecido, por lo que hoy en dia la juventud
necesita diferentes herramientas educativas que propicien oportunidades significativas dentro
del aula. El aprendizaje cooperativo es una estrategia con enfoque pedagogico estructurado el
cual tienen como objetivo elevar el rendimiento educativo de los educandos; por medio de la
organizacion de grupos reducidos que podran permanecer por largo o corto periodo de tiempo,
con el fin de incrementar resultados 6ptimos en la ensefianza-aprendizaje, estos grupos pueden

ser homogéneos o heterogéneos.

Al integrar los grupos de trabajo se recomienda que todos participante por medio de roles
especificos que ayuden a fortalecer la educacién ciudadana al darle significado en la vida, en
este proceso educativo el docente debera actuar como mediador y orientador al organizar el
aula, de tal manera que desarrollen la democracia para todos. Entre otros aspectos importantes
en el trabajo cooperativo es comprender que en todo momento se debera practicar el respeto e

incrementar la participacion activa al mejorar las relaciones interpersonales.

La educacion ciudadana es la fuente principal para que se desarrolle el derecho ciudadano en
los centros educativos al fortalecer la responsabilidad, el derecho e igualdad para todos, es por
esto que se considera complemento importante para el aprendizaje cooperativo ya que alcanza
cambios significativos en los educandos. En Guatemala y principalmente en la cabecera de

Quetzaltenango.



I. INTRODUCCION

En pleno siglo XXI, se han originado varios cambios sociales de gran importancia, que sin duda
trascienden en gran medida en la educacion que es transmitida a diario en los centros educativos
del pais y que exige al docente implementar métodos innovadores enfocados al cooperativismo
ya que por muchos afios los docentes se han visto atraidos por un aprendizaje individualista, es
por esto que el aprendizaje cooperativo permite responder a las necesidades de una sociedad que

ha perdido valores cooperativos y ciudadanos.

El aprendizaje cooperativo como estrategia, demanda participacion activa por parte del docente,
al planificar y estructurar actividades que requieren del uso de estrategias incluyentes para que
estas generen sensibilidad social en los educandos, esta cooperaciéon es un acto humano que
unifica los muchos resultados educativos al mismo tiempo. Otra de las caracteristicas del
aprendizaje cooperativo es ser confiable ya que puede ser utilizada en cualquier area del

Curriculo Nacional Base y tener compatibilidad con los niveles educativos.

A través del aprendizaje cooperativo el docente fortalecer la educacién ciudadana e incrementar
de forma positiva valores sociales al impulsa un clima verdaderamente democratico dentro de la
clase, al admitir que los educandos se organicen en grupos reducidos con el propoésito de alcanzar
resultados provechosos para todos, esta actividad predispone las actitudes al sensibilizar el actuar

con compromiso y responsabilidades.

En Guatemala se reconoce la necesidad de consolidar una educacién ciudadana como uno de los
pilares valiosos para lograr un pais en democracia, la cual se proyecta en la Reforma Educativa y
en el CNB que tiene como paradigma fortalecer los aprendizajes con un sentido participativo. Es
significativo promover al aprendizaje cooperativo como estrategia para incrementar la
sociabilidad de participacion activa y dejar a un lado métodos tradicionales con principios

individualistas que incrementan la exclusion social.

Para sustentar lo anterior se han buscado referencias sobre el aprendizaje cooperativo y la

educacion ciudadana.



Garcia (2009) en su estudio de tipo experimental que tiene como objetivo principal el de
establecer al trabajo cooperativo con motivacion extrinseca e intrinseca para mejorar el
rendimiento académico de los alumnos en grupo de primer grado bésico, al usar una muestra de
126 alumnos que integran tres secciones del Colegio Liceo Javier de la ciudad de Guatemala,
comprendidos entre las edades de 12 a 13 afios a los que se les aplico un pretest y un pos test
para comprobar las variables.

Concluye en su estudio que existen diferentes causas por las cuales los alumnos pueden adquirir
mejores notas y la motivacion es una de ellas, de otro modo la participacion de todos en la clase
hace que ellos tengan el deseo de expresar los conocimientos y relacionarlos con sus compafieros,
recomienda evaluar de forma constante a los alumnos en el trabajo cooperativo durante y fuera de
la clase, por medio de la eficiencia de los trabajos y pruebas realizadas durante la implementacién

de la estrategia.

En este mismo sentido Trejo (2012) en su estudio de tipo cualitativo, con el objetivo de analizar
el proceso cooperativo que realizan las alumnas del nivel basico del IEA, en el area de Ciencias
Sociales. Dicha investigacién consistié en una guia para la aplicacién integrada de preguntas
relacionadas con cada uno de los cinco pasos establecidos en el planteamiento del problema sobre
el proceso del trabajo cooperativo. Este estudio fue aplicado a un grupo focal validado por
cinco expertos en el tema, en donde se tomd una muestra de 30 alumnas comprendidas entre las
edades de 13 a 16 afios. Recomienda que los docentes deben estar en constante busqueda de
nuevas estrategias para llevar con éxito el trabajo cooperativo dentro de las aulas aprovechando el
deseo de las alumnas al trabajar en grupo, y concluye que las alumnas al momento de conformar
grupos, prefieren hacerlo por afinidad ya que el conocer a sus compafieras se les facilita la

convivencia, pero también reconocen que es importante convivir con otras personas.

Por otro lado Huezo (2013) en su estudio de tipo cuasi experimental, cuyo objetivo fue establecer
la incidencia que tiene la aplicaciébn de un programa basado en técnicas de aprendizaje
cooperativo en el rendimiento académico del area de Comunicacion y Lenguaje. Realizado con
alumnos de tercero béasico del colegio Particular Mixto San Miguel, al aplicar diferentes

estrategias del trabajo cooperativo para reunir la informacion. Para el trabajo de campo se utilizo



los siguientes instrumentos, evaluacion de la cuarta unidad como pretes y un postest organizado

con cinco series para verificar el nivel académico de los estudiantes.

Con una muestra de 71 estudiantes, con edades comprendidas entre los 14 y 16 afios, en su
mayoria de género masculino y femenino. Donde se descubrid que el trabajo cooperativo mejora
las relaciones interpersonales, al concluir indicé que por medio de la observacién se notod en
repetidas ocasiones que el alumno es aceptado en el grupo sin dificultad y su participacion es
incrementada. Recomienda incrementar la induccién del programa basado en técnicas de trabajo

cooperativo es decir aumentar las sesiones para desarrollar las destrezas de los alumnos.

Aporta De Leon (2013) en su estudio de tipo experimental, cuyo objetivo fue establecer como el
aprendizaje cooperativo incide en el aprendizaje del idioma inglés, se realizé con estudiantes de
segundo bésico del Instituto Nacional Experimental Dr. Werner Ovalle Lépez, investigacion que
consistio en observar la conducta de los alumnos al momento de implementar la estrategia del
aprendizaje cooperativo con el fin de facilitar la recoleccion de datos, al manipular una muestra
de 74 alumnos de género femenino y masculino, con edades comprendidas entre 13 y 15 afios

procedentes del area urbana de la ciudad de Quetzaltenango.

Desarrollo la investigacion por medio de los siguientes instrumentos, examenes finales de la
segunda y tercera unidad, guia para observar la conducta del grupo experimental, que consistié en
un pretest y un postest a utilizar en el experimento por lo que concluy6 que el trabajo cooperativo
incide favorablemente en la conducta social de los estudiantes, al manifestar valores y actitudes
positivas entre ellos, como el respeto, la solidaridad y la tolerancia entre otros, el autor
recomienda continuar con la aplicacién del aprendizaje cooperativo u otras metologias en el

proceso ensefianza aprendizaje que repercutan en las conductas sociales de los estudiantes.

También Gomez (2015) en su estudio de tipo cuasi experimental, cuyo objetivo fue establecer la
aplicabilidad de estrategias de aprendizaje cooperativo en la ensefianza de vectores. El estudio lo
realizd6 usando como instrumento una entrevista a docentes sobre el uso de estrategias de
aprendizaje y a los alumnos una evaluacion inicial para verificar el nivel académico de antes de la

aplicacion de las estrategias de aprendizaje cooperativo, para luego volver a pasar el mismo test



para verifico como influyeron las estrategias de aprendizaje cooperativo en el estudiante, al usar
una muestra a 21 estudiantes comprendidos entre las edades de 14 a 19 afios de edad de género
masculino y femenino, su principal conclusién fue determinar que el aprendizaje cooperativo
permite al estudiante convivir y recibir apoyo de otros, recomienda a los docentes continuar con
el uso las estrategias de aprendizaje cooperativo y recibir capacitaciones para la correcta
aplicacion.

De otro modo Meléndez (2011) en su estudio descriptivo, cuyo objetivo es identificar los
elementos claves y modelos que actualmente se relacionan con la Formacion Ciudadana en la
secundaria, con el propdsito de contar con arco teorico actualizad, la investigacion fue realizada a
través de un cuestionario que consiste en una serie de preguntas o items acerca de un
determinado problema, que permite la recoleccion de datos provenientes de fuentes primarias,
con localidad urbana y rural, la aplicacion se realizé en alumnado de primero y tercero basico y 6
docentes del mismo establecimiento. Con una muestra 145 alumnos y alumnas de dos escuelas
del estado de México, concluyé que la clave para consolidar una formacién para la ciudadania
democratica e intercultural se necesita de los siguientes elementos: la consideracion del contexto,
el curriculo, mantener un aula critica, el profesorado como mediador y la evaluacion como
medicion, entre sus principales recomendaciones se encuentra tomar en cuenta el contexto

sociocultural implementar una educacién ciudadana.

Contintia Lépez (2011) en su estudio cualitativo, cuyo objetivo es determinar el papel de los
contenidos, objetivos y competencias establecidos en el curriculo de la asignatura educacion para
la ciudadania y derechos humanos en relacion con la conformacion de comportamientos y
actitudes dirigidos a favorecer la convivencia ciudadana en el aula y fuera de ella. Con una de 35
alumnos de sexo femenino y masculino comprendidos entre las edades de 14 a 16 afios del tercer
grado del instituto de Barcelona a los que se les aplicd una entrevista que permitio establecer
como la convivencia ciudadana afecta el comportamiento del alumno de tercero bésico, por lo
que concluyd que para lograr las buenas relaciones y actitudes civicas dependeran del trabajo de
los docentes y estos a su vez de la planificar en pos a la ciudadania, la principal recomendacion

fue que cada docente se preocupe por conocer las estrategias necesarias que incorporen la



diversidad social y cultural que existe en las escuelas como en la comunidad, para aprovechar los

espacios culturales que proporcionan un ejercicio continuo de reflexion.,

Asi mismo Barrientos (2012) en su estudio cuasi experimental, cuyo objetivo fue determinar la
influencia del gobierno escolar en las actitudes ciudadanas de los estudiantes en el Liceo Javier,
investigada a traves de la escala de Likert de tipo retrospectivo que mide las actitudes en tres
componentes, lo que permitio recopilar la informacién. Con una muestra de 58 estudiantes
comprendidos entre las edades 13 a 18, de sexo femenino y masculino, pertenecientes a primero,
segundo Y tercero basico, donde concluyo que al pertenecer a consejos estudiantiles, la influencia
es significativa en las actitudes ciudadanas de los estudiantes que pertenecen o han pertenecido a
él y recomienda necesario generar nuevos estudios para evidenciar la necesidad de una integrar a
los espacios educativos la educacion ciudadana, que esta constituida por el desarrollo de la

dimensién afectiva o emocional del ser humano.

Por lo anterior Gereda (2012) en su estudio de tipo cualitativo y disefio descriptivo, cuyo objetivo
fue establecer los valores de convivencia ciudadana que se reconocen dentro de la Universidad
Rafael Landivar, la muestra fue integrada con estudiantes, catedraticos graduados en la
universidad Rafael Landivar elegidos al azar los cuales accedieron a contestar las preguntas
indicadas en una entrevista semi-estructurada la cual consta de cuatro a cinco preguntas,
realizadas previamente por el entrevistador, la misma se hizo de manera oral y escrita, para

recopilar la informacion.

En donde concluy6 que existen valores de convivencia ciudadana reconocidos por documentos,
estudiantes catedraticos, autoridades y graduados dentro de la Universidad Rafael Landivar y se
considera, por cada uno de estos factores dentro de la comunidad educativa, que ellos son
difundidos dentro de la institucion a la vez recomienda a los psicologos educativos que
implementen programas en las instituciones educativas de Guatemala tomen el tema de valores
de convivencia ciudadana como parte de las tematicas actuales para que los nifios y jovenes

crezcan Y se desarrollen en una ciudad mas sana.



Finalmente Solares (2013) en su estudio de tipo cualitativo, cuyo objetivo fue identificar la
participacion politica de las mujeres en los diferentes espacios creados para ejercer la ciudadania,
en Santo Tomas la Union, al recibir la participacion del 100 % de las mujeres de Suchitepéquez,
de toda indole social y politica a quienes les aplico una entrevista. En donde encontré que las
mujeres de Suchitepéquez a temprana edad empiezan a sufrir discriminacion al no permitirles
recibir educacion por parte del padre y esto es reflejado en participacion social y politico,
concluyd que los organismos internacionales en los dltimos afios han realizado esfuerzos para
incorporar a las mujeres en cargos importantes en el ambito publico a si mismo el autor
recomienda promover y facilitar el acceso a la educacion para que la mujer del area rural,

continue desarrollando el interés de la participacion ciudadana.

A continuacion se desarrollan temas que fortalecen las variables, aprendizaje cooperativo y

educacion ciudadania.

1.1 Aprendizaje Cooperativo

1.1.1 Definicién

Rego, Lorenzo y Priegue (2009) definen que el aprendizaje cooperativo es un enfoque
pedagdgico de grupos reducidos de educandos, generalmente de composicidén heterogénea en
rendimiento y capacidad, aunque ocasionalmente puedan ser mas homogeéneos, al utilizar una

estrategia estructurada para favorecer la participacion igualitaria.

1.1.2 Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Martinez, Villanueva y Canales (2014) establecen que es factible notar que de forma constante e
inconsciente diferentes autores emplean el término colaborativo como sinénimo de cooperativo lo
que hace que en ocasiones provoque confusion para todos. Sin embargo, afirman que si existe
diferencia entre estos dos conceptos, destacando que el aprendizaje cooperativo requiere de
especifica restructuracion por parte del docente, mientras que el aprendizaje colaborativo precisa

de independencia del grupo y poca participacion docente.



Se identifica que la meta perseguida por el aprendizaje cooperativo es trabajar juntos y en
fraternidad para hallar la solucion a los posibles problemas educativos, al sugerir que es
apropiada para los niveles educativos basicos, mientras que el colaborativo es conveniente para
los niveles superiores ya que forma personas reflexivas, autobnomas y elocuentes. Al asignar
tareas educativas a determinados grupos de educandos sin estructura y sin roles a desempefar es

trabajo en grupo.

De este juicio se fundamenta que la cooperacion y la colaboracidn se asimilan a partir de un
juicio paulatino y practico en el que es preciso saber los siguientes aspectos. Primero saber
diferenciar entre grupos tradicionales sin estructura y grupos con una organizacién especifica
orientados para lograr los objetivos instituidos en clase asi como la ventaja para sustentar la

formacion ciudadana de los educandos.

1.1.3 El aprendizaje cooperativo como condicion social

Segun Guerrero (2010) el aprender es un evento gque se manifiesta a través de las relaciones
sociales estructuradas y que en ocasiones estas no son producidas en la escuela, este circulo se
puede interrumpir si los contextos se agrandan mas alla de la individualidad hacia la practica de
otro y viceversa. Esta idea se apoya en la teoria de Vigotsky al referirse a la Zona de desarrollo
Proximo entre iguales, “lo que puede hacer solo y lo que puede hacer con la compaiiia de otros”,
en la escuela se maneja una diversidad social que se desarrolla de forma positiva 0 negativa, esta
enfatiza los siguientes elementos: geografico, social, cultural, econdmico y otros. Lo que afirma

que el proposito educativo es integrar a todos.

La actividad cooperativa involucra acciones conjuntas donde el objetivo es alcanzar resultados
provechosos para todos, al favorecer la igualdad de oportunidades; cada docente tiene la
responsabilidad de crear un sistema de cooperacion que propicie interacciones entre todos, al
admitir que ellos son elementos fundamentales. Es por esto que la escuela debera atender a la
diversidad social e integradora al aplicar diferentes estrategias y métodos que favorezcan una
educacion inclusiva. No hay duda que a través del trabajo cooperativo el hombre se ha encarado
y encarara distintos inconvenientes, perfilandose, lo que la perfila en una estrategia valida, eficaz,

perfectible, compleja y de entendimiento para la accion, es la mejor estrategia social de accion.



1.1.4 Objetivo del aprendizaje cooperativo

Torrego y Negro (2014) manifiestan que el primer objetivo del aprendizaje cooperativo es que
todos progresen de forma significativa para que cada alumno aprenda al mismo tiempo que todos
progresan. El segundo objetivo trata de recibir ayuda de otros para que la tarea sea ejecutada de
tal manera que el aprendizaje llegue a ser significativo por medio de la construccion de

conocimientos mediante exploracion, discusion, negociacion y debate.

El aprendizaje cooperativo es una estrategia que debe cumplir con lo siguiente:
e Distribuir adecuadamente el trabajo para propiciar el éxito del grupo.

e Superar la discriminacion proporcionando experiencias sociales.

e Superar perjuicios y aplicar la tolerancia.

e Favorecer actitudes activas para el aprendizaje.

e Incrementar el sentido de la responsabilidad.

e Desarrollar la capacidad de cooperacion y de comunicacion.

e Favorecer el proceso del alumno y del docente.

1.1.5 Ventajas del aprendizaje cooperativo

Suarez (2010) propone que el aprendizaje cooperativo contribuye significativamente en el
fortalecimiento académico de los educandos y que la mayor cantidad de investigaciones revelan
que los educandos que aprenden bajo contextos de interaccion demuestran beneficios académicos
que en situaciones de trabajo individual. Los beneficios se presentan en el rendimiento, la
productividad, razonamiento de alta calidad, mayor transferencia de contenidos, recompensas
mas justas para todos, desarrollo de relaciones sociales positivas, estimacion de lo que piensa y
siente por las personas, relaciones solidaria y comprometidas, respaldo personal, valoracion de la

diversidad y cohesion, salud mental.

Segun Pujalas (2010) entre las principales ventajas del aprendizaje cooperativo, con respecto a lo
afectivo, emocional e interpersonal se destaca lo siguiente.
e Mejora la motivacion escolar a través de procesos e intervenciones interpersonales, al

fomentar la participacion imprevista.



e Afirma que al ver situaciones y problemas desde otros puntos de vista concreta soluciones
correctas.

¢ Disipa la pérdida progresiva del egocentrismo, desde el punto de vista del desarrollo integro.

e Desarrolla la autonomia y la capacidad de enfrentarse al grupo para exteriorizar sus ideas,
opiniones y aportes.

e Facilita una alta interdependencia y comunicacion entre los integrantes.

e No centraliza el poder en el docente, sino viabiliza un repartimiento de la informacion.

1.1.6 Rol del docente en el aprendizaje cooperativo

Suarez (2010) es el encargado de constituir el aprendizaje cooperativo y delimitarlo con lo
colaborativo al momento de interactuar entre los educandos, al hallar harmonia entre la
explicacion y las tareas de equipo. Planifica la interaccion e intercede al orientar para solucionar
inquietudes, evalla el potencial que pueden desarrollar los educandos, sus logros y el aprendizaje
en si mismo; lo que le aprovecharia para perfeccionar las propuestas siguientes. EI docente debe
observar, escuchar y participar en cada equipo cuando sea oportuno. Puede seguir los siguientes

pasos:

e Planear un recorrido por la clase para observar a los equipos para realizar un registro formal
de la observacion de conductas y tareas determinadas de los educandos.
e Analizar lo que ya saben, lo que pueden hacer y sus intereses.

e Hacer preguntas abiertas, cortas y simples o con multiples respuestas.

Este tipo de estrategia requiere que su rol realice cambios significativos al panificar y estructurar
las actividades educativas, las cuales requieren de una mediacion externa y soporte cientifico,
estas conllevan a tomar decisiones previas al aprendizaje, al establecer cuéles seran sus objetivos
conceptuales y actitudinales. Otro aspecto importante de esta actividad es establecer cambios en
la propia percepcion, al elevar el grado de planificacion y organizacion de las actividades que son
adecuadas al perfeccionamiento de la persona por la anterior afirmacion se establece que sin el

apoyo docente no funciona dicha estrategia.



En este mismo sentido Ferreiro (2011) hace una descripcion del rol docente como: Facilitador,
Humanista y Mediador. Quienes se fundamentan en la mediacion pedagdgica la cual es la una
competencia profesional clave para los docentes que forman cimentos en alguno de los anteriores
roles. Son actividades del docente el seleccionar a los integrantes del grupo, crear una atmosfera
apropiada en la cual el alumno se sienta aceptado y se lograr los objetivos de la estrategia. El
autor destaca al maestro mediador como la persona que favorece un aprendizaje significativo,
provoca el desarrollo y funciones cognitivas deficientes en el alumno, es por esto que al

socializar con otras personas su principal papel debe enfocarse en:

e Favorecer el aprendizaje.
e Estimular las destrezas de los alumnos.
e Corrige funciones cognitivas deficientes.

e Predispone de un estado inicial de no saber a uno mayor el saber.

1.1.7 Normas de funcionamiento del grupo para el trabajo en equipo
Pujalas (2010) es responsabilidad del docente explicar y proponer las siguientes normas de
convivencia que regulan el buen funcionamiento de los equipos.

e Compartirlo todo.

e Pedir la palabra antes de hablar.

e Aceptar las decisiones de la mayoria.

e Ayudar a los compafieros.

e Pedir ayuda cuando se necesite.

e No rechazar la ayuda de un compariero.

e Cumplir las tareas que me toquen.

e Participar en todos los trabajos y actividades del equipo.

e Cumplir estas normas y hacerlas cumplir a los demas.

e Trabajar en silencio y cuando sea necesario, hablar en voz baja.

1.1.8 Conformacion de los grupos
Pujolas (2010) ante la necesidad de organizar a los alumnos plantea que el tamafio de los grupos

es importante pero no existe un nimero exacto para conformarlos, por el contrario, el docente
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debera usar la creatividad y disposicion de los alumnos para identificar qué clase de grupos debe
organizar para explotar las destrezas y conocimientos de los mismos. Cada vez que se asigne

grupos de trabajo se tendra que tomar diferentes factores que originen el éxito.

Ademaés el autor invita a los docentes a no olvidar la regla empirica al conformar grupos de
trabajo cooperativo, “cuanto mas pequefio sea el grupo tanto mejor” Esta propuesta permite
corregir de forma facil la interrogantes y dificultades que surja entre los alumnos, un equipo
cooperativo se crea con la finalidad de que sus miembros aprendan juntos y se ayuden a aprender,
se determina por diversidad, interdependencia positiva, interaccion estimulante, igualdad de
oportunidades, objetivos de mejora. Al organizar grupos sus miembros alcanzan su meta si y
solo si todos se perfeccionan en el aprendizaje. Otro aspecto importante de una organizacion

grupal de aprendizaje cooperativo es tomar en cuenta la clasificacion de los siguientes.

e Grupos base son aquellos que deben ser constantes y perdurables durante un tiempo largo o
corto de preferencia heterogéneos son integrados por 5 6 6 alumnos maximo.

e Equipos esporadicos duran todo un trimestre, son formados desde un minimo de 2 a 3
alumnos y de un maximo de 6 a 8 y se caracteriza porque puede ser homogénea o
heterogenia.

e Equipos de expertos estos son conformados por uno alumno que tengan determinada
habilidad para fortalecer a los demas y se toman a los grupos de base.

Sigue agregando que existen cinco elementos fundamentales para que el trabajo cooperativo
cumpla con su propésito.

¢ Interdependencia Positiva: comprender que el trabajo individual es fundamental para alcanzar
el exito del grupo y persigue un mismo objetivo.

e Responsabilidad Individual: reconocer que el que el papel individual es importante en el
trabajo para lograr el éxito del grupo.

e Interaccion: trabajo cara a cara se deduce a la practica en la motivacién, y la ayuda que se dan
los unos con otros al compartir los materiales existentes para beneficio del grupo.

e Habilidades sociales y de pequefio grupo: Este aspecto es mas dificil de ejecutar ya que
requiere que los alumnos trabajen y se relacionen al mismo tiempo, actividad que el docente

debe encaminar para no ser causa de conflicto.
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e Revision periodica del equipo y el establecimiento de objetivos de mejora: consiste en que el
grupo debe reflexionar sobre el funcionamiento como equipo y del proceso de aprendizaje
para criticar aquellos aspectos que deben mejorar.

e Recomienda que este tipo de metodologia se deber de adaptar de acuerdo a las necesidades de
los alumnos, para que la evaluacion pueda corregir las consecuencias dafiinas que se

presenten.

1.1.9 Laresponsabilidad individual

Torrego y Negro (2014) explica que en los grupos de trabajo cooperativo, cada integrante debera
de cumplir con una funcion determinada y si es posible un rol a cumplir, el cual realizard con
responsabilidad, el resultado que se espera de los grupos es un “producto colectivo”, pero se
espera que cada alumno progrese de acuerdo a sus capacidades individuales, es por esto que el
docente deberd de llevar un registro del rendimiento y motivar de forma individual, al permitir
que cada integrante trabaje con sus propios recursos intelectuales o fisicos fortalecera a los

demas, la responsabilidad individual, representa la fuerza necesaria para lograr sus objetivos.

Los estudiantes que aprenden en grupo, son mucho mas competentes que los que trabajan de
forma particular, hecha la observacién anterior se afirma que toda persona que trabaja individual
realizard la tarea pero en ocasiones manifiesta un grado de dificultad para terminarla, la
independencia positiva es dispensable en el trabajo cooperativo, al alumno le permite visualizar

la responsabilidad individual y percibir que el no cumplirla perjudicara a otros.

1.1.10 Las conductas deseables en los grupos de trabajo

Cabrera (2008) indica que es responsabilidad del docente ensefiar a los alumnos principios y
valores que desarrollardn unos con otros durante el trabajo cooperativo y promover que los
empleen para mejorar al grupo. Las cuales incluyen conocer y confiar unos con otros, saber
comunicarse, aceptarse como son y de donde provienen para resolver los inconvenientes de
forma constructiva. EIl autor afirma la responsabilidad del docente al orientar a los alumnos a
comprender las diferentes practicas y como estas se entrelazan entre los roles a desarrollar con
las conductas que se deberan practicar al estar trabajando en grupo las cuales se enumeran en este

orden.
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Précticas de formacidn: permanecer en el grupo y no rondar en la clase, hablar con un tono de
voz tenue, turnarse al hablar y llamarse por su nombre.

Practicas de funcionamiento: expresarse y opinar, orientar el trabajo de grupo, alentar la
participacion.

Préacticas de funcion: lograr la comprension de los materiales y aprovechar las estrategias.

Préacticas de incentivacion: relacionar y confirmar las conclusiones a las que se han llegado.

El docente no tiene que sobrecargar a los alumnos con estas practicas mas de lo que puede

aprender si no por el contrario ir dosificAndolas hasta aplicarlas todas.

1.1.11 Disposicion de los grupos en el aula

Suarez (2010) afirma que antes de aplicar la estrategia del aprendizaje cooperativo el docente

debe de analizar lo siguiente:

Los miembros de un grupo de aprendizaje deben sentarse juntos y de forma tal que puedan
mirarse a la cara.

Todos los alumnos deben de estar en condiciones de ver al docente al frente del aula sin tener
que retroceder en sus sillas o adaptar una posicién incémoda.

Los distintos grupos estar lo bastante separados como para que no interfieran unos con otros.
Para emplear con eficiencia el aprendizaje cooperativo, hay que arreglar el aula de modo que
los alumnos tengan un facil acceso a los demas al docente y a los materiales que necesitan
para ejecutar las tareas necesarias.

La disposicion en el aula debe permitir a los alumnos cambiar la composicién de los grupos

con rapidez y en silencio.

Durante una clase, el docente puede necesitar que los alumnos pasen de formar grupos de tres a

cuatro a trabajar en pares, y luego volver a reunirse en trios, esto requiere que la disposicion del

aula sea flexible. Existen diferentes maneras de organizar el aula de aprendizaje, pero uno de

ellos es el de organizar a los alumnos por grupo, hace posible que se tengan mas relaciones

interpersonales y se conozcan mejor.
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2. Ciudadania

2.1.1 Definicion

Enciclopedia Juridica Edicion (2014) define a la ciudadania como el derecho adquirido de los
hombres y mujeres al cumplir con diferentes obligaciones que fija el ordenamiento Juridico
Nacional, el cual exige ciertos requisitos de origen o radicacion y de edad.

Trabilas (2004) define a la Ciudadania “como el rasgo esencial que caracteriza a los miembros de
una comunidad que favorecen la convivencia pacifica (justicia social), se comportan de acuerdo a
los valores éticos que dicta la paz como derecho humano y participan activa y publicamente en la

busqueda de soluciones alternativas y posibles a las distintas problematicas sociales”.

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Capitulo Il en su Articulo 147 (2002) define
a la ciudadania como: “Son ciudadanos los guatemaltecos mayores de dieciocho afios de edad.

Los ciudadanos no tendran mas limitaciones que las que establece esta constitucion y la Ley”.

2.1.2 Educacién Ciudadana en Guatemala
Pifia (2013) concibe a la educacion como un agente revitalizador de la democracia; afirma que la

educacion puede ser favorecida a través del aprendizaje de la ciudadania.

En el mismo sentido Zepeda, Toj y Montufar (2005) propone para Guatemala un Dialogo y
Consenso Nacional para la Reforma Educativa con el propdésito de involucrar al sector educativo
como la fuente principal para desarrollar el derecho ciudadano en los centros educativos, como
temas relevantes: La cultura de paz, el trabajo, la ciudadania, la democracia, los valores entre
otros. Uno de los objetivos principales es fortalecer la representatividad de la sociedad civil y la

comunidad educativa en los sectores publicos y privados del pais.

El Ministerio de Educacion de Guatemala (Mineduc) describe en el Curriculo Nacional Base de
Guatemala CNB (2010), del ciclo nivel basico del area de ciencias sociales y formacion
ciudadana como; “El area que proyecta a la nifiez y juventud enriquecer la cultura del pais y lo

que han de aprender para mejorar sus comunidades “. Confia que los jovenes por medio de la
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educacion lleven a la préctica diferentes valores dentro del aula y estén conscientes de su propia
ciudadana, todo esto puede lograrse por medio de un curriculo flexible con féacil
contextualizacion que permite atender las distintas necesidades educativas e integrar a los
educandos a un mundo cambiante que exige la participacion de ciudadanos comprometidos con la

vida y su sociedad, instituida en el respeto y la dignidad humana.

Este tipo de educacion se fundamenta en valores que promuevan el dialogo para instituir la
democracia por medio de las practicas en los diferentes contestos que la escuela proporciona a los
jévenes con el objeto de crear ciudadanos trasformadores que lleguen a ser lideres proactivos en

el mundo de la globalizacion y los retos del siglo veintiuno.

2.1.3 La Educacion y la cultura de paz

Zepeda, Toj y Montufar (2005) refiere que los nifios, nifias y jovenes necesitan gozar de un
espacio distinto al que han vivido en épocas anteriores, demandando que la educacion mejore los
niveles de convivencia y relaciones sociales concentradas en los siguientes instrumentos:
ciudadania y derechos humanos para alcanzar la cultura de paz ya que Guatemala enfrenta
diversidad de problemas pero uno de los mas relevantes es la falta de solidaridad que manifiestan

sus habitantes.

Motivo por el cual se reconoce que la educacion no es heroica, pero si puede apoyar en la
préactica de valores entre los seres humanos. Es asi que a partir del afio 1997 cuando se vuelve
visible expresar la necesidad de crear lineamientos pedagdgicos y estrategias didacticas para
establecer una ensefianza en cultura, partiendo del principal componente el ejercicio de la
ciudadania. En respuesta a esta necesidad la UNESCO por medio del proyecto “Cultura de paz”
sostiene que el deseo de edificar una nacién diversa, solidaria como medio para nuevas formas de

conocimiento.
2.1.4 Curriculo Nacional Base Tercero Basico Guatemala

CNB (2010) al instituir el nuevo Curriculo el Ministerio de Educacion pretende crear un nuevo

paradigma que fortalezca la ensefianza-aprendizaje fundamentada en nuevas trasformaciones que
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permiten nuevos espacios, para el ejercicio de la ciudadania, en el que sobresalen dos importantes

objetivos:

e Fortalecer y desarrollar valores.

e Cultivar actitudes de pluralismo y de respeto a la vida de las personas.

e Promover en el seno educativo los mecanismos necesarios para su desarrollo.

e Infundir el respeto y la practica de los Derechos Humanos, la solidaridad, la vida en
democracia y la cultura de paz, el uso responsable de la libertad y el cumplimiento de las

obligaciones, superando los intereses individuales en la busqueda del bien comun.

Entre las Politicas curriculares se admite por parte de docentes la buena administracion de los
procesos de ensefianza hasta la evaluacion de acuerdo al contexto, fortaleciendo los diferentes
valores para la convivencia democratica, la cultura de paz y la construccion ciudadana. En el
Acuerdo Ministerial No. 1745-2000 Gobierno Escolar (2010) se fundamenta que todos los
centros educativos del pais, promuevan y practiquen valores como la democracia, la cultura de

paz y el respeto a los derechos humanos.

Articulo 2. Gobierno Escolar.

a) Contribuir a la formacion Civica y ciudadana de alumnas y alumnos.

Uno de los ejes de la Reforma educativa considera importante a la vida en democracia y cultura
de paz por lo que se relaciona con los Ejes del CNB en su numeral 5 que habla sobre la vida
ciudadana, el cual tiene como intencion mejorar actitudes, valores y conocimientos perdurables
que aprueban a la persona a ejercer sus derechos y responsabilidades hacia la sociedad. Otro
aspecto importante que resalta el CNB son los contenidos ya que en ellos se conforman los
saberes: cientificos, tecnologicos y culturales que se cimientan en promover una educacion

integral; los que a su vez se dividen en:
e Declarativos que se refieren al “Saber qué” y hacen referencia a hechos, datos y conceptos.

e Procedimentales se refieren al “Saber como” y al “Saber hacer”.

e Contenidos actitudinales se refieren al “Saber ser” y se centran en valores y actitudes.
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2.1.5 Valores ciudadanos

CNB Guatemala (2010) considera que los valores son pilares importantes para la democracia es

por ello que considera significativo la educacion en valores, lo que permite formar a la persona

humana, en el desarrollo de la familia, la vida y la identidad de la nacidn; entren los mas

importantes se consideran a los siguientes.

e Responsabilidad: Que invita al compromiso de ser mejores, de trabajar con entusiasmo y
esfuerzo para alcanzar las metas propuestas y hacer realidad nuestros suefios.

e Respeto: Hacia si mismo y hacia los demas.

e Solidaridad: Que une, hermana y motiva a poner las propias habilidades al servicio de la
comunidad.

e Honestidad: Que se expresa como la forma de ser y actuar de manera correcta y justa en las

condiciones cotidianas.

2.1.6 Participacion Ciudadana

Ramos y Sosa (2009) explican que la participacién ciudadana tuvo su inicio en los Acuerdos de
paz, los cuales ayudaron a la construccion de un marco politico general de respaldo al desarrollo
de descentralizacion y la aportacion ciudadana. En especial el Acuerdo de Queretano (1991)
“estipula que para el fortalecimiento de la democracia funcional y participativa es necesario
garantizar y promover la participacion de la sociedad civil en la formulacion, ejecucion vy

evaluacion de politicas del gobierno en los diferentes niveles administrativos”.

Definen que a pesar de que las sociedades rurales y urbanas han afrontado retos desde 1985, la
Consejo Desarrollo Urbano Rural avanza y se fortalece ya que existian muchos limites para ellos
tales como la que surgio a finales de los 80 cuando muchas de las comunidades fueron devastadas
sin embargo la participacion ciudadana avanza al promover la democracia, en donde la poblacion
elige y decide mediante asambleas que identifican y anticipa las demandas; otra de las

organizacion importantes en la comunidad municipal.

Con relacion al tema Sol (2012) hace referencia que desde tiempo atras se ha buscado el respaldo
legislativo para agregar leyes que favorezcan la participacion ciudadana, en donde los ciudadanos

adquieran intervencion activa y no solamente participen en las urnas para elegir a los nuevos
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gobernantes, al organizar en Guatemala Consejos de desarrollo nacional o regional. En la
primera década del presente siglo los regimenes latinoamericanos han de responder a grandes
problemas para la construccion de la democracia esto surge por una propuesta en los derechos
humanos, que demanda que sean efectivas. Las organizaciones sociales exigen cumplimiento al

desafiar y debatir con gobiernos y particos politicos.

Sin embargo, se han realizado diferentes estudios pero aun no se ha logrado progresar en la
construccién de una ciudadania que haga efectiva la democracia y el desarrollo ciudadano. Esto
se resume en un documento discutido en el afio 2009 por la Organizacion Educativa Americana,
llamado “La democracia de ciudadania” en la que define “el ejercicio sostenible del maximo de
derecho a partir de la generacion de politicas convalidadas por la sociedad, promovidas por ellas

y legitimadas para dar poder al Estado para ejecutarlas”.

2.1.7 Fundamentos generales de la formacion ciudadana

Constitucién de la Republica de Guatemala, articulo 135 (2002) enumera los deberes y derechos
de los habitantes que cumplan 18 afios, los cuales se describen a continuacion.

e Inscribirse en el Registro de Ciudadanos.

e Elegiry ser electo.

e Velar por la libertad y efectividad del sufragio y la pureza del proceso electoral.

e Optar a cargos publicos.

e Participar en actividades politicas.

e Defender el principio de alternabilidad y no reeleccién.

Se detalla a la educacion como la ayudad idonea para orientar al alumno al atesorar y aplicar
valores a lo largo de la vida y que llega a fortalecer la identidad nacional, dichos fundamentos
legales se encuentran escritos en la Ley de Educacién, Capitulo | y citaremos los mas relevantes
para favorecer a la educacién ciudadana.

o El respeto de la persona humana y el cumplimiento efectivo de los Derechos humanos.

e Tener al alumno como centro y sujeto del proceso educativo

e Orientada al desarrollo y perfeccionamiento integral del ser humano a través de un proceso

permanente, gradual y progresivo
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e Ser un medio que coadyuve a la conformacion de una sociedad justa y democratica

Capitulo 11 Fines de la Educacion, en su numeral 4, Formar ciudadanos con conciencia critica
de la realidad guatemalteca en funcion de su proceso historico para que asumiéndola participen
activa y responsablemente en la bisqueda de soluciones econémicas sociales, politica humanas y
justas. Al mismo tiempo indica entre las obligaciones del estado la siguiente:
Numeral 4, Garantizar el desarrollo integral de todo ser humano y el conocimiento de la realidad

del pais.

Es asi como la Ley de Educacion y la Constitucion de la Republica proporciona acciones

juridicas a la formacion Ciudadana para los Derechos Humanos y la Cultura de Paz.

2.1.8 Diferentes formas de gobierno

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala (2002) declara lo significativo de cumplir
con un marco legal para mantener el funcionamiento y estructura legal de un Estado, que genere
orden y buenos tratos sociales, el Marco Normativo Constitucional institucionalizado que apoya

y fortalece el bien comun de una sociedad.

Articulo 140, establece que Guatemala tiene un régimen de Gobierno, republicano, democréatico
y representativo.

Articulo 157, Organismo Legislativo formado por diputados, electos por directamente por el
pueblo en sufragio universal indelegable, su funcién es la de legislar.

Articulo 182, Organismo Ejecutivo, integrado por el Presidente y el Vicepresidente por un
periodo de 4 afos, por voto indelegable; el Vicepresidente puede ser candidato para Presidente
siempre y cuando sea fuera del cargo. EIl presidente puede elegir a sus ministros. Lo que
fundamenta que el tipo de Gobierno es presidencialista.

Articulo 252, la representacion del estado es directamente por la procuraduria de la Nacion, la

funcidn es de asesorar y consultoria de los 6rganos y entidades estatales.

Con el nuevo modelo institucional, se implantaron tres figuras que ejecutan un poder juridico
politico en las actuaciones estatales.

Articulo 223, Tribunal Supremo Electoral, encargada de todo lo relacionado al sufragio.
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Articulo 268, Corte de Constitucional, encargada de la defensa del orden constitucional.
Articulo 274, Procurador de los Derechos Humanos, encargado de la defensa de los Derechos

Humanos.

Division administrativa, division del territorio guatemalteco.

Articulo 224, Régimen Administrativo, la administracion seré descentralizada, la cual busca un
criterio econdémico, social y cultural.

Articulo 253, Autonomia municipal, son instituciones autbnomas.

Articulo 254, Gobierno Municipal, ejercido por un Consejo, integrado por un alcalde los sindicos

y concejales, quienes son electos directamente por el municipio.

2.1.9 Régimen Democratico

Tribunal Electoral (2010) puntualiza al régimen como la “Forma de vida, orden y gobierno el
cual se encuentra institucionalizado de principios normas y reglas que regularizan la forma en
que los hombres se relacionan en un contexto dado en accion”, y aclara que existe diferencia
entre régimen democratico y gobierno ya que en ocasiones se ha tomado como sinénimo de

gobierno.

A partir de las siguientes lineas se permite hablar de regimenes politicos democraticos y no
democréticos.

e Formas de ingresar al poder de gobierno.

e Ejercicio del poder.

e Forma de interactuar con la oposicion.

Para detallar el autor describe la etimologia de democracia Diccionario Juridico (2014), “es
gobierno del pueblo por el pueblo y deriva de las palabras griegas demos (pueblo) cratos (poder o
gobierno)”. De este modo, la democracia es un perfil de gobierno. Por esto al organizar el poder
politico lo mas importante es entender que el pueblo no es solo el objeto que hay que gobernar
sino también el sujeto que gobierna y participa. En la actualidad la palabra democracia ha
adquirido un significado diferente de lo que fue en la antigiiedad ya que describe que todos los

ciudadanos de 18 afos tienen el derecho de participar para ser parte de la sociedad.
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2.1.10 La participacion politica

Meza (2009) la participacién politica se concibe como una accion que tiene como objetivo tomar
decisiones para la solucion de problemas que afectan a las personas en su vida diaria, y que estas
pueden favorecer el avance de una sociedad. De la participacion de los ciudadanos en conjunto
logra impulsar a los gobernantes para alcanzar la dignidad humana, esta actividad se deberd de
tomar como una empresa que se encuentre al alcance de todos y los ciudadanos no se deben

considerar como entes ajenos si no por el contrario empoderados para lograr un bien comun.

Muchos de los jévenes se preguntan ¢Por qué una participacion politica? el autor afirma que es el
medio por el cual se transforma una sociedad. Por tal motivo es preciso pensar que lo politico y
la politica como parte de la vida de los hombres y no de piense que es algo ilicito, deshonesto
poco ético o bien se limite a ser solamente de tipo electoral. Lo bien o lo malo de una sociedad
depende mucho de sus habitantes y de como han elegido de forma consiente a sus gobernantes, es
por eso que los jévenes no deben pensar que el hecho de votar es lo Gnico que importa, sino por
el contrario que tienen la oportunidad de participar como miembros de un partido politico que
busque la transformacion de una sociedad que garantice la dignidad de la vida humana. Es por
eso que el autor concibe a la politica como el poder de servir a los deméas y quienes lo tienen

deben convertirse en verdaderos servidores publicos.

2.1.11 Gobierno escolar

Direccién General de Gestién de Calidad Educativa (2010) a través del Manual Gobierno Escolar
define: “EL gobierno escolar es una organizacion de alumnos que participan en forma activa y
consciente en las diferentes actividades de la escuela para vivir en democracia”. Lo que permite
a los docentes fortalecer valores sociales que preparan al educando a opinar y respetar a sus
semejantes dentro de un marco de democracia. Los alumnos son los que organizan su propio
gobierno al formar comisiones para llevar a cabo proyectos en beneficio de todos. EI acuerdo
acredita a los maestros, padres de familia y supervisor educativo a participar teniendo voz pero

no boto.

El verdadero objetivo del gobierno escolar es fortalecer la accién civica y democratica de los

alumnos para desarrollar valores dentro y fuera del aula. Estos estan disefiados para que los
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alumnos aprendan a resolver sus problemas de forma pacifica, fomentando el cumplimiento de
nuestras obligaciones para valer nuestros derechos. Para organizar los gobiernos escolares en los
centros educativos se deben seguir los siguientes lineamientos: convocatoria, organizacion de la
comision legislativa, jornada de empadronamiento, organizacion de partidos, campafias de
proselitismo, organizacion de las votaciones, votaciones, toma de posesion y realizacion de

tareas.

2.1.12 Convivencia Escolar

Normativa de convivencia pacifica y disciplina, articulo No. 3 (2011) define a la convivencia
como “el equilibrio de conductas armonicas e idoneas entre los miembros de la comunidad
educativa, condiciones indispensables para favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje,
valores y el fortalecimiento de la identidad étnica y cultural”.

Articulo 1: Comunidad Educativa: unidad de integracion del proceso ensefianza-aprendizaje, los
integrantes de dicha comunidad son, educandos, padres de familia, directores, maestros, personal

administrativo y operativo.

Articulo 2: Objetivo: sensibilizar, crear relaciones agradables y pasivas entre todos.
Articulo 4: Disciplina: la obediencia de reglas que normalizan dicha convivencia pacifica y

propician el contexto conveniente para la paz y democracia.

Articulo 72, el objetivo primordial es lograr el desarrollo integral de la persona humana, por lo
que considera esencial velar que el adolecente y la nifiez se desarrollen en un contexto que
proporcione la paz, libertad e igualdad para todos. Considera que los centros educativos son
localidades capaces de lograr la paz y la edificacién de una sociedad que practique la justicia,
equidad y solidaridad. Acuerda emitir la siguiente normativa de convivencia pacifica y

disciplina.

22



II. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En la actualidad, uno de los problemas educativos, es la apatia, que demuestran los estudiantes
del nivel basico en su mayoria por participar en actividades que requieren llevar a la practica
valores ciudadanos; hecho que es sobresaliente en los diferentes contextos educativos. Al perder
el valor significativo de la formacion ciudadana se destruyen pilares fundamentales para lograr

una educacion integral.

La pobre induccién por parte de autoridades educativas y docentes con respecto al tema provoca
en los educandos el incumplimiento de deberes ciudadanos, lo que da origen a mdltiples
problemas en los establecimientos. Esta escasa informacion se convierte en un reto para crear
contextos que promuevan valores como la honestidad, el respeto, la solidaridad, entre otros y

lograr el bien comun.

En pleno siglo veintiuno es un desafio el que los alumnos consideren relevante el ejercer
derechos y obligaciones como ciudadanos, es por esto que el CNB brinda bases confiables a los
docentes para que por medio de las herramientas, estrategias y métodos fortalezcan el tema de la
educacién ciudadana; entre los que se destaca el aprendizaje cooperativo el cual no ha tenido
auge importante en el proceso ensefianza-aprendizaje por desconocer la aplicacion y beneficio de

dicha estrategia educativa.

Por este motivo se precisa motivar a la comunidad educativa a infundir y llevar a la préctica
principios educativos con respecto a la ciudadania. Con referencia a lo anterior surge la siguiente
pregunta de investigacion: ;Qué incidencia tiene la préctica del aprendizaje cooperativo en la
educacion ciudadana?

2.1 Objetivos

2.1.1 Objetivo general

e Determinar la incidencia de la practica del trabajo cooperativo en la educacién ciudadana.
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2.1.2 Objetivos especificos

Utilizar el aprendizaje cooperativo como estrategia para fortalecer la educacion ciudadana

de los educandos de tercero basico.

Construir a través del aprendizaje cooperativo acciones criticas entre los educandos para una

vida democratica.

Aplicar estrategias del aprendizaje cooperativo para incrementar valores ciudadanos en los

alumnos de tercero basico.

Demostrar las ventajas que tiene el aprendizaje cooperativo para reforzar principios

ciudadanos.

2.2 Hipotesis
H,. El aprendizaje cooperativo influye en la educacion ciudadana.
Ho. No existe una incidencia en el aprendizaje cooperativo para la educacion ciudadana.

2.3 Variable del estudio
e Aprendizaje cooperativo

e Educacion Ciudadana

2.4 Definicion de variables

2.4.1 Definicién conceptual
A. Aprendizaje cooperativo
Velasquez (2010) respecto al aprendizaje cooperativo lo define como una metodologia que
emplea grupos reducidos en donde los alumnos reconocen la responsabilidad de renovar su

aprendizaje al emplean diversas y numerosas técnicas para conseguir un objetivo en comun.

B. Educacion Ciudadana

Barrientos (2012) la educacién ciudadana es uno de los tema significativos para la sociedad
guatemalteca ya que fortalecer la democracia y se establece como fin educativo, “formar
ciudadanos con conciencia critica de la realidad guatemalteca en funcidn a su proceso historico”.

Los aportes teodricos del autor hacen referencia a lo siguiente “el fortalecimiento de los procesos
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democraticos, el cumplimiento del estado de derecho, la promocion de la participacion en los
procesos politicos y en la toma de decisiones, son aspectos importantes para empoderar a los

pobres”.

2.4.2 Definicién operacional

La presente investigacion se efectuara de forma sistematica a través de tres instrumentos un pre
test, un pos test y una rubrica, a alumnos de tercero basico de la seccion “A” del Instituto
Nacional de Educacién Bésica de Telesecundaria de San José la Vifia de la jornada vespertina del
municipio de Quetzaltenango, a efecto de conocer como los educandos desarrollan los diferentes
roles al aplicar la estrategia del aprendizaje cooperativo en las respectivas aulas, el pretes
contiene 4 series objetivas que identifican las actividades que estos realizan al trabajar en grupos
heterogéneos el cual evaluara los conocimientos sobre las dos variable, para luego evaluar con un
pre test el logro alcanzado durante la etapa de induccién; la escala de Richter se utiliza para
medir la actitud de los alumnos hacia la estrategia.

2.5 Alcances

La investigacion se realizard en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria del
municipio de Quetzaltenango, con una muestra de 24 educandos de sexo femenino y masculino
inscritos de forma legal en tercero basico, para recopilar la informacion la Tesista iniciara una
etapa de induccion sobre la estrategia del aprendizaje cooperativo, durante los respectivos

periodos de clase en Area de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana.

Limites
El presente estudio no se podra generalizar a otros institutos de nivel basico a menos que retnan

las mismas caracteristicas de la muestra utilizada.

2.6 Aporte

La presente investigacion se realizé con el objetivo de fortalecer a estudiantes y docentes de la
ciudad de Quetzaltenango, como otra fuente de informacion y consulta sobre el tema “El
aprendizaje cooperativo y la educacion ciudadana”. La cual sugiere temas relevantes que pueden

favorecer las relaciones interpersonales entre la comunidad educativa y educandos para contribuir
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a lograr una educacion integral. Al utilizar esta estrategia los educandos son estimulados a
relacionarse mejor con otros y comprender que los aportes de los compafieros son necesarios para
alcanzar el objetivo de la tarea. Al mismo tiempo se espera lograr motivar a los maestros y
educandos a implementar de forma continua el trabajo cooperativo, como una valiosa estrategia

que consolida la educacion ciudadana.
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I1l. METODO

3.1 Sujetos

Los sujetos del presente estudio, lo constituye una seccion de estudiantes de 3ro. Basico
seccion “A”, conformando por 24 educandos, de sexo masculino y femenino, comprendidos
entre las edades de 14 a 16 afios, procedentes de la zona rural del Instituto de San Jose la
Vifia y sus alrededores, del municipio de Quetzaltenango, los cuales en su mayoria de clase

media y algunos de escasos recursos.

3.2 Instrumentos

Se utilizé un instrumento de evaluacion pretest, con el cual se analizard los conocimientos
basicos de la ciudadania de los estudiantes antes de la aplicacién de la estrategia aprendizaje
cooperativo y al finalizar también se aplicé el post test que es similar al pretes, el instrumento
contiene; temas bésicos que fortalecen la ciudadania de los estudiantes de tercero basico, valores,
deberes y obligaciones como la organizacion del gobierno escolar, teniendo como referencia un
test conformado por cuatro series, la primera y la segunda serie por complemento, la tercera serie
de seleccion madltiple y la cuarta serie con items de reconocimiento verdadero, falso. Se
construyd una rubrica para que el docente evaluara a los alumnos durante la aplicacion de la

estrategia, dicha rabrica contiene 8 indicadores sobre el trabajo cooperativo.

3.3 Procedimiento

En la elaboracion de esta investigacion se procedié de la manera siguiente.

v" Eleccion del tema

A lo largo de la historia se ha sabido que Ciencias sociales y educacion ciudadana es un area de
aprendizaje dificil para los estudiantes por ser tan extenso en sus temas, depende de la creatividad
que desarrolle el docente para transmitir el conocimiento de forma que el estudiante aprenda de
manera sencilla y adquiera estrategias que mejoren la asimilacion de los contenidos que en

muchos casos son extremadamente amplios.
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v" Aprobacion del tema
Después de la elaboracion del tema, se presentd a coordinacién académica donde se aprobd el

tema de tesis: EI Aprendizaje cooperativo para la educacion ciudadana.

v Fundamentacién tedrica
En los antecedentes se tomo en cuenta a personas que han escrito y aportado significativamente
sobre el tema. Y el marco tedrico fue fundamentado en escritos formales que los expertos en la

materia han redactado, mismos que fueron los mas relevantes.

En libros, articulos de internet y tesis, se busco referencias de articulos relacionados con el titulo
de la tesis, asi mismo el rol docente y las ventajas que tiene el aprendizaje cooperativo para la

educacion ciudadana.

v" Elaboracion del instrumento
De acuerdo a los objetivos y el medio de aplicacién se elabor6 los instrumentos que consistieron

en un pre test, un post test y una rubrica sobre el tema de investigacion.

v" Seleccion de la muestra
Para la realizacion de la presente investigacion se tomaron a los 24 educandos de sexo femenino
y masculino comprendidos entre las edades de 14 y 16 afios seleccionados de la poblacion del

Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria San José la Vifa.

v Aplicacién del instrumento

Para la aplicacién del instrumento, se proporcionard un pretes y un postes a los estudiantes de
tercero basico del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria San José La Vifia,
para determinar los objetivos de la investigacion y obtener las conclusiones con el proposito de
recabar informacion sobre el uso de la estrategia del aprendizaje cooperativo para la educacion

ciudadana. La rabrica fue desarrollada por la investigadora durante cada periodo de clase.
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v" Discusion de resultados

La conformacion del marco tedrico con el trabajo de campo, parte de los resultados del pre test y
los resultados satisfactorios en el pos test, y lo investigado en el primer capitulo sobre el marco
tedrico y de los antecedentes, en funcion de los objetivos de la investigacion, que permitira
presentar los resultados de manera cuantitativa, previos a una discusion critica, y la respectiva

explicacion.

v Conclusiones y recomendaciones
En relacion a los objetivos se daran las conclusiones y las recomendaciones, que surgiran de las

discusiones de resultados que se obtuvieron de la investigacion.

3.4 Tipo de investigacion, disefio y metodologia estadistica
v Tipo de investigacion
Esta investigacion es de tipo cuantitativo, Sampiere, Collado, y Lucio (2009) indican que se

utiliza la recoleccién de datos, el calculo numérico, para inferir y constatar hipotesis.

v Disefio

Sampier, Collado y Lucio (2009) afirman que la investigacion cuasi-experimental es propio de
ciencias exactas, este disefio aplica a un grupo una prueba previa al estimulo o tratamiento
experimental, después se le administra el tratamiento y finalmente se le aplica una prueba
posterior al estimulo, pretende alcanzar una meta de conocimiento, inicia con el estudio y analisis
de la situacion presente y clara lo que se necesita alcanzar, razon por la cual se decide realizar
este tipo de proceso. El disefio aleatorio permite tener un dUnico grupo natural, con todos los
sujetos sometidos a la misma variable independiente, los sujetos responden al pre test y al pos

test, con lo que se comprueba la posible influencia del pre test.

v" Metodologia estadistica
Lima (2015) aporta las siguientes férmulas estadisticas para el analisis de datos pares, que
consiste en realizar una semejanza para cada uno de los sujetos objeto de investigacion, entre su

estado inicial y final, obteniendo mediciones principales, la que corresponde el “antes” y el
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“después” de esta manera se puede medir la disparidad promedio entre los momentos, para lograr

evidenciar su efectividad:

. L . .= zd
Se especifica la media aritmética de las diferencias: d = T

Se mide la desviacion tipica o estdndar para la diferencia entre el tiempo uno y el
tiempo dos. Desviacion tipica o estandar para la diferencia entre la evaluacion inicial antes de su

aplicacion y la evaluacidn final después de su aplicacion.

{ - A
Valor estadistico de prueba: t = d 0

Grados de Libertad: N-1
Interpretacion: Si t > T o —t < -T se rechaza la Hip6tesis Nula y se Acepta la Hip6tesis

Alterna, comprobando estadisticamente su efectividad.

30



IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

Resultados de 1a evaluacion del pre test y post test aplicadas a la seccion “A”

Tabla nimero 1

No. Nombre del alumno o alumna Pre-test Pos-test
1 Ajanel Gonzales, Gleny 7 12
2 Ajanel Gonzales, Sandy Yoselin 11 14
3 Alonzo Ixcot, Mirna Yulisa 10 15
4 Chavez Monzon , Génesis 6 17
5 Chavez Monzdn, Jhoselyn 8 12
6 Cho Cayax, José Alexander 12 19
7 Citalan Elias, Paulina del Rosario 11 18
8 Cruz Sacalxot, Yoselin Magdalena 4 13
9 Delgado Barrios, Elder Eleazar 7 10
10 Gonzales, Pedro Pablo 11 19
11 Gramajo GOmez, Yuri Nereida 12 17
12 Gramajo Jorge, Rocié Anayanci 13 18
13 Ixcot, Dany Josué 7 17
14 Ixquiac Méndez, Astrid Alejandra 10 18
15 Juarez Lépez Luis Enrique 8 18
16 Lopez Marin, Allan Josué 10 12
17 Marin Suchi, Martha Julieta 10 15
18 Molina Villatoro, José Alfredo 7 14
19 Palacios Xicara, Wilman Israel 9 16
20 Pérez Moreno, José Daniel 9 15
21 Pérez Pérez, Alan Estheven 8 12
22 Quemé Alvarez, Evelin Karina 12 19
23 Torres Chan, Leslie Johana 8 16
24 Tzunun Godoy, Rosa Paola 8 14
Tabla nimero 2
Pre-test Pos-test
Media 9.08 15.42
Varianza 4.95 7.04
Observaciones 24 24
Estadistico t -13.19

Fuente: Base de datos, trabajo de campo 2014
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Gréafica nUmero 1

Aceptacion
t=-13.19 9%

Aceptapién i
o
1
-1.96 +1.96

Analisis de resultados

En la tabla nimero 1 esta las notas de los estudiantes con los que se llevo a cabo el cuasi
experimento. En una columna aparece los nombres de los estudiantes, en las otras dos columnas

los resultados del pre test y contiguo los resultados del post test.

En la tabla nimero 2 aparece un resumen de los datos obtenidos para la prueba “t” de student
para dos muestras; en el pre test se obtuvo una media de 9.08 pts de 20 y de 15.42 en el post test
en 24 observaciones, con los cuales se obtuvo un valor t = - 13.19, el cual es mayor a 1.96, por lo
gue se evidencia estadisticamente el rechazo de la hipotesis nula Ho y la aceptacion de la
hipétesis de investigacion H1 “No existe una incidencia en el aprendizaje cooperativo para la
educacion ciudadana.”. Y se alcanza el objetivo general “Determinar la incidencia de la practica
del trabajo cooperativo en la educacion ciudadana.” y los objetivos especificos “Utilizar el
aprendizaje cooperativo para el fortalecimiento de la educacién ciudadana en los educandos de
tercero basico” y “Demostrar las ventajas que tiene el aprendizaje cooperativo para reforzar

principios”.
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En la gréfica nimero 1 representa la campana de Gauss para representar el valor t = - 13.19 en
donde se observa que este valor estadistico esta dentro de la aceptacion de la hipotesis H; 'y

debido a que el valor es mayor a 1.96 se desprecia la hipotesis Hy.

Gréafica nimero 2

Promedio de las pruebas

18
16
14
12
10

Punteos de 0 a 20

o N B OO
I

pre test post test
pruebas

33



V. DISCUSION DE RESULTADOS

El aprendizaje cooperativo es una herramienta educativa que facilita los aprendizajes en cualquier
area, siendo la ciudadania uno de estos campos que permite desarrollar y practicar valores

ciudadanos dentro de un contexto educativo social.

Trejo (2005) demuestra que todo docente deben sentirse comprometido con su labor y estar en
busca de nuevas estrategias educativas para que estas ayuden a facilitar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los educandos, ya que por medio de estrategias cooperativas los alumnos se les
proporciona oportunidades en practicar valores que ayuden a fortalecer el area de Ciencias
Sociales y Formacién Ciudadana. Lo que demuestra que las clases individualistas no se ajustan a
las necesidades de los educandos por tal razon se obturo una media de 9.08, que equivale al 45.4
% de 20 puntos, lo que refleja poco interés del docente de aplicar estrategias cooperativas dentro
del aula, comparada con la obtenida del pos-test que fue de 15.42, que equivale 77.1 % de 20
puntos en donde se utilizo y aplico el aprendizaje cooperativo como estrategia para fortalecer la
educacion ciudadana, la cual se adecta a las necesidades de los educandos por tal razén

mejoraron de forma significativa dentro de la clase.

Huezo (2013) en su estudio afirma el aprendizaje cooperativo es una estrategia que fue aceptada
por los educandos con mucha facilidad ya que al conformar grupos de trabajo, el interés de
participacién que se alcanzo6 fue mayor que durante una clase de origen individualista, es por eso
que recomienda la aplicacion de la estrategia de aprendizaje cooperativo para incrementar las
relaciones interpersonales dentro del aula y mejorar la ensefianza aprendizaje. Se observa que la
nota mas baja del pretest es de 4 puntos, mientras que el postest la puntuacion mas alta es de 19
de 20 puntos por lo que se afirma que la estrategia del aprendizaje cooperativo incide en el area
de Ciencias Sociales y formacion Ciudadana, lo que favorece el nivel de aprendizaje de los
educandos.

Guerrero (2010) el aprender es un evento que se manifiesta a través de las relaciones sociales,
que se desarrollan por medio del contexto que comparte el ser humano, esto permite aprender con

la ayuda de otros. Como resultado tenemos que en su mayoria los estudiantes de tercero no
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obtuvieron una nota mayor de 13 puntos, motivo por el cual el docente por lo general trabajaba
de forma expositiva y poca participacion del estudiante, sin embargo, a través de la
implementacion de estrategias cooperativas mejoraron en notas de 12 a 19 puntos de 20 lo que

demuestra que la ayuda d otros compafieros motiva el aprendizaje individual.

Torrego (2014) aporta que el aprendizaje cooperativo es una estrategia que debe cumplir varios
objetivos de los cuales sobresale, el terminar con las actividades individualistas vy
discriminatorias que algunos educandos practican dentro de la clase. La estrategia del
aprendizaje cooperativo permitio a los educandos proporcionar contextos que fortalecieran
valores ciudadanos, como la tolerancia y la democracia. Tal como lo demuestra la diferencia
entre la nota del pretest con el postes (grafica no. 2), se comprueba que los educandos se

encontraban con mayor disponibilidad de trabajar en forma grupal que individual.

Ministerio de Educacion CNB (2010) en el area de ciencias sociales y formacion ciudadana
proponen crear nuevos paradigmas que tengan como principio favorecer de forma significativa el
aprendizaje de los educandos, fundamentada en nuevas trasformaciones que permiten nuevos
espacios para el ejercicio de la ciudadania donde sobresalen dos aspectos importantes; primero
fortalecer y desarrollar valores, segundo respeto a la vida, a las personas, a los pueblos,
diferencias sociales, culturales, ideoldgicas y religiosa. Es por esto que el aprendizaje
cooperativo es la estrategia que permite el desarrollo de contestos que hacen posible mejorar las
relaciones interpersonales del ser humano hacia otros. Al aplicar el aprendizaje cooperativo fue
manipulado a través de una rabrica para evaluar la aceptacion de la estrategia cooperativa. Lo

que preparo la aplicacion del trabajo cooperativo para fortalecer la educacion ciudadana.

Al ser demostrado en la rabrica No. 5 (ver anexos), “Lapices al centro” donde se observo la
categoria, interdependencia positiva que dice: “Mantiene una buena relacion al trabajar en grupo
se obteniendo un exente resultado. Esto demuestra que el ser humano necesita de la ayuda de
otras personas para sentirse motivado al trabajar, motivo por el cual el docente debe de

estructurar actividades cooperativas”.
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Pujolas (2010) propone que en trabajo cooperativo el docente debe dejar en claro las normas de
funcionamiento que rigen la convivencia pacifica dentro del aula, las cuales consisten en
compartir todo el material, pedir la palabra antes de hablar, aceptar las decisiones de la mayoria,
ayudar a los compafieros, pedir ayuda cuando se necesite, cumplir con las responsabilidad
individual y otras. Esto fue demostrado en la rabrica No. 4 (ver anexos) “donde se observo que
los alumnos obtuvieron un nota de Excelente que equivalia a 5 puntos y bien que equivale a 4

puntos en las categorias del trabajo cooperativo.

Suarez (2010) refieren a los docentes, como los encargados de constituir, planificar, orientar,
solucionar inquietudes para evaluar el potencial que pueden desarrollar los educandos en
actividades grupales. En el trabajo cooperativo el docente debe partir de estructuras especificas
para desarrollar acciones cooperativas dentro del aula, lo que fortalece la educacion ciudadana al
crear un aprendizaje significativo en el aula, al permitir crear un ambiente satisfactorio para el
logro de las competencias. En el estudio de campo, se utilizo el disefio cuasi experimental en un
pretest, postest y una rubrica. EI grupo recibi6 el tratamiento por medio del desarrollo de
diferentes estrategias cooperativas dentro del aula. EIl estadistico t = — 13.19 es mayor que el
valor critico t = - 1.96, estadisticamente se comprueba la efectividad de la estrategia del
aprendizaje cooperativo para la educacion ciudadana, por lo que se rechaza la hipétesis nula y se
acepta la hipdtesis alterna H;: No existe una incidencia en el aprendizaje cooperativo para la

educacion ciudadana”.

Durante el proceso de investigacion la metodologia tradicional y el aprendizaje cooperativo, si
incide en el rendimiento académico de los educandos de tercero basico, a través de un
procedimiento activo y participativo de los estudiantes; se evidencia en los resultados del pretest
y el postest; el estadistico t = -13.19 es mayor que el valor critico t = - 1.96, donde se comprueba
estadisticamente la efectividad de la estrategia del aprendizaje cooperativo para la educacion
ciudadana. Alcanzado el objetivo general de investigacion donde se “Determina la incidencia de

la practica del trabajo cooperativo en la educacion ciudadana”.

Por lo tanto, la estrategia del aprendizaje cooperativo si incide en el rendimiento académico de

los educandos de tercero basico, donde se hace una la comparacion entre pretest y el postest. Por
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esto, al trabajar con el aprendizaje cooperativo, no significa solamente cuantificar los resultados
obtenidos, sino un proceso que toma en cuenta distintos factores que intervienen en el proceso
educativo del educando, como la aceptacion de sus deberes y obligaciones como ciudadano de

Guatemala.
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VI. CONCLUSIONES

Se demuestra que la estrategia del aprendizaje cooperativo, ayuda significativamente al
educando a tener conciencia de sus derechos y obligaciones como ciudadano guatemalteco,
por medio del pretest se obtuvo una media de 9.08 pts de 20 en 24 observaciones, con los
cuales se obtuvo un valor t = - 13.19, el cual es mayor a 1.96, por lo que se evidencia
estadisticamente el rechazo de la hipdtesis nula Ho y la aceptacién de la hipotesis de

investigacion H1.

El uso del aprendizaje cooperativo en el &rea de ciencias sociales y formacion ciudadana
como estrategia en el aula incide en el rendimiento de los educandos ya que se alcanza el
objetivo general del estudio “Determinar la incidencia de la practica del trabajo cooperativo

en la educacion ciudadana”.

Por medio del aprendizaje cooperativo el docente crea contextos que permiten al educando
desarrollar acciones criticas que generen una vida en democracia y fortalecen la cultura de

paz en los centros educativos del nivel basico.

La aplicacion de la estrategias de aprendizaje cooperativo incrementar en los centros

educativos diferentes valores en los educandos lo que ayuda a reducir la exclusién social.

La estrategia del aprendizaje cooperativo demuestra que es una estrategia que estimula al
educando a desarrollar interés por aceptar y ayudar a otros a aprender esto se refleja con la
nota obtenida del pos-test que fue de 15.42, que equivale 77.1 % de 20 puntos en donde se
utilizé y aplicé el aprendizaje cooperativo como estrategia para fortalecer la educacién

ciudadana.
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VIil. RECOMENDACIONES

Se recomienda capacitar a los docentes que imparten el area de ciencias sociales y formacion
ciudadana a usar la estrategia del aprendizaje cooperativo, para fortalecer valores

democréticos y minimizar la exclusion social dentro del aula.

Facilitar a los docentes las herramientas necesarias para planificar, ejecutar y evaluar
actividades cooperativas, que faciliten acciones criticas entre los educandos para fortalecer la

educacion ciudadana en el centro educativo.

Proponer a los docentes a planificar actividades estructuradas del aprendizaje cooperativo, ya
gue es una estrategia educativa que favorece de forma significativa el area de Ciencias

Sociales y Formacion Ciudadana.

Motivar a los docentes a continuar con la practica de la estrategia del trabajo cooperativo para
favorecer el ejercicio de valores ciudadanos que trascienden positivamente en las conductas

sociales de los educandos de tercero béasico.
Generar actividades de trabajo cooperativo para minimizar las condiciones individualistas y

competitivas que muchos educandos demuestran al participar en grupo, para reforzar

principios sociales.
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IX. ANEXOS

9.1 Evaluacion (pre-post)

Instituto de Telesecundaria Punteo: 25 puntos
“San José la Vina”

Ciencias Sociales y Educacion Ciudadana

Tercero Basico Seccion “A”

IV Unidad.

Nombre: fecha:

I Serie. Valor 5 puntos.

Instrucciones: Analice y con orden l6gico, conteste lo que se le pide en cada cuestionamiento.

1. Explique con sus propias palabras que significa para usted Ciudadania.

2. ¢Por qué cree que La ciudadania fortalece la cultura de paz?

3. ¢Por qué es importante fortalecer valores ciudadanos en los centros educativos?

4. ¢Por qué es importante tener el conocimiento de los deberes y obligaciones que se tienen
como ciudadano guatemalteco?

5. ¢En qué articulo se encuentra citado los deberes y derechos de los habitantes al cumplir 18
anos?

Il Serie. Valor 5 puntos.

Instrucciones: Al parrafo le faltan palabras de conexion, complételas con el siguiente listado.
Alumnos, opiniones ajenas, Gobierno, comunidad, democracia.

El Escolar es una organizacién de los para participar en forma

activa y consciente en las diferentes actividades de la escuela y , desarrollando y
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fortaleciendo la autoestima, liderazgo, creatividad y capacidad para opinar y respetar las

dentro de un marco de auténtica

111 Serie. Valor 5 puntos.

Instrucciones: Encierre la respuesta correcta.

1. Articulo No.1 Quienes pertenecen a la Comunidad Educativa.

a. Alumnos, b. Alumnosy c. Maestros y
Docentes y Maestros. Padres de familia.
padres de familia

2. Articulo No. 4 Disciplina, es la practica de valores.

a. Cumplimiento de las b. Normas para la clase. c. Normas que rigen una
normas para la actividad educativa.
convivencia pacifica.

3. Para determinar los derechos y obligaciones de la comunidad educativa.
a. Ley de Derecho b. La Ley de Educacion c. Leyde convivencia.
Civil. Nacional.
4. Articulo No. 140, se refiere a:
a. El Estado y sus Leyes b. El Estadoy sus c. ElEstadoylaLley
gubernamentales. formas de Gobierno. Electoral.
5. En que articulos de la Constitucion de la Republica de Guatemala se encuentran los deberes y

derechos civicos de los ciudadanos.

a. Articulo 0. 135,136y b.  Articulo No. 156, c. Articulo No. 85,
137 157,178 86,87
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IV Serie. Valor 5 puntos.

Instrucciones: Estimado estudiante, por favor marque con una X la opcion que mejor represente

su sentir.
1. El aprendizaje cooperativo si es una estrategia que facilita el trabajo en \Y F
grupo.
2. El trabajar con otros no ayuda a formar valores sociales. \Y F
3. Al trabajar con la estrategia cooperativa todos los participantes si \Y F
mejoran el aprendizaje.

4. Los grupos heterogéneos no son base importante al trabajar en grupo. \Y F

5. Es agradable trabajar en grupos reducidos. \ F
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9.2 RUBRICA PARA EVALUAR
Estrategia: “aprendizaje cooperativo”
Rompecabezas | (Jigsaw)

Semana 1

CATEGORIA Excelente Bien

(5 puntos). (4puntos).

Mejorable
(3 puntos).

Deficiente
(1 puntos).

Puntuacion.

1. Trabaja en equipo: Eejecucion
de trabajos en grupo para
conseguir metas comunes.

2.Compromiso en el trabajo:
Los educandos participan de
forma activamente en las tareas
grupales.

3. Interdependencia positiva:
Mantienen una buena relacion al
trabajar en grupo.

4. Cumplimiento de rol dentro del
grupo: Es responsable con el
compromiso que tiene hacia el

grupo.

5. Relaciones sociales: mantiene
respeto hacia sus comparieros de

grupo.

6. Participacion Equitativa: Todos
trabajan en bien comdn, para
terminar la tarea.

7. Préactica Valores:
Demuestra la capacidad de
respetar y valorar opiniones de
todos los integrantes de grupo.

8. Manifiesta Sentimientos:
Rechazo por participar en grupo.
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Estrategia: “aprendizaje cooperativo”

Cabezas numeradas

Semana 2

CATEGORIA

Excelente
(5 puntos).

Bien

(4puntos).

Mejorable
(3 puntos).

Deficiente
(1 puntos).

Puntuacion.

1. Trabaja en equipo: Eejecucion
de trabajos en grupo para
conseguir metas comunes.

2.Compromiso en el trabajo:
Los educandos participan de
forma activamente en las tareas
grupales.

3. Interdependencia positiva:
Mantienen una buena relacion al
trabajar en grupo.

4. Cumplimiento de rol dentro del
grupo: Es responsable con el
compromiso que tiene hacia el

grupo.

5. Relaciones sociales: mantiene
respeto hacia sus comparieros de

grupo.

6. Participacion Equitativa: Todos
trabajan en bien comdn, para
terminar la tarea.

7. Préctica Valores:
Demuestra la capacidad de
respetar y valorar opiniones de
todos los integrantes de grupo.

8. Manifiesta Sentimientos:
Rechazo por participar en grupo.
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Estrategia: “aprendizaje cooperativo”

Lectura compartida

Semana 3

CATEGORIA

Excelente
(5 puntos).

Bien

(4puntos).

Mejorable
(3 puntos).

Deficiente
(1 puntos).

Puntuacion.

1. Trabaja en equipo: Eejecucion
de trabajos en grupo para
conseguir metas comunes.

2.Compromiso en el trabajo:
Los educandos participan de
forma activamente en las tareas
grupales.

3. Interdependencia positiva:
Mantienen una buena relacion al
trabajar en grupo.

4. Cumplimiento de rol dentro del
grupo: Es responsable con el
compromiso que tiene hacia el

grupo.

5. Relaciones sociales: mantiene
respeto hacia sus comparieros de

grupo.

6. Participacion Equitativa: Todos
trabajan en bien comdn, para
terminar la tarea.

7. Préctica Valores:
Demuestra la capacidad de
respetar y valorar opiniones de
todos los integrantes de grupo.

8. Manifiesta Sentimientos:
Rechazo por participar en grupo.
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Estrategia: “aprendizaje cooperativo”

La substancia

Semana 4

CATEGORIA

Excelente

(5 puntos).

Bien
(4puntos).

Mejorable
(3 puntos).

Deficiente
(1 puntos).

Puntuacion.

1. Trabaja en equipo: Eejecucion
de trabajos en grupo para
conseguir metas comunes.

2.Compromiso en el trabajo:
Los educandos participan de
forma activamente en las tareas
grupales.

3. Interdependencia positiva:
Mantienen una buena relacion al
trabajar en grupo.

4. Cumplimiento de rol dentro del
grupo: Es responsable con el
compromiso que tiene hacia el

grupo.

5. Relaciones sociales: mantiene
respeto hacia sus comparieros de

grupo.

6. Participacion Equitativa: Todos
trabajan en bien comdn, para
terminar la tarea.

7. Préctica Valores:
Demuestra la capacidad de
respetar y valorar opiniones de
todos los integrantes de grupo.

8. Manifiesta Sentimientos:
Rechazo por participar en grupo.
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Estrategia: “aprendizaje cooperativo”

Lapices al centro

Semana 5

CATEGORIA

Excelente

(5 puntos).

Bien
(4puntos).

Mejorable
(3 puntos).

Deficiente
(1 puntos).

Puntuacion.

1. Trabaja en equipo: Eejecucion
de trabajos en grupo para
conseguir metas comunes.

2.Compromiso en el trabajo:
Los educandos participan de
forma activamente en las tareas
grupales.

3. Interdependencia positiva:
Mantienen una buena relacion al
trabajar en grupo.

4. Cumplimiento de rol dentro del
grupo: Es responsable con el
compromiso que tiene hacia el

grupo.

5. Relaciones sociales: mantiene
respeto hacia sus comparieros de

grupo.

6. Participacion Equitativa: Todos
trabajan en bien comdn, para
terminar la tarea.

7. Préctica Valores:
Demuestra la capacidad de
respetar y valorar opiniones de
todos los integrantes de grupo.

8. Manifiesta Sentimientos:
Rechazo por participar en grupo.
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9.3 Plan de clase

Competencia

Proponer estrategias en que las y los jovenes contribuyan en el proceso de construccion de la

ciudadania.

Ciudadania

Comparacion de las diferentes formas de organizacion politica con la inclusion de la poblacion en

la dindmica social.

Estrategia No. 1

Rompecabezas | (Jigsaw)

Es una técnica especialmente para areas de conocimiento en las que los contenidos pueden ser

“fragmentadas” los pasos para realizarla son las siguientes.

e Se forman equipos de base

e Se fragmenta el material de estudio y cada miembro recibe un fragmento, verificar que los
integrantes del grupos no tengan un tema repetido

e Cada miembro del equipo prepara su material a partir de la informacion que se le ha
facilitado.

e Luego, con los integrantes de los otros equipos que han estudiado el mismo subtema forman
un “grupo de expertos”, donde intercambian la informacién y construyen cualquier
organizador grafico que facilite las ideas importantes del tema.

e Clasifican las dudas planteadas de su seccidn y retornan a su equipo para consultar y exponer
a los otros integrantes el tema a discusion.

Ejercicio: Analizar y formar ideas principales de como los regimenes democréaticos y regimenes

autoritario son diferentes e importantes para el bien comuan de la sociedad.
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Estrategia No.2

Cabezas numeradas

Proposito: Comprobar que todos asimilaron la informacion de aprendizaje.

Proceso:

Numerarse en su equipo de 1 a 4

Prestar atencion a la pregunta hecha por el docente
Discuten la pregunta y pongase de acuerdo en la respuesta.
Asegurense que todos se saben la respuesta

El maestro llama al equipo por el nimero que lo representa y da la respuesta.

Ejercicio: Deberes y derechos ciudadanos, analisis del articulos del Organismo Judicial No. 135

Estrategia No. 3

Lectura compartida

El grupo se divide en grupos de 4 integrantes cada uno

El alumno No. 1 lee en voz alta un pérrafo, texto o comentario a los alumnos 2,3y 4

Los alumnos 2, 3y 4 deben escuchar de forma activa

Al finalizar la lectura, el alumno dos explica lo que comprendié hasta que todos den su punto
de vista

El alumno 2 lee y el 3 tendra que explicar la lectura, todos deben de realizar la misma

actividad hasta terminar con el 4

Ejercicio: Marco Juridico nacional, la estructura y funciones del estado, la Constitucion de la

Republica de Guatemala No. 140, 157, 182, 223,224, 252, 253, 254, 268, 274,
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Estrategia No. 4
La substancia

Se determinar las ideas principales, de un texto o tema. EIl profesor invita a cada estudiante
de un equipo de base a escribir una frase sobre una idea principal de un tema trabajado en clase.
Una vez cada uno ha escrito su frase, uno de ellos, siguiendo un determinado orden, ensefia a sus
compafieros de equipo la que €l ha escrito y entre todos discuten si esta bien, o no, la corrigen o
la matizan, otros. Si no es correcta o consideran que no se corresponde con ninguna de las ideas
principales, se destacan. Lo mismo se hace con el resto de frases-resumen escritas por los demas
miembros del equipo. Se hacen tantas rondas como sea necesario hasta expresar todas las ideas
que ellos consideran que son mas relevantes o sustanciales. Al final ordenan las frases que han
confeccionado entre todos de una forma Iégica y, a partir de ahi, hacen una copia para cada miembro
del equipo, con lo cual disponen de un resumen basico de las principales ideas de un texto o del tema
trabajado. Al momento de hacer este resumen final, cada uno en su libreta, no han de limitarse, si asi
lo prefieren, a copiar literalmente las frases elaboradas previamente entre todos, sino que pueden
introducir los cambios o las frases que cada uno considere mas correctas.
Ejercicio: Analisis de la estructura del gobierno escolar en los centros educativos, Manual del

gobierno escolar Ministerio de Educacion (MINEDUC).

Estrategia No. 5

Lapices al centro

e EIl maestro da a cada equipo una hoja con tantas preguntas o ejercicios sobre el tema que
trabajan en la clase como miembros tiene el equipo de base (cuatro)

e Cada estudiante debe hacerse cargo de una pregunta o ejercicio: debe leerlo en voz alta y

debe ser el primero que opina sobre como responder la pregunta o hacer el ejercicio
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e A continuacion pregunta la opinion de todos sus comparieros de equipo, siguiendo un orden
determinado a la izquierda o a la derecha, asegurandose de que todos sus compafieros aportan
informacion y expresan su opinion

e A partir de las distintas opiniones, discuten y entre todos deciden la respuesta adecuada

e Al final, comprueba que todos entienden la respuesta o el ejercicio tal como lo han decidido
entre todos y sabrén anotarla en su cuaderno. Se determinara el orden de los ejercicios.
Cuando un estudiante lee en vos alta su pregunta o ejercicio y mientras cada uno expresa su
opinion entre todos hablan de como se hace y deciden cudl es la respuesta correcta, los lapices
o los boligrafos de todos se colocan en el centro de la mesa para indicar que en aquellos
momentos solo se puede hablar y escuchar y no se puede escribir.

e Cuando todos tienen claro lo que hay que hacer o responder en aquel ejercicio, cada uno toma
su lapiz y escribe o hace en su cuaderno el ejercicio. En este momento, no se puede hablar
solo escribir.

e A continuacion, se vuelven a poner los lapices en el centro de la mesa, y se procede del
mismo modo con otra pregunta, esta vez dirigida por otro alumno.

Ejercicio: Analisis de las Normas de Convivencia en los centros educativos de acuerdo al

Ministerio de Educacion, Acuerdo Ministerial No. 01-2011.
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Cronograma de actividades

Para la ejecucion de las variables se realiza la siguiente propuesta, que tiene como fin

calendarizar el desarrollo del trabajo docente y el horario en se realizara cada estrategia.

Actividad Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5 Semana 6
21 al 24 de
Elaboracion de material para las septiembre
3 primeras estrategias. Catedratico y
estudiantes 30
minutos.
28 de
Pretest e implementacion de septiembre al 2
primera estrategia de octubre.
Rompecabezas | (Jigsaw). Catedrético y
estudiantes 30
minutos.
5-9de
Implementacion de la segunda octubre.
estrategia Cabezas numeradas. Catedratico y
estudiantes 30
minutos.
12-16de
Implementacion de la tercera octubre.
estrategia Lectura compartida. Catedrético y
estudiantes 30
minutos.
19-23 de
Elaboracion de materiales para octubre.
las Ultimas dos estrategias. Catedratico y
estudiantes 30
minutos.
26 -30 de
Implementacion de la cuarta octubre
estrategia La sustancia. Catedratico y
estudiantes 30
minutos.
2-5de
Implementacion de la quinta noviembre.
estrategia Léapices al centro. Catedratico y
estudiantes 30
minutos.
Evaluacion Parcial 20 puntos. 6 de
noviembre.
Catedratico y
estudiantes 30
minutos.

Evaluacion de la Ciudadania

Luego de efectuar las nuevas estrategias de aprendizaje cooperativo se verifico el

rendimiento académico de los estudiantes a traves de rubricas y postest como evaluacion parcial.

Recursos monetarios:

Todo el material impreso y recursos que sirvieron en transcurso de la aplicacion de la

estrategia del aprendizaje cooperativo fueron proporcionados por parte de la Tesista.




