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Introduccion

La Escuela "Futuro Vivo", pertenece a un programa comunitario de educacién integral, es una asociacion
la cual estd coordinada por las Hermanas Carmelitas de la Ensefianza.

La asociacién labora sin fines de lucro por lo que para poder mantener sus instalaciones y materiales
educativos, cuenta con el apoyo de distintas organizaciones como lo son: Save the children, Fundacién
Social Universal de Cérdoba y Fundacién La Caix de Sevilla.

La escuela estd dirigida a nifios de escasos recursos a los cuales se les brinda educacién y alimentacién a la
hora de llegar a la misma.

Su objetivo principal es desarrollar en los nifios las aptitudes para que descubra sus valores y que por medio
de ellos puedan hacer un aporte a la concienciacién familiar y social, por lo que requieren materiales
adecuados para poder lograr dicho propésito.

El presente proyecto elaborado con la Estrategia Creativa "E", bajo el concepto de disefio “Creciendo
Unidos", se pretende apoyar a dicha escuela con un "Material Educativo” y un "Material de Apoyo" a
este, de manera que puedan transmitirle a los alumnos de primero a cuarto grado los "Derechos y deberes
de los nifios y las nifias”, ya que se considera importante tanto el tfema, como el poder saber trasmitirlo a
fravés de un buen disefio, pues los nifio y las nifias, se encuentran en una etapa donde adquieren
conocimientos, y el saber sus derechos y deberes permitird que crezcan con una mejor actitud, tanto para
ellos como para con los que les rodean, formando asi mejores ciudadanos.

Las piezas para dichos materiales son: Agenda Escolar, Calendario de Actividades, Guia para docentes
para trabajar con el calendario, Calcomanillas, Méviles y Juego de memoria. Con los que se pretende
fransmitir dicho tema.

El aporte del disefiador grafico con estos materiales es importante, ya que se logran transmitir los temas

mencionados a través de medios gréficos, los cuales permiten que el grupo objetivo los retenga con mayor
facilidad, de manera que el aprendizaje les sea mds agradable.
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Necesidad

La escuela "“Futuro Vivo" no cuenta con un canal entfre los docentes y
estudiantes que refuerce el tema sobre los derechos y deberes de los nifios y
nifias, ya que las autoridades de dicha escuela han detectado que denfro
de la comunidad donde viven los nifios y nifias se violan algunos de sus
derechos. Por lo que consideran importante darles dicha informacién.
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Objetivos

« Desarrollar un material educativo, que de a conocer la importancia de
“Los derechos y deberes del nifio y nifia”, a los nifios y nifias de la escuela del
Programa comunitario Futuro Vivo.

« Disefiar un material de apoyo al material educativo, para reforzar la
comprensién del tema "Derechos y deberes del nifio y nifia”, a los nifios y
nifias de la escuela del Programa comunitario Futuro Vivo.

o los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nii
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Marco de referencia

Deber
Kant, | FMC. p. 63, define el deber como "La necesidad de
una accién por respeto ala ley."”

En si deber es una obligacién que tiene un individuo

(La Comision de Derechos Humanos CDH, 1924) y (La
Organizacién de estados Americano OEA, 1924), consideraron
que “el nino, por su falta de madurez fisica y mental, necesita
proteccién y cuidado especiales, incluso la debida
proteccioén legal, tanto antes como después del nacimiento”
por lo que la necesidad de esta proteccion especial fue
enunciada en la declaracién de Ginebra en 1924 sobre los
Derechos del nifio.

Con la declaracion de ginebra se establece por primera vez

principalmente moral. una formula inicial de los Derechos del nifioc a nivel
internacional.

Derecho ’ ;

Carnelutti (1997), concibié el derecho como "un sistema de La Asamblea General de las Naciones Unidas, (1956),

comandos destinados a componer los conflictos de intereses
entre los miembros de un grupo social." En otra de sus geniales
obras el autor razona de esta manera: derecho es “Un
conjunto de leyes que regulan la conducta de los hombres".

En resumen se puede decir que el deber es algo a lo que el

Recomendd que, a partir de 1956, se instituyera en todos los
paises un Dia Universal del Nifio, que se consagrara a la
fraternidad y a la comprension entre los nifios del mundo
entero y se destinara a actividades propias para promover el
bienestar de los nifios del mundo.

La Convenciéon sobre los Derechos del Nifio CDN, 1989, fue

hombre esta obligado a realizar ya se por una ley la cuadl : :
dicho individuo obedecerd si sus valores morales se lo adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
permiten. En relacién al Derecho, podemos decir son leyes en noviembre de 1989, la cual consiste en un conjunfo de

que protegen al hombre y que para poder vivir en orden
todos tenemos el deber de respetarlas.

Derechos humanos
Balsells (2000) define a los derechos humanos como
medio de defensa del individuo y de la propia sociedad

HUn

normas acordadas que deben respetar todos los paises que la
firmaron y ratificaron.

Estas normas se encuenfran en una serie de articulos
destacando entre los mds importantes los siguientes derechos:

contra los abusos del Estado* : * Salud
. * Apoyo (en caso de discapacidad u problemas de otra
Derechos del nifio : indole.)
Todo nifio tiene derechos y deberes, sin embargo muchas : i Nombre.
veces son olvidados provocando graves problemas para los = i NGC[9n0|'de
ninos como para la sociedad en si. - * Familia
. * Educacién
. * Igualdad
. e Juego
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Dichos fratados mencionados anteriormente
lamentablemente son violados y como indica Casas (1998),
la dramdtica realidad es que existen cientos de nifios y nifias
que viven en las calles, sin familia u hogar estable, sin salud,
humillados y sin educacion.

Arreaga (1998), menciona que la situacién sobre los derechos
del nifo en Guatemala es preocupante, "por no existir las
suficientes armas legales para enmarcar la problemdtica vy
poseer asi la forma de confrolar la misma.”

En la actualidad, los derechos de los niflos son conocidos a
nivel mundial, existen infinidad de documentos con relacién al
tema, sin embargo es hecesario que pasen de los textos a la
practica ya que esto genera que millones de nifios sufran a
diario de abandono, explotacién y abusos de todo tipo.

Sin embargo no hay que olvidar que asi como fiene derechos
los nifios también tiene deberes ciudadanos como los son la
solidaridad y participacion.

Que es el Cuento y Fabula

Gillig (2000), indica que "el cuento pertenece a la literatura
narrativa, el cual consta de un principio, el desarrollo y un final
en el tiempo que dura su narracién.

Los cuentos se subdividen en:

¢ Cuentos maravillosos, comUunmente llamados cuentos
de hadas.

¢ Cuentos redlistas o novelas.

* Cuentos religiosos distintos de las leyendas”

Asi mismo menciona Gilig, que a su ves existen los relatos
miticos, fabulas y leyendas los cuales rasgos comunes en lo
que respecta a que sus persondjes poseen naturaleza
humanay sobrehumana.

Gillia define la fabula como "Un relato igualmente imaginario
gue pone en escena animales que hablan y que ilustran
criterios morales.”

........Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las niiias.........

Sin embargo menciona que la diferencia entre fabulas de
animales y cuentos de animales es a veces muy poca.

Otra definicién mas completa de fdbula la dan en Wikipedia
(2005), donde dice que "Una fdbula es un relato breve de
ficcién, protagonizado por animales que hablan y escrito en
prosa o verso con una intencién diddctica de cardcter éfico y
universal formulada la mayor parte de las veces al final, en la
parte denominada moraleja, mds raramente al principio o
eliminada ya que puede sobreentenderse o se encuentra
implicita. Pueden estar escritas en prosa o verso.

Las fabulas son excelentes instrumentos diddécticos pues
ayudan a grabar en la mente ideas y pensamientos morales
de modo inolvidable."
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Contenido tedrico de
diseno
Informacion del cliente

El Programa Comunitario de Educacién Integral Futuro Vivo, es
una asociacién la cual estd coordinado por las Hermanas
Carmelitas de la Ensefianza. Se encuentra ubicado en la
Civdad de Guatemala en la zona 15 Vista Hermosa |l

Entre los materiales que cuenta la escuela estdn los siguientes
libros:

Futuro Vivo es una asociacién para la cooperacién y el
desarrollo, sin &nimo de lucro, que trabaja en dos dreas. Por un
lado la colaboracién, participacién y promocién directa en
los proyectos promovidos por el programa comunitario Futuro
Vivo, y por ofro, la implicacién, concienciacién y educacién
para el desarrollo justo y solidario de los pueblos.

Cuentan con una escuela donde imparten los grados desde
maternal hasta éto primaria a nifios de escasos recurso.

La ONGD Fundacién Social Universal, de Cérdoba, realizé la
construccién de dicha escuela, con capacidad para 175
nifos y nifias; seis aulas y anexos equipados con el material
necesario en el drea de educacién y nutricién; capacitacién
del equipo educativo; alimentacién nutricional a 131 nifios.

Tiempo de siembra (Iniciativa de la nifez y la juventud guatemalteca

en contexto posbélico y de construccién de paz).
Simiente de Primavera (Protagonismo de Nifiez y Juventud

Estos dos libros hablan sobre el protagonismo de la nifiez y
juventud, los derechos humanos, cuentos, fabulas e historias
de algunos nifios y jévenes. Sin embargo son textos que solo lo
utilizan las maestras como material de apoyo y no abarcan en
si el tema de los derechos del nifio.
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Area de disefio:

Material Educativo:

El material educativo se define como un medio que facilita la
ensefanza.

Para Nérici, (1973) "EI materiale educativo se entiende por
recurso auxiliar que se vale el docente para ilustrar, explicar
demostrar ejemplificar le ensefianza o e aprendizaje que
constituyen el nexo entre la palabra y la realidad”

Ogalde (1991) afrma que el medio educativo no es un
instrumento, sino una organizacién de recursos que media la
expresion de accién enfre maestro y alumno.

Nérici menciona que al elaborar el material es necesario
tomar en cuenta a quien va dirigido, desde el grupo que
existe dentro del aula como la familia, la comunidad y donde
se produce una construccién de conocimiento.

Se debe tomar en cuenta el contexto sociocultural, lingUistico
y étnico de las personas a las que se dirigen.

Caracteristicas y requisitos para un material educativo:

Conftraste de colores

Ubicacién de espacio
Rotulaciéon

Pertinencia a los contenidos
Aprovechamiento de los recursos

Jorddn (2002), considera que la aplicacién de este material,
“responsabllidad del docente o la docente ya sea que las
redlice directamente él o las oriente para que los y las
estudiantes alcancen los aprendizajes por si mismos."

El papel que juegan los materiales educativos en el proceso
enseflanza-aprendizaje esta determinado segun Simac (1998)
"por la fundamentacién del programa y el papel que a ellos
se les sigue.”

Material de apoyo:

Gdlvez (2001), “El material de apoyo es cualquier material
gréfico o escrito que lleva un proceso paralelo a un material
informativo, diddctico, educativo, etc. Que pretende dar un
refuerzo a la comprensién o al aprendizaje, de modo que éste
sea mdas efectivo y el mensaje més memorables.”

Cuando existe un proceso de aprendizaje muy tedrico el
material educativo debe ser préctico de realizar, mientras si el
proceso es mas pasivo, el material deberd ser dindmico.

Se debe tomar en cuenta que el material de apoyo debe ser
divertido para los nifios asi serd mejor el aprendizaje.

Los materiales que se pueden utilizar como material de apoyo
son:

Carteles

Figuras de identificacién

Letra y nUmeros

Titeres

Material de piso: juegos impresos en alfombras
Pelotas

Figuras tridimensionales

e Calcomanias

e & o o o

Para Gdlvez (2001), se debe tomar en cuenta cual es el
medio-material al que se va a apoyar y retomar los mismos
temas con el fin de volverlos précticos, para gque estos sean
recordados

Para perder realizar un buen material de apoyo una guia es
realizarse estas preguntas:

3Cudl es el contenido que se necesita apoyar?
sPara que lo necesita apoyar? (Reforzar el tema)
sCoémo lograr ese cambio? (por medio de alguna actividad)
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........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias......... 12



Un medio importante segin Soto, S, M, (1994), son los medios
grdéficos-visuales, ya que acortan el tiempo de aprendizaje vy
aumentan el de retencién.

Soto, §, M, (1994) mencionan las siguientes caracteristicas que
tiene estos medios:

“"Despertar y atraer la atencién.

* Confribuir la retencién de la imagen visual y de la
formacién.

* Ensefianza basada en la observacién vy
experimentacion, facilitar el aprendizaje de un tema
de estudio.

*  Mejora la fljacién e integracién del mensaje.

* Logra que la ensefianza sea mds objetiva, concreta y

préxima de la realidad.”

Material Informativo
Para Rios (2000) "ElI Material Informativo es todo recurso que
informa, comunica y con el cual se adquiere conocimientos
que permiten ampliar o precisar los que se poseen sobre un
tema determinado”

Para Turnbull y Baird (1995), en el caso de este tipo de
material, "se debe controlar la seleccién de: el proceso de
impresién, el color, el papel, la naturaleza del doblez, el
tamafo y la forma.”

Cuando se habla de material informativo, se habla de todo
aquello que ha sido creado para transmitir por medio de
imagenes y textos, los mensaje debe ser directo, breve y claro,
acondicionado al grupo objetivo.

Aspectos a considerar en un material informativo:

Trumbully Baird (1995) indican y explican los elementos que se
deben tomar en cuenta para elaborar un material
informativo, entre los cuales estdn:

Formato:
Este depende del grupo objetivo, del lugar o forma de
distribucién, asi como del contenido.

T R
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Tipografia:

Es un elemento auxiliar de la comunicaciéon gréfica.

“La seleccién de lefras es de acuerdo a las impresiones
psicolégicas que sustentan, la adaptacién de reglas de
legibilidad a los niveles educativos y cronolégicos del lector, el
uso de letras en armonia con los otros elementos y el disefio
general del mensaje impreso.”

Se debe tomar en cuenta que no es funcional el uso de
demasiados tipos de letra dentro de un mismo material,
debido a que se pierde la armonia visual lo que puede
generar confusion.

Textos:

Se debe buscar la forma que los textos demasiado largos
presenten una lectura facil para lo cual es bueno jerarquizar la
informacién, en titulos, subtitulos y contenido en si del material.

llustraciones:

Gran parte de la efectividad de las ilustraciones procede de
la variedad de las funciones de comunicacién que realizan.
Las ilustraciones cumplen con la funcién de atraer la atencidén
del grupo objetivo y mantenerla.

Color:

La funcién principal de este elemento es atraer y lograr la
atencién, causando una impresién que por lo general capta
la atencién del usuario.

Principios bdsicos para el disefio de material informativo

Ruiz (2002) indica los principios que se deben tomar en cuenta
en el disefio de material informativo, de la siguiente manera:

Balance:
Es la distribucién equitativa del peso visual, es un equilibrio
visual.

Ritmo:
Es la repeticion de elementos variados que generan interés
dentro del material.

P R T SRR
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Enfasis:
Es crear un punto focal con el fin de recalcar algo sumamente
importante, siendo este lo primero que se observa.

Unidad:

Los diversos elementos deben considerarse como uno
mismo para hacer que el material sea un conjunto que
mantiene unidad.

Simplicidad:
Es la técnica visual que impone el cardcter directo y simple de
la forma elemental.

llustracién de libros

Esta forma de ilustracion es una de las mds antiguas en el
campo de la edicién. Se emplea para realizar las portadas y
el interior de los libros para adultos y nifios. .

Edgell, Brooks y Pilcher (2002), mencionan que "cuando se
disefia una imagen destinada a ilustrar la portada de un libro,
es fundamental leer el informe del editor para tener una
nocién sobre el titulo. Luego se debe abocetar una imagen
potente para que resalte en medio de centenares de libros."

Las portadas ilustradas aparecen en muchos libros para
adultos, sin embargo las ilustraciones interiores generalmente
estdn mds en libros infantiles.

Para Edgell et al. (2002), estos libros se dividen en dos partes:

Libro ilustrado de gran formato que contiene muchas
imdgenes poco texto.

Libro de bolsillo, que se emplea para realzar ciertos aspectos
del texto.

........Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........

Segun Edgell et al. (2002), "Cuando la llustracion es una
imagen que abarca aproximadamente toda la pdgina, el
tema o el titulo del articulo se convierte generalmente en el
sujeto de su inspiracién.”

Creacién de personajes:

Los personaijes le dan vida a las historias o tramas.

Camara (2004), considera que el personagje "serd quien
conduzca a la audiencia a lo largo de la historia, por lo que
ademds de llevare la vestimenta adecuada y los
componentes necesarios para situar al en la época y la
situacién en que transcurre la historia deberd también dar el
perfil psicolégico, la morfologia, la estructura y el cardcter
gue requieran en funcién de la historia”

Si al crear un personaje se hace poco definido y mal
estructurado puede hacer que se den malas interpelaciones
de un persondje lo que no permitird lograr contar bien una
historia.

Para la contraccién del personaje se deben tomar los
siguientes pasos segun Cdmara (2004):

° Primero se parte por la construccién de la cabeza, la
cual dependiendo de su volumen si es grande corresponde
a persongjes con mayor capacidad intelectual, las de
volumen pequefio o fipos mds simples y las ovaladas,
angulosas o puntiagudas representan a personajes
infrigantes o siniestros. Sobre esa base se realizan ejes para
ubicar los ojos, narizy boca.

o Para la construccién del cuerpo, para un personaje
real y proporcionado se deben utilizar ocho cabezas para su
altura total, desde luego el canon se pueden adaptar ante
las necesidad creativas de forma y estilo. Sin embargo si se
toma como base un dibujo readlista y se analizan sus
proporciones, funcionamiento de articulaciones, musculares
esto mejorar el frabgjo.
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Foster (1986), indica que al disefiar animales como
personajes, se deben tener conocimientos acerca del
animal, su forma, sus caracteristicas y su movimiento. Este
andlisis permite la credibilidad del personaje.

Si se va a humanizar al animal, se debe tomar en cuenta
que este personaje ha asumido la posicion erguida del
hombre aungue no todos los animales pueden tener esta
posicién asi que debe utilizar los recursos a su alcance y
tener actitudes humanas, en el caso de animales con patas,
sus miembros delanteros se convierten en brazos, cuidando
de no perder su forma animal.

........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifas......... 15



Definicidon del grupo
objetivo

Demogrdfico:

Sexo: femenino y masculino

Edad: 6 a 10 afios

Ocupacién: Estudiantes

Etnia: ladinos

Ubicacién: drea urbana, Ciudad Guatemala

Nivel Socioeconémico: segin Prodatos (2003),
pertenecen al nivel C3. (ver Anexo 1)

Religién: Catélica

Psicogrdfico:

En base al el instrumento de definicién del grupo objetivo
que se realizé en la escuela "Furo Vivo" a nifios entre las
edades de 6 a 10 aios, se pudo definir que: (ver Anexo 2)

* Los niflos en su mayoria gustan de materiales como
libros, hojas de trabajo, etc.. que contengan
dibujos a fotografias.

* Lesagradan los cuentos con dibujos.

* Enftre las actividades que realizan en el colegio les
gusta la lectura, escribir y pintar.

* Prefieren los colores fuertes.

* Ensu tiempo libre les agrada el deporte.

Segun

Folleto de Caracteristicas de las edades; Colegio

Monte Maria; IV Magisterio; (1998)

6 anos:
Fisicas:

! Moftoras:

Las diferencias sexuales son claras y desarrollan
distinfos intereses, lo que ayuda a dofianzar su
personalidad.

A las nifias les gusta que las alaben por sus cosas, esto
las hace sentirse admiradas por lo que se preocupan
por su apariencia fisica.

Los intereses de los nifios son mds masculinos y tratan
de actuar como su padre.

Es muy activo.

Consciente de su mano como un medio para armar y
desarmar cosas.

Le gusta jugar con agua, arena y lodo, tocar o
manipular todos los objetos y materiales nuevos para
el.

Corta y pega papales, arma libros y cajas.

Le agrada mucho escribir en el pizarrdén.

Es muy inquieto.

Es lento y a veces torpe.

Intelectuales:

Puede leer de memoria algunos cuentos, los cuales le
encantan, al igual que historietas cémicas y poesia.

Se distrae facimente observando a ofros.

Le agrada la lectura, ya que encuentra interés por las
mayusculas, reconocer palabras, frases y oraciones.
Escribe con letra grande y va aumentando de tamafo
a medida que va escribiendo.

Conoce simbolos de aritmética.

Distingue la derecha de la izquierda.

Le gusta oir de Dios y que le lean pasajes biblicos.

........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias .............

Aprendiendo los derechos y deberes de los niios y las nifias.........
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Sociales:

La madre no es el centro del mundo.

Sensible a estados de dnimo, emociones y tensiones
de la madre.

Le agrada jugar con su padre.

Hay pelea, critica y mandatos hacia sus hermanos.

Le gusta ensefiarle a sus hermanos pequefios y
abundan las peleas con los hermanos grandes.
Dificilmente saluda a extrafios y desconocidos.
Le gusta hacer nuevos amigos y tener
relaciones con ellos.

El juego colectivo e Imaginativo es muy importante.

buenas

Emocionales:

7 anos
Fisicas:

Desarrolla  confianza en  si
autoafirmacién.

Es muy impulsivo y le gusta llevar la contfra y llamar la
atencién.

Tiene ataques violentos y nerviosos.

Muy susceptible y tiene explosione emocionales como
insultos y llanto.

Es susceptible a cambios si es motivado.

Es muy extremista.

Incapaz de detenerse cuando se ha propuesto algo.
Le gusta ser el centro de atraccién.

Le agrada que lo elogien y se elogia a si mismo.

Quiere y necesita ser el primero, el mds querido, quiere
ganar y no acepta criticas.

mismo vy logra

Edad de asimilacién ya que la actividad mental es
mds intensa y activa.

Motoras:

Repite una actividad hasta que la domina.

Mayor control de su motricidad fina.

Muestra seguridad al realizar movimientos con sus
musculos gruesos.

Mantiene una misma postura durante un periodo
mds prolongado.

Inclinacién a tocar todo lo que ve y manipular con
las manos.

bR R S B ]
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Intelectuales:
e Le agrada que le leany le gusta escuchar un
cuento dos o fres veces.
e Goza leyendo.
* Expresas sus deseos de estudiar piano, ballet,
guitarra, etc.
* Domina bien el lenguagje.
* Aprende el lengugje de los niUmeros y de
matemdtica en general.
* En Lectura reconoce palabras familiares con
exactitud y rapidez.
* Vacila ante palabras nuevas y las reemplaza por
ofras para no perder el ritmo de la lectura.
¢ La mayoria saben leer el reloj y tienen
conocimiento de los meses.
Sociales:

« Nifios y nifia juegan por separado mientras afirman

su identidad.

* Juega con su hermanito, lo cuida y protege.

*  Admira al hermano mayor y estéd a menudo
sometido a su influencia.

* Puede saludar cortésmente a personas extrafas.

* Mucha capacidad de cooperacién.

¢ Lealtady amistad con sus compaferos.

* Le gustan los juegos de sociedady los
rompecabezas.

Emocionales:

* Necesita ponerse pruebas generalmente para
ganar confianza.

* Expresa sus sentimientos por medio del lenguaje.

* Preocupacién de no alcanzar el nivel que sus
padres esperan de él.

* Siente apoyo en las personas en las que confia.

* Lealtad con su grupo.

* Admirg, respeta y quiere a los adultos, padres y
maestros.

* Temor a la competencia, de ganar porque su
contrincante puede enojarse.

17



8 anos
Fisicas:

L]

Tiene un notorio progreso de desarrollo, ya que es
capaz de controlarse.

Motoras:

Movimiento de su cuerpo es mds ritmico.

Puede cambiar de posicién mientras pinta.

Le agradan los juegos bruscos y desordenados y los
pasatiempos bullangueros.

Todo lo quiere hacer a velocidad mdxima.

Es muy atfrevido, le gusta subirse a arboles, guardar
el equilibrio en las aceras, etc.

Todo lo que aprende lo quiere poner en prdctica.
Tiene mayor velocidad y agudeza en las
actividades motrices finas.

Puede mantener la mirada fija por mds tiempo.

Al escribir la alineacién e inclinacién de su escritura
es mds uniforme.

Recuerda la limpieza al trabajar.

Intelectuales:

L

Le agrada conocer sobre otras culturas, proyecta
sus intereses sobre la vida de otros nifios de otros
paises.

Le interesan grandemente las lecturas sobre
personasy cuentos que tienen humor, también los
relatos de aventuras y misterios.

Al leer es capaz de detenerse y discutir acerca de
lo leido.

Le gusta la lectura silenciosa y oral.

Al escribir ya puede espaciar letra con letra.
Distingue entre derecha e izquierda.

Puede expresar ideas y pensamientos.
Comprende la relacién entre causa y efecto.

Sociales:

Comienza a entrar a la actividad colectiva bien
organizada.

Enfre hermanos se consideran iguales, se siente
como con otro niflo con quien compartir
sentfimientos y diversiones. Hay mucho afectoy
dependencia mutua.

Le gusta la actividad en grupos.

........

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

Organiza clubes de un solo sexo.

Busca tener un "mejor amigo”.

Inventa sus propios juegos y no le gusta los que son
muy sencillos.

El juego en grupo es mds ordenado habiendo mds
cooperacion.

Emocionales:

9 afos
Fisicas:

Es egoista y exige mucha atencién.

La mayoria de veces estd alegre y tiene gran
sentido del humor.

Es muy sensible.

Persigue a la mamdad y exige toda su atencién.

Su relacién con el padre es menos intensa, tiene
menos demostraciones de afecto hacia él.
Equilibrio entre afecto y sentimientos competitivos
entre hermanos.

No hay muchos cambios fisicos y su ritmo de
crecimiento es continuo hasta la entrada de la
pubertad.

Motoras:

Los nifios utilizan una mano independientemente
de la ofra.

Traza lineas débiles y agrega mds detalles.

Puede mantener la mirada sin parpadear.

Gran interés por los deportes.

Le agrada montar bicicleta.

Estira los brazos constantemente y golpea los pies
contra el suelo.

Intelectuales:

TR S R e
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Cran capacidad de aplicar su mente a las

cosas, por propia iniciativa.

Le gusta poner a prueba sus habilidades.
Perfecciona el manejo de herramientas en
operaciones de aritmética.

Le agrada clasificar, identificar y ordenar
informacién.

Le agradan todas las materias pero principalmente
matemdtica.
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Sociales:

Buen amigo, sus amigos encuentran proteccién al
acudir a él.
Es afectuoso y demostrativo y desea agradar.

El nifio empieza a compartir intereses con su papda.

Le agrada estar con amigos lejos de la familia.
Serviciales con los hermanos.

Disfruta el trabajo colectivo y se adapta mdés
faciimente a cambios.

Emocionales:

Muy distraido.

Es sincero, honesto, seguro y responsable.
Individualista,

Le agrada el elogio oportuno.

Personalidad mdés equilibrada.

Estado emocional muy variable y puede cambiar
rdpidamente.

Reacciona positivamente hacia lo que no le gusta
hacer y se esfuerza por hacerlo.

Necesita confianza y elogios para sentirse seguro
en si mismo.

La competencia aumenta sus preocupaciones.

10 anos

Fisicas:

Las nifias tienen el mismo nivel con los niflos en
cuanto altamafioy madurez sexual.

Las nifias tienen un crecimiento répido de altura.
El crecimiento de los niflos es mds lento que el de
las niflas. No se notan muchos cambios en su
cuerpo.

Motoras:
Le gustan las actividades en las que pueda usar sus

musculos gruesos.

Puede usar las manos para hacer una infinidad de
actividades en las que se requiere de tiempo y
dedicacion.

Intelectuales:

Le gusta leer historias de nifios de su propia edad
que se convierten en héroes.

eSS S e B o
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Le gusta memorizar y tiene gran capacidad para
ello.

Identifica y reconoce hechos, sefiala ciudades en
el mapa, y clasifica objetos.

Le gusta leer sobre personajes histéricos, escuchary
hablar, hacer dictados a veces.

La matemdtica y los problemas de dinero le
agradan, también la geografia le gusta junto con
el trabajo oraly captar las cosas mediante un
material gréfico.

Sociales:

Sus amigos juegan un papel importante en su vida,
le agrada decir quiénes son y qué cualidades
poseen.

Su relacién con la madre es directa, libre de
complicaciones y sincera.

El padre es el hombre perfecto segun su criterio.
Pelea con sus hermanos frecuentemente, sobre
todo con los pequefos.

Las nifias fienen por lo general una mejor amiga.
Algunos nifios tienen dos amigos intimos pero casi
siempre tienen varios en un grupo.

Emocionales:

Es muy enojado y muestra sus emociones de ira

en una forma muy violenta.

No le importan mucho sus problemas emocionales.
Situaciones simples le proporcionan gran felicidad.
Tiene ataques repentinos de cariflo hacia sus
padres.

El mayor problema con sus hermanos es la
comparacion.

Se siente incémodo cuando gana.

Siente celos y envidia de vez en cuando.

Expresa cuando esté feliz pero no cuando estd
friste.

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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Proceso de
conceptualizacion

El concepto de disefio se realizard, tomando en cuenta
principalmente al grupo objetivo.

Para ello se realizé una lluvia de ideas, en la cual se hizo un
desglose de palabras que tuvieran una relacién directa
con el tema “Derechos del nifio".

Posteriormente se hizo un esquema para ir detectando las
palabras claves, que se encontraran en el tema propuesto.
En éste se desglosé los elementos fundamentales la escuela
“Futuro Vivo",

En base a lo anterior se formaron posibles frases a utilizar
como concepto y asi obtener el concepto final de disefio
adecuado al material.

sand

'TERTERT]

Lluvia de Ideas:

Educacién
Contacto
Maestras
Nifos
Aprendizaje
Vida
Humano
Derechos
Felicidad
Esperanza
Respeto
Confianza
Futuro
Conciencia
Variedad
Conocimiento
Tranquilidad
Alegria

Paz

Salud

Oportunidades
Amor

Familia
Juegos
Recreacion
Medico

Paz

Religién
Raza

Juegos
Refaccién
Comida
Solidaridad
Etnia
Ubicacién
Problemas
Oportunidad
Bienestar
Nifias

llusién




Futuro Vivo

Personas

Qué Transmite

Maestras
Alegres
Trabajadores
Responsables
Didactas

Nifios
Nifas
Ocurrentes
Divertidos
Sinceros
Carifosos
Futuro
Crecer

Qué se Encuentra

Conciencia
Aprecio
Informaciéon
Conocimientos
Experiencia
Relacion
Confianza
Valores
Aceptacion
Identificacion
Diferencia
Alojamiento
Interaccion
Oportunidad
Amor
Deseo
Motivacion
Interés
Accidn
Derechos

Movimiento
Personas
Variedad
Aulas
Pupitres
Pizarrén
Lilbros
Juegos
Patio
Pelotas
Hojas
Lapices
Lapiceros
Colores

T T
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Frases que surgen de los principios de la escuela:

Formando vidas

Encontrando la luz en sus vida
Encuentro Vivo

Una semilla de luz

Ca

mbiando vidas

Frases que motiven e involucren a maestras y nifios en una
actitud educadtiva:

Creando el bien
Paso a paso
Creciendo unidos
Crecer derecho
Uniendo esfuerzos
Aprendiendo juntos

Ma

rcando la diferencia

Uniendo esfuerzos
Unidos creando cambios
Apoyando y constituyendo vidas

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

CONCEPTO CENTRAL

Se ha elegido el concepto “Creciendo unidos” El cual estd
integrado por dos palabras:

La palabra "Creciendo”, se relaciona directamente con el
desarrollo que tiene el nifio y la nifia tanto fisico, como con
el incremento del conocimiento que adquieran. En este
caso es importante que el niflo y la nifia en dicho desarrollo
adquieran conocimientos sobre sus derechos, ya que si
desde pequefios se van formando y conociendo sus
derechos, crecerdn con una mejor actitud para ellos
mismos asi como para los que le rodean.

Con respecto a la palabra "Unidos", representa la relacién
qgue hay entre docentes y estudiantes, donde el docente
es el canal para ensefar los derechos del nifio y la nifia de
manera que en conjunto puedan lograr con los nifios y las
nifas un mejor aprendizaje del mismo.

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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Contenido de texto

El material tratard algunos derechos y deberes de los nifios los cuales fueron brindados por la escuela, "Futuro
Vivo". El proyecto serd realizado por una serie de materiales educativos y de apoyo compuestos por imégenes
que logren despertar el interés e identificacién en los nifios.

Los deberes y derechos a tratar en el material son los siguientes:

1-. Igualdad 2-.Nombre y Nacionalidad
3-. Salud 4-. Familia

5-, Educacién 6-. Juego

7-. Capacidades 8-. Participacién

9.- Cuéntalo 10.- Solidaridad

El material educativo esta compuesto por una agenda escolar donde se encontfraran distintas fabulas que
representen cada derecho o deber y asi mismo se realizard un calendario de actividades donde se tratardn los

mismo temas y una guia para la maestra.

El material de apoyo, estard compuesto por unas calcomanillas, unos méviles y juego de memoria donde se
encontrardn frases que refuercen los distintos derechos y deberes.
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Color Dinamismo Full color CMYK Alegria
Tipografia Facllitar la lectura | Letras sanserif la cual facilite la lectura como las | Armonia
letras Century Gothic, Chicago, futura, Symbol,
monaco CE, efc...
llustraciones Reforzar e llustraciones a linea, hechas a mano, Confianza
Identificar el scanneadas y digitalizadas. A las mismas se les
contenido. dard color en el programa Freehand.
Se utilizardn caricaturas de insectos, con
personalidad amigable. Representando cada
uno de los derechos y deberes que se quieren
fransmitir.
Estructura Orden Ejes horizontales, verticales Seguridad
Formato Adecuada Tamafo: Agenda 8.5" x 5.5" Comodidad
proporcién para Guia 8.5" x 5.5"
facilitar el manejo Calendario 11" x9.5"
del material a los Calcomanillas 2" x 3"
nifos Moviles 11" x 8.5"
Juego memoria 3" x 3"
A R A A [ e e o gt or e e e

Elemento de
diseno

CONTENIDO GRAFICO

Tabla de requisitos

Funcién

Tecnologia

Expresion

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias
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9.1 Estrategia de Implementacion

Para que todo el material sea bien implementado se realizard de la siguiente manera, al iniciar el
afio escolar en enero se les dardn a los nifios las calcomanillas para identificar sus cuadernos donde
estardn las distintas imagenes y temas de los derechos del niflo. Asi mismo en los salones de la
escuela se colocardn los méviles desde el primer dia que asisten para ir introduciendo a los alumnos
altema.

Antes de iniciar el ciclo escolar, dentfro del paquete de materiales que se le entrega a cada alumno
estard la agenda escolar. Las primeras semanas de enero se vera el tema "Los derechos y deberes
del Nifio", en la escuela utilizaran algunos materiales ya existentes y leerdn todas las fabulas de la
agenda, esta la utilizaran a lo largo del ciclo escolar, donde apuntaran sus tareas y cada 4 semanas
aparecerd cada fdbula de manera que también a lo largo del ciclo escolar le refuercen los
derechos y deberes tratados.

Cada maestra contard con una guia la cual indicard como utilizar el calendario. Una vez terminan
de leer las fabulas y aclarado el tema de "Los derechos y deberes del Nifio", pasaran a realizar
cada dia una actividad del calendario. Al finalizar las actividades se llevaran el calendario a su
casa con el objetivo de reforzar cada derecho y deber a lo largo del afio.

Durante el ciclo escolar tienen una clase donde los nifios se recrean con algunos juegos, por lo que
se pretende que a lo largo de dicho ciclo se utilice el juego de memoria cada dos meses, donde
recordarén y reforzarén el tema tratado.
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PIEZA
PROPOSITO
Agenda, la cual por medio
de los cuentos muestra
“Los derechos del nifio"
que se irdn reforzando
cada 4 meses

Medios y formas de distribucion

FORMA DE DISTRIBUCION

RESPONSABLE
Hermana Sabina, directora
y maestras de la escuela
“Futuro vivo"

DURACION
Se utilizara durante todo el afio
que dure el ciclo escolar.

LUGAR
Escuela

“Futuro vivo"

Calendario con
actividades, para reforzar
el tema
“Los derechos del nifio"

Hermana Sabina, directora
y maestras de la escuela
“Futuro vivo

Se utllizara al principio del afio
escolar, luego de ver el
contenido de los cuentos. Para
luego tenerlo durante todo el
afio en los hogares de los nifios

Escuela

“Futuro vivo"

Guia sobre como utilizar el
calendario

Hermana Sabina, directora
y maestras de la escuela
“Futuro vivo

Se utilizara al principio del afio
escolar cuando trabajen con el
calendario.

Escuela

“Futuro vivo"

Calcomanillas, para
identificar los cuadernos
de los alumnos

Hermana Sabina, directora
y maestras de la escuela
“Futuro vivo

Se utilizara durante todo el afio
que dure el ciclo escolar.

Escuela

“Futuro vivo"

Méviles, para dar a
conocer el tema

Hermana Sabina, directora
y maestras de la escuela
“Futuro vivo

Se utilizara los primeros dos
mese del afio escolar.

Escuela

“Futuro vivo"

Juego de Memoria

MEDIO

FISICO CARACTER

Impreso | Educativo

Impreso | Educativo

impreso | Material de
apoyo

Impreso | Material de
apoyo

Impreso | Material de
Apoyo

Impreso | Material de
apoyo

Hermana Sabina, directora
y maestras de la escuela
“Futuro vivo

Se utilizara durante todo el afio
gue dure el ciclo escolar.

Escuela

“Futuro vivo"
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PALETA DE COLORES

Proceso de Bocetqje
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Entre varias gamas de colores, se buscéd una que tuviera relacién con la naturaleza debido a
que las fabulas hablan de insectos y con estos la representacién del entorno en que viven,
también la utilizacién de estos colores permitieron pensar en el concepto "Creciendo Unidos" el
cual refleja unién, esperanza y motivacién lo que permite a su vez reflejar alegria, segin
muestra la tabla de requisitos.

De igual manera tomando en cuenta la encuesta para detectar los gustos del grupo objetivo,

estos en su mayoria gustan de este tipo de colores intensos.

Por lo que se consideran

apropiados para la elaboracién de los materiales tanto educativos como de apoyo.

R R R R R SR
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TIP

Pa

OGRAFIAS

ra Titulo de las fabulos.

Igualdad. /

Nombre y nacionalidad.

S a l ud q l///.,,,,_
Familia.

Educacion.

Juego Juega.

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

it e e e R
Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

-------------

Capacidades.

Cuéntalo.

Solidaridad

Para los titulos entre una serie de tipografias
destacaron las letras Chalkboard, Comic Sans MS
y Century Gothic, ya que por sus formas son
dindmicas; principalmente las tipografias
Chalkboard y Comic Sans MS ddndole vida al
disefio, asi mismo son de fdcil lectura para los nifios.
Con estas tres tipografias se procederd a colocarlas
en distintas formas para identificar la mejor opcién.

Participacién. .~

---------
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I9ualgqd

T9ualdqd

IquIddd
IgUa|ddd
IQUalde
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Chalkboard y se escogieron dos formas de colocar

el fitulo ya que por sus curvas
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Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias

Una vez definidas las dos posibles
formas de colocar el titulo, se
probaron colores seleccionados
anteriormente en la paleta de
colores quedando la primera
forma, ya que facilita la lectura,
le da dinamismo y armonia al
texto.

............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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Para el texto de las fadbulas

Century Gothick /

Arial Black
Chalkboard
Cochin

Eurostile /

Bavhavus

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

il R e
Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias

Didot
Cémic Sans MS

GrCourier.

e
Futura |/

Para los textos de las fdbulas vy
actividades fueron elegidas entre una
serie de tipografias las letras Century
Gothick, Eurostile y Futura ya que por sus
formas facilitan la lectura.
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Century Gothic

La Asamblea General de las
Naciones Unidas, (1956), Recomendd
que, a partir de 1956, se instituyera
en todos los paises un Dia Universal
del Nifio, que se consagrara a la
fraternidad y a la comprensién entre
los nifios del mundo entero y se
destinara a actividades propias para
promover el bienestar de los nifios
del mundo.

/ Nifio, que se consagrara a la
fraternidad y a la comprensién entre los

Eurostile

La Asamblea General de las Naciones
Unidas, (1956) , Recomendé que, a
partir de 1956, se instituyera en todos
los paises un Dia Universal del Nifio,
que se consagrara a la fraternidad y a
la comprensiéon entre los nifios del
mundo entero y se destinara a
actividades propias para promover el
bienestar de los nifios del mundo.

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

Futura

La Asamblea General de las Naciones
Unidas, (1956), Recomendé que, a
partir de 1956, se instituyera en todos
los paises un Dia Universal del

nifios del mundo entero y se destinara a
actividades propias para promover el
bienestar de los nifios del mundo.

Una vez probadas las tres tipografias en bloques
de textos, se utilizard la letra Century Gothic ya
que es una lefra dindmica, redonda que facilita
la lectura para el grupo objetivo que son nifios,
mientras que la letra Futura, es muy fuerte
rompiendo con la armonia que se pretende
fransmitir y el estilo Eurostile no es la adecuada

para el grupo objetivo, ya que la letra & puede
generar confusién por su forma.

...... Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las niiias.........
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PERSONAJES:

Eiclpa 1 caracteristicas de los personajes, perfil psicolégico.

Abeja

La abeja es representada en dos
Fébulas, en una como la reina de las
abejas y en otra como mamd de la
mariposa.

Es una abeja coqueta, elegante y
perfeccionista.

Hormiga

La hormiga adulta esta representada
en dos fabulas.

Es una hormiga simpdtica,
colaboradora y trabajadora.

La hormiga con caracteristicas
infantiles, es representada en dos
fabulas, es un personadje un inquieto y
sensible.

Lombriz

Aparece en dos fabulas, es
una lombriz perfeccionista,
desdichaday triste.

Mariposa

La mariposa es elegante, alegre e
inquieta.

Tortolita

Es una maestra que le gusta mucho
aprender y ensefiar cosas, es alegre,
carifiosa, amistosa y colaboradora.

Oruga

Es seria, gusta del estudio,
aprender, es muy aplicada y
un poco extremista lo que le
genera tristeza.

Pulga

Aparece en dos fabulas, donde en

una es muy activa, alegre y
colaboradora.

Mientras que en otra fdbula es un tanto
timida, desconfiada provocando que
sed un insecto triste y se sienta sola.

--------

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifas.........
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Etapa 2 Dpesarrollo de los personaijes

«......Aprendiendo los derechos y de

En base a la fotografia real de los insectos escogidos para el tema,
priorizo la realizacién de las caricaturas segun los personagjes; con
rasgos mds personificados.

es de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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Durante el bocetaje de la lombriz, ésta
experimenté un cambio en su cara, el cual
sirvié para dar unidad a los demds personajes.
Ver ampliacion (Anexo 3) Luego el siguiente paso fue la unificacién de

los insectos, personalizdndolos mds vy
definiendo las posiciones que se necesitaban
para cada fabula.

eres de los nifios y las nifias ............ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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Ver otras pruebas de color en (Anexo 4)

Una vez que se tuvo definido cada
personaje, dio lugar a la
digitalizacién.

Los colores planos utilizados no
resaltaban en el formato, por lo que
fue necesario darle volumen con
degrades, los cuales le dieron mdas
armonia al disefio.

%
S —’a-«--.—zjfz- =
= BiBLIOTECA &

PRESESRES L L

i e b e e o R R [zt U e bk
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Etapa 3 Estio de persondijes

Segun validacion con el experto en ilustracién Jorge Rosi, al analizar los personajes, se detectaron detalles
erréneos los cuales podrian provocar confusién en el grupo objetivo. Entre los detalles observados fue el
unificar los personagjes lo cual causé que algunos personajes perdieran sus caracteristicas principales, por lo
que se procedid a realizar cambio en estos. (Ver proceso de construccién de los primeros personajes en Anexo )

Estilo del personaje ABEJA

En el caso de la abeja, se detectd
que su cuerpo es mas delgado y el
pecho tiene una pelusa, por lo que
amerité el cambiarla de esta forma
y definir las distintas posiciones para
ubicarla en las fabulas.

Vistas y Posiciones

4 FRENTE PERFIL  TRES CUARTOS
Construccion

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS

Ver ampliacién (Anexo 6)

........
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Estilos del personaje HORMIGA

Construccion
FRENTE PERFIL TRES CUARTOS

f { [ A

A

it

=
-2
&

Py {
i f',j; :\_\1 .
.
' B |
—4'h
b’ A A
Vi e W £ N\
'gz (eﬁ«)

Ver ampliacién (Ane

--------

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

X0 7)

Al redlizar la hormiga se analizd
mejor la forma de donde salen sus
extremidades y la forma de las
antenas.

Fue necesario realizar una hormiga
con caracteristicas infantiles ya que
algunas fabulas lo ameritan.

Asi  mismo  nacieron  algunas
expresiones para gque puedan ser
utlizadas tanto en este personaje
como en oftros.

Vistas, posiciones y expresiones

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS

%3

-------------

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifas.........
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Se vieron varias formas de la lombriz, la primera
propuesta tendia mds a tener caracteristicas de
una culebra, por lo que su cambio fue a una
forma mds alargada.

Las diferentes expresiones realizadas permitieron
poder ubicar el personaje en las distintas fabulas
que se presenta.

Construccion Vistas, posiciones y expresiones

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS FRENTE PERFIL TRES CUARTOS

LLZ

cr
[ : 3
;g \“':\\ y, @ ”
\ " ~
) n U
Ver ampliacion (Anexo 8) ~
[#)
o
R R S T e T S S ] R A R R R RS R R

--------
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Estilos del personaje MARIPOSA

Fueron probadas distintas representaciones
para la mariposa, inicialmente se veia
bastante amigable con su cuerpo gordo y
redondo, sin embargo perdia las
caracteristicas delicadas de una mariposa,
lo que hace optar por una forma estilizada
de ésta.

| Vistas, posiciones y expresiones

Construccién
TRES CUARTOS FRENTE

FRENTE TRES CUARTOS PERFIL

=i (&«({3 '

PERFIL

Ver ampliacion (Anexo 9)
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Ver ampliacién (Anexo 10)
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Estilos del personaje TORTOLITA

Entre varias propuestas realizadas
para la tortolita, fueron resaltando
distintas caracteristicas del insecto,
llegando a una forma que resaltaba
las caracteristicas que requiere la
fdbula donde representa a una
maestra.

Construccion Vistas, posiciones y expresiones
FRENTE  PERFIL  TRES CUARTOS

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifas......... 41
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Estilos del personaje ORUGA

et

FRENTE

¥,
Y

Construccién

PERFIL

TRES CUARTOS

Ver ampliccion (Anexo 11)

Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las niias.........

Para la realizacién de este personaje fue
necesario ubicar una forma que se
asemejara al insecto y que combinara
con las caracteristicas requeridas para
la fabula que representa, por lo que
entre las distintas formas de redalizar su
cuerpo y sus antecjos y expresiones
quedd la oruga sefialada ya que es la
mds adecuada por sus caracteristicas.

Vistas, posiciones y expresiones

FRENTE

TRES CUARTOS

P

PERFIL
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Estilos del personaje PULGA

Para la realizacién de este personaje pretendia
una forma parecida al insecto y que fuera
amigable, ya que dicho insecto no es del todo
agradable a la vista. Para relacionarlo con el

/ insecto se dejé la cara alargada y muslos
grandes ya que una caracteristica de este
insecto es saltar.

Vistas, posiciones y expresiones

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS
g FRENTE PERFIL TRES CUARTOS
K X . ‘ ‘{‘ :
N X 4
W s, ¥ 2 it o A
I 1 ¥ ! ' i / :
Ver ampliacién (Anexo 12

[psieins, o PR s R e S ] SR e [ttt S o e P e
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Etapa 4 validacion de los personaijes

Segun la validacién que se realizo de los personajes con el experto en ilustracién, se prosiguidé a
redlizar algunos cambios en los siguientes personaijes: (Ver validacion en Anexo 13)

]
En el caso de la tortolitq,
la estructura inicial quedd
igual, sin embargo fue
necesario agregarle pelo
y un paiuelo para que
representara mds edad.
Ya qgue segun el experto
parecia de menor edad
gue la que se pretende
en las fabulas.

[t
@//’&;".\ { q,’ -.;‘5‘\
A
ks .p’ ". ‘/\",\ \
@&@&ti\@flﬁg’, A
\ : i

i

La mariposa quedd con
su misma estructura del
cuerpo, sin  embargo
cambié la forma de las
alas y se invirtieron los
colores para quitarle la
simetria, por sugerencia
del experto.

........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifas ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias......... 44



En el caso de las hormigas, se
comenté que su cuerpo era un
tanto extrafio por tener tres ruedas
en el térax por lo que quedd la
misma forma eliminando una rueda
de su térax para darle mejor
aspecto.

A la hormiga infantil, el color negro
contradecia las caracteristicas del
personaje, asi que el cambio del color
fue necesario.

Ver pruebcas de color (Anexo 14)

........Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias......... 45



AA

La lombriz guardé su estructura,
sin embargo se resalté la
expresion de tristeza, al inclinar
su cabeza.

En el caso de la abeja, el experto comentd
que su expresién no era de fristeza al 100%
por lo que se cambiaron Ilas manos
logrando la expresién deseada.

SRR R e fEE e s s e D e R R TR
........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias......... 46



La primera opcién de la
pulga, representaba a un
insecto adulto, por lo que ese
persondaje  quedd para una
fabula y fue necesario realizar
una nueva imagen de un
pulga infantil, ya que algunas
fabulas lo ameritan.

Lla oruga si representaba al  personaje estudioso
pensado, sin embargo al redlizar la validacién con el
experto notamos que le faltaban algunos detalles que la
hicieran md&s amigable, ddndose la realizacién de una
nueva imagen para este personaje.

........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias......... ik



DIAGRAMACION

Hojas internas de la agenda y calendario / Material de apoyo
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gt

: ;i);'::‘:‘pr\‘}fy'h, “ﬂ’ﬂwﬂ
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En base al concepto de disefio y a los materiales gréficos que se desean realizar, fue
elaborada la definicién de como colocar los textos e imagenes .

Con colores verde se define donde irdn las imégenes y con color morado donde irdn los
textos.

Los ejes estdn representados con color rojo. Estén colocados en posicién horizontal y
vertical para mantener un orden y expresar seguridad como indica la tabla de elementos
grdficos,

R VA A S Y R A S B A S RSN
-....Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias......... 48



Una vez definidos los ejes y en base al
concepto de disefio "Creciendo Unidos",
fueron construyéndose una serie de ideas
para lograr la diagramacién y elementos
gréficos adecuados para los materiales.

Se utilizaron curvas, lineas y cuadrados para
ver la mejor forma de diagramarlo.

Para mantener un orden y expresar seguridad
como indica la tabla de elementos gréficos
fueron escogidos las diagramaciones con
cuadros y lineas.
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Luego de varias ideas, fue importante probar con algunos colores para ubicar
mejor la idea en las dos propuestas escogidas, quedando como la mejor opcidén
la de los cuadrados, ya que este refleja muy bien lo que es el concepto, pues
con los cuadros van formando una pirdmide representando el concepto
“Creciendo Unidos".

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias
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Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias
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Al definir los elementos grdficos y la idea
de cémo se desea diagramar los
materiales el paso inmediato fue realizarlo

de forma digital quedando las opciones
marcadas ya que reflejan el concepto vy
no inferfieren a la hora de colocar el
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espiral.
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Integracion de los personajes a la composicion
a) b)
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c)

O I T Para las hojas de la agenda donde se
encuentran las fébulas, anteriormente se
tenia una pirdmide de cuadrados como se
ve en la imagen (a) lo cual recargaba
demasiado la parte inferior, perdiendo
importancia la imagen de la fabula, por lo
que se cambio como se ve en la segunda
imagen (b), quedaron solo dos lineas de
cuadro, una full colora y otra mondtono
acorde al color que irdn las siguientes hojas
de apuntes de la agenda como la imagen
(c), de manera que guarde unidad con el
disefio sin competir con las imégenes de
dicha fabula.
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DIAGRAMACION
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Para la contra portada de este juego se
utilizé el mismo disefio de los cuadros ya
que con estos se logra unificar todo el
material. Del lado donde estdn las
imégenes se dejé sin ningun cuadro ya que
de lo confrario recargaria mucho el disefio
y podria crear confusién en los nifios y nifias.
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El disefio de los cuadros se colocéd en la parte
inferior para seguir guardando la unidad del
disefio. Las frases estén colocadas en la parte
superior ya que se pretende que el nifio lo
identifique de primero. Originalmente se
pretendia dejar en un mismo lugar al personaije,
sin embargo se decidié colocarlo acorde a la
forma del personaje para integrarlo mejor en el
disefio.
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Para los méviles el personaje se colocd mds
grande ya que se pretende que este llame
la atencién de los nifios y las nifias, pues es
el uno de los primero materiales para

g W e i introducirlo al tema. Se utilizaron los cuadros
i en la parte superior e inferior para darle
unidad al material y que permita hacer un
encuadre al persongje.
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Portadas de los materiales

R RS

S e

Se realizaron pruebas para definir la colocacién de los titulos e imagenes en las portadas del
calendario y la agenda, utilizando ejes en posicién horizontal y vertical para mantener un orden

y expresar seguridad como indica la tabla de elementos gréficos. Dichos ejes estan
representados con color rojo.
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En el caso de la portada, contra portada
de la agenda y la portada del calendario,
se probé colocar un fondo azul, sin
embargo, el color no es adecuado para
los nifios, ya que este le da mucha
seriedad y frialdad. Asi mismo los cuadros
azules de la portada del calendario se
pierden en el fondo azul.

Por lo que se decidié cambiar totalmente
el fondo por una ambientacién de Ila
naturaleza donde viven los personagjes, la
cual le da mds dinamismo y alegria al
disefio siendo mds adecuado para el
grupo objetivo y cumple con los elementos
de la tabla.
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Validacion
Para dicha validacion se utilizaron tres instrumentos; guia estructurada (ver Anexos 15), donde se conté

con la colaboracién de cinco disefiadores gréficos, cuatro maestras de primaria y 4 nifios y nifias de
78,9 y 10 afos.

Se concertaron distintas citas con dos disefiadores, catedréticos de la Universidad de San Carlos y
tres disefiadores grdficos que han trabajado materiales educativos. Durante la validacién con
dichos disefiadores fue de mucha ayuda para detectar detalles que se deben mejorar y saber que
el material que se propone es bastante funcional.

Se conté con la colaboracién de tres maestras que imparten cursos en primaria en el colegio Monte
Maria y una escuela que pertenece al mismo colegio. Via Internet se contd con el apoyo de una
maestra que se encuentra en Costa Rica, la cual es docente de aula y labora también con recargo
el aula recurso donde se atienden nifios y nifias con problemas de aprendizaje; en ausencia de la
directora del centro educativo colabora en la asistencia de la direccién de una escuela primaria en
dicho pdis, a quien por su amplio conocimiento se le pidié su colaboracién.

Para validar con el grupo objetivo se tuvo la colaboracién de dos nifias de 7 y 9 afios y dos nifios de
8y 10 afios, quienes frabajaron con los materiales para detectar la funcionalidad de los mismos.

El grupo objetivo acepté muy bien el material, en casi todas las preguntas que se le realizaron hubo
una aceptacién del 100%, solo en 2 preguntas un 10% no estuvo totalmente de acuerdo en detalles
pequenios que se muestran a continuacién:

En esta pregunta "Te parecen los personajes (insectitos):”, solo una nifia de 9 aflos comenté que eran
feos los personajes, sin embargo se referia a que le faltaba ambientacién a los mdviles comentando
que le gustaria ver nubes, flores y un sol.

En el caso de pregunta” La lectura de las fabulas se te hace:”, una nifia de 7 afios comenté que se
le hizo dificil por lo larga que era la fabula que le tocd, sin embargo la maestra comenté que la
lectura de la nifia fue bastante buenay que las palabras utilizadas son adecuadas.

(ver gréficas y todos los porcentajes de las validaciones en Anexo 16)
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Cambios realizados segun validacion

Para las maestras que evaluaron el material, les parecié muy bueno, los comentarios que
realizaron fueron positivos, los Unicos cambios que sugirieron fueron en la redaccién de algunas
fabulas y la guia para maestras. Sin embargo una de las maestras si realizé un comentario con
respecto a los cuadros de colores que tiene las fabulas por lo que se tomé en cuenta para
realizar cambios en esta area:
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Se comenté que los cuadros de colores son llamativos, sin embargo en las fadbulas se recomendd
cambiarlos por los cuadros de color monotono que tiene la parte superior de la fdbula, ya que
los nifios tienden a distraerse rdpidamente y estos cuadros de colores podian provocar que a la
hora de leer las fadbulas se desconcentren.
Asi mismo se agregd a todas las fabulas una moraleja pues es importante se refuerce el objetivo

de la misma.
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En la validacién que se realizé a los disefiadores, en general hubo una buena critica y
aceptacién del material propuesto, sin embargo se realizaron algunas observaciones que se
mostrardn a continuacioén:

A pesar de que un 40% dijo que la tipografia permite la lectura a distancia en los méviles y a un
60% les parecié facil de leer, se comentd que podria ser un poco mds grande y que es
recomendable variar lar frases en los mismos moviles, por lo que se tomd en cuenta dicho
comentario el cual se puede ver el cambio mds adelante. Un 60% de los disefiadores que
validaron el material les parecié muy simple el disefio del fondo de los mdviles y un 40%
consideréd que le faltaba ambientar mds el fondo de los mismos, asi mismo se recomendd
agrandar los personajes ya que son los que tiene el papel principal para captar la atencién del
nifo y la nifla por lo que se procedié a realizar cambios en dicho material.
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En base a la validacién con los disefiadores y comentarios realizados por los nifios se decidié
realizar cambios en los méviles, agrandando la tipografia, dejando la frase a lo largo de todo el
moévil y se puso en posicidn recta para que el grupo objetivo pueda apreciarlo y leerlo sin
dificultad. Los persondjes también se agrandaron un poco y se colocaron algunos elementos
para darle mds ambientacion.
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En el caso de las portadas del calendario, agenda y guia de maestros, la disefiadora gréfica
Fabiola Dominguez, comentd que los cuadros de colores son demasiado grandes y que los
personajes debian resaltar mds ya que son los elementos principales para captar la atencién de
los nifios, por lo que en las tres piezas se realizé el cambio.

También se recomendd unificar los titulos de los tres materiales, ddndoles la curvatura que tiene
las fabulas y demds materiales. Se probd readlizar dicho comentario como se muestra a
continuacién en las imégenes (a, b y ¢j, sin embargo no se realizard el cambio, ya que rompe
con la armonia que se queria reflejar provocando una sensacién de desorden lo cual le quita
serledad al material.

a) Portada del Calendario
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b) Portada de la Guia para maestros y maestras

Se cambié el titulo de la portada ya que segun comentario de la Maestra Lourdes Moling, en
la actualidad ya no se utiliza el término de Maestros y Alumnos.

ANTES DESPUE

¢) Portada de la Agenda Escolar
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Fundamentacion

La escuela "Futuro Vivo" no cuenta con un canal entre docentes y estudiantes que refuerce el tema sobre
los derechos y deberes del nifio, par lo que se elaboré un material educativo el cual como indica Nérici, (1973)
“es un recurso auxiliar que se vale el docente para ilustrar, explicar demostrar ejemplificar le ensefianza o
aprendizaje que constituyen el nexo entre la palabra y la realidad”. Debido a esto se considera el apropiado
para tfransmitir este tema, ya que los docentes de dicha escuela carecen de materiales que sean
especialmente dirigidos para los estudiantes de primero a cuarto grado.

También se elabord un material de apoyo el cual segun Galvez (2001), "es cualquier material gréfico o escrito
que lleva un proceso paralelo a un material informativo, diddctico, educativo, etc. Que pretende dar un
refuerzo a la comprensién o al aprendizaje, de modo que éste sea mds efectivo y el mensaje més memorables.”
Por lo anterior mencionado, se escogié dicho material para lograr una mejor captacién del tema, "Derechos y
deberes de nifio y la nifid”, de manera que refuerce dichos tema de una forma agradable y creativa, para que
el grupo objetivo se sienta identificado con el material y disfrute utilizarlo.

El disefio de estos dos materiales, se desarrollé en base al concepto "Creciendo unidos"”, ya que el desarrollo e
incremento del conocimiento de los nifios y las nifias sobre sus derechos y deberes es muy importante. Esto
desarrollo se logra a través de la relacién que existe entre docente y estudiante, ya que el docente es el canal
para ensefar dicho tema, de manera que se logre una mejor captacién por parte de los estudiantes.

Dicho concepto permitié desarrollar el disefio de los materiales, de la mejor forma, para lograr fransmitir el tema

a los estudiantes. El concepto fue representado a lo largo de todas las piezas a través de los personajes,
ubicacién de elementos grdficos, etc. como se mostrard a continuacion.




Elementos grdficos para la elaboracién de dicha propuesta:

Colores:

El color de las contraportadas y portadas de las fabulas, la guia de maestros y el calendario, se realizé Full color,

ya que de esta forma los nifios se identifican mas con los personajes y el contenido de los cuentos para asi

poder captar de mejor manera el tema.

En las hojas internas de la agenda donde apuntardn sus tareas, asi como en las actividades del calendario y las
hojas internas de la guia para maestras, se realizaron a un color con sus respectivos porcentajes de color, por
dos razones. Primero por que se pretende escriban o realicen actividades de manera que no pierdan la
atencién. Segundo por costos pues de esta manera es menor.

Se utilizaron diferentes colores para la agenda azul, roja, verde y naranja, para que le diera dinamismo al disefio
ya que de ponerlo solo a un monotono la agenda se volveria un tanto aburrida.

..ll
0 R B

A fravés de los colores se buscd que tuviera relacién con la naturaleza debido a que las fabulas hablan de
insectos y con estos la representacién del entorno en que viven, también la utilizacién de estos colores permiten
reflejar alegria, como se indicé en la tabla de requisitos.

El grupo objetivo, segun la validacién que se realizo sobre sus gustos, estos en su mayoria prefieren colores
intensos. Por lo que se consideran apropiados para la elaboracién de los materiales tanto educativos como de
apoyo ya que para Trumbully Baird (1995), "La funcién principal de este elemento es atraer y lograr la atencién,
causando una impresiéon que por lo general capta la atencién del usuario”.
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Imdgenes:

Los personadjes le dan vida a las historias.

Segun Cdmara (2004), "Los personaje son quien conduzca a la audiencia a lo largo de la historia, por lo que
ademds de llevare la vestimenta adecuada y los componentes necesarios para situarle en la época vy la
situacién en que transcurre la historia deberd también dar el perfil psicolégico, la morfologia, la estructura y el
cardcter que requieran en funcién de la historia”

Se tomé en cuenta lo anterior, para no crear rechazo en el grupo objetivo a la hora de trabajar con los
materiales. Por lo que se procurd que los personajes sean bien estructurados ya que se pretende no se den
malas interpelaciones y asi lograr contar bien las historias de las fabulas. Asi mismo estos personajes a lo largo de
todos los materiales van dirigiéndose al grupo objetivo, para que logren captar mejor el tema "“Derechos y
deberes de niflo y la nifia", ya que a través de las frases y sus expresiones se dirigen directamente a los nifios y
nifias logrando asi resaltar el concepto "Creciendo Unidos".

Se utilizaron insectos caricaturizados para la representacién de las historias de las fabulas, ya que dentro de este
grupo de animales hay una gran variedad de especies, lo cual permite adaptarlos a las fdbulas y como el
grupo objetivo vive en drea urbana, son animales que se encuentran a su alrededor, logrando identificarlos
mejor. A su vez los insectos permiten captar la atencién de los nifios pues al personificarlos se vuelven mds
llamativos.

Para Foster (1986), al disefiar animales como personajes, se deben tener conocimientos acerca del animal, su
forma, sus caracteristicas y su movimiento. Este andlisis permite la credibilidad del persongje, de manera que a
la hora de construir los personajes de los materiales, se humanizaron, pero siempre su elaboracién se dio en base
a la observaciéon del insecto real procurando guardar las caracteristicas principales de este.

Si se va a humanizar al animal, en este caso el insecto, Foster (1986),
menciona que se debe tomar en cuenta que este personaje ha
asumido la posicién erguida del hombre y tener actitudes humanas,
en el caso de animales con patas, sus miembros delanteros se
convierten en brazos, cuidando de no perder su forma animal. Por lo
gue a cada personaje se le destacaron las principales caracteristicas
del insecto que representa como se menciond anteriormente y se le
adaptaron las caracteristicas del perfil psicoldgico definidas para
cada uno de los persongjes, asi mismos se buscéd que los personajes
tuvieran expresiones simpdaticas y amigables de manera que lograran
fransmitir de una forma agradable el tema de los "Derechos y
deberes de niflo y la nifia” y asi poder lograr una mejor captacién del
mismo.
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Tipografia:

Para los textos del la agenda y actividades del calendario: Se utilizé la letra Century Gothic ya que es una letra
dindmica, redonda que facilita la lectura para el grupo objetivo que son nifios y nifias. Se utilizdé el color de los
cuadrados correspondiente a la hoja de cada fabula, para resaltar la primera letra de la lectura y la moraleja,
de manera que se logre captar la atencién del grupo objetivo.
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Para los titulos se utilizé |a letra Chalkboard, ya que es mds dindmica y asi le da vida al disefio, sin embargo es

facil de leer para los nifios y nifas.

Salud
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Se utilizaron colores que no fueran demasiado
intensos para que faciliten la lectura, sin embargo
siempre se buscd que no se pierda el dinamismo
y armonia de los titulos con los demds elementos

grdficos.
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Recursos grdficos:

Al colocar los cuadraditos con diferentes colores se pretende representar en cierta forma parte del concepto
Creciendo Unidos, ya que por su colocacién y con los colores se quiere representar diferentes individuos que
juntos permiten crecer unidos.

HERE mEw

Formatos:

La agenda cuanta con espiral para un mejor manejo y comediada. EL tamafio es media carta para que no
ocupe mucho lugar entre los Utiles escolares de los nifios.

El calendario tiene un tamafio de 11" x 9.5" ya que este le permite un drea apropiada al nifio para realizar las
actividades.

Los moviles son de tamafio 8.5" x 11", para poder colocarlos en escritorios y corredores y que puedan ser
apreciados bien por el grupo objetivo.

Las cartas del juego de memoria fueron creadas en forma cuadrada de 3" x 3" para poder ser bien
manipulados por los nifios y nifias, asi también para poder leer los contenidos de dichas cartas.

El empaqgue de dicho juego, serd en bolsas pldsticas con cierre "ziplocK”, tamafio 7" x 7", donde se podrd
guardar las tarjetas una vez cortadas de manera que no se pierdan.

Ejes de Diagramacién:
Se utilizaron ejes verticales y horizontales ya que con estos se quiere reflejar seguridad para que el estudiante
logre captar mejor el tema. De igual manera se buscéd establecer un balance entre los textos y las iImagenes

para no romper con la armonia del disefio.

Se dejaron espacios en blanco para no saturar el disefio de manera que gucrde la armonia y permita que el
grupo objetivo se sienta a gusto al frabajar con cada material propuesto.
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En el caso de las hojas internas de la agenda escolar, se mantuvieron los ejes horizontales, ubicando distintas
sea cémoda vy

cdjas de texto de manera que el drea donde apuntardn las tareas el grupo objetivo,

agradable.
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Descripcién de cada pieza:

Materiales Elaborados

La escuela cuenta con informacién sobre los derechos y deberes del nifio y la nifia, sin embargo no tienen un

material el cual les transmita de una forma agradable el tema a los nifios.

Por ello se crearon unas fabulas las cuales son segun Gillia (2000), “relatos que pone en escena animales que
hablan y que ilustran criterios morales”. Dichas fébulas se crearon con personajes amistosos para fransmitirles de

una forma agradable y divertida el tema.

Se consideré como mejor opcién la utilizacién de fébulas, ya que 7 ST +

como indica la pdgina de internet Wikipedia (2005), “Las fédbulas son
excelentes instrumentos diddcticos pues ayudan a grabar en la
mente ideas y pensamientos morales de modo inolvidable

Se decidié integrar las fébulas a una agenda escolar, pues de esta
forma se logran dos objetivos:

Primero es que los nifios y las nifias lean las fébulas durante todo el
afio de manera que cada mes se les refuerce los conocimientos que
adquirieron sobre los derechos y deberes del nifio y la nifia al inicio
del ciclo escolar y en segundo lugar, les sirva la agenda parapoder
escribir en ella sus tareas.
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El calendario cuenta con distintas actividades las cuales se relacionan con cada tema visto en las fabulas y en
cada mes se visualiza una actividad. Esto se realizd con la finalidad de que se les refuerce el tema tanto al nifio
como a la nifia y a su vez, que pueda colocarlo en su casa de manera que durante todo el afio se le recuerde
al estudiante y a su familia esos derechos y deberes.

Se utilizé el color azul en las hojas donde estdn las actividades, ya que es un color que transmite tranquilidad
relajacién y esto le permite a los nifios realizar mejor sus actividades, asi mismo como el nifio colocard dibujos
realizados por el mismo, se pretende que resalten lo que el realizo.

.-. E S0 o O e O G s R .me
‘ Enero

........... ! Tu nombre es valioso

Para facilitarle al docente la implementacién del calendario, contard con una guia la cual le permitird ver los
ejercicios ya resueltos y los objetivos de cada actividad de manera que logre interactuar mejor con sus alumnos.
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Segun Gdlvez (2001), los materiales que se pueden utilizar como material de apoyo son:

* Carteles ¢ Figuras de identificacion
¢ Letray nUmeros * Titeres

*  Material de piso: juegos impresos en alfombras e Pelotas

e Figuras tridimensionales ¢ Calcomanias

Por lo que como material de apoyo se redlizaron unas calcomanias para identificar sus cuadernos, asi mismo se
colocardn los méviles en las aulas de primer a cuarto grado de la escuela. En cada material se encuentran
frases relacionadas con el tema para infroducir al nifio y la nifia al tema ya que este se verd al inicio del ciclo
escolar,

Tu vales mucho-

NOMBRE

GRADO

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
MATERIA |
|

| Tienes derechos | y de ereé.
h.l. WS ENE W e R e N EEe S e wss wiE Eee sEsoEes

Para Gdlvez (2001), "Se debe tomar en cuenta que el material de apoyo debe ser divertido para los nifios ples
asi serd mejor el aprendizaje.” Por lo que se elabord entre los materiales de apoyo un juego de memoria, el cual
es conocido por la mayoria de los pequefios y aprenden de una manera divertida como indica Gdlvez que
debe ser este tipo de materia.

Dicho material se utllizaré durante el ciclo escolar, ya que tienen una clase donde los nifios se recrean con
algunos juegos de mesa, por lo que se pretende que a lo largo de dicho ciclo, se utilice el juego de memoria
cada dos meses, para recordar y reforzar el tema tratado.
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Fdbulas
(La diagramacién es igual en todas, solo cambian las ilustraciones.)
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Un dia Lombricin estaba muy triste, ya que se
sentfa solo y no tenfa amigos. Habfa conocido a
muchas simpdticas abejitas y maripositas, pero no le
habfainferesado su amistad pues ellas ercn diferentes
parque voloban y él solo podia estor en el suelo.
También conoclé a una pulguita, pero sdtobay &
no ‘l’wdn hacer, asf que de nuevo rechazé su
omistad,

Muchos animalitos deseaban jugar con él y hacer
amistad, pero Lombricin siempre encontraba ol ﬁ

eron muy grandes o muy pequefios, tenfan pafas o
anfenas, eran rojos o azules, pero ninguno como él,

En finlo que buscaba, era enconfrar u clguien igual
&1, Fir mien

Dor o 5610 que estaba, se fopé con oku lombricita
igudiifa a él.

8.5H

Estaba feliz, pensé que por fin podifc , fener un
amigo y ser r:}z Pero m?:nic: con cc n ella,
n & ounque eran iguales, su a
una lombriz enojona, Se do cuenta

muy pest ¥y

geupam de cue eran igudes fisicomente, su formo

ser, sus gustos, lodo era fotaimente diferente y
que haobfasido muy fonfito ol rechczor la amistod de
los demas animalitos; ya que siendo diferentes
fsicaomente, fodos eran amables y muy amigables;
porfo que decidié combiar su actifud, pues oprendid
aser tolercnte y comprendié que o:q;emsrodem

no fienen que ser iguales o nosotros pora ser buencs
am) y Ochs tienen devecho a contar con su
amis

Moraleja;

“Aprender a or alcs personcs

esoprendera acepi
td como sony es confribuir auna Culfura de Paz”.
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Guia para docentos
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Hojas internas de la Guia

> 55" 1
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ntoducckén |

Actividad 1(enero). 2

Actividad 2 (febrexo) 3

Actividad 3 (marzo) 4

Acthvidad 4 (aibr) 5

8.5" Actividad 5 (mayo) 6
Actividad 6 (uni).

AT ID) o sirisrmisnmssimasmimnns- 8

Acividad 8 fagosto) 9

Actividad 9 (septiemixe).....

Actividad 10 {octubre) n

ActMAAd 11 (NOMEMINE).ccvmummiusmssmmimsimusmismssnss 12

ACMAAH 12 (AICIBMING) csmssmssmrssmssmssmmmsssmreens 13

8.5"

5.5"

|
i

La presente guia, tiene como finalidad
orientar al maestro © maestra para la
manipulacién del calendario de
actividades, donde se reforzard el tema
Derechos y deberes de los nfos y nifvas.,

Una vez terminan de leer las fabulas y
aclarado el tema e “Los derechos y
deberes de los NAOs y nidas”, pasaron a
realizar cada dia una actividad del
calendario, siguiendo las indicaciones
que se le presenten, Al finalizar las
actividades, prepararan el calerdario
que flene cada mes colocando los dia
en jos cuadrados acorde al ano en que
se encuerntren,

Cada alurmno se llevard el calerdarnio a
SU O2%a para colocarno en un lugar visible,
con el objetivo de reforzar cada derecho
y deber a lo largo del afo,

1

8:5!

| 5.5" |
ml [ DR DT R DD TR LD

En la sguiente actividad, se hablard sobre el derecho a tener un
nombre,

£l alumno deberd escribir sunombre y coloréalo con los colores
que el desee. Al findizar reuna al grupo y comenten sobrre la
actividad realzacia,

Objelivo: kecordar el derecho a fener
un nombre proplo que permita al niio y
nifo identificase como pasoncs niccs.

Tu nombre es valioso
S N N NN N

2
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Calendario

9.9

Portada
| e
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Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias
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§ INSTRUCCIONES:
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Tu nombre es valioso

-------------
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Calcomanillas
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Juego memoria

PR Instructivo
|

6" Impreso atr;&s de la pogtpdo
I |

Instructivo

Contenido:
El juego contiene 20 cartas, las cuales constan de 10 parejas.

Objetivo:
Encontrar la mayor cantidad de parejas de las imégenes que tiene
cada carta.

Instrucciones:

® NUmero de jugadores de 2 a 6 personas.

® Organiza con tus amigos los turnos para jugar el juego.

® Mezcla bien las cartas,

® Coloca las cartas una a la par de otra formando 5 columnas
de 4 cartas de manera que te quede un recténgulo. Todas las
cartas deben estar con los dibujos hacia abajo de manera que
no veas que imagen estds colocando.

@ Debes levantar una carta y buscar su pareja, si la encuentras
tienes derecho a probar una ves més, sino la encuentras debes
voltearlas de nuevo y serd el turno de tu otro compafiero.

® Gana quien junta més parejas.

Cartas del juego  Tiro i Retiro
s

—————————— -—i {41 .
{Ya puedo saltar! ) : : :
| l :
| : |

I erech S
pt | AT I 0s y debe\’ios :
: : de los niﬁ’OS Ylds oo |
| I |

| I
i | pemomEms N
R —h—— g A AR R PR S R
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Instructivo

Contenido:
El pego contiens 20 cartas, las cucles corston de 10 parejos.

Objelivo:
Encontrar lamayor confidod de parejos de los imégenes que fene
cada corta.

Instrueciones:

® Nimero de jugadares de 2 6 personcs.

® Organiza con tus amigos los turnos paro jugor el juego.

® Mezcla bien las cortos,

® Coloca las carfas una a lo par de ofro formando 5§ columnas
de 4 corlas de manera que te quede un recténgulo, Todas los
corios deben esfar con los dbujos hacio abajo de manera que
no veas que Imogen estds colocondo.

® Debes levontor una ceorfay busoor su pareja, sl Ia encuentros
fienes derecho a probar una ves mds,sino la encuentics debes
volfearics de nueve y serd el turno de tu ofio compofiera.

® Gono quien jurita mds parejas,

P T T T O T T

I Derechog y dabere® I Derachog y debere®
I de los Nifips ylas niho® | de los Nifios ylas e [

|

| | |
R
| | 1

l perechog y debere® l Derechog y debere®
| 8 108 nigi yias W00 | 8¢ 108 i o gq 0

|
I
l I |
L CT R T R I PR T

Todas las cartas del juego
tendran este disefio en el
lado opuesto de donde
estdan las ilustraciones.
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Produccidén y reproduccidn

13.1 Especificacién Técnica

* Impresién de una Agenda que consta de 8 hojas tamafo 8.5" x 11" en papel bond mono
tono azul, 12 hojas tamafio 8.5" x 11" en papel bond mono tono verde, 8 hojas tamafio
8.5" x 11" en papel bond mono tono rojo, 12 hojas tamano 8.5" x 11" en papel bond duo
tono naranja, 22 hojas tamafio 8.5" x 11" en papel bond Full color, todas en posicién
vertical.

Portada y contra portada Agenda tamafio 8.5" x 11" texcote con barniz UB full color en
posicién vertical. Portada y contra portada Agenda tamafio 8.5" x 11" texcote con
barniz UB full color en posicién vertical.

* Impresién del calendario, consta de 12 hojas tamafo 11" x 9.5" en papel bond mono
tono azul.

Portada, tamano 11" x2.5" en papel texcote con barniz UB full color.

* |mpresién de la guia de docentes, consta de 8 hojas tamafio 8.5" x 11" en papel bond
mono tono azul.

* |mpresién de maéviles, consta de 3 hojas tamafio 12" x 18" y 3 hojas oficio, en opalina full
color.

e Impresién de calcomanillas, consta de 1 hoja tamafo 85" x 11" en papel adhesivo,
brillante, full color.

* Impresién del juego de memoria, consta de 2 hojas tamafio 12" x 18" 2 hojas tamafio
carta tiro y retiro en opalina full color.

........ Aprendiendo los derechos y deberes de los niios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias......... 20
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13.2 Informe Técnico

Guatemala 8 de Mayo del 2006

A quien interese,

Por este medio se informa que en el CD con nombre Paulina Ramirez, adjuntas estd la
carpeta de nombre IMPRESION, donde se encuentran los disefios de la agenda, el
calendario, los méviles, calcomanillas y guia que se desean imprimir. Dichos disefios estén en
el programa FREE- HAND 9, la fipografia en path, con sus respectivos excesos de color,
lineas de corte y medidas en pulgadas. La Agenda consta de 8 hojas tamafio 8.5” x 11" en
papel bond mono tono azul, 12 hojas tamafio 8.5" x 11" en papel bond mono tono verde, 8
hojas tamafioc 8.5" x 11" en papel bond mono tono rojo, 12 hojas tamafo 8.5" x 11" en papel
bond mono tono naranja, todas en posicién vertical. Portada y contra portada de dicha
agenda es tamafio 8.5" x 11" Texcote con barniz UB full color en posicién vertical.

Portada y contra portada Agenda tamafio 8.5" x 11" texcote con barniz UB full color en
posicién vertical.

El calendario, consta de 12 hojas tamafio 11" x 9.5" en papel bond duotono azul. Portada,
tamano 11" x 9.5" en papel Texcote con barniz UB full color, calendario, tamafio 11" x 9.5" en
papel texcote con barniz UB full color.

La guia docentes, consta de 8 hojas tamafio 8.5" x 11" en papel bond mono tono azul.

Los méviles, constan de 3 hojas tamafio 12" x 18" y 3 hojas oficio, en opalina full color.

Las calcomanillas, 1 hoja tamafio 8.5" x 11" en papel adhesivo brillante, full color, en posicién
vertical.

El juego de memoria, consta de 2 hojas tamafio 12" x 18" y 2 hojas tamafio carta, tiro y retiro
en opalina full color.

Agradeciendo de antemano su atencién.

Atentamente

Paulina Ramirez Storek

A



13.3 Presupuesto de diseno y de Impresion

CLIENTE: Futuro Vivo
FECHA: 10 de noviembre 2005
ATENCION A: Hermana Sabina
DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO TOTAL
Disefio 5,500.00
Impresién Agenda 500 50.00 25,000.00
Impresién Calendario 500 25.00 12,500.00
Guia Docentes 4 80.00 320.00
Impresién Méviles 12 43.00 516.00
Impresién Juego memoria £ 118.00 236.00
Impresién Calcomanillas 500 1.14 570.00
Espiraleado Agenda 500 5 2,500.00
_Espiraleado Calendario 500 4 2,000.00
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Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las niias ...........

o e R e
Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

Esilraleodo Guia docentes 4 5 20.00

9%



Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

* Se desarrollé un material educativo, el cual por medio de una agenda con fébulas y un calendario
de actividades, se diera a conocer la importancia de "Los derechos y deberes del nifio y la nifia", a
los nifios y nifias de primaria de la Escuela del Programa Comunitario Futuro Vivo, de manera que
permita al estudiante captar el tema de una forma mds dindmica.

* Se disefiaron unos materiales que sirvieran de complemento al material educativo, los cuales por
medio de unos mdviles, calcomanillas y un juego de memoria que contienen frases en relacién al
tema "Derechos y deberes del nifio y la nifia”, sirvieran de apoyo a la comprensién del mismo, para
los nifios de la escuela del Programa comunitario Futuro Vivo.

Recomendaciones

¢ Serecomienda que en préximos afios, se utilicen los mismos materiales y personajes adaptdndolos a
distintos temas que se deseen dar a conocer en el futuro.

e Antes de utilizar los materiales es recomendable que las maestras los lean detenidamente para
familiarizarse con los mismos y tener bien claro el proceso de implementacién.

........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias......... 93
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Instrumento para definir perfil
psicolégico del Grupo Objetivo.
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Entrevista dirigida para nifios y nifias. El entrevistador deberd realizar las preguntas al nifio o nifia y apuntar sus
respuestas o marcar con una X en las lineas de la hoja. La entreviste tiene como finalidad conocer los gustos
del nifio para realizar un material educativo sobre el tema "Derechos del nifio"

1. Entre los materiales (hojas de trabajo, libros) que te han dado en clase. gCudles te gustan mas, los que
tiene dibujos o fotografiase

Dibujos Fotografias,

2. sQué actividades te gusta realizar mds en el colegio?

Pintar Escribir Recortar Cantar

3. sTe gusta leer?
S No

4. gTe gustarfa que tu libreta de apuntes de tareas tenga dibujos y fébulas?
St No

5. sCudl de los grupos de colores te gusta mds?

6. sTe gustan los cuentos con dibujos?

Si No

7. sQué te gusta hacer mdés?

Leer Pintar Deporte

8. Cual es tu personadje de caricatura favorito?

9. 5Qué es lo que mds te gusta hacer en el recreo?

10. 5Qué refaccionas a la hora del recreo?

Pan Fruta Papalinas

Cracias por tu colaboracién.
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1. Entre los materiales (hojas de trabajo, libros) que te 2. ;Qué actividades te gusta realizar més en el
han dado en clase. ;Cudles te gustan mds, los que tiene colegio?
dibujos o fotografias?

m33% m31%
[@46%
. EPintar

[ Dibujos MEscribir

@ Fotografias /IRecortar
W Cantar

B67% W23%
3. ¢Te gusta leer? 4. ;Te gustaria que tu libreta de apuntes de tareas

tenga dibujos y fabulas?

WO0%
Esi @si
BNo ENo
m100%" m100%
s S R R e e b R R N A R R R
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5. ¢Cudl de los grupos de colores te gusta més?

Bm25%

[ Colores fuerte:
[ Colores claros

E75%

7. ¢Qué actividades te gusta realizar mds en el colegio?

59%

E8%

m33%

BELeer
@Pintar
Deporte

6. ;Te gustan los cuentos con dibujos?

M o%

msi
@No

@ 100%

8. Cual es tu personaje de caricatura favorito?

W17%

o m41%

[EDisney
EPicapiedras

"Tomy Jerr
# Otros

m25%

10. (Qué refaccionas a la hora del recreo?

120%

E30%

E50%

[@Pan
@ Fruta
' Papalinas
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4n de persondijes, primera propuesta.
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Ampliacién construceidn final “Abeja”

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS

a0




Am'pvl‘ldciénx élows'rrh'ccién' final "'“Hormigo”

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS
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Ampliacién construccién final “Lombriz”

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS
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Afnplfddéh v'con'si‘ruéclé‘h finc:l “Moriposo”

FRENTE TRES CUARTOS PERFIL
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Ampliacién construccién final "Tortolita”
FRENTE , PERFIL
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Ampliacién construccion final “Oruga”
FRENTE PERFIL TRES CUARTOS
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Ampliacién construccién final "Pulga”

FRENTE PERFIL TRES CUARTOS
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Instrumentos Validacién Personajes
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INSTRUMENTO DE VALIDACION PARA ILUSTRADOR

Agradeciendo de antemano su colaboracién, le muestro la encuesta para validar los personajes que se utilizaran
en los distintos materiales sobre el tema Derechos y Deberes del los nifios, para alumnos de |la escuela Futuro Vivo

de 6 a 10 afos.

Instrucciones:

Marque con una X de acuerdo a lo que considere es la respuesta apropiada.

1. Representa este personaje a una abeja adulta y coqueta?

N

Sisurespuesta es NO especifique

NO

2. La abeja refleja tristeza en la expresion del rostro y su cuerpo?

N

Si surespuesta es NO especifique

NO

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ....... ...... Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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3. Este personaje representa a una hormiga adulta?

N

NO

Sisu respuesta es NO especifique

4. Cual de las dos hormiga que se le presenta a continuacién le parece una hormiga infantil de 4 aflos?

Hormiga A

A)

Hormiga B

5. Considera que le colore y los brillos de la hormiga reflejan a un personaje infantil?

N

NO

Si su respuesta es NO especifique




6. De acuerdo a la expresiones de la hormiga que se le muestran cual refleja tristeza?

Hormiga A

7. Cudl mariposa que se muestra a continuaciéon considera refleja un persondje alegre y elegante?

Mariposa A

Hormiga B

Mariposa B

8. Cual de las siguientes expresiones reflejan a una oruga aplicada, estudiosa?

Oruga A

--------

Oruga B
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9. Refleja la tortolita que se le muestra a continuacién un personaje a adulto (25-30 anos), amistosa y carinosa?

N

Sisu respuesta es NO especifique

10. Este personaje refleja a una pulga amigable?

N

Si surespuesta es NO especifique




11. De acuerdo a las expresiones, cudl lombriz considera se refleja tristeza?

Lombriz A Lombriz B Lombriz C

A R R
A)(@) B)/®) C) &)

12. Considera los personajes adecuados para nifos de 7 a 10 afos?

N NO

Si surespuesta es NO especifique

13. A través del estilo los personadjes son amigables?

N NO

Si su respuesta es NO especifique

13. Tiene algun comentario o sugerencia?

Muchas Gracias
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ANEXO-14

Prueba de colores de Ia hormiga infantil.




Instrumentos Validacién del Material educativo y de apoyo.

iR s AR s :
........ Aprendiendo los derechos y deb

eres de los nifios y las nifias

R s B DS S e
............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........



de:
Alegria Confianza Inseguridad
Observaciones
s S S ] s e ]

INSTRUMENTO DE VALIDACION PARA DISENADORES GRAFICOS

Agradeciendo su colaboracién, le muestro el instrumento para validar el disefio del material educativo y el material de
apoyo, los cuales tienen por objetivo dar a conocer la importancia de “Los derechos y deberes del nifio y nina", a los

nifos y nifas de 7 a 10 afios, de la escuela del Programa comunitario " Futuro Vivo".

El concepto del tema es “Creciendo Unidos"

Instrucciones:

Marque con una X dentro de los cuadros lo que considere es la respuesta apropiada.

1. La agenda cumple con la funcién de:

Educar Informar Colaborar
Observaciones
2. El calendario cumple con la funcién de:
Educar Informar Colaborar
Observaciones

3. Los formatos utilizados en las distintas piezas brindan:

Comodidad

Observaciones

Seguridad

Confusidén

4, Considera que la paleta de color utilizada en todas las piezas refleja sentimientos




5. La tipografia refleja:

En Titulos
Equilibrio

En Textos
Equilibrio

Observaciones

Armonia

Armonia

Estabilidad

Estabilidad

6. El tamafo de la tipografia en los mdviles considera que:

Permite la lectura a distancia Es facil de leer

Observaciones

No se entiende

7. Los ejes utilizados en los materiales reflejan:

Incertidumbre

Observaciones

Seguridad

Balance

8. Con qué asocia los elementos gréficos de apoyo (cuadros):

Unidad

Observaciones

Armonia

Crecimiento

9. Los materiales que se presentan son:

Funcionales

Observaciones

Claros

Inadecuados

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias

............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifas.........



Alegria Confianza Tristeza
Observaciones
A R e R R R T R S S

10. El fondo que tiene el juego de memoria y los méviles es:

Saturado

Observaciones

Simple

requiere mds ambientacion

11. Considera los personadjes adecuados para nifos de:

7 a 10 anos

Observaciones

10a 14 anos 2 a 4 afos

12. Los personajes son:

Amigables
Observaciones

Honestos Agresivos

13. Los personaje reflejan:
Compafierismo

Observaciones

Confianza Desorden

14. A través de los colores los personajes muestran:

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifas



15. A través del estilo, los personajes son:

Amigables Accesibles Agresivos

Observaciones

16. Otras observaciones, sugerencias o comentarios en general?

Muchas gracias por su colaboracion

e ST S R o B e B ‘ R R S R ST AT R
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INSTRUMENTO DE VALIDACION PARA EXPERTOS EN EL TEMA

Agradeciendo de antemano su colaboracién, le muestro la encuesta para validar el disefio del material educativo y el
material de apoyo, los cuales tienen por objetivo dar a conocer la importancia de "Los derechos y deberes del nino y
nina", a los nifios y ninas de 7 a 10 afos, de la escuela del Programa comunitario "Futuro Vivo".

Instrucciones:

Marque con una X dentro de los cuadros lo que considere es la respuesta apropiada.

Tratamiento del contenido

1. Considera que el material es para los nifos :

Interesante Aburrido Desagradable
Observaciones
2. Las palabras y frases dirigida a los nifios son:
Adecuadas Comprensibles Impactantes
Observaciones
3. Considera que los temas estdn expuestos de manera que:
Facilitan la comprensién Confunden Educan

Observaciones

4. Las actividades que se presentan en el calendario dirigida a los nifios son:

Comprensibles

Observaciones

Faciles

Confusas




5. Visualmente el material le es:

Atractivo

Observaciones

Desagradable

Preciso

6. La tipografia representa inmaterial:

Formal

Observaciones

Informal

Amigable

7. El estilo y tamafo de la tipografia utilizada permite una lectura:

Fécil

Observaciones

Compleja

Precisa

8.Considera que los personajes son para los nifos:

Amigables

Observaciones

Honestos

Agresivos

9. Los colores utilizados los asocia con:

Alegria

Observaciones

Tristeza

Tranquilidad




10. La guia para maestros y maestras le parece:

Completa

Observaciones

Incompleta

Adecuada

11. La guia para maestros tiene un orden:

Légico

Confuso

Se entiende faciimente

12. 4Otras observaciones, sugerencias o comentarios en general?

Muchas gracias por su colaboraciéon



INSTRUMENTO DE VALIDACION PARA EL GRUPO OBIETIVO

Entrevista dirigida para nifos y nifias. El entrevistador deberd realizar las preguntas al nifio o nifa y apuntar sus respuestas
o marcar con una X en las lineas de la hoja. La entrevista tiene como finalidad determinar la funcionalidad y cémo
perciben los nifos el material educativo y el material de apoyo sobre el tema “Derechos y deberes de los nifios y las

nifas".

1. Los colores que ves en los materiales te parecen:

Alegres Tristes Aburridos
Observaciones
2. Te parecen los personajes (insectitos):
Amigables Aburridos Feos
Observaciones

3. Lalectura de las fabulas se te hace:

Facil Diffeil

Observaciones

No la entiendes

4. Lasinstrucciones de las actividades son para ti:

Facil Dificil

Observaciones

No la entiendes

T A R e SR R e
............. Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias.........
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5. Aljugar el juego de memoria, logras encontrar las parejas de manera:

Facil

Observaciones

Diffcil

No las encuentras

(En los moviles)

6. La frase que se te muestra es para ti:

Facil de leer

Observaciones

Dificil de leer

No la entiendes

7. Elespacio para escribir en la agenda fue para ti:

Féeil

Observaciones

Dificil

Feo

8. Altrabajar en el calendario de actividades fue para ti:

Facil

Observaciones

Diffeil

Aburrido

Muchas gracias por tu colaboracion.



.

Gféficds y porCehfdJéé de Fésulf'os de la vélkidcc‘in

TR TR S R R e R T AT TS N
........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las ninas.........



M/ 10% 0%
S 10%
ElFacil
EAmigables @ Dificil
EAburridos # No la entiende
" Feos
E90%
@o0%
i R e SRR e ] i e T R R R R R R

--------

6. El tamaiio de la tipografia en los méviles considera que:

0%

@40%

B 60%
[Es facil de leer

" No se entiende

2. Te parecen los personajes (insectitos):

Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias

[Permite la lectura a distar

ooooooooooooo

10. El fondo que tiene el juego de memoria y los méviles es:

E0%

" 40%

W 60%

[ Saturado
ESimple

1 Requiere mas ambientaci

3. La lectura de las fabulas se te hace:):

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias



........

PORCENTAJES DE LA VALIDACION PARA DISENADORES GRAFICOS

1. La agenda cumple con la funcién de: Educar 100% Informar 0% Colaborar 0%
2. El calendario cumple con la funcién de: Educar 100% Informar 0% Colaborar 0%
3. Los formatos utilizados en las distintas piezas brindan: Comodidad 90% Seguridad 10% Confusién 0%
4, Considera que la paleta de color utilizada en todas las piezas refleja Alegria 100% Confianza 0% inseguridad 0%

sentimientos de:

5. La tipografia refleja: En Titulos

Equilibrio 0%

Armonia 0%

Estabilidad 40%

En Textos

Equilibrio 0%

Armonia 0%

Estabilidad 40%

4. El tamaiio de la tipografia en los méviles considera que:

Permite la lectura a

Es facil de leer 60%

No se entiende 0%

distancia 40%
7. Los ejes utilizados en los materiales reflejan: Incertidumbre 0% Seguridad 0% Balance 100%
8. Con qué asocia los elementos grdficos de apoyo (cuadros): Unidad 60% Armonfa 20% Crecimiento 20%
9. Los materiales que se presentan son: Funcionales 100% Claros 0% Inadecuados 0%
10. El fondo que tiene el juego de memoria y los méviles es: Saturado 0% Simple 60% gfnqg;;er:feorggi 40%
11. Considera los personajes adecuados para nifios de: 7 a 10 afios 100% 10a 14 afos 0% 2 a4 anos 0%
12. Los personajes son: Amigables 90% Honestos 10% Agresivos 0%
13. Los personaje reflejan: Compaferismo 40% | Confianza 0% Desorden 0%
14. A través de los colores los personajes muestran: Alegria 100% Confianza 0% Tristeza 0%
15. A través del estilo, los personajes son: Amigables 100% Accesibles 0% Agresivos 0%

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias .............
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........

PORCENTAJES DE LA VALIDACION PARA EXPERTOS EN EL TEMA

Tratamiento del contenido

1. Considera que el material es para los nifios : Interesante 100% Aburrido 0% Desagradable 0%
2. Las palabras y frases dirigida a los nifios son: Adecuadas 50% gé;m prensiples Impactantes 0%
Facilitan la

3. Considera que los temas estdn expuestos de manera que:

comprensién 0%

Confunden 0%

Educan 100%

4. Las actividades que se presentan en el calendario dirigida a los

AiBY son: Comprensibles 100% | Faciles 0% Confusas 0%

5. Visualmente el material le es: Atractivo 100% Desagradable 0% | Preciso 0%

4. La tipografia representa inmaterial: Formal 0% Informal 0% Amigable 100%
7. El estilo y tamaiio de la tipografia utilizada permite una lectura: Facil 100% Compleja 0% Precisa 0%
8.Considera que los personajes son para los nifios: Amigables 100% Honestos 0% Agresivos 0%

9. Los colores utilizados los asocia con: Alegria 100% Tristeza 0% Tranquilidad 0%
10. La guia para maestros y maestras le parece: Completa 90% Incompleta 0% Adecuada 10%
11. La guia para maestros tiene un orden: Légico 90% Confuso 0% Se entiende

facilmente 10%

R
Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las niiias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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PORCENTAJES DE LA VALIDACION PARA EL GRUPO OBJETIV

1. Los colores que ves en los materiales te parecen: Alegres 100% Tristes 0% Aburridos 0%

2. Te parecen los personajes (insectitos): Amigables 90% Aburridos 0% Feos 10%

3. Lalectura de las fabulas se te hace: Facil 90% Diffcil 10% No la entiendes 0%
4. Las instrucciones de las actividades son para ti: Facil 100% Dificil 0% No la entiendes 0%
rsr.' u:u::gar el juego de memoriq, logras encontrar las parejas de Facil 100% Dificil 0% o Tos AR s nids 0%

6. Lafrase que se te muestra es para ti:

Facil de leer 100% | Dificil de leer 0% | No la entiendes 0%

7. El espacio para escribir en la agenda fue para ti:

Facil 100% Diffcil 0% Feo 0%

8. Altrabdjar en el calendario de actividades fue para ti:

Facil 100% Diffcil 0% Aburrido 0%

Aprendiendo los derechos y deberes de los niiios y las nifias

Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........
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Cotizaciones

........ Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias ............. Aprendiendo los derechos y deberes de los nifios y las nifias.........



COAM e concermo e PR E SION COTIZACION
0505006¢ FECHA:  5/5/2006 E No.01356
: o PARA: Paulina Ramirez
CLENTE: Paulina Ramirez ATENCION A: EMPRESA: MR %
TELEFONO (S): FAX; DIRECCION: CIUDAD s
4 TEL: FAX:
DESCRIPCION ' CANTIDAD | VALOR LINTARK) TOTAL FECHA: i
Gula ASUNTO: | . lendario y ¢ o
(8 8.5 x 11" full color bond cortadas con espiral) 1 Q. 105.00 Q.105:00 OANTEBAR - DESCRIP(ION R R R
Memorla 500 | Empresion, de calcomanilla, tamafio carta, full color, en adhesivo i Q. 750.00
2§ A vy 2 B.57 x 11tull color tiro
ur' mlmx::’ﬁ;i a‘;(‘,:.f’ re g et 4 1 Q. 144,00 Q. 144,00 { 500 Ampresion de calendurio, tamafio 11 % 9.5, con 12 hojas interiores
TR0 P o aun ¢olor portada en papel bond y portada en texcote
s full color con barmiz UV i Q. 15,000.00
Mavil ) _ ©. 150,00 i
(impresion 8.5"x33" full color apalina conado y 3 Q. 50.00 LR I 500 Hmpresion, de agenda, tamadio media carta a un color hojas interiores |
armado) | ¢n bond firoy retiro, portada y eontraportada en texcote c- 18 con |
barniz UV. Q. 25,400.00
No esta meluido en el precio los espirales v colocacion del mismo
} |
| i
Trempo de entrega: 1-2 dfas habiles ! ! 4 |
Los Precios Ya incluyen VA : x 'NOTA Fata cotizucidn esta bisada en I informacion D;ondlcio;\idll. T DA a 0. 41,1500
Forma de pago 50% anticipo 50 % contraentrega | vor el elignie. cualauicr cambio estird siielo 4 otros precios. Una vz i
£ cliente entrega arte digial. @51 ONO Gabriela Judrez cealizada aledi canibio. se distd por aprobade £1 provewto.
i Es14 cotizacion tiene valider de 15 dias unicamente H
|60% de unticion v 40% al werminue i
‘ L Q41,5000
T SRS N R L A TRty 7 NNy ) [t L S AL R
NOMBRE FIRMAY SELLO DEACEPTACION
‘ Codzacién vdlida pot ¢ O dffas nniiel mm " Brenda Swlazar .. . ophr s ans
Articulos e N G, Pt TR B por SR i B 40 o S0 RRPRANED, Firma Autorizada Ejecutivo de Cuenta Vo.Bo. Gerencia
. g G T 1 YL, ot i, e OCRE TR00 s § e U wisbide um v.lhmp')s‘
0 e T L trreran artagraions, touns sk eislir aans M g 3 cheota.
T dus DDGD 7 1A EAliF Deewmiesres | v Arrstelrnn | 9 Tl AETAGOA L IR TFAONK Fevw: AR FIAD B ovrsait b cntiiorerimmimiens ervers '




P, P ‘
FzE ﬁt,t'u‘\\{n’:

Empresa: » Fecha 4 de May de 2006

Atencion: Paulina Ramirez
Tel./ Emall: pauxrs@yahoo.com- VeREapn o, 01325

l Cant. l Descripcién IPmclo] Total I

500 Agendas tamafio media carta, 40 hojas en bond a una tinta,
22 hojas en bond a full color, 1 portada y contraportada full color

en texcote 12 con bariz UV engrapadas y engomadas 50.00 Q25,000.00
500 Calendarios tamafio 11x9 1/2, 12 hojas en papel bond a un color
portada y contraportada en texcote 12 full color con bamiz UV 25.00 Q12,500.00
500 Calcomanias tamafio carta, full color en papel adhesivo 1.14 Q870.00
12 Méviles tamafip c:art:ac.j full color en opalina impreso en lacer 43.00 Q516.00
armado

4 Gufa docentes tamafio media carta, 8 hojas bond, impreso

en lacer 80.00 Q320.00
2 Juego Memoria tamaiio oficio, full color en opalina impreso 118.00 Q236,00
en lacer

Este precio no incluye el espiral de la agenda, calendario y guia
valor de espiral para agendas es de Q5.00
valor de espiral para calenadrio y guia es de Q4.00

Total | Q39,142.00

Anticipo Q23,485.20

NOTA: Siesta cotizacion fuese autorizada, favor enviarla de vuelta via fax al 2385 7268 y 69
CONDICIONES DE PAGO: 60% de anticipo y 40% contra entrega

Firma Autorizacion
Cliente
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