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RESUMEN

presente proyecto fue
lesarrollado para la empresa
Industria de Papel, S.A., esta es un
empresa dedicada a la actividad
comercial así como a la producción,
Lransformación y comercialización
de todo tipo de papel, cartones y
sus derivados, también son
fabricantes de sobres, fólderes,
cuadernos, libretas, etc. A la vez
cuenta con una litografía y es por
ello que cuentan con diversas
Máquinas que pueden ser peligrosas

ausar algunos accidentes.

que INDUPASA, no cuenta con
ningún material que les ayude a
informar y que prevenga a los
trabajadores a cerca de los peligros
que pueden correr en el trabajo, es
por ello que se plantearon 2.
objetivos, con los cuales se propone
desarrollar una material educativo
que será el medio que transmita a
os trabajadores de el área de
producción, la información a cerca
de la seguridad industrial, es por
ello que se decidió implementar un

anual educativo, todo esto para
udar a prevenir y reducir
cidentes o desastres.

El manual esta destinado a
desp	 H atcncvcr' de os efes de

d d, d  como d	 ura bdjddoR's de
producción, esto se logró por medio
de ilustraciones caricaturescas y por
la utilización de colores
contrastantes que ayudan a captar
la atención fácilmente.

El otro objetivo que se planteó, fue
elaborar un material informativo de
apoyo que ayude a dar a conocer
los medios de prevención y así
facilitar la reducción de los
accidentes, dirigido a los emplead
dl dnartamnto d producción

tomado en cuenta para la
realización de las piezas fue c
concepto ya que este es el corr
de todo diseño; luego de re
diversas técnicas se generó
concepto: "Contrastando lo
accidentes, programando
seguridad"; se escogió ya qm
adapta y apoya al tema y tran
un mensaje positivo, expresando
que la palabra contrastar significa
llamar la atención y el manejo de
los opuestos, con lo cual cumple
directamente con el objetivo de
captar la atención, por otro lado
hablar de contrastar los
accidentes, se refiere a e
y a la hora de hablar di..
proqramar la seguridad seeer

p1 (-) YC(- Ld 1 que id 5(29 u¡ dad
algo que se debe de planificar
tomar en cuenta, ya que se
deben de preparar, idear y
ordenar algunas acciones
necesarias para evitar los
accidenter en el trabajo

uau rúu
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1. INTRODUCCION
presente proyecto desarrolla u 

)ropuesta de material informativo
)ara la empresa Industria de Pap(L
S.A., esta es una empresa dedica(
a la actividad comercial de
producción y comercialización
todo tipo de papel, tienen una
litografía y también son faNri
de sobres, fólders, libretas
taquigrafía, cuadernos, enti
muchos otros productos, e
instalaciones cuentan con un
de máquinas entre ellas guillo
en las cuales se debe de tener
mucho cuidado ya que puedei
provocar accidentes, ya que la
empresa carece de un medio q
transmita a los trabajadores del
área de producción, información
acerca de la seguridad industrial,
todo esto para ayudara prevenir
reducir desastres o accidentes, pLFY:
lamentablemente han surgido
algunos accidentes y ya no iirn

:pertar Iaatencion deosjc
área, así como de los
bajadores, esto por medio de

,istraciones caricaturescas, as
mo colores contrastantes que

eudan a captar la atención.

EEE	 il
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. IDENTIFICACIÓN
DE LA NECESIDAD DE
DISEÑO.

L< empresa INDUS1RIA DE PAPI

S.A., no ha logrado dar a conoce
as medidas preventivas y proces
de seguridad a sus empleados, lo

dificulta planear un progran
educdán de accidentes en s
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DISEÑO,
eñar un nidLe¡ li dUdtIV

bre la seguridad industrial c

1 de facilitar que se capte la
cnción de los trabajadores d

kpartamento de prodi -in
INDUPASA, sobre di(
información.

horar un material ¡ni
poyo que ayude  dar

medios de prevención y
litar la reducción de los

Hdentes, dirigido a los er
departrnnto de prnd
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ÁREA DE ESTUDIO

; DE
EL TRABAJO

Pacheco (2oo4), expresa que el
ombre desde la edad de piedra
uando creó las primeras

herramientas, ha tratado de
protegerse de las adversidades y
peligros, también protegerse de las
agresiones de animales o de sus
con gén eros.

En la edad de Bronce, se expuso a
iesgos diferentes, adquiriendo

conciencia de los peligros derivados
de las prácticas artesanales y

Hcolas.

n el desarrollo de la civilización,
en la lucha de territorios,
empezaron las guerras que le
provocaban lesiones por combates
con lo cual tuvieron que construir
medios para defenderse.

Pacheco (2004), menciona que
probablemente el primer
antecedente legal de protección y
seguridad fue el Código de

di 1 1  11 Li	 1 j) i	 U L 1 (iL(i U	 d	 u

A.C., consistiendo en una
indemnización por pérdidas e
incluso la existencia de tribunales
para demandar.

Desde el siglo II d. C., hasta el XVIII
eran pocos los patronos que se
preocupaban de proteger a sus
trabajadores.

Hasta finales del siglo XVIII se
efectuaron en Inglaterra los
primeros intentos formales para
proteger la salud de los empleados

SEGURIDAD
EN EL TRABAJO

Vásquez (1992) define que la
seguridad en el trabajo tiene dos
significados, el primero se refiere a
la protección de los trabajadores y
materiales que utilizan, segundo es
la integración de un conjunto de
técnicas para conseguir- laprotección.

Ríos y Moreno (s/f), destacan que
la seguridad laboral es la disciplina
que pretende la mejora de las
condiciones de trabajo, a través de
la aplicación de técnicas
denominadas preventivas dirigidas
a los distintos factores de riesgo.

,cyuti IUCHLL: UIISUkddd IVidiftd
para comisiones de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (2005),
expresa que la seguridad en el
trabajo es el conjunto de acciones
que permiten localizar, evaluar y
establecer medidas para prevenir
los accidentes en el trabajo.

La seguridad en el trabajo es
responsabilidad compartida	 i: e
de las autoridades como de
empleadores y trabajadores.

Por otro lado Muñoz, Rodríguez y
Martínez (2002), indican que la
seguridad industrial abarca la
problemática hasta los distintos
efectos humanos y sociales
La seguridad en el trabajo adopta
precauciones contra múltiples tipos
de amenazas, desde catástrofes,
pasando por accidentes o
enfermedad.

1 RABAJ

Ríos y More uc/	 'Ii

existen distintas variables,
condiciones de trabajo y
características que influyen sobe
salud del trabajador y que puede:
generar riesgos laborales, enLe
ellas se incluyen:	 J

C
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iay que tornar en cuenta las
aracterísticas generales de los
spacios, pasillos, suelos, escaleras,
'tc., instalaciones eléctricas, de
ases, de vapor, etc., equipos de
rabajo como máquinas,
ierramientas, aparatos a presión,
le elevación, de manutención, etc.,
ambién al almacenamiento y

manipulación de cargas u otros
)bjetos, de materiales y de
)roductos, a la existencia o
itilización de materiales o

eroductos inflamables, químicos o
)eligrosos en general.

as condiciones ambientales son los
agentes físicos como ruido,
vibraciones, radiaciones, ionizantes,
y agentes químicos y ventilación
:industrial.
iluminación.

De acuerdo con la fuente
(onsultada Manual para comisiones
le Seguridad e Higiene en el
'ira bajo (2005), las condiciones
nseguras se refieren al grado de

gu '_¡ Ll :	 u¡¡ C11 05	 j Li I I)0 / LI

siaquinaria y los puntos de
peración dentro de las empresas.

Los actos inseguros son las
situaciones riesgosas por las que
pasa el trabajador a la hora de
producirse un accidente.

Según la fuente consultada Manual
para comisiones de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (2005), las
condiciones inseguras más
frecuentes son:

+ Estructuras deterioradas o mal
onstru idas.

Falta de medidas de prevención y
)rotección.
+ Instalaciones inapropiadamente
diseñadas para la maquinaria.
+ Protección inadecuada de la
maquinaria o del equipo.
+ Herramientas defectuosas o
inadecuadas.
+ Equipo de protección personal
inadecuado o faltante
+ Falta de orden y limpieza
+Avisos o señales de seguridad e
higiene insuficientes, faltantes o
nade nados

Según la fuente consultada Manual
para comisiones de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (2005), los

actos inseguros más frecuentes

+ Llevar a cabo operaciones sin
previo adiestramiento.
• Operar equipos sin autori7a(
• Ejecutar el tral
indicada.
+ Bloquear oqu
seguridad.
+ Limpiar, engrasar o repar-
maquinaria
movimient(
+ Realizar
mantenimiento en lineas
viva, sin bloqueo.
+ Viajar sin autorizacic
vehículos o mecanismc
• Transitar por áreas p
• Sobrecargar plataformas, carros,
montacargas, etc.
• Usar herramientas inadecuadas,
• Trabajar sin protección en lugares
peligrosos.
+ No usar el equipo de proteccl'1
indicado.
+ Ha(r,e e '
trabajo.

C
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CTORES DE RIESGO

orno lo indican Ríos y Moreno
/f), el riesgo laboral es la

eosibilidad de que un trabajador
'fra un determinado daño o
cidente derivado del trabajo.

or otra parte Smith (2005), indica
ue el riesgo es una situación que
usa enfermedades o lesiones y

eligro y la posibilidad de pérdida,
Liño físico, lesión y enfermedad en

jar de trabajo.

hién son las causas inmediatas
do los incidentes y accidentes, en

igunos casos los riesgos son por
zones evidentes, sin embargo en

iras ocasiones se requiere de la
pr í nH d oxpertos

Lrnith (2005), concreta que existen
diferentes tipos de riesgos como lo
son caídas, fallas eléctricas,
mrollamiento en cables, mal
ianejo de herramientas,
uminación inadecuada, fallas
iecánicas, movimientos relativos o
mr fricción, utilización de equipo

Smith (2005) determina que para
detectar los riesgos existentes es
necesario ejecutar las siguientes
reglas:

+ Realizar inspecciones periódicas
en la empresa, para evaluar la
situación en que se encuentran.
+ Analizar las funciones en cada
puesto de trabajo y determinar si
existen riesgos en la práctica de sus
funciones.
+ Determinar las áreas que cuentan
con mayor concentración de
actividades riesgosas.

Según Ríos y Moreno (s/f), se trata
H0 establecer unos criterios de
j inerabilidad y en base a ellos fijar
valores que sean representativos de
las magnitudes peligrosas de los
fenómenos mecánicos, térmicos y
químicos. Estos valores se utilizan
para definir los límites de las zonas
de riesgo al estimarse la
vulnerabilidad con modelos de
cálculo apropiados que cuantifican
los valores que pueden alcanzar
espacial y temporalmente las
magnitudes representativas de Po
1 nómenos p ci ¡o rosco

ACCIDENTES LABORALES

Pacheco (2004), expresa que el
accidente de trabajo, es toda leió
corporal que el operario sufre
ocasiór o
trabajo

Es el daiio 1UU JO IHOiS
en su salud física o men o
un suceso determinado.

Smith (2005), define a lo
accidentes como una coioe
de riesgo físico y error human
estos pueden ser ocasionados
contacto con ohietos sistan
otras person

De acuerdo
(1971), un accidente de trabaj
cualquier acontecimiento que
entorpece la marcha diaria de
trabajo. Este puede compren(_1

 elementos: hombres,
equipo, materiales, maquinarir y
tiempo.

Según Wallach y Welch (içç'u,
vez un accidente obedece a une
sola ea use, por ello se deben

;:udd flhuy..
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çcidentes en los que se hayan
mducido lesiones.
'los y Moreno (s/f), definen que
>dos los accidentes forman parte
e una cadena causal en la que
itervienen diversos factores
y ita b les:

son las causas
flj5 o relacionadas con el factor

cnico, fallos de materiales
r'ta!acione, normativa o diseño

son los
omportamientos imprudentes de
abajadores o mandos que

ntroducen un riesgo.

son la falta
de Conocimientos, los problemas de
¡notivación, la incapacidad física o
nental y la fatiga.

.,	 .	 máquinas,
/ equipos, materiales

son los
mbiciiws de os lugares de trabajo,

espacio, accesos y superficies

tipo de organización y tarea,
comunicación y formación
defectos de gestión

debido a la naturaleza de la pérdida
causan lesiones personales, daños
materiales, interferencias en el
proceso, según el grado de la lesión,
como las fracturas, por la ubicación
de la lesión o parte del cuerpo
lesionada y por último el coste
económico como los tiempos
perdidos y valoración de los daños
materiales.

PELIGROS ASOCIADOS A LAS
MÁQUINAS

Hackett y Robbins (1989), definen
que las lesiones ocasionadas por las
máquinas se deben en general, a la
falta de comprensión de los riesgos,
el mayor riesgo causado por las
máquinas es el movimiento, que al
hacer contacto con el hombre
constituyen una razón básica de los
accidentes.

De acuerdo con Ríos y Moreno
(s/f), los peligros más frecuentes
relacionados con las propiedades
mecánicas de las máquinas:

e. La máquina
tendrá la suficiente estabilidad para
que pueda utilizarse sin peligro de
que vuelque o se desplace de forma
inesperada.

Todas las partes de la máquina,
incluidas las uniones entre ellas,
tendrán que resistir los esfuerzos a
los que se verá sometida durante su
uso previsto.

(piezas mecanizadas,
herramientas, virutas, etc.).-
Deberán disponer de protecciones
que eviten la caída y proyección de
objetos.

aristas o ángulos que pueda
presentar la máquina y producir
lesiones a los trabajadores.

Si la máquine
se alimenta con energía eléctrft'
estará equipada para prevenir
los peligros de origen eléctric

Las partes de la máquil.
sobre las que esté previsto que 	 ¡
puedan desplazarse o estaciolelis
rersonas deberán diseñarse y
drbricarse para evitar que las

2'	 : e	 floLibLed



De acuerdo con Ríos y Moreno
(s/f), las medidas de protección son
los procedimientos, actuaciones y
medios previstos con el fin
o atenuar las consecuencia
inmediatas que pueden o
los accidentes graves

Concretando un poco
quiere decir que con un sisten
protección se trata de evitar
materialización de un pelinro
reduciendo la probabilid
accidente lo que requiel
determinar los medios e
humanos precisos para garantiz
prevención de riesgos y el contr
de emerge

El control
la buena practica y en la evaivaciói
predicativa de riesgos. La buena
práctica consiste, esencialmente, en
la utilización, en el diseño o
proyecto, construcción y operación
de normas y códigos
internacionalmente aceptado
por otra parte que las medida
adoptadas sean fiables en el sr
de no tallar cuando realmente se
necesitan. Generalmente, cuanto 	 /	 1
antes se apliquen estas medidas e
(loste SCLd menco SL nr LOiCO fl	 /

c

1 )UIId 5 1USL)dIUH, ti UIJftci) U

igan sobre esas partes o fuera de
s mismas.

')flÇ AÇfl( ! 4r) ('Ç A AÇ
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'incipales riesgos asociados a la
1 ilización de las herramientas

uales son

Ipes y cortes en manos durante
ti-abajo normal con las mismas.
Lesiones oculares por partículas

Lovenientes de los objetos que se
a bajan o de la propia
erramienta

Golpes por despido de la propia
erramienta o del material
abajado.

Esguinces por sobreesfuerzos o
estos violentos.

NTROL DE RIESGOS

'íos y Moreno (s/f), menciona que
H control de riesgos define que las
iedidas de protección son los

¡P rocedimientos, actuaciones y
icdios previstos con el fin de evitar
atenuar las consecuencias

imediatas o diferidas para las
ecrson	 flÇtICUfl( O

HdtOiidCS y HiL]iU d1IIDICIILC
pueden ocasionar los accidentes
graves.

Concretando un poco más, esto
liere decir que con un sistema de

rotección se trata de evitar la
!aterialización de un peligro

reduciendo la probabilidad del
accidente lo que requiere
determinar los medios materiales y
humanos precisos para garantizar la
prevención de riesgos y el control
de emergencias.

El control de los riesgos se basa en
la buena práctica y en la evaluación
predicativa de riesgos. La buena
práctica consiste, esencialmente, en
la utilización, en el diseño o
proyecto, construcción y operación
de normas y códigos
internacionalmente aceptados y
por otra parte que las medidas
adoptadas sean fiables en el sentido
de no fallar cuando realmente se
necesitan. Generalmente, cuanto
antes se apliquen estas medidas el
coste será menor, su aplicación más
fácil y probablemente su eficacia
será mayor.

113
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rá mayor.

itre otras, se pueden mencionar

u mbio de procesos o condiciones
He almacenamiento para generar y
uuintener menor cantidad de

stancias peligrosas

stitución de productos peligrosos

eírninación de materiales
Higrosos utilizando sustancias
enos peligrosas

unstalación de sistemas de
uctección para conocer la existencia
(-I riesgo prontamente y poder

ejercitar las acciones de control y
\/ i tar su propagación

¡stalación de sistemas de
otección para mitigar las
)nsecuencias, como son muros de

(iloque cubetos y sistemas de
)ntención de fugas extinción

e utomática
!\'\ejora de la operabilidad y
eguridad de funcionamiento de la

instalación: presiones y
'mperatu ras de diseño

:ertizaciones diseño de tanques y
uros equipos mantenimiento

Para Ríos y Moreno (s/f), los
principios de prevención deben ser
asumidos por toda la empresa, por
todos los que en el orden jerárquico
la integran, desde la Dirección
hasta cualquier trabajador, pasando
por toda la cadena (organigrama)
de diferentes mandos intermedios.

• Evitar los riesgos
• Evaluar los inevitables
• Combinarlos en la evolución de la
técnica
• Adaptar el trabajo a la persona
• Tener en cuenta la evolución de
la técnica
• Sustituir lo peligroso
• Planificar e integrar la prevención
• Aplicar protección colectiva
mejor que la individual
+ Dar debidas instrucciones a los
trabajadores

Ríos y Moreno (s/f), definen que
para Eliminar o reducir los riesgos
en la medida de lo posible y no sólo
los de seguridad como cortes,
atropamientos, sino también físicos
como el ruido y las vibraciones, sino
también los ergonómicos, como la
fatiga, la tensión psíquica y el
estrés,

Adoptar

Ríos y Moreno (s/f), propone que os

necesario visualizar los riesgos qu
no puedan eliminarse. Y entrega¡
máquina con todos los equipos o
accesorios para que pueda ser us
sin riesgos. También se tendrán e:
cuenta las molestias que pueda
sufrir el operador por
equipos de protección

PREVENCIÓN DE
LABORALES

Para Ríos y Moreno (s/f), se te
del conjunto de actividades o
medidas adoptadas en todas le
fases de alguna actividad en la
empresa, dirigidas a evitar o
minimizar los riesgos, en este ceso,
laborales o derivados del trabajo.

La Organización Mundial de la
Salud OMS distingue tres nveLn

Dirigida a evitar los riesgu
aparición de los daños
(materialización de los riesgos,
mediante el control eficaz de lo>
riesgos que no pueden evita rs
Esta prevención, obviamen:
la más eficaz. A Su vez pueár

in
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que se describen a continuación por

\L)UlLi1I1CH	 OIIldCIKd/./\ld
hora de la concepción y diseño de
instalaciones, equipos,
herramientas, centros y puestos de
trabajo, procesos, métodos,
organización del trabajo, etc. hay
que tener en cuenta los principios
de prevención, y en primer término,
ratar de evitar los riesgos.

riesgos como resultado de defectos
en la fabricación, construcción,
implantación e instalación, referido
tanto a equipos, procesos, etc.,
como procedimientos, capacitación,
etc., y, en los casos de riesgos
inevitables, combatirlos en el
origen o foco, mediante técnicas o
medidas adecuadas, por ejemplo,
mediante el aislamiento o
e nc a u st ram i en to

e d de LV i
[O>i on al riesgo por

r iterposición de barreras entre el
¡gen y las personas, actuando
bre el medio mismo absorbiendoI__ -

L._....	

II U!CIH(JU I agente U 3RUdLIUÍI

e H1LlUu, detLldIldO soni e la
misma organización del trabajo, por
ejemplo, mediante el alejamiento o
sistemas de alarma.

Mediante la utilización
de medios de protección individual,
la educación, la información, la
formación, la vigilancia de la salud,
la vacunación, la disminución del
tiempo de exposición, etc.

Cuando ha comenzado el proceso
de alteración de la salud, aunque no
se manifieste de una manera clara;
en general puede tratarse de una
fase inicial, subclínica, muchas
veces reversible. Las actuaciones
preventivas en estos casos son
principalmente la adecuada
vigilancia de la salud para un
diagnóstico precoz y un
tratamiento eficaz.

Hay que aplicarla cuando, existe
una alteración patológica de la
salud o durante la convalecencia de
la enfermedad o posteriormente e
la misma. Se trata de prevenir e
reincidencia o las recaídas, o las
posibles "complicaciones" o
secuelas, mediante el adecuado

tiataiiiiciito y ChablilLaLioli, Lu1u

principales medidas.

QBLJGA(IONF l•
TRABAJADOR

Ríos y Moreno (s/f), plantean que
una de las principales obligacione
de los trabajadores es velar por SL
seguridad y su salud y la de las
personas que puedan
Por actos u omisiones
De acuerdo con su for
instrucciones del emp

En particular:
Utilizar correcta men te 1 QU P(Y y
MATERIALES
Utilizar correctamente los Equipos
de Protección Individual
No alterar el funcionamiento de
DISPOSITIVOS de SEGURIDAD
Comunicar inmediatamente todo
PELIGRO GRAVE E INMINENTE y
defectos de los SISTEMAS DE
Protección
COLABORAR para la mejora de la
seguridad y la salud en el trhei
CONTRIBUIR a cumplir
exigencias de e iit 	 U.
cnmneterite

5	 L-¼ euiRJad ndust
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CONTENIDO
TEÓRICO DE DISEÑO

INFORMACIÓN
GENERAL. DEL CUENTE

PRESA:

:iDUSTRIA DE PAPEL, S.A.
urgió de la idea de un grupo

pequeño de personas con
fines y metas en común,
conocedoras del campo de la
industria.

Inició sus operaciones en el
es de septiembre del año

:o1, como una empresa
eoductora y
comercializadora de papel,
con una filosofía enfocada al
Hente, en sus servicios y
ención.

empresa en un corto plazo
H gró importar materias

mas y maquinaria
'cesarias para su
ansformación; esto le
ermitió un crecimiento
elerado dentro del
ercado por su costo

o rn p e t it ¡ y o

AudiiHeiie dS

instalaciones de la empresa
están ubicadas en la 17 Av.
49-60 Zona -i; cuanta con
un personal, el cual se
encuentra distribuido entre
a alta gerencia, mandos
medios y operarios que
constituyen un total
aproximado de 75 personas,
sus instalaciones son de
4,000 metros cuadrados, en
las cuales se encuentran
divididas las oficinas
administrativas, operativas,
la maquinaria y la materia
prima.

DEFINICIÓN DE LA
EMPRESA:

INDU PASA, Es una empresa
que trabaja con calidad total,
reingeniería de procesos y
cambios de actitud y
mentalización en direcciones
en las cuales en el medio
guatemalteco no se han
presentado sino con pocas
excepciones.

Es una empresa dedicada a la
actividad comercial de
producción y
comercialización de papel.

Oli fa bria 1 tes de sobLes,
fólder, hojas de cartapacio,
papel continuo, libret'
taquigrafía y cuadern
espirales y engrapado,

También son distribuH
de papel fotocopia, pape
bond en diverso gramaje
papel copia, cartulinas,
kraft, periódico, couche,
texcote, papel lustre, pa
sensibilizado y papel
autoadhesivo, entre Otr(

Actualmente cuentan co
comprar una máquina d
impresión offset y están
incursionando en esa ár

visi Ó
Trabaj
CALIDAD y el servicie
puestos en función de
satisfacción de nuestros
clientes, estableciendo e
trabajo con ética y totH
res pon sa h ji Id

MISI(
Crear
agregado a nuestro Lrab),
de tal manera que esto see
percibido por nuestros
clientes, y reflejado en e
crecimiento continuo de

1

67 	 -':j:jujo	 -
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o dando serve
la mejor Op

RlNCI P10
Satisfacer	 •
necesidades del merc1 H
lo tanto de los cliente
Hacer del servicio una
herramienta poderosa
posicionamiento de la
o mp res a.
Actuar con rectitod (
is relacione

7	 H	 1(jdhj Hí]Lj:L



5.2 ÁREA DE DISEÑO

'4ATERIAL EDUCATIVO

En Mailxmail (2007), se describe
que existen diferentes tipos de
materiales impresos, entre ellos los
tolletos, hojas técnicas, cartillas,
boletines informativos entre otros;
todos tienen como objetivo
proporcionar información básica
sobre un tema determinado o
simplemente reforzar
conocimientos que se han dado
antes de otra manera. Este tipo de
material es ideal para ser utilizado
durante eventos educativos,
brindando un material con el cual
pueden acudir luego a realizar
consultas.

Las ventajas de el material
educativo impreso es que se puede
preparar profesionalmente, los
participantes se pueden quedar con
una muestra, no muestra
limitaciones en cuanto a la
creatividad como en dibujos, fotos,
diagramas, cuadros sinópticos entre
otros, y por último que se pueden

':H( Li•

Se debe tornar en cuenta que ya
impreso es muy poco flexible, es
algo costoso y exige un nivel alto
(le prod Li( cIófl

/ Li hola de dISeHdI Un ihldWI a de
estos se debe visualizar que se debe
realizar con las reglas básicas en la
redacción de textos, la organización
de la información, también analizar
el vocabulario para quién se
escribirá, si se utilizarán palabras
fáciles, oraciones cortas, párrafos
cortos etc.

Para Tanca, E. (s/f). Los materiales
educativos son los elementos
concretos físicos que portan
mensajes educativos. El docente los
utiliza para que los alumnos
desarrollen estrategias
congnocitivas, enriquezcan su
experiencia sensorial, facilite su
desarrollo, adquieran y afiancen el
aprendizaje.

De igual modo, la utilización de los
materiales educativos por parte del
docente permite a los alumnos:
establecer relaciones interactivas,
cultivar el poder de observación,
cultivar el poder de exposición
creadora, cultivar el poder de
comunicación, enriquecer sus
experiencias, favorecer su
comprensión y análisis del
contenido y desarrollar su espíritu
crítico y creativo.

uc dLueIdo al (UI ¡suLUctlViLhi U

pedagógico, los materiales
educativos deben ser construido,,
elaborados por el docente, quien
actúa seleccionando, reuniendo y
elaborando; también los alu:
asumiendo responsabilidacles
elaborando, cuidándolos,
ordenándolos y sobre todo,
usándolos en actividades
actividades de inicio, activic
adquisición y construcción (1»

aprendizajes, actividades de
afianzamiento y de evaluacio

Sanz, C. (s/f), menciona que p
que el aprendizaje sea lo más
significativo posible los materia le'.
deben cumplir una serie de
condiciones desde el punto cH»

de la persona que tiene que
aprendet:

Que pueda es Le blecc Una co eeH»
entre los nuevos contenidos y los
aprendizajes previos y que los
nuevos contenidos sean adecuadc:'
a las capacidades de quien aprend

Que éste se implique mentalmelI
en el proceso de aprendizaje.

Que se creen conflictos cognitivU

Que se dé una predisposición o
	 /

motivación HI

E
ti 8	 '	 ..'



te ria les
s materiales eclucativos.

'ben ser Motivadores.
)ntextualizados, PropkL
o de conocimientos prevos,
ner una estructura de
ocesos, Comenzar

aestionando, Considera &
vel cognoscitivo de los
lucandos (a menor nivel,

:iayor ayuda por parte del
aterial y viceversa),
emorización comprensiva
timular la actividad del

:iucando, Reflexión acerca de
aprendido (dificultades y

)gros), Desarrollar la
ráctica comunicativa:

:uestas en común al resto de
:.scompañeros, equipos de

.LIOU	 c

ateria les
i' comienza por agrupar según los
)nceptos a transmitir en módulos
inidades, capítulos, etc.)

Pueden orqanizarse de diferentes

E sp e 16) ti po ci al

Los 3 esquemas anteriores pueden
ser combinados y generar esquemas
mixtos.
Por ejemplo podría organizar los
módulos en forma de grafo y luego
los temas dentro de los módulos en
forma lineal o jerárquica
MATERIAL INFORMATIVO

De acuerdo a Orriols (2005), un
material gráfico informativo
es un medio concreto
desarrollado o creado con el
objetivo de comunicar ideas

a una audiencia determinada.
Se desarrolla esperando una
respuesta o reacción de quien
o quienes lo reciben. En todo
recurso que informa,
comunica y con el cual se
adquieren conocimientos
permiten ampliar o preds
que poseen sobre un tema
determinado.

LASES DE A'
NFORMATI'

Orriols (2005),

clasificar de la siguiente forma

aquello<,
casos en que el material puedc
implementado en un medio digit

por logeneral
trata de bifoliares o trifofiares,
aunque puede darse otra
presentación.

FOLLE T

Calvo (20oú), ea
como una publicación impresa
consta desde 5 a 48 páginas,
también sese le puede llamar Booki-

Sin embargo Swann (1992),

expresa que es un libro o es

ldd industr
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neral de algo.

ia vez que se ha determinado
mo ha de presentarse el folleto
)demos elaborarlo, y el primer
so consiste en diseñar la cubierta
la contracubierta. Se debe
aminar la forma y experimentar
n colores y calidades de papeles.
eparar conceptos alternativos,
sde una simple sofisticación
sta diseños complejos e
formativos. Decidir cuál de las
cas constituirá la base del diseño,
es esto afectará todo el

)ntenido visual del folleto.

aa vez decidido el estilo a utilizar
la cubierta, habrá que hallar una

rmula para el diseño de las
J]ginas interiores, que deben
)mplementar los efectos visuales
tablecidos en las fases iniciales. La
ntidad de texto y la información
sual que haya que incluir son

uctores que se deben tomar en
u enta.
abrá que decidir una disposición
¡caz de la tipografía. Preparar

iversas retículas y seleccionar una
ue proporcione espacio suficiente
ura situar el texto, así como un
;unorama lo bastante amplio para
qrar un estilo y un carácter para

H diseño.

YyUtt	 I 1 1 i 5,RLIU UY /I 11,1 VIUdkY,

(2003), el Folleto es una publicación
de algún documento no
encuadernado, y se diferencia de los
catálogos, ya que éstos son una
publicación más extensa de
información.

Un factor que influye en los folletos
es la composición del plegado, pues
éste condiciona el lugar y la
colocación de los elementos, ésto se
debe de tomar en cuenta para no
dificultar la lectura.
Los folletos se dividen en diversas
partes o secciones según por la
forma de plegado, entre ellas se
encuentra:

El Folleto Simple, es el de una sola hoja o
parte.
El Folleto Dípico, es el de dos partes y un
plegado.
El Folleto Trípico, es el de tres partes
y dos plegados, este suele utilizarse
en formato horizontal, para obtener
composiciones más expansivas.
El Folleto con más partes que son los que
dependen de la dimensión y a veces
pueden catalogarse como catálogos

La cubierta o parte exterior del
folleto será crítica en la formación
de la primera impresión del lector.
La totalidad del diseño, el estilo de
la composición, la elección del tipo

UY 1 CHU, i ci IILV,1IUY1LJIt	 1 cUkJ1,

contribuyen a crear una imagen
que perdura a lo largo del folleto.
Dentro de la cubierta se debe de
colocar el título o tema del folleto y
el nombre de la empresa, y en la
contracubierta se agregará el
nombre y los datos de la empresa.
El formato se puede establecer
haciendo coincidir los espacios
entre las columnas y los pliegues
del folleto. Asimismo si el formato
de el folleto es demasiado ancho, se
debe tener cuidado de que los
titulares no se extiendan en la
totalidad de la anchura de la
página, aunque se disponga de
espacio, ya que esto conllevaría a
tener unos titulares demasiado
largos, antiestéticos y dificultaría la
lectura de los mismos.

Se deben de tomar en cuenta los
espacios en blanco, ya que estos
son una herramienta importante
para el diseñador, es tan
fundamental como los elementos
informativos, ya que los blancos no
deben estar exclusivamente ci
márgenes, sino también en el
interior de la publicación, pue:
estos le darán más fuerza a c'
diseño.

No existe reglas definitivas
referentes a la utilización de la'
retículas, en al g unas ocasione:

oeJiiJdd indu5tea
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ncionar, mientras que en otras es
uS apropiado utilizar un marco
'e sea menos firme y permita una
locación menos usual de los
mentos. Todo dependerá de la
ición que tenga la publicación y
el tipo de audiencia, así como el

maño, el número de páginas y del
L ¡lo del diseñador.

un documento que contiene la
scripción de actividades que
ben seguirse en la realización de

s funciones de una o más
i idades.

manual debe contener
formación y ejemplos de
)rmularios, autorizaciones o

•ocumentos necesarios, máquinas o
luipos a utilizar, también datos
He puedan auxiliar al correcto
sarrollo de las actividades dentro
una organización.

)S manuales sirven para registrar
formación básica referente al
ncionamiento de algo, como lo
ede ser unidades administrativas,
dlitando las labores de auditoria,
evaluación del control interno y

U	 i	 U, U U	 1U 1' 1,1 u i i0
empleados y en sus jefes de que el
trabajo se está realizando o no
adecuadamente.

Algunos de los elementos que
integran un manual son:

es en donde se
coloca el logotipo, nombre, lugar y
fecha de realización y las unidades

'ponsa bies.

ubica la
ación de los capítulos y páginas

correspondientes que forman parte
del documento.

sitúa el
contenido, objeto, áreas de
aplicación e importancia de su
revisión y actualización.

describe las
operaciones, presenta por escrito,
en forma narrativa y secuencial, de
cada una de las operaciones que se
realizan en un procedimiento,
explicando en qué consisten,
cuándo, cómo, dónde, con qué y
cuánto tiempo se hacen, señalando
los responsables de llevarlas a cavo.

Por otra parte para Tovar, J. (s/f)
los manuales son un elemento
ayuda a obtener de una maneid

JJUjcIJIiUlIl)JlLJ
material, además que ayud
recopilar material con uniforii
de procedimientos e instructivo
que proporcionan una cualidad
singular y una calidad propia o
los hace prácticos, haciéndolo
útiles a los usuarios que a su y
redunda en la esta ndarizació
las actividades y los procesi

Los procedimientos o instn
documentados, pueden estar
forma diagramada, o puede
plasmarse por escrito en form
texto, o una combinación de ¿
Uno de los aspectos más
importantes del procedimient
documentado es que las activ
y trabajos descritos en él, s
realicen con uniformidad, d
manera estandarizada, sin
quienes sean los participant,
siempre y cuando cumplan con el
perfil requerido.

Ql .0

Según fuente consultada UCLI
(2oo6), define que el afiche e
material gráfico que transmit
mensaje, conformado por
imágenes que causan impact
y por textos breves

-u
Udu Uu5
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la Pared, debido a que atrapa la
unción y obliga a percibir un
en saj e

conclusión, es un material
Mico, cuya función es lanzar un
ensaje al espectador con el
opósito de que éste lo capte, lo
(uerde y actúe en forma
Ilcordante a lo sugerido por el

ii^eño de a f ic hes es el medio
:\presivo de la auténtica
eatividad, y en el pasado se utilizó

amo una muestra pública de
lento individual.

a primero a considerar a la hora de
señar un afiche es la finalidad y la
)licación. El afiche suele exhibirse
una zona pública y deberá

()mpetir tanto con su entorno
I)mo con otros afiches.

U (	 U	 ('J1 i i U 1 U, LI i U )UI	 UI

y la forma. Después se conocerán
las colocaciones y situaciones
posibles del afiche, pues éstas
pueden desempeñar un papel en las
decisiones que adoptaremos. El
cliente estará encantado si
utilizamos nuestro talento artístico,
pero también espera que su
mensaje sea comunicado por medio
de la fórmula más simple y directa.
Hay que recordar que, a diferenc
de la información transmitida en
folletos o periódicos, el afiche,
según todas las posibilidades, sóI
será visto durante una fracción d
segundo.

El afiche muy bien puede cubrir una
superficie amplia, pero conviene
que se atenga a la práctica usual de
realizar una serie de esbozos
tentativos iniciales antes de realizar
una versión a escala, grande, pero
manejable, de la versión final.
El diseño debe girar alrededor de las
proporciones de los elementos que
se han de mostrar.

1 U,y 1 1,1Y LI LI U 11)1 U

consideración la forma, el e
imagen transmitidos por la
tipografía, pues la palabra esuritri
puede construir la prioridad
esencial. En cambio, si son le,
imágenes visuales las que dchui
atraer la atención, hay que
asegurarse de que el público pueda

captar con facilidad algún
significado o conocer interé s a

Art (oo3), definen que el afiche
cartel es un material que transmi
un mensaje. Está integrado en u
unidad estética formada por
imágenes que causan impacto, y
por textos breves.

Es importante que tenga atractivo
visual y fuerza emotiva para que

comuniquen el mensale a br
persona

ebe utilizarse como medio de
amunicar directamente un
ensaje al público, pero antes de
iciar el diseño conviene tomar en
)nsideración diversos factores:
rimero establecer qué información

debe comunicarse. Luego habrá que

La esencia del diseño y la fuerza de
un mensaje estarán controladas por
la tensión calculada que se logre
dentro del área del diseño.

La tipografía desempeñará
probablemente un papel vital en el

De acur' LL J 

1-1uconsultada UCLM (2ooe
dos tipos de afiches, los
informativos y los formativos !1

i" D H ¡1:	 • 	 ea	 roe	 a
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ra comunicar eventos como
ii-sos, espectáculos entre otros.
te tipo de afiches puede ser
osentados sólo con textos para lo
e se recomiendan letras grandes
n fondos contrasta ntes.

afiche formativo se utiliza como
medio para propiciar el

13blecimiento de hábitos de
iene, salud, seguridad, entre

ros temas. También se usa para
«ulcar actitudes de confianza, de
tividad, esfuerzo, conciencia, etc.,

1 0Ui0iC II lUi la CIdi)0l dl0I 1 y

provoca tanta atención.

El dibujo estilizado generalmente
busca la simplificación de los
detalles, es el más usual y pretende
crear formas nuevas que llamen la
atención e interés. En ocasiones no
es recomendable pues puede llegar
a llamar tanto la atención que el
observador se distrae y pierde el
significado.
La caricatura es uno de los estilo
de dibujo utilizado principalmer
para los niños.

( ¡)Ii OC iu

Atención, precaución, veili -e IOII

Azul: Señal de obligado
Comportamiento o arrio
específica. Obliç

Verde: Señal dI
auxilio: Puertas, salidas, pasillo
lugares de salvamento o de auxilio,
locales. Situación de seqi ir/da ci:

a el afiche formativo la imagen
ane mayor importancia que los
xtos, y el mensaje es expresado
áficamente en forma clara y sólo
apoya en un corto texto, que da

(iGflLj(i

(»oL.

)05 mas usuales de dibujo son: el
alista, el caricaturizado y el
ti liza do.

dibujo real se caracteriza por
tar apegado, tanto los objetos
rno los sujetos a la realidad. Es

COLOR SIGNIFICADO
INDICACIONES

Los colores de seguridad se utilizan
para llamar la atención de las
personas. A continuación se indica
la relación existente entre los
colores y el significado de los
lismos, así como las indicaciones

ue uso de dichos colores.

Rojo: Señal de prohibición:
Comportamiento peligroso.
Peligro—alarma: Stop. Parada.
Dispositivos de desconexión de
emergencia. Evacuación.
Material y equipos de lucha contra
incendios: Identificación

Para Dubois, J. o ic 11,iii,
pictog ramas cualquier dibujo qm
reproduce un contenido o
transmite un mensaje, sin descril
de una forma lingüística, pueden
llegar a contar una historia
contar un párrafo específic

Dubois, también explica que 	 •:
los pictog ramas de Señales, que 50

los que se pueden emplear para
desencadenar un relato y los
pictogramas de Signos que tienen
su propio significado y que SOl

directamente perceptibles, un
ejemplo de éstos puede ser e
dibujo humorístico el cual no
necesita palabra,,.

'JuC
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togramas responden a un

'jnificado y a una representación
donde deben estar siempre en
rnpleta armonía, ya que cualquier
sajuste entre ellos puede
avocar que el usuario no pueda
:erpretarlo.

e Gregorio destaca que a la hora
diseñar, se deben tomar en

enta tres dimensiones: el estilo,
complejidad y la técnica.

ESTILO del signo indicará cómo
rá resuelto, ya sean íconos

nométricos, rígidos nn-1 1 co

$)'F('SiIloS

e

prme estilo está besado en une
qriHa de e riad rados, como píxeles,

epi	 CHLdi 1 eJUt (2	 (J 	 Lci
segunda es una silueta estilizada,
reflejando coquetería. El tercer
ejemplo tal vez puede funcionar
mejor como 'mujer y televisión",
dándole la trama de líneas como
valor agregado a la forma de la
silueta.

Citando a De Gregorio, se puede
describir que la COMPLEJIDAD
consiste en pensar qué forma se
puede representar la figura, y a
partir de esa decisión, empezar a
crear criterios de aplicación

eOrflC:ti 1'S.S.

tu?

Le C prui ¡el ejIipIo puU, k ieU
la mujer representada con tre'
rectángulos y un círculo, el mie
de elementos necesario.
En el segundo, la búsqueda de
diferentes grosores verticales,
geometrización de los hombr(
hace tal vez más fácil recon'
signo.
En el tercero, se incorpora 1
nuevo elemento, la diagon
En el cuarto, la búsqueda d
geometrizar la figura de m
que parezca más real.
En el quinto ejemplo, se obvia
los brazos, pero el simple hecho
modificar el eje le da una carga
adicional de información: es muj
tiene falda (y no es cualquier
y además tiene una personalidad.
En el sexto, se aleja un poco de la
geometría regular, y aparte de darle
a personalidad, se presentan
características físicas (ahora tiene
cintura, y tiene grosor de piernas,
ya no son una representación).
En el séptimo, las curvas forman
una contextura, de actitud, de hpo
de curvas físicas y hasta de
vestido que está ocupando
Cinlmente el octavo es iii
representación de la real ida e	 1
Por último De Gregorio, ei'soo e
que la TÉCNICA puede
determinar la cantidad de

JL;Lo,c	 )Eur adj	 uo no
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urnplejidad de las formas, las
•nitaciones del sustrato o de la

nología.
lemás puede ser un factor
cisivo a la hora de elegir un estilo
diseño ante otro, pues hay que

l mar en cuenta como será
oducido, ya sea serigrafía, ploter,
interactivo, alguna pantalla de

(1, o para ser pintados con pincel,
ocha, pluma caligráfica, tallado,

Rl'	 .UiRl') ''	 ,'iHi J	 LI'j

díptico luego de visualizar la primera 	 derecha experimenta un avan
página o portada se pasará al 	 óptico contrario al retroceso q
interior procediendo a abrir la 	 observa si la llevimn harii
página por el margen exterior	 margen izquier
derecho.

-

U Jdl Lili Iv. Ç200/), la enLi ado al
ea de un diseño se realiza siempre
r el margen superior izquierdo y la
lida se efectúa por el margen
ferior derecho. Desde que se

m pieza hasta que se termina de ver
una página se realiza un promedio
náximo de diez fijaciones visuales
or hoja, habiéndose detenido unas
aS veces en cada bloque de
formación, realizando un
'corrido visual descendente
uanzando de izquierda a derecha.

ando el material está constituido
or doble página, el recorrido

/uriará notablemente, pues a la hora

UHd In iSnid líl Ca tiene I-nayoi peso
si se la ubica en la
parte inferior de nuestra área de
diseño que si se sitúa en la parte
superior, donde transmite una
mayor sensación de ligereza.

Una ubicación centrada establece un
equilibrio estricto de los pesos
visuales, percepción que varía si
desplazamos la línea hacia los

.lJ 1 JlLiJI U lUIR 1	 l 	 iUHLJ

tamaño. La expansión o contracu
de la línea hace que varíe la
importancia del titular con respecto
al resto de los elementos.

El primer impacto visual se percibe
en el margen superior izquierdo de
la página par (izquierda), luego se
realiza un recorrido visual de
izquierda a derecha y en sentvin
descendente por toda la págin ,
para volver con el interés aten do
debido a la acumulación de la
información obtenida en la prirn
página, a la página de la derecha,
donde el recorrido visual será más
rápido saliendo, como ocurre e
el recorrido por una sola págin/
por el margen inferior derech

-u
aun 1 UuL



HUd) U	 W'	 . .
de los textos (pc,a 1SCCUCI CI(UiC 0I1 el esquci la

recorrido visual indicado, la
íormación más importante se
he ubicar en la parte superior
recha, siguiendo a continuación
u una jerarquía en el tratamiento
la información que será

scendente en grado de
a i porta ncia, se debe tomar en

aenta la información que
seemos que se recuerde en
tima instancia, pues se tiene que
uar en la salida de la

)municación gráfica (límite
ferior derecho).

is imágenes se deben de
isicionar de modo que dirijan la
ención ha

omposiciór

deben de,
ii-eccionales de las imágenes
empre hacia el centro de la
omposición, nunca al contrario.

En caso de formatos dípticos
pasará de la primera págin
interior de la comunicaciói
procediendo a abrir la pági
margen exterior derecho. E
momento se pasa la página
empieza el contacto con el
contenido gráfi
página interior

DI RECCION/

direccionalidad de os contenidos e.
el movimiento que se debe dar a lo'
diferentes planos o espacios útiles
de los materiales.

l('jOi U U (í( t IViJC(I
mpositiva de el diseño se puede
guir además la siguiente jerarquía
rmal con las imágenes. Teniendo
i cuenta que el punto de máxima
ención visual se sitúa en la, 7nna
iperior izquierda de la
)rn posiciór

LI manejo de el movimiento debe
de ser claro para que el usuario e
vacile y o se pueda perder. Es
indispensable enfatizar el orden
se debe seguir para leer el maL 1
y manipularlo. Este énfasis se
puede Inc nr mediante el uro E'

E' .L'',31	 ):Ua Udu ruu.
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6. DEFINICIÓN DEL
GRUPO OBJETIVO.

(5,1 PERFIL
DEMOGRÁFICO.

propuesta va dirigida a dos
upas objetivos, el primario es
)nformado por hombres y

nujeres, empleados del
upartamento de producción de
IDUPASA, y el secundario es los
íes del departamento de
aducción de la misma empresa.

un el fin de llegar a conocer mejor
grupo objetivo, fue necesaria

laborar un instrumento con el cual
logro recopilar la información

ecesa ria.

PRIMARIO:
Hombres y mujeres

i8 a 35 años de edad,

Nivel socioeconómico C+

on trabajadores de departamento
He producción.

uentan con un nivel de estudio
ecundario o diversificada.

u ingreso mensual oscila entre
Qu,00 y este capital lo invierten

CH IHdIILCHIWICHLO del ilugal, do

como sus necesidades básicas como
lo son alimentación, educación,
alquiler, transporte, vestimenta,
entre otras.
El mayor porcentaje de ellos se
encuentran casadas y viven en
colonias y barrios de las zonas
12, 18, 5, 7,21, Mixto, Villa
Nueva, Villa Canales y sus
alrededores.

Llevan una vida agitada debido a
que trabajan 8 horas diarias y
regularmente realizan horas
extras.

SECUNDARIO:

Hambres

25 a 40 años

Nivel socioeconómico B+

Fungen cama jefes de área en
litografías.

Su nivel de educación es
Universitario, generalmente con
estudios en ingeniería.

Son estables económicamente y
regularmente poseen vehículo
propia, viven en colonias y
residenciales, sus casas cuentan

LOil 3 CUW LOS O !HdS.

Su ingreso oscila entre las
Q4,000 a 6on meno ul n s np

adelante.

Su nivel cdu:e
estudios secun
y universita

6.2 PERFIL
PSICOGRÁF

PRIMARIO:

Generalmente, este grupa d
personas dedican su tiempo
trabajar y a su familia, teniet
éstas dos como prioridad, ya ci
éstas implican un 111n pr»Hn

res pons a bit i d a

Los fines de se
tiempo a su familia, ya que po
el ritmo de la vida y el trabajo
que llevan, no les da tiempo c)
para convivir con ellos y real/(
otras actividades, también en
estos días asisten al mercado o
supermercados coma
ecanosuper, despensa famil
entre otras.

Sus consumos normulnieue
son de productos de primo
necesidad, habitualment

/
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ro que tengan calidad y
ando encuentran una oferta,
ta los atraen y tratan de
)rovecharlas, cuando asisten a
'ntros comerciales para hacer
)rnpras, las realizan a base de
éditos.
s formas de entretenimiento
n deportes, generalmente foot
ll, excursiones como al lrtra o

parques o centros de
itretenim iento.

S.Tid manera formal, son
rersonas dedicadas a su trabajo
y cuando tienen la oportunidad
de asistir a cursos, talleres,

:lrninarios, lo hacen.

)iipl d	 F(dHZdil
supermercados como Hipper
Paiz, Sears, Clubco, Pricesmart,
Simán entre otros.

Ambos grupos no cuentan con
información específica a cerca de
la seguridad, cuentan con
algunos datos pero la mayoría
de éstos datos son equivocados y
a la hora de encontrarse
situación de peligro no 11
toman en cuenta ya que
encuentran sepu ros de d

I I	 1

a que han sufrido accidentes
mínimos, les interesa informarse
de métodos de prevención y
también información a cerca de
la seguridad, pues no quieren
sufrir un accidente.

or lo general, son personas
leticulosas, que se toman su
empo para trabajar en su
irrera.

05 fines de semana asisten a
:cntros comerciales o centros de
ritretenimiento como cines,
oliche entre otros,
provechando a pasar el tiempo

A la hora de hablar de diseño
expresan que al leer un material
les gusta que contengan
caricaturas para que les llame H
atención y las formas prc
son las a
rrequlerei

Li
Romo-- Juj iudu ií(JUS



y. PROCESO  E) E	 Luego	 d5oeidt co e pdL]b es dci	 H1plcmeHaÍ eyas es 'OiiiO ci

r r,.I	 II A 1 1 A ,	 ri	 listado unas con otras hasta lograr	 agua que da vida a las plantas.
1%	 1	 I	 definir	 t	 frases:

concepto es el corazón de todo
Lseño; es aquella frase o palabra

ie debe ser representada y
'flejada en todo material gráfico,

tal manera que el mensaje
'seado sea transmitido de una

orma óptima al grupo objetivo.

era encontrar una frase que
ç'rmitiera darle vida al proyecto, se
'alizaron varias técnicas, y estos
rocesos completos se pueden

:)bservar en el área de anexos # i.

l uvia de ideas
s un método en el cual se hace un
;tado de palabras relacionadas con

e seguridad industrial y prevención
e accidentes:

Desastre	 + Prevención
Accidente +Salud
Sobrevivir +Crecer
Contrastar +lnformación
Seguridad +Programas
Desarrollo +Apoyo
Proveer	 +lnseguridad
Control	 +lmplementación
Supervisar + Emergencias
1n HtResponsebiided

Supervisión, información y
responsabilidad dan control a los
accidentes.

Promoviendo la seguridad,
previniendo los desastres.

Contrastando los accidento-
programando la seguridad.

Analogía s

Este proceso se basa en realiza
frases que tengan palabras con
semejanzas, similitudes o
aproximaciones con el tema de
seguridad y prevención de
accidentes, dando como resultado
las siguientes frases.

+Cuando tenemos un desastre es
como el miedo que causa la
oscuridad.

+La seguridad industrial es como el
corazón, vital para existir.

+Controlar los accidentes es como
luz que ilumina.

e Prevenir un desastre es como H
e•ec5inç.)5	 e

+No acatar órdenes es como el
humo de un cigarro.

+Tener un accidente es como e
viento de un huracán.

+Un lugar peligroso e' onic un

u Lue'n
He de un

O p u es tos
En este proceso se realizó una liste
de palabras de lo bueno y malo que
puede ocurrir si no se tiene
seguridad.

+ Desastre	 + Logro, felicidad
+Accidente +Seguridad
+Prevención +Descuido
+Seguridad + Riesgo / inseguridad
+ Responsable+ Irresponsable
+ Información + Desinformaeió
+ Fracaso	 +Exito
+ Evitar	 +Arriesgarse
+ Prever	 + Desatender
+Advertir	 +lgnorar
+Reparar	 +Descomponc

C
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escogio:

descuidos causan inseguridad y
aso, debemos evitarlos.

• 1 ,iy que evitar irresponsabilidad
¡	 [ fls CF

hU -UAHHj LJ

jano en esta técnica se escribe
listado de palabras que son las

Ei5 cercanas al tema, así como las
as lejanas.

Accidente	 + Descontrol
Desastre	 +Contraste
Heridas	 +lluminación
Prevención +Vida
Seguridad	 +Armonía
Anotar	 +Responsabilidad
Riesgos	 +Oposición
Programas +Diferencia
Choque	 +Emergencias
Comparación + Información

termino en las siguientes frases:

Haciendo la diferencia siendo
responsables, iluminando la vida.

)rnparando la vida en oposición

Se realizó una relación de palabras,
teniendo como frase principal la
seguridad industrial.

Ocntrc

-r1rPP
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5ecvicud	

oducc!cn

Esguridad
rf:rmuc:i	

abajadores

	

uc dcor	

\\	 /
/	

Industria,
neda,c

sinil,Zac o

Ecb las

Ernergencas

Resgos/

Por último se integraron dichas
palabras dando como resultado las
siguientes frases:

Con la debida información surge el
aprendizaje y la seguridad.

D :eviniendo los accidentes laborales
odudendo calidad.

Contrastando los ac
programando sequrid<.

Esta frase se escogió como
concepto, pues se adapta al
tema, y a la vez es un apoyo,
pues transmite un mensaje
positivo Clll C 'l°Y» il Ltn	 J(
seguridad.

Una de las características de L
palabra contrastar es llamar
la atención y el manejo de
los opuestos, y una de las
metas de los Objetivos de ésta
propuesta es:

facilitar que se pueda captar
la atención de los
trabajadores del
departamento de producción
de INDUPASA., cumpliendo
directamente con los objetivos,
ya que los contrastes son un
elemento que propone 11am
atención.
Por otro lado al hablar d
contrastar los accidentes
refiere a evitarlos o hacer
opuesto a ello'

Al hablar de progi arna
seguridad se quiere proyc'
que la seguridad es algo qe

c

u • LiiCj/-	 Jt9ül LJdtJ IÍ1OUbL
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ie se deben de preparar, idear
ordenar algunas acciones
Eesarias para evitar los
íidentes en el trabajo.

1 i JH UdU i(1ÜU
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8. Contenidos de
Material Gráfico

8.1 Contenido de Texto

dbajo.

H :d y seguridad.

itrenamiento del empleado.

L educiendo actos y prácticas
seguras.

y ( tYl1H en
a q u n a r a.

ontroI del mLn eeiw'

esos de cuidddo

:JrQS de Iricey,

erfH	 y!U/

(1dm ¡ n a t

rylinaria y sus protetere

Ld	 ULIddu

humanos.

Higiene en el trabaj

Ejemplos d ind

preventivas.

Causes qno
caH

Act

Referente instituck
Logot..
ci ient(

Créd¡ti

Informa('

:.ujíjuQ inGubLI d
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82.b Tabla de requisitos

emeil-

que son identificativos de seguridad 	
- 1como el Rojo, Amarillo, Verde, Azul, 

Blanco, Negro.
Títulos san serif, BoId, Versalitas, de 15 a

'atener Jerarquias en los títulos 	 4 0 Pts.	 1tos de fácil legibilidad.	 Textos san serif interlineado 3, de io a i;
Pts.

Facilitar el orden de los 	 3 columnas,

elementos.
	

Equilibrio, ejes verticales y horizontaleses	 Ls- 
	 rectos y alineación a la izquierda.

Hacer referencia al contenido del	 -
material y ejemplificarlo, 	 L solo caricatura, técnica a lápiz luego 	 Prudencia
logrando atraer al	 digitalizado con calidad de linea.

Manual: Papel Bond 8ogrs Plastificado.
Durabilidad	 Afiche: Papel Couché 150 grs.	 Conservación

Plastificado.

-	 .	 .	 . . . .	 Tamaños Standard.
Facil mdneJo, visibilidad	 Manual: Horizontal, medio ofic
accesibilidad	 Afiche: Vertical, Doble carta.

Apoyo a la diagramación y al	 Formas rectas, elementos de se
tema mostrando imágenes 	 como conos, banderas, pictogra
representativas de seguridad	 entre otros, ya reconocidos y ac

.:	 •	 n
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9 . Medios y Formas de
Distribución
9.1 Estrategia de

implementación

Folleto: Será entregado al jefe de
producción de INDUPASA, ya
que es el encargado de impartir
capacitación de calidad total, los
días sábados de ti a 12 de la
iañana, en donde pueden
iscutir diferentes temas, entre
dos el de seguridad.

LH oisu .U10 C IIopmHcdíu

el plan de seguridad en donde
brindaran la información del
manual harán discusiones
grupales, en cada reunión se
discutirán 2 temas, y se
entregarán fotocopias de los
cuestionarios correspondientes,
que se llenarán individualmente

Los Afiches: Serán entrega(
el jefe de producción de
INDU PASA, su duración es
meses debido a que se debe

CIIUVJI	 ' 1 U1d1 iiLieVuc	 ciidc,
esto dependiendo de los
resultados obtenidos.

Los afiches se colocarán en
grupos de 3 temas y se ubicar
en las paredes que están jo:
las máquinas, ya que por la
cercanía es mas fácil que
recuerden los mensajes y tv

a

i a 2 años, ya que es necesario ir
renovando y actualizando los
temas y la información.
Se utilizará los días sábados en la
capacitación que se da en círculos
de calidad total que tienen
duración de una hora y se triLcrcn
2 temas por sesión.

Jefe de departamento de
Producción de
IN DU PASA, ya que es el

tO[tTlaCiOH (5
	

encargado de el curso de
capacitación para ese
departamento

Copias en la esta nter re
biblioteca.
Copias en el departaruento
de producción de 1 N DU PASA

jefe de departamento de 	
Se colocarán 3 afiches por mes y	 Dpere mere de

Aoducción de	
cada uno durara 4 Meses, pues se	 producción de lN

5 menucl y dii	 N D  PASA, ya que es el 	
harán rotaciones con nuevos 	 cerca de las área

'1 05 rlleidi(.)s de	
.	 u	 L 5W	 u	

encargado de el curso de	
temas.	 -	 se consideren me

revendAn	 rpacitación para ese	
Se colocaran cerca de el área de 	 riesgosas y áreas

1	 ittminntn	 trabajo en n i Sp rrt rm rito de	 mayor atius n 1

U dusrla -
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ioBocetaje y
Propuesta Preliminar

Como se explicó en los objetivos la
empresa Indupasa necesita
brindarle a sus empleados de una
manera eficaz, información acerca
de seguridad, todo esto con el fin
de prevenir accidentes en dicha
»mpresa.
c escogió un manual, para brindar

información y así cuando las
(rsonas necesiten de dicha
formación, tengan un material a
mano para consultarlo.

ambién se tomó en cuenta la
aboración de unos afiches
formativos, esto con el fin de
guridad recordarle la información

onstantemente a los trabajadores
como complemento del manual.

ara el desarrollo del material
ducativo se concretó el concepto

)ntrastando los aicidentes,
)qrd lila ndo seguHdad

ebido a que se adapta al tema,
a la vez es un apoyo, pues
ansmite un mensaje positivo
ue apoya al tema de seguridad,
a que como lo explican los
bjetivos, es necesario Diseñar LIH

aaterial informativo sobre la
;rquridad industrial con el fin dc

brindar dicha información,
procurando captar la atención de
los trabajadores del departamento
de producción de INDU PASA.

Dicho material educativo consistirá
en un manual que brindará la
información acerca de la seguridad
md
ten

Tam L)ftH c	 U Uí Ud uU U [

material de apoyo al material
educativo que ayude a dar a
conocer los medios de prevención y
así facilitar la reducción de los
accidentes, dirigido a los empleados
del departamento de producción de
INDU PASA.

Este material consistirá en una serie
de afiches, que contendrán la
información de prevención de
accidentes, así como los números
de emergencia, entre otras cosas.

1 r

Para la elección de los colores, 5f

tomaron en cuenta los color
más utilizados en las señale,,,
que ya tienen un código de
identificación con el tema.
Los colores serán utilizados cn
un mínimo de o% de su
tonalidad ya que como se
planteó en la tabla de requisitos,
la función que se le asignó al
color es la de generar contraste
visual, para llamar la atenc
si se utilizarán debajo de e
porcentaje, no aplicarían el
contraste que se necesite.

- bbgurldad lnüustr4a
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Se escog;o el color negro como
fondo, pues éste es uno de los
colores que genera mayor
antraste, en segundo lugar se
eleccionó el bldrico pues es el
puesto máximo del negro,
rnbién se eligió pues éste
:nera áreas de descanso
isuales, luego se platea utilizar

H color amarillo que es otro
olor de los que genera mayor
antraste con el negro y es muy
amativo, lo cual es necesario
oes nuestro objetivo plantea
ue se necesita llamar la
tención de los usuarios, y por
Htimo se agrega un color
dicional en menor escala,
obido a que se necesita más
eso visual, y con sólo los tres
olores anteriores no se lora

ptar la

.içiciac
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maquinaria pos
peligro...
(Century Gothic)

La variedad y uso
posee partic
(Eurostyle)

La variedad y uso oc
posee particular peligro
(Cha lkBoar

La variedad
posee particular peligt
(Gil¡ Sans)

LA VARIEDAD Y USO rn

MAQUINARIA POSEE

LW

(Buble gum st,

Para la elección de la tipografía
en los títulos y subtítulos se
eligieron fuentes que lograran
llamar y captar la atención,
fuentes que fueran gruesas, con
el fin de mantener jerarquías
visuales, en la tipografía de los

xtos se escogieron fuentes que
)fl claras y de fácil legibilidad,
,ira mantener la fHid(7 de la

uestra de las opciones
pográficas que mejor
'presentan al concepto y a las
cesidades planteadas:

.iiIUSTRIA Y SUS RIESGOS
ti)

4J1A Y .5V.5 460

[3ranchinq Mouse Becker)

/% INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
3ritannic Boid)

.A INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
(' 1' ()90 810)

LA I('12U$TR3
RI56OS
(Acme Secret agent)

LII IflDUSTRIO Y 51.15 DI[5005
(Chumbly brk)

LH INF3USTRIH Y SUS RIESGOS
(Thereza regular)

1 i USTPI4 y

(The ultra)

k4 11111USTfi lq y SUS W15(115
(Earthquake)

LA INVUSÍJA Y SUS VJESGOS
(Marker Felt)

LA IND\.JSTRIA '' S\JS RIESOS
(He rc u la n u m)

LA lNDU1iIA Y 5115 RlEGOS
(Kino Mt)

Para los títulos se descartaron
las de estructura débil o

La vaneaao y use,
maquinaria posee
peligro...
(Anal Rounde

L..a variedad y uso de ma.
posee particular peligro

1
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más adecuadas para L:

La variedad y uso de maquinaria 	 composición tipográlH

posee particular peligro... 	 -	 -
(Helvetica)

	
En t ítulos y Subtítulo,

La variedad y uso de
maquinaria posee particular
peligro...
(rutura).

a variedad y uso
aquinaria posee
articular peligro...

(1	 t\/\ fl fl

(L u ros ty e

A continua

M	 LJ	 iMI íJt

,-	 •.-e

escarta ron las de mayor grosor
la familia de Capitalitas o

Jtas-

nalmente para la tipografía
1)5 títulos y subtítulos se eligio
uentes que lograran llamar y
aptar la atención y que
ontrastaban con la tipografía
le los textos, para las cuales se
,cogieron fuentes que son

e

posee particular peligro de pieze
recíprocas y rotativas, puntos do
peligro en los rodos y acción de
roce y desgaste. De allí que, la
defensa en maquinaria es de gran
importancia para la protección del

ID I e ciclo.

No pedo oo • he r	 e empro en ni
acto de seguridad que mant
empleado en las cercanías cd
maquinaria en LISO para evite
o r. e don Le

'Hd ndustrai-
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ara el entendimiento más claro
el manual se decidió ilustrar
tgunos elementos, con el fin no
)lo de lograr una mejor
terpretación, sino de llamar la
tención visualmente / tambk'v
)nsiguiendo que se vea
Lractivo el manual.

e buscaron elementos visuales
;ue ayudan a representar el
ema de seguridad. A
ontinuación una muestra
tráfica de dichos elementos.

1 Etapc

e buscaron referencias con
especto al tema, éstas sirven
ara tomar como base o idea a la

hora de realizar todas las
¡ m á g enes.
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elementos indispensables q

'•	 deben estar a la mano en
cualquier empresa, pues sor
necesarios a la hora de haN

Estas imágenes son eL,
que se necesitan para
protección de los emp
por eso que se necesita dar a
entender que se deben de
proteger contra el peligro o
accidentes.

representaciones .
precaución, éstas son
importantes para generar ide
de que hay que prevenir y es

1
L

-.,

1

tas imágenes representan a
rsonas en el entorno de

abajo, utilizando ejemplos con
característica de personajes

.borando en áreas donde se
can riesgos.

o

as siguientes imágenes se
escogieron, debido a que son
ejemplos de herramientas
básicas que utilizan diariamente,
y que pueden causar peligro.

lNÜuPA	 seguridad industria¡ -
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que ejemplifican un gran
peligro, como es el fuego y
materiales tóxicos, que son

1 manual que se realizará y
e ejemplifican íácilrnente
:hos elementos.

LU ,) -'011 que
:()rmalmente se utilizan para

r a entender que precaución,
tos se colocan en áreas donde

'dste algún peligro. Con estas
Háqenes se pueden representar 21

0 

w 

j

	 1L.
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Para los elementos de protección,
se les rellenó con el máximo dc
color para que no pasaran
desapercibidos y llamaran la
atención para que se transmita
que es necesario su uso.

Para las señales se rediL.,
se les agregó el color, a Id
precaución se le hizo una
modificación para que se
entendiera mejor, agregándoc
patas a la señal e integrando lo
eIdmcIltos aiteoie.

TOF

Luego de haber elegido los
elementos necesarios
ejemplificar el tema d
seguridad industrial y
haberlos dibujado a mwio, se
procedió a escanearlos / para
lograr red ibujarlos digitalmente
y agregarles un color.

A los personajes se les aplicó
relleno de color para que sean el
punto focal y los elementos de
apoyo en la imagen, solo se les
delineo.

HH	 Lj	 iIHdyCift	 u iiiii(JUii	 Li LULHuIH	 i CXLIHILUI
es resaltar el elemento que 	 redibujaron de una form
causa el peligro, para que no	 sencilla para que fueran Í
pase desapercibido y se tome en 	 de entender, siempre utiliz
cuenta que es algo riesqoso. 	 el máximo color posible para

i	 r

/

L
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CAUCIO

lw^-
Luego a los siguientes elemeni
también se les colocó un reIleH
de color, siempre con el fin de
que sean vistosos y que atraigan

el grupo objetivo.
ciernen Los de materiales
peligrosos siempre utilizando
OC) colo

nguridad lndusLr,a -



0 r
r ..

Li

Luego de haber red ibujado los
elementos y agregado un color,
se tomó la dedición de agreqrk
un color extra para poder d
mejor manera llamar la
atención, pues se veían muy

i

0 9D

AVAV
PRECAUCION

A
PELIGRO	

1
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)C iuzo e pruebd de cWii o de
color amarillo a rojo a las
imágenes principales que se
escogieron por tema según el
manual, con el fin de comprobdr
si este último impactaba y
llamaba mas la atención y se
hacia que fuera más fá:H
interpretar las imágen

También se les agregó
línea y unos toques de una
lineas simulando volumen
crear mayor unidad en las
imágenes y hacerlas más CUID

cuid?

1.lo
e
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1(2 hizo la prueba de caml,,(

, olor amarillo a rojo eu

%a

imágenes, con el fin de

,-omprobar si este últiri^^ 7
PELIGRO PELIGRO	 PELIGRO PELIGRO	

1PELIGR	 PELIGR

PELIGRO PELIGRO	 PELIGRO PELIGRO
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segundo logotipo, inteu;
:on las figuras y forma
utilizadas las imágenes
unificándolo a ese estik

Se decidió elaborar un logotipo
ue sirva para representar el

material y que ayude a
'jemplificar la importancia que
Hene el informarse acerca de
iedidas preventivas y proccso
,Je seguridad.

Se empezó con una serie de
a labras representativas a

HHd 1 eIJ idH U  (dd[ y

ntender, se buscó una que sea
doId para que tenga peso y se
colocaron todas en mayúsculas /G	 ,

/ALTO 	 :41Oudado	 Ayuda
Alto	 Apoyo
Defensa	 Protección
Seguridad Resguardo

1.- uego se escogió la palabra Alto,
pues ésta llama y capta la
atención y ese es uno de los
objetivos, al igual que
representa la prevención que s.
debe tener cuando uno lee esa

upogratias sencillas pues se
quiso representar a los rótulos
de seguridad, los cuales utilizan
tipografía sanserif para que no

u se confti siones y porq nc

egurad ndusrtdH
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e definieron retículas para cede
)ieza de diseño, siempre
eflejando unidad entre ellas,

definiendo márgenes, columnas
espacios donde disponer los

ntos.

ruaron en cuenta los
'lementos a utilizar como lo son
lustración o ícono
jemplificando el tema, título,

(ontenido de texto y algunos
textos extras de consejos o
recomendaciones y por último
un elemento extra de apoyo.

.1 Etapa

-e utilizó formato horizontal en
el manual, para que sea práctico,
manejable y de fácil acceso.

El formato se dividió en 3
(olumnas y 3 filas dando como
resultado 9 módulos, se dejó un
rea de margen y se diagramó

haciendo distintas
ombinaciones con los

F2 3
45()
7 89

En la siguiente diagrarnación el
texto se colocó en el lado
izquierdo inferior ocupando los
módulos 5,6,8 y 9, la imagen se
colocó centrada dentro de el
módulo4 y 7 complementando y
creando un equilibrio asimétrico,
el texto se colocó alineado al
final del módulo 2 y el elemento
extra ocupa la mitad del tamaño
de los módulos 1,2 y 3. Todo ésto
se basó en el perfil de lectura
que es en forma de Z empezando
por impactar con el título, se
descansa la vista con la imagen,
además de ejemplificar de qué se
va a leer y por último se llega al
texto.

'/7)

un^
En esta diagramación se trasladó

texto al lado izquierdo

niÍm U, HH)I L UU)Widc)
módulos, la imagen se ubicó en
M módulo 9 centrada y el título
e alineo al lado derecho de el

módulo 2, aunque crea un pu

En la siguiente diagramación s
cambió de dirección el ele
extra colocándolo entre e
módulo 3 y 9 y el ancho s
redujo a un tercio de m
texto se mantuvo al lacl
izquierdo, pero el título
dividió en dos, con el fin
crear un mejor equilibrio,
alinearon entre el mód
la imagen se centro en
módulo 6 y se agregó u
pequeño texto alinead
izquierda del rnód u

rmh 1
'51	 - begundad iridustna
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1 CC LÍU ú  dIdpI dHidHOH e
dejó el texto abajo al lado
zquierdo, ahora se integró la
imagen en la esquina superior
derecha del texto, lo cual
Permite hacer mas grande el
exto complementario, el
demento de apoyo sigue al lado
derecho, y los títulos se
entraron entre los módulos i y

En esta diagramación, el texto se
quedp entre los módulos 4,5,7 y
8, y se cambió de esquina la
imagen, siempre integrada
dentro del texto, al inicio del
bloque del texto, también se
oIocó un pequeño bloque de

texto centrado en el módulo 6 y
os títulos se alinearon en la
unión entre el módulo i y 2,
siempre ocupando un módulo
(lada frase. Por último se colocó
de nuevo hasta arriba el
elemento de apoyo, ya que ahí

En este tipo de diagramación se
cambió de lugar el texto al lado
izquierdo en los módulos 5,6,8,9,
siempre integrando la imagen
dentro del texto, al lado de
izquierdo arriba, y el texto
complementario se colocó
dentro del módulo 7 centrado,
creando mas espacios para
descansar la vista.

Para la diagramación siguiente
se cambió el texto al lado
derecho del formato y se pasó la
imagen a el lado inferior
derecho integrada al texto, y el
bloque de texto complementario
se centró dentro del módulo 7,
los títulos se colocaron siempre
dentro de los módulos i y 2. y el
demente comnlernentario

d 1 ICUM (211 i,l	 L (—)H

del formato creando estabilidad.

El elemento de apoyo, se
trasladó al lado izquierdo
formato, para probar nuevd
opciones, el texto se redujo
módulo y medio, alineándose
mitad de los módulos 4 y 7 has
el final de los módulos 5 y 8,
esta diagramación se utilizará L

os temas que no tengan tanta
información, siempre se cole
el texto complementario, en
donde se podrán colocar,
concejos o frases motivadorc
entre otras cosas.

1
4

Para la siguiente diagram
se probó la colocación de
elemento de apoyo al lado
ontrario para darle mas

C2-11	 seguridad ndustri
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entró dentro de los módulos
,5,6,7,8 y 9, y se eliminó el
)loque de texto extra pues no
ra necesario la utilización del
nismo, se integró la imagen en

módulo 4 y los títulos se
dinearon desde el módulo 2 al
nódulo 3.

en el bloque
e Lexo exLra tambin fue

.-¡¡minado al igual que la
diagramación anterior, se
:ambió de dirección el elemento
de apoyo al lado izquierdo para
:rear balance, dándole un poco
de peso a ese lado para
equilibrar con el peso de la
imagen que se colocó al lado
derecho, los textos se
mantuvieron alineados al igual
que la diagramación anterior y
los títulos se centraron dentro
H	 1fl(II lflL 1	 \/

seguridad Industrial

En la siguiente diagramaun
retornó el elemento de apoyo e
a parte superior del formato
pues genera más estabilidad, lo
ftulos se centraron entre el
nódulo i y 2, el bloque de text(
empieza a mediados de los
módulos 4 y 7 hasta la mitad d
os módulos 6 y 9, centran
imagen entre el módulo p.

Por último en esta diagramació
se mantuvo el elemento de
apoyo en el mismo lugar, al igi
que los títulos, el bloque de
texto se colocó dentro de los
módulos 5,6,8 y 9, y dentro de
los módulos 4 y 7 se centre e
)loque de texto extra y la
magen se colocó dentro CH

Cto en el módulo 8

Aff Av 4
n '	 ___
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\l igual que el manual, para los
fiches se definieron retículas
ara cada pieza de diseño,
reando unidad entre ellas,
lefiniendo márgenes, columnas
! espacios donde disponer los
Hementos.

os elementos que se utilizarán
¡entro de los afiches: ilustración
) imagen como punto principal,
titulo, bloques de texto con
:onsejos o recomendaciones y
)or último un elemento extra de
poyo, que ayuda a unificar los

o a ter ial es.

Il formato a utilizar es vertical,
y se definió éste, pues como se
define en la tabla de requisitos
:l formato debe ser de fácil
visibilidad y accesibilidad.

El formato se dividió en 3
(lolumnas y 3 filas dando como
Lesultado 9 módulos, se dejó un
)rea de margen y se diagramó
iaciendo distintas
ombinaciones con los

123
456

1 7 118 1 

9-1

En la primera diagramación se
colocó el elemento de apoyo en
la parte superior del formato, la
imagen se centro en los módulos
4 y 7, hasta los módulos 6 y 9
horizontalmente y verticalmente
ocupa un tercio de los módulos
7,8 y 9, el título se centro dentro
de los módulos 1,2 y 3 y el
bloque de texto se colocó
centrado dentro de los módulos
7,8 y 9.

1F F.1

Para la siguiente diagramación,
el elemento de apoyo continúa
en la misma posición, al igual
que el bloque de texto, el título

CI 1 1 II O (O	 dL d	 U i

a imagen, abarcando la mitad
de los módulos 1,23,4,5,6
todo con el fin de cantar
a ten c i 6

En la siguiente diagramación e
elemento de apoyo continúa er
la misma posición, y se agrand
el bloque de texto al tama
la imagen anterior, pues e
necesario brindar bastant
información y se integró
imaqen representativa de

En esta diagramación se
integró otro elemento de
apoyo en la esquina inferio

c

/

- euridad Industrai
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tención y balancear el formato,
a imagen se centró en los

: ii ódulos ¿- y 7, hasta los módulos
y 9 horizontalmente y

'erticalmente ocupa un tercio de
os módulos 7,8 y 9, en este
ifiche no se necesitaba el título
or lo que se eliminó y el bloque
e texto se colocó centrado

endulos 7,8 y 9.

U!4

Ln la siguiente diagramación se
Jesplazó al lado izquierdo la
magen se colocó a partir del
entro de los módulos i y 4
]asta el centró de los módulos 3
y 6, luego se centro el bloque de
exto dentri de (H modulo 9.

Para esta diagramación se
cambió de lado el elemento de
apoyo al lado izquierdo, se
integró el título centrado dentro
de los módulos 1,2 y 3, y la
imagen empieza desde el módulo
4,5,6 hasta un tercio de los
módulos 7,8 y 9, y el bloque de
texto se dentro de los módulos
7,8 y 9.

1!
En esta diagramación se integró
un elemento de apoyo de un
tercio de los módulos 1,2. y 3 en
la parte superior del formato, y
otro elemento de apoyo en la
parte inferior ocupando la mitad
de los módulos 7,8 y 9, en este
formato se integraron 2
imágenes que se centraron de la
mitad de los módulos i y 4,
hasta la mitad de el módulo 3 y
6, y los bloques de texto se
centraron dentro de los módulos
7,8 y 9.

y.

ori

	 FóMI rqllvj

Para la siguiente diagta
ci elemento de apoyo ocupa
tercios de los módulos 1,2 y 3,
integró un bloque de texto
centrado dentro de los módulos

y 6 y la imagen se centro a
partir de la mHd Hn n mÍdH

,6,7,8 y

5

......... 1 ----------

L.4
En esta diagramaciór
continúa variando los tarnaii
de los elementos de apoyo, s
colocó una imagen centrad
dentro de los módulos 1,2,
y 5 y otra dentro de 5,6,8
y 9, los bloques de textos
integraron junto n Ids

/

	

E	 sumo-
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Por último en el toi
utilizó el elemento de apo
la parte superior utilizando u
tercio de los módulos 1,2 y 3,
colocó el bloque de texto deriLi
de los módulos i y 2 y la imagen
dentro de los módulos s,6,8 y g.

IJJJJT/4

)	 I]g_t 1 'C IJ IILO	 _LI	 Ll	 1(l1 ( !( , 11	 ¡ ()

1e1 formato y se hizo grande
para captar la atención.

/

	

MIMIII
a diagramadon siguiente el
lemento de apoyo ocupa la mitad
e los módulos 1,2 y 3, la imagen
cupa un tercio de los módulos i y
Y los módulos 4 y 5, se colocó un

doque de texto centrado dentro
el módulo 6 y otro dentro de los

módulos 7,8 y 9.

« ara la siguiente diagramación
H elemento de apoyo ocupa 6
ercios de los módulos 7,8 y
lejando espacio para el bloqu
le texto centrado en los mismo
nódulos y ocupando también la

1 i 	 y 6 1	 i

eur'luad industrial -
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*

agra
ágenes y elementos e
ntegracón de	 n'u

abjó con los mismos ubicando
as textos, imágenes y elementos
, <tras de apoyo, también se
itegró el logotipo
lentificativo de el proyecto y el
úmero de páginas, ya que no se

aabía tomado en cuenta
interiormente y son elementos
indispensables.

ara la primera diagramación se
integró el logotipo al lado
ontrario de la imagen con el fin

ale balancear el peso visual y se
ilineó con los títulos, el número
de página se colocó en el lado
izquierdo inferior pues es el área
que tiene espacios más libres y
es un lugar fácil de visualizar.

En la siguiente diagramación se
abajó el logotipo al igual que
1 la anterior, colocándolo al
do opuesto de la imagen para

iear balance y ahora se integró
dentro de el elemento de apoyo,
el número de páginas se trasladó
al lado derecho ya que igual que
en la diagramación anterior se
buscó un área libre y visible,

SEGUPIOD EN ,L 1PAnAJo

En esta diagramación el logotipo
se colocó en un área libre con
fin de no recargar el diseño, c
número de página mantuvo su
posición en la esquina inferior
derecha integrándose dentro de
el elemeuf() de apoyo

Para esta diagramación los
elementos de el logotipo y
número de página mantuvieron
su posición pues como se explicó
anteriormente se colocaron en
áreas libres en donde no crean
discordancia con los demás
elementos.

SESIIA000
EH 1 TRAnAJr	 -

S0505lO&
1HAnAfo'

ssr°

La siguiente diagramación se
cambió de lugar el logotipo para
crear balance y estabilidad
aiar1taode H ¡(1

SERDD
-.	 F,i 1 1RA,AJo

SrOPIO,0r
TftAAJs

/
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)gotlpo se ubicó en la parte
tiperior de el formato pues es
n área visible, en donde se
ctegra fácilmente al formato,
s números de página se

:lantuvieron en la esquina
ferior derecha, pues es un
oiar donde se puede visuaH

1 1RAAJ0

[m p ID D

TftAAi

rara esta diagramación se
mantuvieron en la misma
posición ambos elementos pues
cn esa posición se adecuaban e

itegraban al formato sin ser un
actor distractor.

SEGURIDDFN II 1P.AAJo

did(jrUriu1cIÓn mantuvo los
ementos en la misma área
nicamente se subió un poco el

	

OgULI5) Iidl	 U	 LiUU Ho

dar un poco más de espc o
blancos al formcto \/ HO

r(-cargarlo.

'SEGppjoo
EN 1 IR AnAJ

UJUpI	 IUIIU! O

cambió el número de páginas, ya
que si se hubiera dejado del lado
derecho se perdería dentro del
elemento de apoyo.

SEGuPIOD	 Ui
-	 EN a TGAAJo

SE 000 0

1ftN0AJ0

s

En la siguiente diagramación se
cambió el lugar del logotipo,
continuando con la teoría de
colocarlo al lado contrario de las
imágenes para balancear el peso
de los elementos, el número de
página se colocó en la parte
superior derecha para que sea
fácil de encontrar y para que no
se pierda dentro de los demás
Mementos,

FN 1 1PA0AJ

SropIp.o
1RAOAv

gotipo del lado de la imager
-cies no hay problema de
Pance, pues la página contic
uchos espacios en blanco, c

los cuales se co
de las imáqen

SEGuimoS
EN L 1P.,0,AJ0

Ti A0AJ0

Por último se integro Ci logotipo
en la diagramación dentro de el
elemento de apoyo y el número
de página se colocó al lado
contrario del texto pues es
donde se encuentra la m:
área de espacios en

SEGORIDOD
EN L liSoAJo

DIII /
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HACE

Hi nauoiics S c000

)gotipo centrado en la cabe,,
el afiche, pues es un área qí

visualiza fácilmente y a
amar la atención, por otí
arte en este lugar no cau
istracción. Se trató de co

H logotipo en otra área pc
asa desapercibido y no se
ieqra al formato. H dLHd OOHs 5 VbUd

que el texto o titular ocupa ur
segundo nivel de jerarquía vis
para darle prioridad a la imaq

< e continúa utilizando los
mismos recursos gráficos: la
línea cebra como borde y la
tipografía de los titulares,
pictogramas como imagen y

e WFe:tos.

-	 cguridEiJ
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E N.% la 

11

$ERuRwi.n	 430	 SERURIDD
1 TRA.AJo	 EN 1 IRA.AJn !!•

'U 5 ( U	 d 5 d	 5 il

ncionalidad del recuadro
, cinco para representar el tema

Lexto del contenido dentro del
mismo, cuidando guardar las
pi arquías visuales dividiendo

Lulares y cuerpo de texto.

')r Ú UIHO se p Obdi oit todos L
	

comprueba además que el
•agramaciones anteriores con	 oyo de los símbolos o señales
Ubres para visualizar los pe 	 advertencia llaman la
• equilibrios con lo que se	 unción y que se puede

ç	 inntn rrnni Ps
	 provechar el espacio negro para

TRUjo 	stacar algunas ideasm	 U U U
EN d.

Jw&E1TnAnAJ1sEwf1RA.A:J

. srRm.o	 Sl( NE 1 IRMAJn	 woEN ,L 1PA.A.I. 	 ATP

±1

i este punto donde se defina la
plicación más efectiva de los
'cursos y elementos gráficos
ie conforman la composición.

descarta el uso de la línea de
scbra en el borde vertical
durecho o izquierdo pues
unciona mejor en
orizontal superior

logotipo se utilizara cerca PsP
borde amarillo y negro,
buscando la posición donde no
i,iterfiera con los dUmt'

mnntn'



ftegraron a todas las
iayramaciones los colores
isualizar los pesos y equilibrio,,
ofl lo que se llego a las

iI/á'IIixr]
Ij

mayen visual y unificar
recursos utilizados se decide qu
funcionan mejor las opciones de

iche que tienen el borde nec
\/ amarillo en la parte superH
itegrando el lootipo en
entre

romposiciones que yuard
contraste visual y armoliI'H
cutre

r

el 1W PUEDE
HACER ALGO SOI.O

PWA AYIWA
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CONOCER LE
RIESGC

ES EVITARLE

CONTROL DEL	 4b
LlpREDUCIE9 

ACTOS	 4
PRACTICAS INSEGURAS
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• •

• e

• e
• .

• e

SEGURIDAD EN 
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HIGIENE ENEITRABAJO	
LL1

HIGIENE ENELTRABAJOHIGIENE EHELTRABAJO

LT

MAQUINARIA YsUL
PROTECTORES

LA SEGURIDAD Y
oEKEcHoS HUMANOS

SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS

PELjI

ESCALERAS

• o
• o
• o
• 0

• 0

• •

• o
• •

• o

• .• .• •• •• •• •

MATERIALES 
PELiORoSO
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0
• •
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• •

10E PE0JNOI PAIae tu
LAØffitCCItAPPI*O*.

sum  'E
IDEE flJIICIOIIAQOII.
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SI NO PUEDE
HACER ALGO SOLO

PIDA AYUDA

LT
L
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POLICIA PNC
1100120

#ffiBULANCIA
128
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NO CUELGUES
LOS GUANTES

TUS MANOS
SON MUY

IMPORTANTES
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Ima Cautela: Desorden: 'i

/aHdacón Diseñadorc

La mayoría de
diseñadores capía
Li letra expresa

alguno
consideran que en l
títulos se ve desord

to puede deberse
riantes de tamañ
ignadas a algunas

etras. En función d
observación se
lo los titulare

)ificultad de lectura:	 Igualdad a todo el t

Los dsenc.lores,
consideran que el
color cumple
claramente con su
función que es la de
rear contrastes

egún los diseñadoie
a tipografía cumple

Equilibrio
Desorden
Inestabilidad

can visual:	 Contraste Visual:

1lusar monotonía:

67	 0 L):	 J UiUdQ flÜUbO

Arn1r1 as çoJfl

—,den

Como se ve
rotundamente en
gráfica, el
sentimiento que e
se percibe a la 1
iablar del colo
utilizado es
y este es la expínsion
que se determinó para
este elemento de
diseño en la tabla de
requisitos.



1 di_

Orcen de is sur rs tus

Deserde de l.,
E ementor,

percibieron que
retículas cumpk
con el fin de ci-

O

sos:
	 Inestabilidad: O	 Orden de k

Desorden de los elementos:

)Ilslderan que iunque
los títulos son

Fáciles de leer	 -también
1 Difíciles de	 algunos consideraron

leer	 que eran confusos
Confusos	 debido a la variedad de

amaños creando un
poco de desorden, por
lo tanto se procederá a

\/j se rio

uridad:	 Desequilibrio Prudencia:	 Inseguridad

1F1searoiOd

Desequilibrio

Estabilidad

Pr de r'c p a

rs se 5 u ridud

control

Estabilidad:

Corno se aprecie en la
gráfica, las
di a g rama ciones
representan

dentro
de el material.

Uli	 1.

Un 8o% de los
diseñadores piens
loe las imágenes

expresan
el cual es el elemen
expresivo que se d
las i m
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Resguardo
Protección

Inseguridad

Calma

Práctico Manejable

Dificil de Manejar

Incomodo

En su totalidad
consideraron que los
elementos gráficos
de apoyo cumplen
con la función de
expresar

Se verificó que
folleto cumple con
la función que se le
asignó, la cua e:
ser práctico
manejable,

-

ronía visual:	 Dinamismo:
	

Crear formalidad:	 Apoyar el texto	 A	 y

representación de imágenes de seguridad
ínrinr i cra al contenido y aIra(( ion VHIL)!

üaramene se
observa que las
imágenes cumplen
efectivamente con su
función,

Cejo orinulUOC

Aooyar e l texto

Apoyo y reyrese0000ór
ce imágenes ce
sayo daO

/A igual que
expresión, 1
función de L
elementos e
de apoyo CLI

claridad
Dinamismo

Re'erennia a cnrtelr.o
y mi acolen vsuOI

al o	 Incómodo:

9,09°1 - NL	 Seguridad Inc



jyíiriimevte
Fácilmente
CUesta un poco

InLóm000

anejabIe, visible y
accesible

Vicil de manejar y
ynco visible

Fáci l es de entender
nnfusas
fici'es de entender

-

Difícilmente:
Cuesta un poco:

aliSad

aiIdad

cstabhdaC

e comprueba que se
cumple a cabalidad la
función asignada. llevar fácilment

indican que los
números de paglil
ayudan, pero que
recomiendan que s
cambie de lugar, y
que se pierden en L
Dosiciór

Incómodo:	 /V\anejable, visible y accesible:
Difícil de manejar y poco visible:

	
Fáciles de entender:	 Contusas

	 Dificiles de
entender:

Los formatos son
fáciles de manejar, se
logran ver fácilmente
y permiten la
accesibilidad, por lo
cual cumplen con la
función que se les
asigno -

Las imágenes sol
fáciles de entendc
ya expresaron a
están basada
pi a tog rama
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(Wd
percibe más es
de color, ya qu
dste es el que

Posicori

tamaño	 apta la aten(a(
Cco

Ca a mc etc

Hace falta acentuarla

No se Dercíben

)l(lbl1 ilSLit(
II.

1

)erclben:



Caini

Caeia

E)eoo

(1 a re fmi te se
demuestra que la
expresión de el color
es la de cautela por
lo que es bueno ye
que el material es
para ayudar a
prevenir y tener
cautela contra los

percibe que lo
elementos en ci di
qeneran estabilidad
esto apoya al ma
pues se quiere es
ejemplificar que
personas se sient

Inseguridad

Desequilibrio

Estabilidad

Prudencia

In o ap u id o d

1 177

Los textos
mantienen
equilibrio y son
adecuados pare el

Equilibrio	 material.
Desorden

Inestabilidad

imágenes indicei
prudencia pues
fueron hechas
represe
eri	 E

ENERO-

IViHdacIón Expertos

inseguridad:	 Desequilibrio
	 r t H

Prudencia:	 lnse,

Equilibrio:	 Desorden
	

Inestabilidad



O()fl [LISOS:

Los elementos
gráficos fueron
diseñados pan
representar
protección y para
apoyar al concepto
de contrastar tos
a . de i

<csg.J:
Fáciles de leer

Difíciles de
leer
Confusos

Se considera que L:
secuencia de a
lectura es fácil y
los números de
páginas ayHda
llevar dicha
se c u e n ci a.

Difícilmente

Fácilmente

Cuesta un
poco

/

.omentai 0 1 que i
títulos son fáciles
leer pero que en ci.
ocasión pueden a
llegar a confundir po:
la variación de
tamaños, aunado a
observación de los
Diseñadores Gráfi
en definitiva val
pena co

Práctico y Manejable:	 .;	 Difícil de manejar:

Incomodo:
	 Difícil 

Los expertos

Práctico	 consideran que el

Manejable	 material es práctico
y fácil de manejar y

Difícil	 que el tamaño es
demanejar	 adecuado

Incomodo

- JOUIUdU IIIUUbLíi,



es de e-te-eder

e' cíe e'teder

Fácil de
entender

- Difícil de
entender

Noo se
entienden

En su totalidad tO(os
consideraron (iL le Hr

u st ra c o nc s
ejemplifica
correcta mee e
temas y que ron ío Her
de entender.

Se ve claramente que
la información se
percibe fácilmente y
que no crea dificultad
pera entender los
temer

La información
utilizada en el proyete
es adecuada y
suficiente, siempre
teniendo en cueni
que ésta se debe
actualize

c

/

U 111 e i e	 e entiende.

Inadecuada:	 Adecuada:	 Útil:
Suficiente:	 Poca:

	
Demasiada:



El tipo de lenguaje es
idecuado pues no es
demasiado técnico y
consideran que
cualquier persona puedeRcdundntc

AJecdo

y téCflFCO

775^

entender los ternas.



Inseguridad:	 Desequilibrio:	 Estabilidad:

Ca u tela Desorden:

Cutela
Dcsorde

En la grafica anterior
se visualiza que los
elementos en general
expresan
que es la expresión que
se quería lograr.

Control:

Como C VU
claramente en lc
qráfica, el
entimiento que

más se percibe a la
hora de hablar del
color utilizado es

y este es
la expresión que se
determinó para este
elemento de diseño
en la tabla de
requisitos.

Inseguridad

-- Desequilibrio

Estabilidad

Prudencia	 Inseguridad

La grafica muestra
que un 90% captaen
que la expresión qe
se le quiso dar a la::
imágenes es de

que se logró I
cometido,

Prudencia
Inseguridad
Control

¡ación Grupo Objetivo

L c:. :HLrH:	 Íro;order:	 rebc1cd:

En esta cíca sc

puede a E	 r c U e
los textos
man ti en e n

Equilibrio-	 y que
Desorden	 este es percibido
Inestabilidad

	

	 fácilmente por el
qrupo objetivo.



ÇDi

)ificilmente:	 Fácilmente:

Cuesta un poco:

Como sedistingLIC.
en la gráfica el
folleto es

y fácil
de	 que
es uno de los
propósitos del
o r ro tu

Práctico
Manejable

Difícil
demanejar

Incomodo

Como se [1510500) 00
u gráfica se puede «O:

que la secuencia en H

Difícilmente
	 folleto se peoO

Fácilmente

Cuesta un
poco

Fáciles de Entender:	 Confusas:	 Difíciles

de entender:¡ 5	 0 lOO 5

Conf usos:

177

Di liciles de COl

Según el grupo objetivo
los títulos son

por lo cual se
Fáciles de leer	 decidió mantenerlos así.

Difíciles de
leer
Confusos

Se puede apreciar o:
las ilustraciones p
grupo objetivo

Y
(0100:10 00010000'



se :o Ti re u d e

Fácil de
comprender
Difícil de
comprender
No se
comprende

La gráfica muestra que los
textos Son

y que no
causan problemas.

-	 1	 -
-

Dentro de las modificaciones se sugirió que se
.integrara el logotipo de la empresa a los mate
pero se hablo con el encargado de la empresa
expreso que no quería que apareciera el dicha
información ya que la empresa Indupasa se en
dentro de una corporación y que el material s€
entregado a las demás empresas, ya que 'ci

materiales también funcionan para éstas

Otra cambio que se sugirió fue el agregi
de teléfono 122 - 123 de los bomberos en los afiches
cual se discutió con el encargado y comentó que pai
ellos es mejor el número directo de los bomberos que
están más cerca de la empresa, así ...........

lr nn ic2nsernn i	 irfrri

lHdc.iI de entender 	 Difícil sI

No se entiend

178

55)1110 SL' )iiC de V55 en le
gráfica la información
que contiene el maten

Fácil de	 es
entender

CM S LI tota d e d- Dificil de
entender

Noo se
entienden

- ____



MODIFICACIONES
DISEÑO.
uego de analizar las validaciones
. tomaron en cuenta las siguientes
iod ificaciones:

Los títulos se cambiaron a
iismo tamaño logrando dar
quilibrio y orden, dejando s

H tr	 fli(HS lfl	 O

-\I

3. La numeración de páginas se
traslado a un lugar en donde tiene
mejor visibilidad y en donde no
pasa desapercibido, además se le
integró el elemento de diseño del
logotipo con el fin de que se acople

iI (!jSflflQ

5e cambió la palabra Sugerencias
la palabra Consideraciones ya

ie fue una sugerencia de los
pertos, esto con el fin de que se
men mas en cuenta y se

ct i u en

'e le agregó el elemento de e
tipo a las opciones de respr

interlineado cii
texto blancos se amplio, Pu-
estaba muy cerce cc

/

L
179



uH CU Id U LI lid d dUíd JU
)j r bloque de texto para que no
uedara huérfana y se integrara a la
Iaçirdrnarin

Li ido c LLo Alpdsw dÍ
pasar al lado de la carretilla, para Li
siguiente página con el fin de
mejorar la diagramación y la form:
c lectura, para que se entien

1	 Í	 1

U	 (()iii()iiU	 UÍ HiiIi1L() 1
l(iI)id (UIO(xI(l() fliriJ

loop—

mi



12. PROPUESTA FINAL
Y FUNDAMENTACION

ara la presentación de la
:)ropuesta final, es necesario
ilostrar los materiales de diseño en
's cuales se da a conocer las
nedidas preventivas y procesos de
eguridad a los empleados de la
'mpresa INDUSTRIA DE PAPEL,

Jn aspecto tomado en cuenta para
a realización de las piezas fue el
osto, pues el presupuesto era bajo,

i no se contaba con muchos
ecursos económicos.

en base a los estudios realizados al
rupo objetivo, así como de los
ornas se conceptualizó y se diseñó
ma propuesta gráfica de un
naterial conformado por un
nanual y una serie de afiches cn
in de facilitar y brindar la
nformación necesaria acerca de
ema de la seq 1 riclad en 1o;
'mpleados.

\nalizando las características del
Jrupo objetivo y el tema, se utilizó
'1 concepto CONTRASTANDO LOS
'\CCIDENTES PROGRAMANDO
:EGURIDAD, ya que transmite un
:nensaje positivo, da apoyo al teme

y dyLi(Ja U Uj (ii l.)iIii.ir	 'y (J)J 1

atención de el grupo objetivo.

ELEMENTOS DE DISEÑO

COLOR

Como se explico anteriormente se
manejaron 3 colores en los
materiales, para la elección se
tomaron en cuenta los más
utilizados en las señales, pues estos
mantienen un código de
identificación con el tema.

Los tres elegidos fueron: ROJO,
AMARILLO Y NEGRO, el amarillo y
el rojo son los máximos
representantes de la precaución y
peligro, aparte de ser colores
contrastantes ayudando a apoyar
concento

Se utilizó la tipografía 4990810 en
altas, para los títulos, subtítulos y
en textos motivaciona les, pues
una fuente que llama la atem
del grupo objetivo y mantier
jerarquías visuales, en los bk
de texto se eligió la tipografía
EUROSTYLE, ya que es una fue
legible y muy clara facilitando L
fluide
lectoi

En tíL.
(49908

En text!
(Eurost\

RIESGe
T[CCC [E Md,!r

Losee particular, peligro de pie,,
recíprocas y rotativas, plintos
peligro en los i

y desqciste

popo-
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OJLIHLJHLLH1a(JeH(jJIaJ('
es materiales se partió del
oncepto central y se decidió
rianejar la representación de
'lementos visuales de precaución,
ornando en cuenta las
aracterísticas de percepción del
;rupo objetivo, para lograrlo se
rabajó haciendo uso de los
iementos representativos
pictog ramas) que generan una
enexión entre el tema y el grupo

tivo.

Li	 Oil(0) ('(.JI)( itV)'C OJ lizó
tamaño Medio Oficio, ya que éste
es un tamaño práctico, funcional y
manejable, se utilizó papel Bond 80
gramos, plastificado (contact) con
el fin de que sea durable y que no
tenga mucho costo.

Los afiches se realizaron tamaño
Doble Carta, se utilizó texcote
calibre 12 y también plastificado
para durabilidad.

Para la realización de I
diagramaciones se toma ron
cuenta los elementos a utili7
como lo son: ilustraciones, t
títulos, subtítulos, elementos de
apoyo y logotipo, esto para
integrarlos de una mejor manera y
no sobrecargar el diseño.

Para lo colocación de dLhos
elementos el formato se dividió ca

columnas y 3 filas, integrando dr'

)s pictog ramas se le agregó un
stilo y una complejidad en donde

çc mantuvo la esencia de las
mágenes pero adicionando
stilo diferente, también se (e

igregó calidad de línea y eIeiinior
le apoyo para simular volumei,
odo con el fin de crear mayor

anidad en las imágenes y ha.

\\

L	
Lond 80 gramo',

L.	 LL-'-;th J(lo

obk' G3 1- 	 " X 17")
excote Calibre 12
astificado.

g4r4r4gr

=íiI
A lo largo del documento puen
visualizarse unidad en el diseñe
de las páginas a través de: el
uso del logotipo en la misma
posición, el foliado, el man -
de¡ recuadro blanco para e
COteIljd()	 ul.

C
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EN EL TRABA

CONOCER LC

RESGC

ES EVITARLÍ

SEGURIDAD EN Fi TRABAJO

LA SEGURIDAD
EN EL TRABAJO
SE CONSTRUYE
ENTRE TODOS

(4)

LAREDUCIENDO AcTos
Y PRACTICAS INSEGURAS

ELI

Y SUS RIESGOS

LT

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

SEGUEIIDA
UN SEGUROAT000\V 1 RIESGO
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CONTROL DEL
MEDIO AMBIENTE ""

CASOS DE
CUIDADO

LA SEGURIDAD

EN EL TRABAJO

SE CONSTRUYE

ENTRE TODOS

PELIGROS DE

• .

• .

• •

• .

LT

PELIGROS DE INCENDIO
TA -

• •
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• •
• e
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• •

• •

• e
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ESCALERAS



HIGIENE EN
EL TRABAJO

HIGIENE EN
EL TRABAJOHUMANOS

TOME PEQUEIIOU PASOS
EN LA DIRECCION
APROPIADA.

ASEGURESE DE QUE SUR
IDEAS FUNCIONARON.

HAGA MEJORAS
DURADERAS,

LA

PEL1

LT

MATERIALES PELIGROSOS

-'. .__.

_. ._

• •__
•

MAQU

• •

• •
•

• •

• •LI.---
• •

LA SEGURIDAD Y
HUMANOS

DO



HIGIENE EN	 4P • HIGIENE EN
EL TRABAJO	 EL TRABAJO
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PEL
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EJF MP! fl! EJMPI fl!

LT



EJrMPI n.q EJEMPLOS
PRACTICOS

EJEMPLOS
PRACTICaS

EJEMPLOS
PRACTICaS

FIrMPI n.q

ELI

EJFMPI
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13.2 INFORME TÉCNICO

En el CD encontrará 2 carpetas con
los nombres Afiches y Folleto.

En la carpeta Afiches se
encontrarán un archivo de freehand
exportado a versión 09, io y u,
todos los textos están convertidos
en path, todos los colores van en
CMYI<, y no se colocaron excesos.

En la carpeta Folletos se encontrará
un archivo de freehand exportado a
versión 09, -lo y ti, todos los textos
están convertidos en path, todos los
colores van en CMYI<, y no se
colocaron excesos.

13.3 PRESUPUESTO DE
IMPRESIÓN
La empresa Industria de Papel, S.A
cuenta con una impresora láser de
Urajes largos, ahí es donde se
pretende imprimir los materiales,
adjuntarán los costos de impresió
en la empresa y un par de
cotizaciones más de otros luqare
en donde también se podit
imprimir el material.

13. PRODUCCIÓN Y
REPRODUCCIÓN.

13.1 ESPECIFICACIONES
TECN ICAS

FORMATO: Medio Oficio
SOPORTE: Bond 8o gramos
IMPRESION: Digital
ACABADO: Plastificado
ORIENTACION: Horizontal.

lES

[IDAD: 8 por Diseño
total 24 afiches
FORMATO: Doble Carta
SOPORTE: Texcote 12
IMPRESION: Digital
ACABADO: Plastificado

consta de ib páginas oficio (
medias páginas oficio), para los
afiches se cotizaron impresiones
doble carta, son tres diseños y se
imprimirán 8 copias de cada uno.

INDUSTRIA DE PAPEL, S.A.
Impresora 01<1 C9800

Impresión página oficio
Unidad

Impresión página Doble Carta
Unidad Q.6.5o

18 unidades oficio Q.63.00
Por folleto

Q.63.00 x 5 folletos= Q.315

8 unidades por 3 diseños= 24
afiches.

Q.6.o x 2.4 unidades =
Q.i6.00

TotaP	 471

Para el folleto se cotizaroit
presiones oficio, cada foILPo

91



ILLRJ SLP	 Q.170.01 x
8 Calle 6-33 Zona 9	 Q.80.o
Tel.: 2334-3360

8 páginas por 3 disenos= 2-4 dficil
Impresión página oficio
0111(1,1d Q.8.00	 Q.11.00 X 24 Pág. =

n página fl'I H
Unddd Q.16.o

18 unidad
Por folleu

144.00 X 5 olletos=

midapore1iiio	 i
afiches

16c	 g. = Q.384.00

H' Cv

UF ILE uLPO
Calzada Aguilar Batres 4075 712
Tel.: 2479-0128 Fax.:

Impresión páqina ofk
midad Q.ç.,

presión página
Unidad Q.ii.00

18 unidad
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14. CONCLUSIONES Y
REECOMENDACIONES
CONCLUSIONES

Se determinó que una de las
mejores maneras para dar a
conocer acerca de la seguridad
industrial y captar la atención de
los trabajadores de INDUPASA, es
por medio de un material educativo
(manual) el cual servirá como
instrumento facilitador de
información y ejemplos prácticos
acerca de la seguridad que se debe
tener en una empresa.

Se desarrollaron como
complemento del material
educativo una serie de afiches co
mensajes acerca de la prevención
de accidentes con el fin de recor
a los trabajadores a realizar su
tareas con responsabilidad y
sobretodo, previniendo cualqi

H)(	 'í	 Ç(IEH'

RECOMEN DACION ES

A a hora de realizar un ma
cerca de seguridad industrial,
recomienda utilizar un folleto
manual educativo que conteno
información importante y fácil

1	 1
ji1cHjyI )dd lU UdhdJddOi	 ,
se puede lograr mediante gráficas n'
ilustraciones, principalmente
caricaturescas que son las que má>
llaman la atención a los
trabajadores de esta área.

Para poder reforzar la informació
y ayudar a que aprendan fácilme
los temas de seguridad, se
recomienda utilizar un materi
gráfico informativo para
complementar la información
seguridad, este material deL
contener ilustraciones que
expliquen fácilmente los ter,
mensajes cortos acerca d H
prevención de accidento.
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1	 H	 ._.J	 Contraste Visual

1 IJ

6. Las diagramaciones que le señalan

inseguridad,	 Desequilibrio p	 Estabiliddd
L..

7. ¿Qué función considera que cumplen las retículas y
ejes en los formatos?

Inestabilidad LJ	 Orden dc os

Desorden de los elementos

8. ¿Las imágenes que le expresan

Prudencia	 Inseguridad

9. ¿Cuál cree que es la función que expresan las
imágenes?

,	 '1c o textos?

I ribrio	 Desorden	 Inestabilidad

Armonía visual	 Dinamismo

Referencia al contenido y atracción visual E
io. ¿Qué le expresan los elementos gráficos de apoyo?

Resguardo	 Inseguridad	 Calma P
Protección

11. ¿Cuál cree que es la función de los elemento;,/
gráficos de apoyo?	 ¡	 --
Crear formalidad	 Apoyar el texto	 L

Apoyo y representación de imágenes de seguridad
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J Igualdad a todo el textoJ
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- Confusos



-	
-

u

¡ro	 -	 Difícil de

Ud¡ euHsldeí dqLIC (25 Id lunLion del sopoi

lo lidad El	 Fragilidad 71 1 nestabilici.

(ul cree que es la función del formato en

Manejable, visible

de manejar y poco visible E
lo hora dn leer el folleto cómo

Poco

oes son:

	

1	 Confusas	 Difícil(-
el	 enten

omo se perciben las Jerarquías visuales?

entc	 Hace falta	 No

1	 Tamaño

u

e	 II i ú Uoc



raHdación Expertos
Hentes preguntas colocando una

(HCLIadO.

)né sentimiento percibe de acuerdo con el color
manual?
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-] Desequilibrio L__.J Estabilidad
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Jo y	 Inseguridad L_J Calma

s funcional el tamaño del folleto?

__ Dificil	
l—

 de	 Incomodo
1egar
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LI	
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gún accidente o lesión en el trabajo

-,Tiene algún conocimiento a cerca de los accidentes en el trabajo'

-Sabe que hacer para evitar algún accidente en el trabajo?

•é [
	 _________________

-,Tiene conocimiento de algún material que informe a cerca de la prevención de accidentes en el trabaj1 LL L
-Conoce los números de emergencia? 	
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En su tiempo libre que hace?

pasear 	 tamiha	 ir de compras	 otro

Hdar
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