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RESUMEN

El presente proyecto fue
desarrollado para la empresa
Industria de Papel, S.A., esta es un
empresa dedicada a la actividad
comercial asi como a la produccion,
transformacion y comercializacion
de todo tipo de papel, cartonesy
sus derivados, también son
fabricantes de sobres, folderes,
cuadernos, libretas, etc. A la vez
cuenta con una litografia y es por
ello que cuentan con diversas
maquinas que pueden ser peligrosas
y causar algunos accidentes.

Ya que INDUPASA, no cuenta con
ningin material que les ayude a
informar y que prevenga a los
trabajadores a cerca de los peligros
que pueden correr en el trabajo, es
por ello que se plantearon 2
objetivos, con los cuales se propone
desarrollar una material educativo
que sera el medio que transmita a
los trabajadores de el area de
produccion, la informacion a cerca
de la seguridad industrial, es por
ello que se decidio implementar un
manual educativo, todo esto para
ayudar a prevenir y reducir
accidentes o desastres.

El manual esta destinado a
despertar la atencion de los jefes de
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area, asi como a los trabajadores de
produccion, esto se logré por medio
de ilustraciones caricaturescas y por
la utilizacién de colores
contrastantes que ayudan a captar
la atencion facilmente.

El otro objetivo que se planteo, fue
elaborar un material informativo de
apoyo que ayude a dar a conocer
los medios de prevencion y asi
facilitar la reduccion de los
accidentes, dirigido a los empleados
del departamento de produccién de
INDUPASA.

Un aspecto muy importante
tomado en cuenta para la
realizacion de las piezas fue el
concepto ya que este es el corazén
de todo disefio; luego de realizar
diversas técnicas se genero el
concepto: “Contrastando los
accidentes, programando
sequridad”; se escogid ya que se
adapta y apoya al tema y transmite
un mensaje positivo, expresando
que la palabra contrastar significa
llamar la atencién y el manejo de
los opuestos, con lo cual cumple
directamente con el objetivo de
captar la atencion, por otro lado al
hablar de contrastar los
accidentes, se refiere a evitarlos,
y a la hora de hablar de
programar la sequridad se quiere

e

proyectar que la sequridad es
algo que se debe de planificar y
tomar en cuenta, ya que se
deben de preparar, idear y
ordenar algunas acciones
necesarias para evitar los
accidentes en el trabajo.
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1. INTRODUCCION

El presente proyecto desarrolla una
propuesta de material informativo,
para la empresa Industria de Papel,
S.A., esta es una empresa dedicada
a la actividad comercial de
produccion y comercializacion de
todo tipo de papel, tienen una
litografia y también son fabricantes
de sobres, folders, libretas de
taquigrafia, cuadernos, entre
muchos otros productos, en sus
instalaciones cuentan con un sin fin
de maquinas entre ellas quillotinas,
en las cuales se debe de tener
mucho cuidado ya que pueden
provocar accidentes, ya que la
empresa carece de un medio que
transmita a los trabajadores del
area de produccion, informacion
acerca de la sequridad industrial,
todo esto para ayudar a preveniry
reducir desastres o accidentes, pues
lamentablemente han surgido
algunos accidentes y ya no quieren
que vuelvan a pasar.

Este material es destinado a
despertar la atencion de los jefes
de area, asi como de |los
trabajadores, esto por medio de
ilustraciones caricaturescas, asi
como colores contrastantes que
ayudan a captar la atencion.

e
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2. IDENTIFICACION
DE LA NECESIDAD DE
DISENO.

La empresa INDUSTRIA DE PAPEL,
S.A., no ha logrado dar a conocer
las medidas preventivas y procesos
de sequridad a sus empleados, lo
que dificulta planear un programa
de reduccion de accidentes en sus
instalaciones.

7
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3. OBJETIVOS DE
DISENO.

Diseflar un material educativo
sobre la sequridad industrial con el
fin de facilitar que se capte la
atencion de los trabajadores del
departamento de produccion de
INDUPASA, sobre dicha
informacion.

Elaborar un material informativo
de apoyo que ayude a dar a conocer
los medios de prevencion y asi
facilitar la reduccion de los
accidentes, dirigido a los empleados
del departamento de produccion de
INDUPASA.

e ——
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4. MARCO DE
REFERENCIA

AREA DE ESTUDIO

Pacheco (2004), expresa que el
hombre desde la edad de piedra
cuando cred las primeras
herramientas, ha tratado de
protegerse de las adversidades y
peligros, también protegerse de las
agresiones de animales o de sus
congéneros.

En la edad de Bronce, se expuso a
riesgos diferentes, adquiriendo
conciencia de los peligros derivados
de las practicas artesanales y
agricolas.

Y en el desarrollo de la civilizacion,
en la lucha de territorios,
empezaron las guerras que le
provocaban lesiones por combates
con lo cual tuvieron que construir
medios para defenderse.

Pacheco (2004), menciona que
probablemente el primer
antecedente legal de proteccion vy
sequridad fue el Codigo de

Hammurabi, que data del afio 2100
A.C., consistiendo en una
indemnizacion por pérdidas e
incluso la existencia de tribunales
para demandar.

Desde el siglo |1 d. C, hasta el XVIII
eran pocos los patronos que se
preocupaban de proteger a sus
trabajadores.

Hasta finales del siglo XVIII se
efectuaron en Inglaterra los
primeros intentos formales para
proteger la salud de los empleados.

URIDAD

ABDAJO

Vasquez (1992) define que la
sequridad en el trabajo tiene dos
significados, el primero se refiere a
la proteccion de los trabajadores y
materiales que utilizan, sequndo es
la integracion de un conjunto de
técnicas para conseqguir la
proteccion.

Rios y Moreno (s/f), destacan que
la sequridad laboral es la disciplina
que pretende la mejora de las
condiciones de trabajo, a través de
la aplicacion de técnicas
denominadas preventivas dirigidas
a los distintos factores de riesgo.

,,

- INDUPASA - Seguridad Industrial -

Segun fuente consultada Manual
para comisiones de Sequridad e
Higiene en el Trabajo (2005),
expresa que la sequridad en el
trabajo es el conjunto de acciones
que permiten localizar, evaluar y
establecer medidas para prevenir
los accidentes en el trabajo.

La seguridad en el trabajo es
responsabilidad compartida tanto
de las autoridades como de
empleadores y trabajadores.

Por otro lado Mufioz, Rodriguez y
Martinez (2002), indican que la
seguridad industrial abarca la
problematica hasta los distintos
efectos humanos y sociales

La seguridad en el trabajo adopta
precauciones contra multiples tipos
de amenazas, desde catastrofes,
pasando por accidentes o
enfermedad.

Rios y Moreno(s/f), definen que
existen distintas variables,
condiciones de trabajo y
caracteristicas que influyen sobre
salud del trabajador y que puede
generar riesgos laborales, entre
ellas se incluyen:



A0

Rios y Moreno (s/f), exponen que
hay que tomar en cuenta las
caracteristicas generales de los
espacios, pasillos, suelos, escaleras,
etc., instalaciones eléctricas, de
gases, de vapor, etc., equipos de
trabajo como maquinas,
herramientas, aparatos a presion,
de elevacion, de manutencion, etc.,
también al almacenamiento y
manipulacion de cargas u otros
objetos, de materiales y de
productos, a la existencia o
utilizacién de materiales o
productos inflamables, quimicos o
peligrosos en general.

Rios y Moreno (s/f), explican que
las condiciones ambientales son los
agentes fisicos como ruido,
vibraciones, radiaciones, ionizantes,
y agentes quimicos y ventilacion
industrial.

[luminacion.

De acuerdo con la fuente
consultada Manual para comisiones
de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (2005), las condiciones
inseguras se refieren al grado de

,,,
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riesgo que corren los equipos, la
maquinaria y los puntos de
operacion dentro de las empresas.

Los actos inseqguros son las
situaciones riesgosas por las que
pasa el trabajador a la hora de
producirse un accidente,

Segun la fuente consultada Manual
para comisiones de Seqguridad e
Higiene en el Trabajo (2005), las
condiciones insequras mas
frecuentes son:

+ Estructuras deterioradas o mal
construidas.

+ Falta de medidas de prevencion y
proteccion.

+ Instalaciones inapropiadamente
disefiadas para la maquinaria.

+ Proteccion inadecuada de la
maquinaria o del equipo.

+ Herramientas defectuosas o
inadecuadas.

+ Equipo de proteccion personal
inadecuado o faltante

+ Falta de orden y limpieza
+Avisos o sefiales de sequridad e
higiene insuficientes, faltantes o
inadecuados

GaBriELa RoDriGuez

Segun la fuente consultada Manual
para comisiones de Sequridad e
Higiene en el Trabajo (2005), los
actos inseguros mas frecuentes son:

+ Llevar a cabo operaciones sin
previo adiestramiento.

+ Operar equipos sin autorizacion.
+ Ejecutar el trabajo a velocidad no
indicada.

+ Bloquear o quitar dispositivos de
sequridad.

+ Limpiar, engrasar o reparar
maquinaria cuando se encuentra en
movimiento.

+ Realizar acciones de
mantenimiento en lineas de energia
viva, sin bloqueo.

+ Viajar sin autorizacion en
vehiculos 0 mecanismos.

+ Transitar por areas peligrosas.

+ Sobrecargar plataformas, carros,
montacargas, etc.

+ Usar herramientas inadecuadas.
+ Trabajar sin proteccion en lugares
peligrosos.

+ No usar el equipo de proteccion
indicado.

+ Hacer bromas en el sitio de
trabajo.




ROFESIONALES.
E RIESGO

Como lo indican Rios y Moreno
(s/f), el riesgo laboral es la
posibilidad de que un trabajador
sufra un determinado dafo o
accidente derivado del trabajo.

Por otra parte Smith (2005), indica
que el riesgo es una situacion que
causa enfermedades o lesiones y
peligro y la posibilidad de pérdida,
dafo fisico, lesion y enfermedad en
el lugar de trabajo.

También son las causas inmediatas
de los incidentes y accidentes, en
algunos casos los riesgos son por
razones evidentes, sin embargo en
otras ocasiones se requiere de la
experiencia de expertos.

Smith (2005), concreta que existen
diferentes tipos de riesgos como lo
son caidas, fallas eléctricas,
enrollamiento en cables, mal
manejo de herramientas,
iluminacion inadecuada, fallas
mecanicas, movimientos relativos o
por friccion, utilizacion de equipo
no apto, entre otros.

Smith (2005) determina que para
detectar los riesgos existentes es
necesario ejecutar las siguientes
reglas:

+ Realizar inspecciones periddicas
en la empresa, para evaluar la
situacion en que se encuentran.

+ Analizar las funciones en cada
puesto de trabajo y determinar si
existen riesgos en la practica de sus
funciones.

+ Determinar las areas que cuentan
con mayor concentracion de
actividades riesgosas.

Segun Rios y Moreno (s/f), se trata
de establecer unos criterios de
vulnerabilidad y en base a ellos fijar
valores que sean representativos de
las magnitudes peligrosas de los
fendmenos mecanicos, térmicos y
quimicos. Estos valores se utilizan
para definir los limites de las zonas
de riesgo al estimarse la
vulnerabilidad con modelos de
calculo apropiados que cuantifican
los valores que pueden alcanzar
espacial y temporalmente las
magnitudes representativas de los
fendmenos peligrosos.

,,
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Pacheco (2004), expresa que el
accidente de trabajo, es toda lesion
corporal que el operario sufra con
0casion o por consecuencia del
trabajo.

Es el dafio que un individuo sufre
en su salud fisica o mental debido a
un suceso determinado.

Smith (2005), define a los
accidentes como una combinacion
de riesgo fisico y error humano,
estos pueden ser ocasionados por el
contacto con objetos, sustancias u
otras personas.

De acuerdo con Wallach y Welch
(1971), un accidente de trabajo es
cualquier acontecimiento que
entorpece la marcha diaria del
trabajo. Este puede comprender los
siguientes elementos: hombres,
equipo, materiales, maquinaria y
tiempo.

Segun Wallach y Welch (1971), rar
vez un accidente obedece a una
sola causa, por ello se deben




investigar, sin limitarse a los
accidentes en los que se hayan
producido lesiones.

Rios y Moreno (s/f), definen que
todos los accidentes forman parte
de una cadena causal en la que
intervienen diversos factores
evitables:

son las causas
técnicas o relacionadas con el factor
técnico, fallos de materiales
instalaciones, normativa o disefio
del proceso de trabajo.

son los
comportamientos imprudentes de
trabajadores o mandos que
introducen un riesgo.

son la falta
de Conocimientos, los problemas de
motivacion, la incapacidad fisica o
mental y la fatiga.

maquinas,
instalaciones / equipos, materiales

son los
ambientes de los lugares de trabajo,
los espacio, accesos y superficies
de trabajo y de paso.

@ ——

son el
tipo de organizacion y tarea,
comunicacion y formacion
defectos de gestion

debido a la naturaleza de la pérdida
causan lesiones personales, dafios
materiales, interferencias en el
proceso, segln el grado de la lesion,
como las fracturas, por la ubicacion
de la lesion o parte del cuerpo
lesionada y por ultimo el coste
econdmico como los tiempos
perdidos y valoracion de los dafios
materiales.

Hackett y Robbins (1989), definen
que las lesiones ocasionadas por las
maquinas se deben en general, a la
falta de comprension de los riesgos,
el mayor riesgo causado por las
maquinas es el movimiento, que al
hacer contacto con el hombre
constituyen una razén basica de los
accidentes.

De acuerdo con Rios y Moreno
(s/D), los peligros mas frecuentes
relacionados con las propiedades
mecanicas de las maquinas:

GaBriELa RoDriGuez

La maquina
tendra la suficiente estabilidad para
que pueda utilizarse sin peligro de
que vuelque o se desplace de forma
inesperada.

Todas las partes de la maquina,
incluidas las uniones entre ellas,
tendran que resistir los esfuerzos a
los que se vera sometida durante su
uso previsto.

(piezas mecanizadas,
herramientas, virutas, etc.).-
Deberan disponer de protecciones
que eviten la caida y proyeccion de
objetos.

aristas o angulos que pueda
presentar la maquina y producir
lesiones a los trabajadores.

Si la maquina
se alimenta con energia eléctrica,
estard equipada para prevenir todo
los peligros de origen eléctrico.

Las partes de la maquina
sobre las que esté previsto que
puedan desplazarse o estacionars
personas deberan disefiarse y
fabricarse para evitar que las
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personas resbalen, tropiecen o
caigan sobre esas partes o fuera de
las mismas.

)CIADOS A LAS

Segun Rios y Moreno (s/f), los
principales riesgos asociados a la
utilizacion de las herramientas
manuales son :

+ Golpes y cortes en manos durante
el trabajo normal con las mismas.

+ Lesiones oculares por particulas
provenientes de los objetos que se
trabajan o de la propia

herramienta.

+ Golpes por despido de la propia
herramienta o del material
trabajado.

+ Esquinces por sobreesfuerzos o
gestos violentos.

Y NLT I [ »

COt RO \[E RIECCOC
CONTROL DE RIESGOS

Rios y Moreno (s/f), menciona que
el control de riesgos define que las
medidas de proteccién son los
procedimientos, actuaciones y
medios previstos con el fin de evitar
0 atenuar las consecuencias
inmediatas o diferidas para las
personas, instalaciones o bienes

e
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materiales y medio ambiente que
pueden ocasionar los accidentes
graves.

Concretando un poco mas, esto
quiere decir que con un sistema de
proteccion se trata de evitar la
materializacion de un peligro
reduciendo la probabilidad del
accidente lo que requiere
determinar los medios materiales y
humanos precisos para garantizar la
prevencion de riesgos y el control
de emergencias.

El control de los riesgos se basa en
la buena practica y en la evaluacion
predicativa de riesgos. La buena
practica consiste, esencialmente, en
la utilizacion, en el disefio o
proyecto, construccion y operacion
de normas y c6digos
internacionalmente aceptados y
por otra parte que las medidas
adoptadas sean fiables en el sentido
de no fallar cuando realmente se
necesitan. Generalmente, cuanto
antes se apliquen estas medidas el
coste serd menor, su aplicacion mas
facil y probablemente su eficacia
sera mayor.
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CONTROL DE RIESGOS

De acuerdo con Rios y Moreno
(s/f), las medidas de protecciéon son
los procedimientos, actuaciones y
medios previstos con el fin de evitar
0 atenuar las consecuencias
inmediatas que pueden ocasionar
los accidentes graves.

Concretando un poco mas, esto
quiere decir que con un sistema de
proteccion se trata de evitar la
materializacion de un peligro
reduciendo la probabilidad del
accidente lo que requiere
determinar los medios materiales y
humanos precisos para garantizar la
prevencion de riesqgos y el control
de emergencias.

El control de los riesgos se basa en
la buena practica y en la evaluacion
predicativa de riesqos. La buena
practica consiste, esencialmente, en
la utilizacion, en el disefio o
proyecto, construccion y operacion
de normas y c6digos
internacionalmente aceptados y
por otra parte que las medidas
adoptadas sean fiables en el sentid
de no fallar cuando realmente se
necesitan. Generalmente, cuanto
antes se apliquen estas medidas e
coste sera menor, su aplicacion
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facil y probablemente su eficacia
sera mayor.

Entre otras, se pueden mencionar:

Cambio de procesos o condiciones
de almacenamiento para generary
mantener menor cantidad de
sustancias peligrosas

Sustitucion de productos peligrosos

Eliminacion de materiales
peligrosos utilizando sustancias
menos peligrosas

Instalacion de sistemas de
deteccion para conocer la existencia
del riesgo prontamente y poder
gjercitar las acciones de control y
evitar su propagacion

Instalacion de sistemas de
proteccion para mitigar las
consecuencias, como son muros de
choque cubetos y sistemas de
contencién de fugas extincion
automatica

Mejora de |la operabilidad y
seqguridad de funcionamiento de la
instalacion: presiones y
temperaturas de disefio
inertizaciones disefio de tanques y
otros equipos mantenimiento
preventivo.

PRINCIPIOS DE PREVEN(¢

Para Rios y Moreno (s/f), los
principios de prevencion deben ser
asumidos por toda la empresa, por
todos los que en el orden jerarquico
la integran, desde la Direccion
hasta cualquier trabajador, pasando
por toda la cadena (organigrama)
de diferentes mandos intermedios.

+ Evitar los riesgos

+ Evaluar los inevitables

+ Combinarlos en la evolucion de la
técnica

+ Adaptar el trabajo a la persona

+ Tener en cuenta la evolucion de
la técnica

+ Sustituir lo peligroso

+ Planificar e integrar la prevencion
+ Aplicar proteccion colectiva
mejor que la individual

+ Dar debidas instrucciones a los
trabajadores

Rios y Moreno (s/f), definen que
para Eliminar o reducir los riesgos
en la medida de lo posible y no sélo
los de sequridad como cortes,
atropamientos, sino también fisicos
como el ruido y las vibraciones, sino
también los ergondmicos, como la
fatiga, la tension psiquica vy el
estreés.
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Rios y Moreno (s/f), propone que es
necesario visualizar los riesgos que
no puedan eliminarse. Y entregar la
maquina con todos los equipos o
accesorios para que pueda ser usada
sin riesgos. También se tendran en
cuenta las molestias que pueda
sufrir el operador por el uso de los
equipos de proteccion.

Para Rios y Moreno (s/f), se trata
del conjunto de actividades o
medidas adoptadas en todas las
fases de alguna actividad en la
empresa, dirigidas a evitar o
minimizar los riesgos, en este caso,
laborales o derivados del trabajo.

La Organizacion Mundial de la
Salud OMS distingue tres niveles:

Dirigida a evitar los riesgos o la
aparicion de los dafios
(materializacion de los riesgos)
mediante el control eficaz de los
riesgos que no pueden evitarse.
Esta prevencion, obviamente es
la mas eficaz. A su vez puede
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implicar distintos tipos de acciones,
que se describen a continuacion por
orden decreciente de eficacia.

Absolutamente lo mas eficaz. A la
hora de la concepcion y disefio de
instalaciones, equipos,
herramientas, centros y puestos de
trabajo, procesos, métodos,
organizacion del trabajo, etc. hay
que tener en cuenta los principios
de prevencion, y en primer término,
tratar de evitar los riesgos.

Se
trata de evitar la aparicion de
riesgos como resultado de defectos
en la fabricacidon, construccion,
implantacion e instalacion, referido
tanto a equipos, procesos, etc.,
como procedimientos, capacitacion,
etc., y, en los casos de riesgos
inevitables, combatirlos en el
origen o foco, mediante técnicas o
medidas adecuadas, por ejemplo,
mediante el aislamiento o
enclaustramiento.

Se trata de evitar la
exposicion al riesgo por
interposicion de barreras entre el
origen y las personas, actuando
sobre el medio mismo absorbiendo
o anulando el agente o situacion de

e
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riesgo, e incluso, actuando sobre la

misma organizacion del trabajo, por
ejemplo, mediante el alejamiento o
sistemas de alarma.

Mediante la utilizacion
de medios de proteccién individual,
la educacion, la informacion, la
formacion, la vigilancia de la salud,
la vacunacion, la disminucién del
tiempo de exposicion, etc.

Cuando ha comenzado el proceso
de alteracién de la salud, aunque no
se manifieste de una manera clara;
en general puede tratarse de una
fase inicial, subclinica, muchas
veces reversible. Las actuaciones
preventivas en estos casos son
principalmente la adecuada
vigilancia de la salud para un
diagndstico precoz y un
tratamiento eficaz.

Hay que aplicarla cuando, existe
una alteracion patologica de la
salud o durante la convalecencia de
la enfermedad o posteriormente a
la misma. Se trata de prevenir la
reincidencia o las recaidas, o las
posibles "complicaciones" o
secuelas, mediante el adecuado
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tratamiento y rehabilitacién, como
principales medidas.

OBLIGACIONES |

THOARAIANADECC
TRABAJADORES

Rios y Moreno (s/f), plantean que
una de las principales obligaciones
de los trabajadores es velar por su
seguridad y su salud y la de las
personas que puedan ser afectadas:
Por actos u omisiones

De acuerdo con su formacién y las
instrucciones del empresario

En particular:
Utilizar correctamente EQUIPOS y
MATERIALES

Utilizar correctamente los Equipos
de Proteccién Individual

No alterar el funcionamiento de
DISPOSITIVOS de SEGURIDAD
Comunicar inmediatamente todo
PELIGRO GRAVE E INMINENTE vy
defectos de los SISTEMAS DE
Proteccion

COLABORAR para la mejora de la
sequridad y la salud en el trabajo
CONTRIBUIR a cumplir las
exigencias de la autoridad
competente
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B CONTENIDO &
TEORICO DE DISENO

5.1 INFORMACION
GENERAL DEL CLIENTE

ANTECEDENTES DE L/

>

EMPRESA

INDUSTRIA DE PAPEL, S.A.
Surgi6 de la idea de un grupo
pequefio de personas con
fines y metas en comun,
conocedoras del campo de la
industria.

Inicié sus operaciones en el
mes de septiembre del afio
2001, COMO UNa empresa
productora y
comercializadora de papel,
con una filosofia enfocada al
cliente, en sus servicios y
atencion.

La empresa en un corto plazo
logré importar materias
primas y maquinaria
necesarias para su
transformacion; esto le
permitio un crecimiento
acelerado dentro del
mercado por su costo
competitivo.

Actualmente las
instalaciones de la empresa
estan ubicadas en la 17 Av.
49-60 Zona 12; cuanta con
un personal, el cual se
encuentra distribuido entre
la alta gerencia, mandos
medios y operarios que
constituyen un total
aproximado de 75 personas,
sus instalaciones son de
4,000 metros cuadrados, en
las cuales se encuentran
divididas las oficinas
administrativas, operativas,
la maquinaria y la materia
prima.

INDUPASA, Es una empresa
que trabaja con calidad total,
reingenieria de procesos y
cambios de actitud vy
mentalizacion en direcciones
en las cuales en el medio
guatemalteco no se han
presentado sino con pocas
excepciones.

Es una empresa dedicada a la
actividad comercial de
produccion y
comercializacion de papel.

,,
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Son fabricantes de sobres,
folder, hojas de cartapacio,
papel continuo, libretas de
taquigrafia y cuadernos
espirales y engrapados.

También son distribuidores
de papel fotocopia, papel
bond en diverso gramajes,
papel copia, cartulinas, papel
kraft, periédico, couche,
texcote, papel lustre, papel
sensibilizado y papel
autoadhesivo, entre otros.

Actualmente cuentan con
comprar una maquina de
impresion offset y estan
incursionando en esa area.

VISION

Trabajar en pos de la
CALIDAD y el servicio,
puestos en funcidon de la
satisfaccion de nuestros
clientes, estableciendo este
trabajo con ética y total
responsabilidad.

ICI1ON
‘“‘/\: '\!(\ ,H':

Crear siempre un valor
agregado a nuestro trabajo,
de tal manera que esto sea
percibido por nuestros
clientes, y reflejado en el
crecimiento continuo de la
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empresa; ya sea produciendo
o0 dando servicio, queremos se
la mejor opcidn.

Satisfacer exactamente las
necesidades del mercado por
lo tanto de los clientes.
Hacer del servicio una
herramienta poderosa en el
posicionamiento de la
empresa.

Actuar con rectitud en todas
sus relaciones.

,,,
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5.2 AREA DE DISENO

MATERIAL EDUCATIVO

En Mailxmail (2007), se describe
que existen diferentes tipos de
materiales impresos, entre ellos los
folletos, hojas técnicas, cartillas,
boletines informativos entre otros;
todos tienen como objetivo
proporcionar informacion basica
sobre un tema determinado o
simplemente reforzar
conocimientos que se han dado
antes de otra manera. Este tipo de
material es ideal para ser utilizado
durante eventos educativos,
brindando un material con el cual
pueden acudir lueqo a realizar
consultas.

Las ventajas de el material
educativo impreso es que se puede
preparar profesionalmente, los
participantes se pueden quedar con
una muestra, no muestra
limitaciones en cuanto a la
creatividad como en dibujos, fotos,
diagramas, cuadros sindpticos entre
otros, y por Gltimo que se pueden
emplear explicaciones concretas.

Se debe tomar en cuenta que ya
impreso es muy poco flexible, es
p. algo costoso y exige un nivel alto
de produccion.
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A la hora de disefiar un material de
estos se debe visualizar que se debe
realizar con las reglas basicas en la
redaccion de textos, la organizacion
de la informacion, también analizar
el vocabulario para quién se
escribird, si se utilizardn palabras
faciles, oraciones cortas, parrafos
cortos etc.

Para Tanca, F. (s/f). Los materiales
educativos son los elementos
concretos fisicos que portan
mensajes educativos. El docente los
utiliza para que los alumnos
desarrollen estrategias
congnocitivas, enriquezcan su
experiencia sensorial, facilite su
desarrollo, adquieran y afiancen el
aprendizaje.

De igual modo, la utilizacion de los
materiales educativos por parte del
docente permite a los alumnos:
establecer relaciones interactivas,
cultivar el poder de observacion,
cultivar el poder de exposiciéon
creadora, cultivar el poder de
comunicacion, enriquecer sus
experiencias, favorecer su
comprension y analisis del
contenido y desarrollar su espiritu
critico y creativo.
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De acuerdo al constructivismo
pedagdgico, los materiales
educativos deben ser construidos y
elaborados por el docente, quien
actda seleccionando, reuniendo y
elaborando; también los alumnos
asumiendo responsabilidades,
elaborando, cuiddndolos,
ordenandolos y sobre todo,
usandolos en actividades libres,
actividades de inicio, actividades de
adquisicion y construccion de
aprendizajes, actividades de
afianzamiento y de evaluacién.

Sanz, C. (s/f), menciona que para
que el aprendizaje sea lo mas
significativo posible los materiales
deben cumplir una serie de
condiciones desde el punto de vista
de la persona que tiene que
aprender:

Que pueda establecer una conexion
entre los nuevos contenidos y los
aprendizajes previos y que los
nuevos contenidos sean adecuados
a las capacidades de quien aprende.

Que éste se implique mentalmente
en el proceso de aprendizaje.

Que se creen conflictos cognitivos

Que se dé una predisposicion o
motivacién para aprender




Los materiales educativos
deben ser Motivadores,
Contextualizados, Propiciar el
uso de conocimientos previos,
Tener una estructura de
procesos, Comenzar
cuestionando, Considerar el
nivel cognoscitivo de los
educandos (a menor nivel,
mayor ayuda por parte del
material y viceversa),
Memorizacién comprensiva,
Estimular la actividad del
educando, Reflexion acerca de
lo aprendido (dificultades y
logros), Desarrollar la
practica comunicativa:
puestas en comun al resto de
los compaferos, equipos de
trabajo.

Se comienza por agrupar segun los
conceptos a transmitir en modulos
(unidades, capitulos, etc.)

Pueden organizarse de diferentes
formas:

Esquema lineal: @

@ —]

Esquema Jerarquico:

L3

Esquema tipo grafo:

Cass

Los 3 esquemas anteriores pueden
ser combinados y generar esquemas
mixtos.

Por ejemplo podria organizar los
modulos en forma de grafo y luego
los temas dentro de los modulos en
forma lineal o jerarquica

MATERIAL INFORMATIVO

De acuerdo a Orriols (2005), un
material gréfico informativo
es un medio concreto
desarrollado o creado con el
objetivo de comunicar ideas,

,,
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mensajes o cierta informacién
a una audiencia determinada.
Se desarrolla esperando una
respuesta o reaccién de quien
o quienes |lo reciben. En todo
recurso que informa,
comunica y con el cual se
adquieren conocimientos que
permiten ampliar o precisar lo
que poseen sobre un tema
determinado.

Orriols (2005), explica que se puede
clasificar de la siguiente forma:

aquellos
casos en que el material puede ser
implementado en un medio digital.

por lo general se
trata de bifoliares o trifoliares,
aunque puede darse otra
presentacion.

Calvo (2006), define al folleto
como una publicacién impresa que
consta desde 5 a 48 paginas,
también se le puede llamar Bookl

Sin embargo Swann (1992),
expresa que es un libro o un



manual que describe informacion
general de algo.

Una vez que se ha determinado
cémo ha de presentarse el folleto
podemos elaborarlo, y el primer
paso consiste en diseflar la cubierta
y la contracubierta. Se debe
examinar la forma y experimentar
con colores y calidades de papeles.
Preparar conceptos alternativos,
desde una simple sofisticacion
hasta disefios complejos e
informativos. Decidir cual de las
ideas constituira la base del disefio,
pues esto afectard todo el
contenido visual del folleto.

Una vez decidido el estilo a utilizar
en la cubierta, habra que hallar una
formula para el disefio de las
paginas interiores, que deben
complementar los efectos visuales
establecidos en las fases iniciales. La
cantidad de texto y la informacion
visual que haya que incluir son
factores que se deben tomar en
cuenta.

Habra que decidir una disposicion
eficaz de la tipografia. Preparar
diversas reticulas y seleccionar una
que proporcione espacio suficiente
para situar el texto, asi como un
panorama lo bastante amplio para
lograr un estilo y un caracter para
el disefio.

,

Seqln el Instituto de Artes Visuales,
(2003), el Folleto es una publicacion
de algliin documento no
encuadernado, y se diferencia de los
catalogos, ya que éstos son una
publicacion mas extensa de
informacion.

Un factor que influye en los folletos
es la composicion del plegado, pues
éste condiciona el lugary la
colocacion de los elementos, ésto se
debe de tomar en cuenta para no
dificultar la lectura.

Los folletos se dividen en diversas
partes o secciones segun por la
forma de plegado, entre ellas se
encuentra:

El Folleto Simple, es el de una sola hoja o
parte.

El Folleto Dipico, es el de dos partes y un
plegado.

El Folleto Tripico, es el de tres partes

y dos plegados, este suele utilizarse

en formato horizontal, para obtener
composiciones mas expansivas.

El Folleto con mas partes que son los que
dependen de la dimension y a veces
pueden catalogarse como catalogos

La cubierta o parte exterior del

folleto sera critica en la formacion
de la primera impresion del lector.
La totalidad del disefio, el estilo de
la composicion, la eleccion del tipo

,,
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de letra, la ilustracion y el color,
contribuyen a crear una imagen
que perdura a lo largo del folleto.
Dentro de la cubierta se debe de
colocar el titulo o tema del folleto y
el nombre de la empresa, y en la
contracubierta se agregara el
nombre y los datos de la empresa.
El formato se puede establecer
haciendo coincidir los espacios
entre las columnas y los pliegues
del folleto. Asimismo si el formato
de el folleto es demasiado ancho, se
debe tener cuidado de que los
titulares no se extiendan en la
totalidad de la anchura de la
pagina, aunque se disponga de
espacio, ya que esto conllevaria a
tener unos titulares demasiado
largos, antiestéticos y dificultaria la
lectura de los mismos.

Se deben de tomar en cuenta los
espacios en blanco, ya que estos
son una herramienta importante
para el disefiador, es tan
fundamental como los elementos
informativos, ya que los blancos no
deben estar exclusivamente en los
margenes, sino también en el
interior de la publicacion, pues
estos le daran mas fuerza a el
disefo.

No existe reglas definitivas
referentes a la utilizacién de las
reticulas, en algunas ocasiones



los disefios mas sencillos pueden
funcionar, mientras que en otras es
mas apropiado utilizar un marco
que sea menos firme y permita una
colocacién menos usual de los
elementos. Todo dependera de la
funcién que tenga la publicacion y
de el tipo de audiencia, asi como el
tamano, el nimero de paginas y del
estilo del disefiador.

Seqgun Palma, J. (2006), el manual
es un documento que contiene la
descripcion de actividades que
deben sequirse en la realizacion de
las funciones de una o mas
unidades.

El manual debe contener
informacion y ejemplos de
formularios, autorizaciones o
documentos necesarios, maquinas o
equipos a utilizar, también datos
que puedan auxiliar al correcto
desarrollo de las actividades dentro
de una organizacion.

Los manuales sirven para registrar
informacion basica referente al
funcionamiento de algo, como lo
puede ser unidades administrativas,
facilitando las labores de auditoria,
la evaluacion del control interno y

su vigilancia, la conciencia en los
empleados y en sus jefes de que el
trabajo se estd realizando o no
adecuadamente.

Algunos de los elementos que
integran un manual son:

es en donde se
coloca el logotipo, nombre, lugar y
fecha de realizacion y las unidades
responsables.

ubica la
relacion de los capitulos y paginas
correspondientes que forman parte
del documento.

situa el
contenido, objeto, areas de
aplicacion e importancia de su
revision y actualizacion.

describe las
operaciones, presenta por escrito,
en forma narrativa y secuencial, de
cada una de las operaciones que se
realizan en un procedimiento,
explicando en qué consisten,
cuando, cémo, dénde, con qué y
cuanto tiempo se hacen, sefialando
los responsables de llevarlas a cavo.

Por otra parte para Tovar, J. (s/f)
los manuales son un elemento que
ayuda a obtener de una manera
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ordenada informacion de un
material, ademas que ayuda a
recopilar material con uniformidad
de procedimientos e instructivos
que proporcionan una cualidad
singular y una calidad propia que
los hace practicos, haciéndolos
atiles a los usuarios que a su vez
redunda en la estandarizacion de
las actividades y los procesos.

Los procedimientos o instructivos
documentados, pueden estar en
forma diagramada, o puede
plasmarse por escrito en forma de
texto, o una combinaciéon de ambas.
Uno de los aspectos mas
importantes del procedimiento
documentado es que las actividades
y trabajos descritos en él, se
realicen con uniformidad, de
manera estandarizada, sin importar
quienes sean los participantes,
siempre y cuando cumplan con el
perfil requerido.

nNE 1IN ol W B
) e UIN AFICHTE

Segun fuente consultada UCLM
(2006), define que el afiche es un
material grafico que transmite un
mensaje, conformado por
imagenes que causan impacto
y por textos breves.




También lo define como Un Grito
en la Pared, debido a que atrapa la
atencion y obliga a percibir un
mensaje.

En conclusidn, es un material
grafico, cuya funcion es lanzar un
mensaje al espectador con el
proposito de que éste lo capte, lo
recuerde y actde en forma
concordante a lo sugerido por el
propio cartel.

Swann (1992), enuncia que el
disefio de afiches es el medio
expresivo de la auténtica
creatividad, y en el pasado se utilizo
como una muestra publica de
talento individual.

Lo primero a considerar a la hora de
disefiar un afiche es la finalidad y la
aplicacion. El afiche suele exhibirse
en una zona publica y debera
competir tanto con su entorno
como con otros afiches.

Debe utilizarse como medio de
comunicar directamente un
mensaje al pablico, pero antes de
iniciar el disefio conviene tomar en
consideracion diversos factores:
Primero establecer qué informacion
debe comunicarse. Luego habra que
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decidir el tamafio, las proporciones
y la forma. Después se conoceran
las colocaciones y situaciones
posibles del afiche, pues éstas
pueden desempefiar un papel en las
decisiones que adoptaremos. El
cliente estara encantado si
utilizamos nuestro talento artistico,
pero también espera que su
mensaje sea comunicado por medio
de la formula mas simple y directa.
Hay que recordar que, a diferencia
de la informacion transmitida en
folletos o periddicos, el afiche,
segun todas las posibilidades, sélo
sera visto durante una fraccion de
sequndo.

El afiche muy bien puede cubrir una
superficie amplia, pero conviene
que se atenga a la practica usual de
realizar una serie de esbozos
tentativos iniciales antes de realizar
una version a escala, grande, pero
manejable, de la version final.

El disefio debe girar alrededor de las
proporciones de los elementos que
se han de mostrar.

La esencia del disefio y la fuerza de
un mensaje estaran controladas por
la tension calculada que se logre
dentro del area del disefio.

La tipografia desempefiara
probablemente un papel vital en el

,,,
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disefo, y hay que tomar en
consideracion la forma, el estilo y la
imagen transmitidos por la
tipografia, pues la palabra escrita
puede construir la prioridad
esencial. En cambio, si son las
imagenes visuales las que deben
atraer la atencion, hay que
aseqgurarse de que el publico pueda
captar con facilidad algin
significado o conocer interés a
aquello que se muestra.

TI1POS DE AFICHI

Orriols (2005) citando a Image and
Art (2003), definen que el afiche o
cartel es un material que transmite
un mensaje. Esta integrado en una
unidad estética formada por
imagenes que causan impacto, y
por textos breves.

Es importante que tenga atractivo
visual y fuerza emotiva para que
comuniquen el mensaje a las
personas.

De acuerdo con la fuente
consultada UCLM (2006), existen
dos tipos de afiches, los

informativos y los formativos.



Los informativos estan diseflados
para comunicar eventos como
cursos, espectaculos entre otros.
Este tipo de afiches puede ser
presentados s6lo con textos para lo
que se recomiendan letras grandes
con fondos contrastantes.

El afiche formativo se utiliza como
un medio para propiciar el
establecimiento de habitos de
higiene, salud, sequridad, entre
otros temas. También se usa para
inculcar actitudes de confianza, de
actividad, esfuerzo, conciencia, etc.,

En el afiche formativo la imagen
tiene mayor importancia que los
textos, y el mensaje es expresado
graficamente en forma clara y sélo
se apoya en un corto texto, que da
énfasis a la idea sugerida.

U IN

De acuerdo a Orriols (2005), los
tipos mas usuales de dibujo son: el
realista, el caricaturizado y el
estilizado.

El dibujo real se caracteriza por
estar apegado, tanto los objetos
como los sujetos a la realidad. Es
poco recomendable porque
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requiere mucha elaboracion y no
provoca tanta atencion.

El dibujo estilizado generalmente
busca la simplificacion de los
detalles, es el mas usual y pretende
crear formas nuevas que llamen la
atencion e interés. En ocasiones no
es recomendable pues puede llegar
a llamar tanto la atencion que el
observador se distrae y pierde el
significado.

La caricatura es uno de los estilos
de dibujo utilizado principalmente
para los nifios.

Los colores de sequridad se utilizan
para llamar la atencion de las
personas. A continuacion se indica
la relacion existente entre los
colores y el significado de los
mismos, asi como las indicaciones
de uso de dichos colores.

Rojo: Serial de prohibicion:
Comportamiento peligroso.
Peligro — alarma: Stop. Parada.
Dispositivos de desconexion de
emergencia. Evacuacion.

Material y equipos de lucha contra
incendios: ldentificacion y
localizacion.
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Sefal de advertencia:
Atencidn, precaucion, verificacion.

Azul: Sefal de obligacion
Comportamiento 0 accion
especifica. Obligacion

Verde: Seral de salvamento o
auxilio: Puertas, salidas, pasillos,
lugares de salvamento o de auxilio,
locales. Situacion de sequridad:
Retorno a la normalidad.

Para Dubois, J. (1994), se les llama
pictogramas cualquier dibujo que
reproduce un contenido o
transmite un mensaje, sin describir
de una forma lingistica, pueden
llegar a contar una historia sin
contar un parrafo especifico.

Dubois, también explica que existen
los pictogramas de Sefiales, que son
los que se pueden emplear para
desencadenar un relato y los
pictogramas de Signos que tienen
su propio significado y que son
directamente perceptibles, un
ejemplo de éstos puede ser un
dibujo humoristico el cual no
necesita palabras.




Segun De Gregorio, J. (2006), los
pictogramas responden a un
significado y a una representacion
en donde deben estar siempre en
completa armonia, ya que cualquier
desajuste entre ellos puede
provocar que el usuario no pueda
interpretarlo.

De Gregorio destaca que a la hora
de disefiar, se deben tomar en
cuenta tres dimensiones: el estilo,
la complejidad y la técnica.

El ESTILO del signo indicara como
sera resuelto, ya sean iconos
geométricos, rigidos, complejos,etc.

Ejemplo de estilos:

El primer estilo esta basado en una
grilla de cuadrados, como pixeles,
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representando tecnologia. La
segunda es una silueta estilizada,
reflejando coqueteria. El tercer
ejemplo tal vez puede funcionar
mejor como "mujer y television",
dandole la trama de lineas como
valor agregado a la forma de la
silueta.

Citando a De Gregorio, se puede
describir que la COMPLEJIDAD
consiste en pensar qué forma se
puede representar la figura, y a
partir de esa decision, empezar a
crear criterios de aplicacion
geomeétrica.
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En el primer ejemplo podemos ver a
la mujer representada con tres
rectangulos y un circulo, el minimo
de elementos necesario.

En el sequndo, la bldsqueda de
diferentes grosores verticales, y la
geometrizacion de los hombros
hace tal vez mas facil reconocer el
signo.

En el tercero, se incorpora un

nuevo elemento, la diagonal.

En el cuarto, la busqueda de
geometrizar la figura de manera
que parezca mas real.

En el quinto ejemplo, se obviaron
los brazos, pero el simple hecho de
modificar el eje le da una carga
adicional de informacién: es mujer,
tiene falda (y no es cualquier falda),
y ademas tiene una personalidad.
En el sexto, se aleja un poco de la
geometria reqular, y aparte de darle
la personalidad, se presentan
caracteristicas fisicas (ahora tiene
cintura, y tiene grosor de piernas,
ya No son una representacion).

En el séptimo, las curvas forman
una contextura, de actitud, de tipo
de curvas fisicas y hasta del tipo de
vestido que esta ocupando.
Finalmente, el octavo es una
representacion de la realidad.

Por dltimo De Gregorio, destaca
que la TECNICA puede
determinar la cantidad de



colores, los grosores y la
complejidad de las formas, las
limitaciones del sustrato o de la
tecnologia.

Ademas puede ser un factor
decisivo a la hora de elegir un estilo
de diseflo ante otro, pues hay que
tomar en cuenta como sera
producido, ya sea serigrafia, ploter,
un interactivo, alguna pantalla de
led, o para ser pintados con pincel,
brocha, pluma caligrafica, tallado,
LG,

Para Garcia M. (2007), la entrada al
area de un disefio se realiza siempre
por el margen superior izquierdo y la
salida se efectlia por el margen
inferior derecho. Desde que se
empieza hasta que se termina de ver
una pagina se realiza un promedio
maximo de diez fijaciones visuales
por hoja, habiéndose detenido unas
dos veces en cada bloque de
informacién, realizando un
recorrido visual descendente
avanzando de izquierda a derecha.

Cuando el material esta constituido
por doble pagina, el recorrido
variard notablemente, pues a la hora
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de hacer el recorrido de un formato
diptico luego de visualizar la primera
pagina o portada se pasara al
interior procediendo a abrir la
pagina por el margen exterior
derecho.

Una misma linea tiene mayor peso
si se la ubica en la

parte inferior de nuestra area de
disefio que si se situa en la parte
superior, donde transmite una
mayor sensacion de ligereza.

Una ubicacion centrada establece un
equilibrio estricto de los pesos
visuales, percepcion que varia si
desplazamos la linea hacia los

e ——
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margenes laterales. Situada hacia la
derecha experimenta un avance
Optico contrario al retroceso que se
observa si la llevamos hacia el
margen izquierdo.

s
el

Otro factor a tener en cuenta es el
tamafo. La expansion o contraccion
de la linea hace que varie la
importancia del titular con respecto
al resto de los elementos.

El primer impacto visual se percibe
en el margen superior izquierdo de
la pagina par (izquierda), luego se
realiza un recorrido visual de
izquierda a derecha y en sentido
descendente por toda la pagina,
para volver con el interés atenuado,
debido a la acumulacion de la
informacion obtenida en la primer
paging, a la pagina de la derecha,
donde el recorrido visual sera mas
rapido saliendo, como ocurre en
el recorrido por una sola pagina,
por el margen inferior derecho.
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Consecuentemente con el esquema
de recorrido visual indicado, la
informaciéon mas importante se
debe ubicar en |a parte superior
derecha, siguiendo a continuacion
con una jerarquia en el tratamiento
de la informacion que sera
descendente en grado de
importancia, se debe tomar en
cuenta la informacion que
deseemos que se recuerde en
Gltima instancia, pues se tiene que
situar en la salida de la
comunicacion grafica (limite
inferior derecho).

Las imagenes se deben de
posicionar de modo que dirijan la
atencion hacia el interior de la
composicion.

Se deben de situar los ejes
direccionales de las imagenes
siempre hacia el centro de la
composicion, nunca al contrario.

Si se quiere mejorar la efectividad
compositiva de el disefio se puede
sequir ademas la siguiente jerarquia
formal con las imagenes. Teniendo
en cuenta que el punto de maxima
atencién visual se sitda en la zona
superior izquierda de la
composicion.

e ———

En caso de formatos dipticos, se
pasara de la primera pagina al
interior de la comunicacion,
procediendo a abrir la pagina por el
margen exterior derecho. En el
momento se pasa la pagina,
empieza el contacto con el
contenido grafico de la doble
pagina interior.

) I\

Rivas, N. (2003), expresa que la
direccionalidad de los contenidos es
el movimiento que se debe dar a los
diferentes planos o espacios utiles
de los materiales.

El manejo de el movimiento debe
de ser claro para que el usuario no
vacile y o se pueda perder. Es
indispensable enfatizar el orden que
se debe sequir para leer el material
y manipularlo. Este énfasis se
puede lograr mediante el uso de
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flechas o por medio de la direccion
de los textos (parrafos, titulos,
subtitulos, etc).




@ ——

6. DEFINICION DEL
GRUPO OBJETIVO.

6.1 PERFIL
DEMOGRAFICO.

La propuesta va dirigida a dos
grupos objetivos, el primario es
conformado por hombres y
mujeres, empleados del
departamento de produccion de
INDUPASA, y el secundario es los
jefes del departamento de
produccion de la misma empresa.
Con el fin de llegar a conocer mejor
al grupo objetivo, fue necesario
elaborar un instrumento con el cual
se logro recopilar la informacion
necesaria.

PRIMARIO:
Hombres y mujeres

18 a 35 afios de edad,
Nivel socioecondmico C+

Son trabajadores de departamento
de produccion.

Cuentan con un nivel de estudio
secundario o diversificado.

Su ingreso mensual oscila entre
Q.1,500 y este capital lo invierten

e
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en mantenimiento del hogar, asi
como sus necesidades basicas como
lo son alimentacion, educacion,
alquiler, transporte, vestimenta,
entre otras.

El mayor porcentaje de ellos se
encuentran casados y viven en
colonias y barrios de las zonas
12:,.18:.5.47,27, Mixto; Milla
Nueva, Villa Canales y sus
alrededores.

Llevan una vida agitada debido a
que trabajan 8 horas diarias y
reqularmente realizan horas
extras.

SECUNDARIO:

Hombres

25 a 40 anos

Nivel socioeconémico B+

Fungen como jefes de area en
litografias.

Su nivel de educacion es
Universitario, generalmente con
estudios en ingenieria.

Son estables econdmicamente y
reqularmente poseen vehiculo
propio, viven en colonias y
residenciales, sus casas cuentan
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con 3 cuartos o mas.

Su ingreso oscila entre los
Q4,000 a 6,500 mensuales en
adelante.

Su nivel educacional supera los
estudios secundarios completos
y universitarios.

6.2 PERFIL
PSICOGRAFICO

PRIMARIO:

Generalmente, este grupo de
personas dedican su tiempo a
trabajar y a su familia, teniendo
éstas dos como prioridad, ya que
éstas implican un alto grado de
responsabilidad.

Los fines de semana le dedican el
tiempo a su familia, ya que por
el ritmo de la vida y el trabajo
que llevan, no les da tiempo a
para convivir con ellos y realizar
otras actividades, también en
estos dias asisten al mercado o
supermercados como
econosuper, despensa familiar
entre otras.

Sus consumos normalmente
son de productos de primera
necesidad, habitualmente
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buscan productos de bajo costo
pero que tengan calidad y
cuando encuentran una oferta,
esta los atraen y tratan de
aprovecharlas, cuando asisten a
centros comerciales para hacer
compras, las realizan a base de
créditos.

Las formas de entretenimiento
son deportes, generalmente foot
ball, excursiones como al Irtra o
a parques o centros de
entretenimiento.

SECUNDARIO:

Estas personas se expresan de
una manera formal, son
personas dedicadas a su trabajo
y cuando tienen la oportunidad
de asistir a cursos, talleres,
seminarios, lo hacen.

Por lo general, son personas
meticulosas, que se toman su
tiempo para trabajar en su
carrera.

Los fines de semana asisten a
centros comerciales o centros de
entretenimiento como cines,
boliche entre otros,
aprovechando a pasar el tiempo
con su familia.

Sus compras las realizan en
supermercados como Hipper
Paiz, Sears, Clubco, Pricesmart,
Siman entre otros.

Ambos grupos no cuentan con
informacién especifica a cerca de
la sequridad, cuentan con
algunos datos pero la mayoria
de éstos datos son equivocados y
a la hora de encontrarse en una
situacion de peligro no los
toman en cuenta ya que no se
encuentran sequros de dicha
informacion.

Algunos de los empleados debido
a que han sufrido accidentes
minimos, les interesa informarse
de métodos de prevencién vy
también informacidn a cerca de
la sequridad, pues no quieren
sufrir un accidente.

A la hora de hablar de disefio
expresan que al leer un material
les gusta que contengan
caricaturas para que les llame la
atencion y las formas preferidas
son las curvas y las formas
irrequlares.

,,
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2. PROCESO DE
CONCEPTUALIZACION

El concepto es el corazén de todo
disefio; es aquella frase o palabra
que debe ser representada y
reflejada en todo material grafico,
de tal manera que el mensaje
deseado sea transmitido de una
forma 6ptima al grupo objetivo.

Para encontrar una frase que
permitiera darle vida al proyecto, se
realizaron varias técnicas, y estos
procesos completos se pueden
observar en el area de anexos # 2.

Lluvia de ideas

Es un método en el cual se hace un
listado de palabras relacionadas con
la sequridad industrial y prevencion
de accidentes:

+Desastre  +Prevencion
+Accidente +Salud
+Sobrevivir +Crecer
+Contrastar +Informacion
+Sequridad +Programas
+Desarrollo +Apoyo
+Proveer +Inseqguridad
+Control +Implementacion
+Supervisar + Emergencias
+Incidentes + Responsabilidad

Luego se asociaron las palabras del
listado unas con otras hasta lograr
definir estas frases:

Supervision, informacion y
responsabilidad dan control a los
accidentes.

Promoviendo la sequridad,
previniendo los desastres.

Contrastando los accidentes,
programando la sequridad.

Analogias

Este proceso se basa en realizar
frases que tengan palabras con
semejanzas, similitudes o
aproximaciones con el tema de
sequridad y prevencion de
accidentes, dando como resultado
las siguientes frases.

+Cuando tenemos un desastre es
como el miedo que causa la
oscuridad.

+La sequridad industrial es como el
corazoén, vital para existir.

+Controlar los accidentes es como
luz que ilumina.

+Prevenir un desastre es como el
aire que necesitamos para vivir.

,,
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+Implementar reglas es como el
agua que da vida a las plantas.

+No acatar érdenes es como el
humo de un cigarro.

+Tener un accidente es como el
viento de un huracan.

+Un lugar peligroso es como un
terremoto sin fin.

+Un buen programa es como el
latido de un corazon.

Opuestos

En este proceso se realizé una lista
de palabras de lo bueno y malo que
puede ocurrir si no se tiene
sequridad.

+Desastre  +Logro, felicidad
+Accidente +Sequridad
+Prevencion +Descuido
+Seqguridad +Riesgo / insequridad
+Responsable+Irresponsable
+Informacion+Desinformacion
+Fracaso +Exito

+Evitar +Arriesgarse
+Prever +Desatender
+Advertir  +lgnorar
+Reparar +Descomponer




Al final resultaron las siguientes
frases:

Los descuidos causan inseguridad y
fracaso, debemos evitarlos.

Hay que evitar irresponsabilidad
informandonos de la prevencion.

Lo m&s Préoximo Lo mas
Lejano en esta técnica se escribe
un listado de palabras que son las
mas cercanas al tema, asi como las
mas lejanas.

+Accidente +Descontrol
+Desastre +Contraste
+Heridas +Iluminacion
+Prevencion +Vida
+Sequridad +Armonia
+Anotar +Responsabilidad
+Riesqos +Oposicion

+Programas  +Diferencia
+Choque +Emergencias
+Comparacion +Informacion

Se termino en las siguientes frases:

Haciendo la diferencia siendo
responsables, iluminando la vida.

Comparando la vida en oposicion
ante un desastre.

——’——'

Mapa de Relaciones

Se realiz6 una relacion de palabras,
teniendo como frase principal la
seguridad industrial.

Contro

Higiene \\\\

Accidentes
Seguridad

Produccion

nformacion =
Seguridad
Industria

Trabajadores

\

Industrial

Aprendizaje

Senalizacion
Cuchillas

Maguinas
Emergencias

Riezgos

Por dltimo se integraron dichas
palabras dando como resultado las
siguientes frases:

Con la debida informacion surge el
aprendizaje y la sequridad.

Previniendo los accidentes laborales
produciendo calidad.

,,
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De las frases anteriores, se
€scogio:

Esta frase se escogié como
concepto, pues se adapta al
tema, y a la vez es un apoyo,
pues transmite un mensaje
positivo que apoya al tema de
sequridad.

Una de las caracteristicas de la
palabra contrastar es llamar
la atencién y el manejo de
los opuestos, y una de las
metas de los Objetivos de ésta
propuesta es:

" facilitar que se pueda captar
la atencién de los
trabajadores del
departamento de produccién
de INDUPASA.", cumpliendo
directamente con los objetivos,
ya que los contrastes son un
elemento que propone llamar la
atencion.

Por otro lado al hablar de
contrastar los accidentes, se
refiere a evitarlos o hacer lo
opuesto a ellos.

Al hablar de programar la
seqguridad se quiere proyectar
que la sequridad es algo que



,' GaBriELa RoDriGuez
,

se debe de tomar en cuenta, ya
que se deben de preparar, idear
y ordenar algunas acciones
necesarias para evitar los
accidentes en el trabajo.
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8. Contenidos de
Material Grafico

8.1 Contenido de Texto

Seguridad en el trabajo.

Programa de salud y sequridad.

Entrenamiento del empleado.

Reduciendo actos y practicas
inseguras.

La industria y sus riesgos.

Proteccion y defensa de
maquinaria.

Control del medio ambiente.
Casos de cuidado.
Peligros de Incendio.

Superficies de trabajo y
caminata.

Escaleras.
Materiales peligrosos.

Maquinaria y sus protectores.
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La sequridad y derechos
humanos.

Higiene en el trabajo.

Ejemplos de medidas
preventivas.

Causas que pueden producir una
caida.

Actividades de ayuda.
Referente institucional
Logotipo e informacion del
cliente.

Créditos.

Informacién general del cliente.
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8.2 Contenido Grafico

8.2.b Tabla de requisitos

Colores utilizados en las sefalizaciones
que son identificativos de seqguridad
como el Rojo, Amarillo, Verde, Azul,
Blanco, Negro.

Titulos san serif, Bold, Versalitas, de 15 a
Mantener Jerarquias en los titulos | 40 Pts.

Textos de facil legibilidad. Textos san serif interlineado 3, de 10 a 15
Pts.

Crear contraste visual

Identificador visual Cautela

Equilibrio

o i 2
Facilitar el orden de los 3 columnas,

et g Equm.bno,_eje.s y/—ert,ma_lgé y hor[zomales Estabilidad
rectos y alineacién a la izquierda.

Hacer referencia al contenido del s i el R
Estilo caricatura, técnica a lapiz luego

material y ejemplificarlo, e : : Prudencia
logrando atraer al G.O. digitalizado con calidad de linea.
Manual: Papel Bond 8ogrs Plastificado.
Durabilidad Afiche: Papel Couché 150 grs. Conservacion
Plastificado.
Facil manejo, visibilidad y e Standerd, Firmeza

Manual: Horizontal, medio oficio.

accesibilidad Afiche: Vertical, Doble carta.

Permanencia

Apoyo a la diagramacion y al Formas rectas, elementos de sequridad WS eah
tema mostrando imagenes como conos, banderas, pictogramas, Protgec(cién
representativas de sequridad entre otros, ya reconocidos y aceptados.
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9. Medios y Formas de
Distribucidn

9.1 Estrategia de
Implementacién

Folleto: Serd entregado al jefe de
produccion de INDUPASA, ya
que es el encargado de impartir
capacitacion de calidad total, los
dias sabados de 11 a 12 de |a
mafiana, en donde pueden
discutir diferentes temas, entre
ellos el de seqguridad.

En dicho curso se implementara
el plan de sequridad en donde
brindaran la informacion del
manual haran discusiones
grupales, en cada reunidn se
discutiran 2 temas, y se
entregardn fotocopias de los
cuestionarios correspondientes,

que se llenaran individualmente.

Los Afiches: Seran entregados a
el jefe de produccién de
INDUPASA, su duracion es de 4
meses debido a que se debe de
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renovar y rotar nuevos temas,
esto dependiendo de los
resultados obtenidos.

Los afiches se colocaran en
grupos de 3 temas y se ubicaran
en las paredes que estan junto a
las maquinas, ya que por la
cercania es mas facil que
recuerden los mensajes y tengan
cuidado al realizar sus labores.

Lugat

resentar la

13 2 afos, ya que es necesario ir

Jefe de departamento de
Produccion de
INDUPASA, ya que es el

renovando y actualizando los
temas y la informacion.
Se utilizara los dias sabados en la

Copias en la estanteria
biblioteca.

conocer los medios de
revencion

hformacion de JHETE Rt ca i o encargado de el curso de | capacitacion que se da en circulos goplasden e_l/degarltamen;o
eguridad Industrial capacitacion para ese de calidad total que tienen e-ploduccionde | DU EASS
departamento duraciéon de una hora y se trataran
2 temas por sesion.
ekl vl : Se colocaran 3 afiches por mes y Departamento de
{)cri)odig(?gﬁadréalwwento de cade; uno durara 4 Meses, pues se produccién dc INDUPASA,
poyo al manual y dar - ; INDUPASA, ya que es el haradn rotaciones con nuevos cerca de las areas donde
Impreso | Educativo : temas. se consideren mas

encargado de el curso de
capacitacion para ese
departamento

Se colocaran cerca de el drea de
trabajo en el departamento de
produccion.

riesgosas y areas de
mayor afluencia del
personal

,,
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10.Bocetaje y
Propuesta Preliminar

Como se explico en los objetivos la
empresa Indupasa necesita
brindarle a sus empleados de una
manera eficaz , informacion acerca
de sequridad, todo esto con el fin
de prevenir accidentes en dicha
empresa.

Se escogid un manual, para brindar
la informacion y asi cuando las
personas necesiten de dicha
informacién, tengan un material a
la mano para consultarlo.

También se tom6 en cuenta la
elaboracion de unos afiches
informativos, esto con el fin de
sequridad recordarle la informacion
constantemente a los trabajadores
y como complemento del manual.

Para el desarrollo del material
educativo se concretd el concepto
Debido a que se adapta al tema,
y a la vez es un apoyo, pues
transmite un mensaje positivo

que apoya al tema de sequridad,
ya que como lo explican los

material informativo sobre |la
sequridad industrial con el fin de

objetivos, es necesario Disefiar un
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brindar dicha informacioén,
procurando captar la atencion de
los trabajadores del departamento
de produccion de INDUPASA.

Dicho material educativo consistira
en un manual que brindara la
informacion acerca de la sequridad
industrial y retroalimentacion del
tema.

También se requiere elaborar un
material de apoyo al material
educativo que ayude a dar a
conocer los medios de prevencion y
asi facilitar la reduccion de los
accidentes, dirigido a los empleados
del departamento de produccion de
INDUPASA.

Este material consistira en una serie
de afiches, que contendran la
informacion de prevencion de
accidentes, asi como los nimeros
de emergencia, entre otras cosas.

Para la eleccidn de los colores, se
tomaron en cuenta los colores
mas utilizados en las sefales,
que ya tienen un codigo de
identificacion con el tema.

Los colores seran utilizados en
un minimo de 50% de su
tonalidad ya que como se
planted en la tabla de requisitos,
la funcién que se le asigno al
color es la de generar contraste
visual, para llamar la atencion, y
si se utilizaran debajo de ese
porcentaje, no aplicarian el
contraste que se necesita.




Se escogid el color negro como
fondo, pues éste es uno de |os
colores que genera mayor
contraste, en sequndo lugar se
selecciond el blanco pues es el
opuesto maximo del negro,
también se eligi® pues éste
genera areas de descanso
visuales, luego se platea utilizar
el color amarillo que es otro
color de los que genera mayor
contraste con el negro y es muy
[lamativo, lo cual es necesario
pues nuestro objetivo plantea
que se necesita llamar la
atencion de los usuarios, y por
ultimo se agrega un color
adicional en menor escala,
debido a que se necesita mas
peso visual, y con sélo los tres
colores anteriores no se logra
captar la atencion tan
facilmente.
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Para la eleccion de la tipografia
en los titulos y subtitulos se
eligieron fuentes que lograran
llamar y captar la atencidn,
fuentes que fueran gruesas, con
el fin de mantener jerarquias
visuales, en la tipografia de los
textos se escogieron fuentes que
son claras y de facil legibilidad,
para mantener |a fluidez de la
lectura.

A continuacion se presenta una
muestra de las opciones
tipograficas que mejor
representan al concepto y a las
necesidades planteadas:

LA INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
(Impact)

LA (NPJSTRIA ( SVS RIES40S
(Branching Mouse Becker)

LA INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
(Britannic Bold)

LA INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
(4990810)

LN INDUSTRIN Y SUS R)L5605

(Buble gum superstar)

LA INDUSTRIA Y SUS
RIESGOS

(Acme Secret agent)

LA INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
(Chumbly brk)

LA INDUSTRIR Y SUS RIESGDS
(Therezaregular)

Iy ) inﬁgysrvirza v 5WS
RTESPTS

(The ultra)

b4 InDUSTRIA Yy SuS RIESEDS
(Earthquake)

LA INPUSTRIA Y SUS RIESGOS
(Marker Felt)

LA IND\WSTRIA Y S\US RIESGOS
(Herculanum)

LA INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
(Kino Mt)

Para los titulos se descartaron
las de estructura débil o
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estilizada por la poca relacién
con el tema de seguridad.

La variedad y uso de
maquinaria posee particular

peligro...
(Arial Rounded)

La variedad y uso de maquinaria
posee particular peligro...
(Britannic Bold)

La variedad y uso de
maquinaria posee particular

peligro...
(Century Gothic)

La variedad y uso de maquinaria
posee particular peligro...
(Eurostyle)

La variedad y uso de maquinaria

posee particular peligro...
(ChalkBoard)

La variedad y uso de maquinaria

posee particular peligro...
(Gill Sans)

LA VARIEDAD Y USO DE
MAQUINARIA POSEE
PARTICULAR PELIGRO...




(Copperplate)

La variedad y uso de maquinaria

posee particular peligro...
(Helvetica)

La variedad y uso de
maquinaria posee particular

peligro...
(Futura)

La variedad y uso de
maquinaria posee
particular peligro..
(Andale Mono)

Para el cuerpo de texto se
descartaron las de mayor grosor
y la familia de Capitalitas o
Altas-

Finalmente para la tipografia en
los titulos y subtitulos se eligio
fuentes que lograran llamary
captar la atencion y que
contrastaban con la tipografia
de los textos, para las cuales se
escogieron fuentes que son
claras y de facil legibilidad.

- INDUPASA - Seguridad Industrial -

Por lo que se determino que las
mas adecuadas para la
composicion tipografica son:

En titulos y Subtitulos:
(4990810)

En textos:
(Eurostyle)

A continuacion un ejemplo de
ambas fuentes integradas:

LA INDUSTRIA Y SUS RIESGOS
PROTECCION DE MAQUINARIAS

La variedad y uso de maquinaria
posee particular peligro de piezas
reciprocas y rotativas, puntos de
peligro en los rodos y accion de
roce y desgaste. De alli que, la
defensa en maquinaria es de gran
importancia para la proteccion del
empleado.

No puede confiarse siempre en el
acto de seguridad que mantiene el
empleado en las cercanias de
maquinaria en uso para evitar
accidentes.
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Para el entendimiento mas claro
del manual se decidié ilustrar
algunos elementos, con el fin no
so6lo de lograr una mejor
interpretacion, sino de llamar la
atencion visualmente , también
consiguiendo que se vea
atractivo el manual.

Se buscaron elementos visuales
que ayudan a representar el
tema de sequridad. A
continuacién una muestra
grafica de dichos elementos.

Se buscaron referencias con
respecto al tema, éstas sirven
para tomar como base o idea a la
hora de realizar todas las
imagenes.
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Estas imagenes representan a
personas en el entorno de
trabajo, utilizando ejemplos con
la caracteristica de personajes
laborando en areas donde se
crean riesgos.

Las siguientes imagenes se
escogieron, debido a que son
ejemplos de herramientas

basicas que utilizan diariamente,

y que pueden causar peligro.

:A i N,
IJ { ’/‘) s iy /
LA § ) 4 / Ny
0 & whid
\\ S ) J
N { L o
')
.
v/

Estas imagenes son elementos
que se necesitan para la
proteccion de los empleados, es
por eso que se necesita dar a
entender que se deben de
proteger contra el peligro o
accidentes.
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El extintor y el botiquin son
elementos indispensables que
deben estar a la mano en
cualquier empresa, pues son
necesarios a la hora de haber
algun peligro.
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Las siguientes, son
representaciones de sefiales de
precaucion, éstas son
importantes para generar ideas
de que hay que prevenir y es por
ello que se escogieron.
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Estos son elementos que
normalmente se utilizan para
dar a entender que precaucion,
estos se colocan en areas donde
existe alglin peligro. Con estas
imagenes se pueden representar
los elementos de prevencion.
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Por Gltimo se utilizaron graficos
que ejemplifican un gran

peligro, como es el fuego y los
materiales toxicos, que son parte
del manual que se realizara y
que ejemplifican facilmente
dichos elementos.
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Luego de haber elegido los
| elementos necesarios para
ejemplificar el tema de
sequridad industrial y de
haberlos dibujado a mano, se
procedid a escanearlos , para
lograr redibujarlos digitalmente
y agregarles un color.

A los personajes se les aplico
relleno de color para que sean el
punto focal y los elementos de
apoyo en la imagen, solo se les
delineo.

Phs
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En estas imagenes la intencidn
es resaltar el elemento que
causa el peligro, para que no
pase desapercibido y se tome en
cuenta que es algo riesqoso.

Para los elementos de proteccion
se les rellend con el maximo de
color para que no pasaran
desapercibidos y llamaran la
atencion para que se transmita
que es necesario su uso.
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El botiquin y el extintor se
redibujaron de una forma
sencilla para que fueran faciles
de entender, siempre utilizando
el maximo color posible para
captar la atencién.

Para las senales se redibujaron y
se les agrego el color, a la de
precaucion se le hizo una
modificacion para que se
entendiera mejor, agregandole
patas a la sefial e integrando los
elementos anteriores.
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Luego a los siguientes elementos
| también se les colocd un relleno

| de color, siempre con el fin de Por Ultimo se redibujaron los
que sean vistosos y que atraigan elementos de materiales
a el grupo objetivo. peligrosos siempre utilizando un

solo color.
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Luego de haber redibujado los
elementos y agregado un color,
se tomoé la dedicion de agregarle
un color extra para poder de
mejor manera llamar la
atencion, pues se veian muy
planos y simples.

=
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Se hizo la prueba de cambio de

color amarillo a rojo a las
imagenes principales que se

escogieron por tema sequn el
manual, con el fin de comprobar
si este Gltimo impactaba vy
llamaba mas la atencidon y se
hacia que fuera mas facil de
interpretar las imagenes.

También se les agreg6 calidad de
l[inea y unos toques de unas
lineas simulando volumen para
crear mayor unidad en las
imagenes y hacerlas mas
creativas e impactantes.
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Se hizo la prueba de cambio de
color amarillo a rojo en algunas
imagenes, con el fin de
comprobar si este Gltimo
impactaba y llamaba mas la
atencion y se hacia que fuera
mas facil de interpretar las
imagenes.
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Se decidi6 elaborar un logotipo
que sirva para representar el
material y que ayude a
ejemplificar la importancia que
tiene el informarse acerca de las
medidas preventivas y procesos
de sequridad.

Se empezd6 con una serie de
palabras representativas a el

tema:

Peligro Auxilio
Cuidado Ayuda
Alto Apoyo
Defensa Proteccidn

Seguridad Resguardo

Luego se escogiod la palabra Alto,
pues ésta llama y capta la
atencion y ese es uno de los
objetivos, al igual que
representa la prevencion que se
debe tener cuando uno lee esa
palabra.

Se realizaron pruebas con
tipografias sencillas pues se
quiso representar a los rétulos
de sequridad, los cuales utilizan
tipografia sanserif para que no
cause confusiones y porque es

una letra facil de captary
entender, se buscd una que sea
bold para que tenga peso y se
colocaron todas en mayusculas.

Se escogid trabajar sobre el
sequndo logotipo, integrandolo
con las figuras y formas
utilizadas las imagenes
unificindolo a ese estilo.

GaBriELa RoDriGuez




Se definieron reticulas para cada
pieza de disefio, siempre
reflejando unidad entre ellas,
definiendo margenes, columnas
y espacios donde disponer los
elementos.

Se tomaron en cuenta los
elementos a utilizar como lo son
ilustracién o icono
ejemplificando el tema, titulo,
contenido de texto y algunos
textos extras de consejos o
recomendaciones y por ultimo
un elemento extra de apoyo.

Se utilizé formato horizontal en
el manual, para que sea practico,
manejable y de facil acceso.

El formato se dividid en 3
columnas vy 3 filas dando como
resultado 9 mdédulos, se dejé un
adrea de margen y se diagramé
haciendo distintas
combinaciones con los
elementos.
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En la siguiente diagramacién el
texto se colocd en el lado
izquierdo inferior ocupando los
modulos 5,6,8 y 9, la imagen se
colocd centrada dentro de el
modulo 4 y 7 complementando y
creando un equilibrio asimétrico,
el texto se colocd alineado al
final del médulo 2 y el elemento
extra ocupa la mitad del tamafio
de los modulos 1,2 y 3. Todo ésto
se basé en el perfil de lectura
que es en forma de Z empezando
por impactar con el titulo, se
descansa la vista con la imagen,
ademas de ejemplificar de qué se
va a leer y por dltimo se llega al
texto.

En esta diagramacion se traslado
el texto al lado izquierdo
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inferior, siempre ocupando 4
maodulos, la imagen se ubicd en
el médulo 9 centrada y el titulo
se alineo al lado derecho de el
modulo 2, aunque crea un poco

de desequilibrio.
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En la siguiente diagramacion se
cambié de direccidon el elemento
extra colocandolo entre el
modulo 3y 9 y el ancho se
redujo a un tercio de médulo, el
texto se mantuvo al lado
izquierdo, pero el titulo se
dividié en dos, con el fin de
crear un mejor equilibrio, se
alinearon entre el médulo 1y 2,
la imagen se centro en el
modulo 6 y se agregd un
pequefo texto alineado a la

izquierda del médulo 9. C
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En este tipo de diagramacion se
dejo6 el texto abajo al lado
izquierdo, ahora se integro la
imagen en la esquina superior
derecha del texto, lo cual
permite hacer mas grande el
texto complementario, el
elemento de apoyo sigue al lado
derecho, y los titulos se
centraron entre los mdédulos 1y

En esta diagramacion, el texto se
qued“p entre los mdédulos 4,5,7 y
8,y se cambid de esquina la
imagen, siempre integrada
dentro del texto, al inicio del
bloque del texto, también se
colocé un pequefio bloque de
texto centrado en el moédulo 6 y
los titulos se alinearon en la
unién entre el médulo 1y 2,
siempre ocupando un moédulo
cada frase. Por ultimo se colocd
de nuevo hasta arriba el
elemento de apoyo, ya que ahi
es donde crea mejor balance.

En este tipo de diagramacion se
cambid de lugar el texto al lado
izquierdo en los moédulos 5,6,8,9,
siempre integrando la imagen
dentro del texto, al lado de
izquierdo arriba, y el texto
complementario se coloco
dentro del moédulo 7 centrado,
creando mas espacios para
descansar la vista.

Para la diagramacion siguiente
se cambi6 el texto al lado
derecho del formato y se paso la
imagen a el lado inferior
derecho integrada al texto, y el
bloque de texto complementario
se centrd dentro del médulo 7,
los titulos se colocaron siempre
dentro de los médulos1y 2y el
elemento complementario
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permanecio en la parte superior
del formato creando estabilidad.

El elemento de apoyo, se
traslado al lado izquierdo del
formato, para probar nuevas
opciones, el texto se redujo a
moédulo y medio, alinedndose la
mitad de los médulos 4 y 7 hasta
el final de los médulos 5y 8,
esta diagramacion se utilizara en
los temas que no tengan tanta
informacidén, siempre se coloco
el texto complementario, en
donde se podran colocar,
concejos o frases motivadoras,
entre otras cosas.

Para la siguiente diagramacion
se probd la colocacién de el
elemento de apoyo al lado

contrario para darle mas
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balance, el bloque de texto se
centré dentro de los mdédulos
4,5,6,7,8 Yy 9,y seelimind el
bloque de texto extra pues no
era necesario la utilizacién del
mismo, se integrd la imagen en
el médulo 4 vy los titulos se
alinearon desde el médulo 2 al
modulo 3.

Para esta diagramacién el bloque
de texto extra también fue
eliminado al igual que la
diagramacién anterior, se
cambib de direccién el elemento
de apoyo al lado izquierdo para
crear balance, dandole un poco
de peso a ese lado para
equilibrar con el peso de la
imagen que se colocd al lado
derecho, los textos se
mantuvieron alineados al igqual
que la diagramacidén anterior y
los titulos se centraron dentro
de los moédulos 1,2 y 3.
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En la siguiente diagramacion se
retornd el elemento de apoyo en
la parte superior del formato
pues genera mas estabilidad, los
titulos se centraron entre el
modulo 1y 2, el bloque de texto
empieza a mediados de los
modulos 4 y 7 hasta la mitad de
los médulos 6 y 9, centrando la
imagen entre el médulo 9.
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Por Gltimo en esta diagramacion
se mantuvo el elemento de
apoyo en el mismo lugar, al igual
que los titulos, el bloque de
texto se colocd dentro de los
modulos 5,6,8 y 9, y dentro de
los médulos 4 y 7 se centro el
bloque de texto extra y la
imagen se colocé dentro del
texto en el mdédulo 8.
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Al igual que el manual, para los
afiches se definieron reticulas
para cada pieza de disefio,
creando unidad entre ellas,
definiendo margenes, columnas
y espacios donde disponer los
elementos.

Los elementos que se utilizaran
dentro de los afiches: ilustracion
0 imagen como punto principal,
titulo, bloques de texto con
consejos o recomendaciones y
por Gltimo un elemento extra de
apoyo, que ayuda a unificar los
materiales.

El formato a utilizar es vertical,
y se definio éste, pues como se
define en la tabla de requisitos
el formato debe ser de facil
visibilidad y accesibilidad.

El formato se dividid en 3
columnas y 3 filas dando como
resultado 9 moédulos, se dejé un
adrea de margen y se diagramoé
haciendo distintas
combinaciones con los
elementos.

En la primera diagramacion se
coloco el elemento de apoyo en
la parte superior del formato, la
imagen se centro en los moédulos
4y 7, hasta los médulos 6 y 9
horizontalmente y verticalmente
ocupa un tercio de los moédulos
7,8 'y 9, el titulo se centro dentro
de los médulos 1,2y 3y el
bloque de texto se colocd
centrado dentro de los médulos

7,8Y09.
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Para la siguiente diagramacion,
el elemento de apoyo continuda
en la misma posicién, al igual

que el bloque de texto, el titulo

”
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se elimind con el fin de agrandar
la imagen, abarcando la mitad
de los médulos 1,2,3,4,5,6 7,8y 9,
todo con el fin de captar la
atencion.
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En la siguiente diagramacion el
elemento de apoyo continta en
la misma posicion, y se agrando
el bloque de texto al tamafio de
la imagen anterior, pues era
necesario brindar bastante
informacién y se integro la
imagen representativa del texto
dentro del médulo ¢ .
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En esta diagramacion se
integré otro elemento de
apoyo en la esquina inferior




con el fin de captar mas la
atencién y balancear el formato,
la imagen se centrd en los
modulos 4 y 7, hasta los mddulos
6y 9 horizontalmente y
verticalmente ocupa un tercio de
los médulos 7,8 y 9, en este
afiche no se necesitaba el titulo
por lo que se elimind y el bloque
de texto se coloc6 centrado
dentro de los médulos 7,8 y 9.
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En la siguiente diagramacion se
desplazé al lado izquierdo la
imagen se coloc6 a partir del
centro de los médulos 1y 4
hasta el centrd de los moédulos 3
y 6, luego se centro el bloque de

texto dentro de el médulo 9.
et AR

e

Para esta diagramacion se
cambié de lado el elemento de
apoyo al lado izquierdo, se
integré el titulo centrado dentro
de los médulos 1,2y 3,y la
imagen empieza desde el médulo
4,5,6 hasta un tercio de los
modulos 7,8 y 9, y el bloque de
texto se dentro de los médulos

TSN .

En esta diagramacion se integro
un elemento de apoyo de un
tercio de los médulos 1,2y 3 en
la parte superior del formato, y
otro elemento de apoyo en la
parte inferior ocupando la mitad
de los moédulos 7,8 y 9, en este
formato se integraron 2
imagenes que se centraron de la
mitad de los mdédulos 1y 4,
hasta la mitad de el médulo 3y
6,y los bloques de texto se
centraron dentro de los mddulos

7.8 Y9,
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Para la siguiente diagramacion
el elemento de apoyo ocupa dos
tercios de los médulos 1,2 y 3, se
integrd un bloque de texto
centrado dentro de los mdodulos
4,5y 6 ylaimagen se centro a
partir de la mitad de los mdodulos
4,5,6,7,8 Yy 9.
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En esta diagramacion se
continda variando los tamafios
de los elementos de apoyo, se
coloc6 una imagen centrada
dentro de los médulos 1,2,4

y 5 y otra dentro de 5,6,8

y 9, los bloques de textos se
integraron junto a las
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imagenes dentro de los modulos
3y 0Yd4Y7,

La diagramacion siguiente el
elemento de apoyo ocupa la mitad
de los médulos 1,2 y 3, la imagen
ocupa un tercio de los médulos 1y
2y los médulos 4 y 5, se colocd un
bloque de texto centrado dentro
del médulo 6 y otro dentro de los
modulos 7,8 y 9.
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Para la siguiente diagramacion
el elemento de apoyo ocupa dos
tercios de los médulos 7,8 y 9
dejando espacio para el bloque
de texto centrado en los mismos
modulos y ocupando también la
mitad de los médulos 4,5y 6, la
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imagen se ubico centrada dentro
del formato y se hizo grande
para captar la atencion.
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Por dltimo en el formato se
utilizo el elemento de apoyo en
la parte superior utilizando un
tercio de los médulos 1,2y 3, se
colocé el bloque de texto dentro
de los mdédulos 1y 2 y la imagen
dentro de los médulos 5,6,8 y 9.




Luego de definir los layout se
trabajé con los mismos ubicando
los textos, imagenes y elementos
extras de apoyo, también se
integré el logotipo
identificativo de el proyecto y el
ndmero de paginas, ya que no se
habia tomado en cuenta
anteriormente y son elementos
indispensables.

Para la primera diagramacion se
integro el logotipo al lado
contrario de la imagen con el fin
de balancear el peso visual y se
alined con los titulos, el ndmero
de pagina se colocd en el lado
izquierdo inferior pues es el area
que tiene espacios mas libres y
es un lugar facil de visualizar.
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En la siguiente diagramacion se
trabajo el logotipo al igual que
en la anterior, colocandolo al
lado opuesto de la imagen para
crear balance y ahora se integro
dentro de el elemento de apoyo,
el nimero de paginas se traslado
al lado derecho ya que igual que
en la diagramacion anterior se
buscéd un area libre y visible.
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En esta diagramacion el logotipo
se colocd en un area libre con el
fin de no recargar el disefio, el
ndmero de pagina mantuvo su
posicion en la esquina inferior
derecha integrandose dentro de
el elemento de apoyo.
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Para esta diagramacién los
elementos de el logotipo y
nimero de pagina mantuvieron
su posiciéon pues como se explicod
anteriormente se colocaron en
areas libres en donde no crean
discordancia con los demas
elementos.
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La siguiente diagramacion se
cambid de lugar el logotipo para
crear balance y estabilidad
dentro de el formato.
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En la diagramacion siguiente el
logotipo se ubic6 en la parte
superior de el formato pues es
un area visible, en donde se
integra facilmente al formato,
los numeros de pagina se
mantuvieron en la esquina
inferior derecha, pues es un
lugar donde se puede visualizar
facilmente.
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Para esta diagramacion se
mantuvieron en la misma
posicion ambos elementos pues
en esa posicion se adecuaban e
integraban al formato sin ser un
factor distractor.
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La diagramaciéon mantuvo los
elementos en la misma area
dnicamente se subié un poco el
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logotipo hacia la esquina para
dar un poco mas de espacios
blancos al formato y no
recargarlo.
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Con esta diagramacion se
cambié el nimero de paginas, ya
que si se hubiera dejado del lado
derecho se perderia dentro del
elemento de apoyo.
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En la siguiente diagramacion se
cambid el lugar del logotipo,
continuando con la teoria de
colocarlo al lado contrario de las
imagenes para balancear el peso
de los elementos, el nimero de
pagina se coloco en la parte
superior derecha para que sea
facil de encontrar y para que no
se pierda dentro de los demas
elementos.
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En esta diagramacion se dejo el
logotipo del lado de la imagen
pues no hay problema de
balance, pues la pagina contiene
muchos espacios en blanco, con
los cuales se compensa el peso
de las imagenes.
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Por Gltimo se integré el logotipo
en la diagramacién dentro de el
elemento de apoyo y el nimero
de pagina se coloc6 al lado
contrario del texto pues es
donde se encuentra la mayor
area de espacios en blanco.
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-n la mayoria de las
diagramaciones se coloco el

logotipo centrado en la cabeza e s
del afiche, pues es un area que " IMPORTANTES

se visualiza facilmente /uda a B
> VISUc¢ a e S 2 c da a
SE V JddllZa Tacl ~ - Y dayuda GUANTES

llamar la atencion, por otra TR MANGS
parte en este lugar no causa St [ MPONTANTES
distraccion. Se traté de colocat

el logotipo en otra area pero
pasa desapercibido y no se
integra al formato. 1 algunas opciones se visualiza
quc <‘l texto o titular oc upa un

7 ‘ ey sequndo nivel de jerarquia visual

NO CUELGUES CRUZ ROJA para darle prioridad a la imagen.
125

L0 GUANTES
P%"M‘f@"(‘ Se continda utilizando los
AMBULANGIA mismos recursos graficos: la

TUs koS WS s aumawas ¢ Linea cebra como borde y la
WPORTANTES BPORTANTES 24488399 tipografia de los titulares,

pictogramas como imagen y

titulares cortos y directos.
TUS MANOS
TUS MANOS

SON MUY
IMPORTANTES SORTANTES

L

1U° M'\NO“
II"POP'I 6.N] ES
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Por ultimo se probaron todos las
diagramaciones anteriores con
colores para visualizar los pesos
y equilibrios con lo que se llego
a las siguientes propuestas:

SEGURIDD EN L TRAGAJ)  ALTO ALTO  SEGURIDDEN L TRAsAJe

SEGURIDAD ALLD SEGURIDAD
EN L TRAsAS EN L TRAsAJ

-
Y EL TRABAY

CONOCER L5
5 EVITARLOS

SEGURIDAD SEGURIDJD
Py EN L TRAsAJ EN i TRAsAJ

PR AR

CONOCER 05
il

€5 EVITARDS

SEGURIDAD SEGURIDS R
EN . TRAWAJo LT — En L TRAsAJo

SEGURIDA U ALTO  SEGURIDID

—— EN A TRAsAJ EN L TRAsAJ0

SEGURIDAD SEGURIDLD
ENL TRAAJ  ALTO TENL TRWAK  ALTo

En este punto donde se defina la

aplicacion mas efectiva de los
recursos y elementos graficos
que conforman la composicién

Se descarta el uso de la linea de
cebra en el borde vertical
derecho o izquierdo pues
funciona mejor en el borde
horizontal superior.

El logotipo se utilizara cerca del
borde amarillo y negro,
buscando la posicion donde no
interfiera con los demas
elementos.

Puede constatarse la
funcionalidad del recuadro
blanco para representar el tema
o texto del contenido dentro del
mismo, cuidando guardar las
jerarquias visuales dividiendo
titulares y cuerpo de texto.

Se comprueba ademas que el
apoyo de los simbolos o sefiales
de advertencia llaman la
atencion y que se puede
aprovechar el espacio negro para
destacar algunas ideas
importantes.




Al igual que los folletos se
integraron a todas las
diagramaciones los colores para
visualizar los pesos y equilibrios
con lo ({Ll{‘ se llego a las
siguientes propuestas:

ALTO'
'

NO CUELGUES
LOS GUANTES

i R

1US I\MNOS
IMPIJN ‘\N1 ES

ALTo
CRUZ ROJA
POLICIA PNC

AMBULANCIA
TR s BOMBEROS

SON MUY
IMPORTANTES

N

1

45744

ALTO
~

NO CUELGUES
LOS GUANTES

h

TUS MANOS

SON MUY TUS MANOS
IMPORTANTES

SON MUY
IMPORTANTES

TUS MANOS
SON MUY
IMPORTANTES

S NO PUEDE
HACER ALGO SOLO ﬁﬁ TUS MANGS
PIDA AYUDA IMPORTANTES

$L N0 PUEDE
51 NO PUEDE e AL

HACER ALGO SOLO P Aon
PIDA AYUDA

/417

NO CUELGUES
LOS GUANTES

N
CUELGUES
10§
GUANTES
1 US M QNOS

1 lngNMﬂ';.NOS lMPOPTAm ES 1) US M 'ANOS
IMPORTANTES IMPON I\N] ES

Pma: lantener una misma

imagen visual y unificar los
recursos utilizados se decide que
funcionan mejor las opciones del
afiche que tienen el borde negro
y amarillo en la parte superior
integrando el logotipo en el
centro.

Igualmente se eligen las
composiciones que guardan
contraste visual y armonizan
entie.si:



h
ALTO
SEGURIDAD £ L TRAsAL

INFORMaAC
N sEGl?ROATODo

EsGO EN EL TRABAJO [
CONOCER LOS

RIESGOS
ES EVITARLOS

LA SEGURIDAD

-
REDUCIEADO +C10 £ ALTO Contro. DE
i i%APRAETICAS |NSEGURA - LMELDIO AvBIENTE

L0S RIESGOS 0 PELIGROS
PUEDEN SER IDENTIFICADOS,
REVISANDO REGISTROS DE|
ENFERMEDADES Y ACCIDENTES.|
SOLICITANDO ENTREVISTAS,|

Casos Dt 00

SE DEBEN ASIGNAR
RESPONSABILIDADES DE

o i e SALUD Y SEGURIOAD.
LA SEGURIDAD ‘ " sperdiclo de. DESENVOLVBIENTO £
EN EL TRABAJO 485 s oo b ; dusecna = ONTAS 0 DISCUSINS
SE CONSTRUYE * ‘ ved T : (50 PARA
ENTRE TODOS ey s gaverinoa o e DISCITR PROMOCIONES

DE PEl
GOLPES, ENFFRMEDMEI]g




EFFlClES
RaBAJo

MAQUINARA Y sUs LT L. s:6usioa . L, scGugnao ¥
. P.0TEcTOR:S A ERECHoS HuMA0S " DERECHS HuMA0S

TOME PEQUENOS PASOS EN
LA DIRECCION APROPIADA.

ASEGURESE DE QUE SUS
IDEAS FUNCIONARON.

ugar de trabajo
CONSULTE A SU SINDICATO : HAGA MEJORAS
Y TRATE DE ORGANIZAR MUChe e I DURADERAS.
COMITES DE SEGURIDAD Y

DE SALUD EN EL TRABAJO.

OBTENGA EL APOYO DE SUS
COMPANEROS
TRABAJADORES.

ALTD
N,




EJEMPLOS PRAcTic0s

ACTIVIDADES D [
I







cmnz ROJA NO CUELGUES S| NO PUEDE
LOS GUANTES | yacER ALGO SOLO

Poucm A PNC - PIDA AYUDA

TUS MANOS
SON MUY
IMPORTANTES
PROTEGELAS




11.Validacidén Disefiadores

Calma: Cautela: Desorden:

COmose-ve
rotundamente en la
grafica, el
sentimiento que mas
se percibe a la hora de
hablar del color
utilizado es

y este es |la expresion
que se determino para
este elemento de
disefio en la tabla de
requisitos.

¥ Calma
M Cautela
Desorden

Armonia visual: Contraste Visual:

Causar monotonia:

Los disefiadores
consideran que el
color cumple
claramente con su
funcion que es la de
crear contrastes

W Armonia visual
B Contraste Visual

Causar monotonia

6?‘ - INDUPASA - Seguridad Industrial -

”,

Equilibrio: Desorden:

M Equilibrio
M Desorden
Inestabilidad

Dificultad de lectura:
Jerarquia en titulos y Fluidez en

GaBriELa RoDriGuez

Inestabilidad:

La mayoria de los
disefadores captaron que
la letra expresa

algunos
consideran que en los
titulos se ve desorden.
Esto puede deberse a las
variantes de tamano
asignadas a algunas
letras. En funcion de esta
observacion se revisaran
lo los titulares.

Igualdad a todo el texto:

los textos:

M Dificultad de lectura

W Igualdad a todo el texto

Jerarquia en titulos y
Fluidez en los textos

Segun los disefiadores
la tipografia cumple
con la funcién de




Confusos:

¥ Faciles de leer

W Dificiles de
leer

Confusos

Inseguridad: Desequilibrio:

M Inseguridad
M Desequilibrio
Estabilidad

Faciles de Leer: Dificiles de leer:

Los disefiadores
consideran que aunque
los titulos son

también
algunos consideraron
que eran confusos
debido a la variedad de
tamanos creando un
poco de desorden, por
lo tanto se procederad a
revisarlos.

Estabilidad:

Como se aprecia en la
grafica, las
diagramaciones
representan

dentro
de el material.

(GaBriElLa RoDriGuez

Inestabilidad: Orden de los elementos:
Desorden de los elementos:

Los disenadores

percibieron que las
reticulas cumplen
con el fin de crear

¥ Inestabilidad
W Orden de los Elementos

Desorden de los
Elementos

Prudencia: Insequridad: Control:

Un 80% de los
disefiadores piensan
que las imagenes
expresan

o el cual es el elemento
Winsequidad | E€XPresivo que se dio a
control las imagenes.




Armonia visual:

Dinamismo:

Referencia al contenido y atraccién visual:

B Armonia visual

W Dinamismo

Referencia al contenido
y atraccion visual

Resguardo y Proteccion:
Calma:

# Resguardo
Proteccién

W Inseguridad

Calma

6@ - INDUPASA - Seguridad Industrial -

Claramente se
observa que las
imagenes cumplen
efectivamente con su
funcion.

Inseguridad:

En su totalidad
consideraron que los
elementos graficos
de apoyo cumplen
con la funcion de
expresar

Crear formalidad:

Apoyar el texto:
representacion de imagenes de sequridad

GaBriELa RoDriGuez

M Crear formalidad

W Apoyar el texto

Apoyo y representacion
de imdgenes de
seguridad

Practico y manejable:

Incémodo:

Apoyo y

Al igual que la
expresion, la
funciéon de los
elementos graficos
de apoyo cumple
con claridad.

Dificil de manejar:

W Practico Manejable
M Dificil de Manejar
Incomodo

Se verificd que el
folleto cumple con
la funcién que se le
asigno, la cual es de
ser practico y
manejable.




GaBriELa RoDriGuez
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Durabilidad: Fragilidad: Inestabilidad:
Dificilmente: Facilmente:

Cuesta un poco:

Se comprueba que se

cumple a cabalidad la La secuencia se puede
funcién asignada. llevar facilmente,
indican que los
® Durabilidad nameros de paginas
™ Fragilidad ayudan, pero que
e MOHlclimente recomiendan que se
bk cambie de lugar, ya
Cuesta un poco 3
que se pierden en la
posicion en que se
colocaron.
|
;
|
Incémodo: Manejable, visible y accesible:
- Dificil de manejar y poco visible: Faciles de entender: Confusas: Dificiles de
| entender:
Los formatos son
faciles de manejar, se
logran ver facilmente Las imagenes son
Wincémodo y permiten la faciles de entender

accesibilidad, por lo
M Manejable, visible y Cua| Cump|en con |a
accesible 2

Dificil de manejar y funCIOn que se |eS
poco visible asignO.

M Faciles de entender ya ?XPl’esaron qUe

B Confusas estan basadas en
Dificiles de entender P icto g ramas

conocidos.




Claramente

No se perciben:

Hace falta acentuarla

Las Jerarquias se
perciben bastante
facil.

Claramente

W Hace falta acentuarla

No se perciben

Color.

M Posicion
B Tamario

Color

La jerarquia que se
percibe mas es la
de color, ya que
éste es el que
capta la atencion.
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Validacion Expertos

Inseqguridad: Desequilibrio: Estabilidad:

Calma: Cautela: Desorden: Notoriamente se

percibe que los
elementos en el disefio

Claramente se B Inseguridad generan estabilidad,
demuestra que la esto apoya al material
expresion de el color M Desequilibrio pues se quiere es
es la de cautela por ejemplificar que las

& Caima lo que es bueno ya EReRlg personas se sientan

W Cautela que el material es confiadas y sequras

esokack para ayudar a
prevenir y tener
cautela contra los

desastres.
Prudencia: Inseguridad: Control:
Equilibrio: Desorden: Inestabilidad:
Obviamente las
Los textos imagenes indican
mantienen prudencia pues éstas

fueron hechas para
Ml .| ‘representar esa
St emocion.

equilibrio y son

adecuados para el

W Equilibrio material.

M Desorden
Inestabilidad

W Prudencia

T
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Resguardo y proteccidn:
Calma:

W Resguardo y Proteccidn
M Inseguridad
Calma

Practico y Manejable: Dificil
Incomodo:
¥ Préctico
Manejable
M Dificil
demanejar
Incomodo

- INDUPASA - Seguridad Industrial

Insequridad:

Los elementos
graficos fueron
diseflados para
representar
proteccion y para
apoyar al concepto
de contrastar los
accidentes.

de manejar:

Los expertos
consideran que el
material es practico
y facil de manejar y
que el tamano es
adecuado

Faciles de leer:
Confusos:

GaBriELa RoDriGuez

¥ Faciles de leer

M Dificiles de
leer

Confusos

Dificilmente: Facilmente:

M Dificilmente

M Facilmente

Cuesta un
poco

Dificiles de leer:

Los expertos
comentaron que los
titulos son faciles de
leer pero que en cierta
ocasion pueden a
llegar a confundir por
la variacion de
tamafos, aunado a la
observaciéon de los
Disefadores Graficos
en definitiva vale |a
pena considerar la
revision.

Cuesta un poco:

Se considera que la
secuencia de la
lectura es facil y que
los nimeros de
paginas ayudan a
llevar dicha
secuencia.
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Faciles de entender:
entender:

Confusas:

M Ficiles de entender
W Confusas
Dificiles de entender

Inadecuada: Adecuada:

M Inadecuada
W Adecuada
il

Dificiles de

En su totalidad todos
consideraron que las
ilustraciones
ejemplifica
correctamente los
temas y que son faciles
de entender.

Util:

La informacién que
contiene el proyecto es
bastante util ya que se
puede recurrir a ella,
practicar y llevarla a
cabo y es adecuada.

@ - INDUPASA - Seguridad Industrial -

Facil de entender:
No se entiende:

GaBriELa RoDriGuez

¥ Facil de
entender

W Dificil de
entender
Noo se
entienden

Suficiente: Poca:

M Suficiente
W Poca

Demasiada

Dificil de entender:

Se ve claramente que
la informacién se
percibe facilmente y
que no crea dificultad
para entender los
temas.

Demasiada:

La informacién
utilizada en el proyecto
es adecuada y
suficiente, siempre
teniendo en cuenta
que ésta se debe de
actualizar.




R ——— _—— GaBriELa RoDriGuez

Redundante: Adecuado:
Muy técnico :

El tipo de lenguaje es
adecuado pues no es
demasiado técnico y
consideran que

Redundante | cualquier persona puede
M Adecuado entender los temas.

Muy técnico

- INDUPASA - Seguridad Industrial -



Validaciéon Grupo Objetivo

Calma: Cautela:

Desorden:

como se ve
claramente en |la
grafica, el
sentimiento que
mas se percibe a la
hora de hablar del
color utilizado es

y este es
la expresion que se
determind para este
elemento de diseno
en la tabla de

M Calma
W Cautela
Desorden

Equilibrio: Desorden:

requisitos.

Inestabilidad:

Inestabilidad

En esta grafica se
puede apreciar que

los textos
mantienen
¥ Equilibrio & : y que
M Desorden éste es percibido

facilmente por el
grupo objetivo.

- INDUPASA - Seguridad Industrial -
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Inseguridad: Desequilibrio:
M Inseguridad
M Desequilibrio
Estabilidad
Prudencia Insequridad:

GaBriELa RoDriGuez

W Prudencia
W Inseguridad
Control

Estabilidad:

En la grafica anterior
se visualiza que los
elementos en general
expresan

que es la expresion que
se queria lograr.

Control:

La grafica muestra
que un 90% captaron
que la expresion que
se le quiso dar a las
imagenes es de

por lo
que se logro el
cometido.




"'

Practico Manejable: Dificil de manejar:
Incomodo: Dificilmente: Facilmente:
Cuesta un poco:
Como se distingue Como se muestra en
en la grafica el la grafica se puede ver
Lo folleto es que la secuencia en el
I Practico L
Manaihi y facil i folleto se puede llevar
jable de que M Dificilmente
B Dificil es uno de los W Facilmente
demanejar PI’OPOSltOS del
formato. Cuesta un
Incomodo g5
Faciles de Entender: Confusas: Dificiles
Eaciles'de leer: Dificiles de leer: de entender:
Confusos:
Se puede apreciar que
Segun el grupo objetivo las ilustraciones para el
los titulos son grupo objetivo son
por lo cual se
M Faciles de leer | decidié mantenerlos asi. M Faciles de entender y no
e T e e | CAUSAN confusiones.
Dificiles de
leer
Confusos

- INDUPASA - Seguridad Industrial -
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Dentro de las modificaciones se sugirido que se
Facil de comprender: Dificil de comprender: integrara el logotipo de la empresa a los materiales,
pero se hablo con el encargado de la empresa vy

No se comprender: ) : _
expreso que no queria que apareciera el dicha

informacion ya que la empresa Indupasa se encuentra

La gréfica muestra que los dentro de una corpomcién y que el matcr;ial sera
AR entregado a las demas empresas, ya que €stos
y que no materiales también funcionan para éstas.
Egﬁi‘pﬁ:ﬂder flgail problemas. Otra cambio que se sugirié fue el agregar el numero
B Dificil de de teléfono 122 — 123 de los bomberos en los afiches, lo
comprender cual se discutié con el encargado y comentd que para
No se ellos es mejor el nimero directo de los bomberos que
comprende estdn mas cerca de la empresa, asi no se pierde tiempo
en lo que transfieren la informacion.
Facil de entender: Dificil de entender:

No se entiende:

Como se puede ver en la
grafica la informacion
que contiene el material
es

en su totalidad

I Facil de
entender

¥ Dificil de
entender

Noo se
entienden




MODIFICACIONES DE
DISENDO.

Luego de analizar las validac mn"
e tomaron en cuenta las siguien
modificacione:

1. Los titulos se cambiaron a un
mismo tamafo logrando dar
equilibrio y orden, dejando sélo las
letras iniciales un poco mas grandes

REDUCIEADQ »C10s
%PRACT'C\S INSe6URAs™~ L -

Reoucienoo AcToS ALTO
Y PRACTICAS INSEGURAS

. Se le agregd el elemento de el
logotipo a las opciones de respuesta
para integrarlas al formato.

¢Se tiene, por lo menos, a un empleado
capacitado con primeros auxilios en cada
tanda de trabajo?

o ®

¢ Se tiene botiquin de primeros auxilios;
se inspecciona y surte?

o ®

:Se tiene, mur lo menos, 8 un empleadn
cepecitadooon primerns euilios en cade
tands de trgbep?

O h

A58 tiene lLt.luul de primeros Bulios
26 wr!apemnr\a Y surte?

e

3. La numeracion de mqmm se

H aslado a un lugar en donde tiene
1ejor visibilidad y en donde no

{)<.S1 desapercibido, ademas se le

integro el elemento de disefio del

logotipo con el fin de que se acople

mejor al disefio .

LA woust
TB4.s puseds

LA INDUSTRIA i
Y Sus RIES60S

4. El interlineado en los bloques de
texto blancos se amplio, pues
estaba muy cerca y hacia que
costara la lectura.

LOS RIESGOS 0 PELIGROS
PUEDEN SER IDENTIFICADOS,
REVISANDO REGISTROS DE
ENFERMEDADES Y ACCIDENTES,
SOLICITANDO ENTREVISTAS,
SUGERENCIAS Y QUEJAS DEL

EMPLEADO, REALLZ ANDO
AUTOINSPECCIONES.

LOS RIESGOS 0 PELIGROS
PUEDEN SER IDENTIFICADOS,
REVISANDO REGISTROS DE
ENFERMEDADES Y ACCIDENTES,
SOLICITANDO ENTREVISTAS,
SUGERENCIAS Y QUEJAS DEL
EMPLEADO, REALIZANDO
AUTOINSPECCIONES.

5. 5€ G ymbid la palabra Sugerencias

por la l)dlabi con Sldf‘ rac n(m S ya
Hi(‘fllt‘lIHd sugerencia de los
expertos, esto con el i:n de que se
tomen mas en cuenta y se
practiquen.

R
REDUCIEDQ, 1C10s
G uv QP:AC.“CAS InS6UR s

RepuciENDo AcTos
Y PRACTICAS INSEGURAS
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6. Se alineo la ultima palabra del 7. Se traslado el texto Al pasar al 8. Se compuso el nimero1a 7 ya
primer bloque de texto para que no pasar al lado de la carretilla, para la que se habia colocado mal.
quedara huérfana y se integrara a la siguiente pagina con el fin de

diagramacion. mejorar la diagramacién y la forma

de lectura, para que se entienda
mas facil.

L\””AT‘O
EJE ML O PRAcTIc0s Nt

FCle
TR caMuAT

EJEmPLOS
PrACTICOS

EJEmPLOS
PracTICOS

~ SUPERFICIES DE
TRABAJO Y CAMINA

PELIGRO|

@

Y
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12. PROPUESTA FINAL
Y FUNDAMENTACION

Para la presentacion de la
propuesta final, es necesario
mostrar los materiales de disefio en
los cuales se da a conocer las
medidas preventivas y procesos de
sequridad a los empleados de la
empresa INDUSTRIA DE PAPEL,
S.A,,

Un aspecto tomado en cuenta para
la realizacion de las piezas fue el
costo, pues el presupuesto era bajo,
y no se contaba con muchos
recursos econémicos.

En base a los estudios realizados al
grupo objetivo, asi como de los
temas se conceptualizd y se disefid
una propuesta grafica de un
material conformado por un
manual y una serie de afiches con el
fin de facilitar y brindar la
informacion necesaria acerca del
tema de la sequridad en los
empleados.

Analizando las caracteristicas del
grupo objetivo y el tema, se utilizd
el concepto CONTRASTANDO LOS
ACCIDENTES PROGRAMANDO
SEGURIDAD, ya que transmite un
mensaje positivo, da apoyo al tema

—'

y ayuda a ejemplificar y captar la
atencion de el grupo objetivo.

ELEMENTOS DE DISENO

Como se explico anteriormente se
manejaron 3 colores en los
materiales, para la eleccion se
tomaron en cuenta los mas
utilizados en las sefiales, pues estos
mantienen un cddigo de
identificacion con el tema.

Los tres elegidos fueron: ROJO,
AMARILLO Y NEGRO, el amarillo y
el rojo son los maximos
representantes de la precaucion y
peligro, aparte de ser colores
contrastantes ayudando a apoyar el
concepto.

~

GaBriELa RoDriGuez

Se utilizo la tipografia 4990810 en
altas, para los titulos, subtitulos y
en textos motivacionales, pues es
una fuente que llama la atencién
del grupo objetivo y mantiene
jerarquias visuales, en los bloques
de texto se eligio la tipografia
EUROSTYLE, ya que es una fuente
legible y muy clara facilitando la
fluidez de la lectura sin cansar al
lector.

En titulos y Subtitulos:
(4990810)

ERitextos:
(Eurostyle)

Ejemplo:

LA INDUSTRIA Y SUS
RIESGOS

PROTECCION DE MAQUINARIAS

La variedad y uso de maquinaria
posee particular peligro de piezas
reciprocas y rotativas, puntos de
peligro en los rodos y accion de
roce y desgaste.
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Para trabajar la imagen grafica de
los materiales se partio del
concepto central y se decidio
manejar la representacion de
elementos visuales de precaucion,
tomando en cuenta las
caracteristicas de percepcion del
grupo objetivo, para lograrlo se
trabajé haciendo uso de los
elementos representativos
(pictogramas) que generan una
conexion entre el tema y el grupo
objetivo.

A los pictogramas se le agrego un
estilo y una complejidad en donde
se mantuvo la esencia de las
imagenes pero adicionando un
estilo diferente, también se le
agrego calidad de linea y elementos
de apoyo para simular volumen,
todo con el fin de crear mayor
unidad en las imagenes y hacerlas
mas creativas e impactantes.

@ - INDUPASA - Seguridad In
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El folleto educativo se realizd
tamafo Medio Oficio, ya que éste
es un tamafo practico, funcional y
manejable, se utilizé papel Bond 8o
gramos, plastificado (contact) con
el fin de que sea durable y que no
tenga mucho costo.

Los afiches se realizaron tamano
Doble Carta, se utilizé texcote
calibre 12 y también plastificado
para durabilidad.

SEGURIDAD
ENd TRAsAJ  ALTO

Medio Oficio (8.5"
il < 6.57)

: Bond 80 gramos,

Plastificado.

ALTO’
CRUZ ROJA Doble Carta (11" x 17")
POLICIA PNC Texcote Calibre 12

Plastificado.
AMBULANCIA

BOMBEROS
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Para la realizacion de las
diagramaciones se tomaron en
cuenta los elementos a utilizar
como lo son: ilustraciones, textos,
titulos, subtitulos, elementos de
apoyo y logotipo, esto para
integrarlos de una mejor manera y
no sobrecargar el disefio.

Para lo colocacion de dichos
elementos el formato se dividid en
3 columnas y 3 filas, integrando de
una buena manera los elementos.

A lo largo del documento puede
visualizarse unidad en el disefio
de las paginas a través de: el
uso del logotipo en la misma
posicion, el foliado, el manejo
del recuadro blanco para el
contenido textual.




PROPUESTA FINAL
MANUAL

LA SEGURIDAD
EN EL TRABAJO
SE CONSTRUYE
ENTRE TODOS

@

SEGURIDAD
EN EL TrABAJO

INFORMACION

Un SecuroA Topo =
Riesco [l “so:fE

RIESG0S [ ‘
ES EVITARLOS (g8 ‘

RepuciENpo AcToS LA INDUSTRIA g
PRACTICAS INSEGURAS Y Sus Riescos

| |
)

SOLICITANDO ENTREVISTAS, %
SUGERENCIAS Y QUEJAS DEL s variedad
EMPLEADO. REALIZANDO
AUTOIRSPECCIONES.



PROPUESTA FINAL
MANUAL

ConTrOL DEL L\\LJO
MEpio AMBIENTE

EL MANEJO DE
MATERIALES ES CAUSA
DE LA MAYORIA DE LOS
ACCIDENTES. PARA
EVITAR ESTOS DEBE
USARSE EL EQUIPO
NECESARIO Y CONOCER
LA FORMA CORRECTA
DE LEVANTAR OBJETOS
PESADOS.

®

ALTo
Lo,

SE DEBEN ASIGNAR
RESPONSABILIDADES DE
SALUD Y SEGURIDAD,
DESENVOLVIMIENTO E
IMPLEMENTACION. JUNTAS
0 DISCUSIONES INFORMALES

LLEVEN ACABO PARA
DISCUTIR PROMOCIONES DE
SEGURIDAD, PELIGROS,
GOLPES, ENFERMEDADES,

CuipApo

LA SEGURIDAD
EN EL TRABAJO
SE CONSTRUYE
ENTRE TODOS

®

\

SUPERFICIES DE ALToO
TrABAJO Y CAMINATA

PeLicros DE INCENDIO

A \

ALTO
NS




PROPUESTA FINAL
MANUAL

>

LA SeGURIDAD Y A‘g/‘o
DerecHos HumANos

TOME PEQUENOS PASO0S
EN LA DIRECCION
APROPIADA.

ASEGURESE DE QUE SUS
IDEAS FUNCIONARON.

HAGA MEJORAS
DURADERAS.

PROTECTORES

HiGIENE EN

MAQUINARIA Y SUS LA SEGURIDAD Y
o DerecHos Humanos

EL Tr

ABAJO

ALTO
Nt

CONSULTE A SU SINDICATO
Y TRATE DE ORGANIZAR

COMITES DE SEGURIDAD Y
DE SALUD EN EL TRABAJO.

OBTENGA EL APOYO DE SUS
COMPAREROS
TRABAJADORES.
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)

HIGIENE EN (L) HiGIENE EN ALTD
EL TRABAJO i s

B PELIGRO|
-

EJEMPLOS (LT) ALTo EJEMPLOS
PRACTICOS A PrACTICOS
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PROPUESTA FINAL
MANUAL

7 r' 4 \
4 § £ 3

EJEMPLOS ALTO EJEMPLOS £{LTo EJEMPLOS ALTO
PracTiCOS A PracTicos A PracTicos A

EJEMPLOS LT) EJEMPLOS (LT EJEMPLOS {Lto

PRACTICOS PracTicos PRACTICOS A

ACTIVIDADES DE ATUDA
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III/

CUESTIONARIO (L) CUESTIONARIO CUESTIONARIO

ACTIVIOAD




PROPUESTA FINAL
AFICHE INFORMATIVO

&

NO CUELGUES
CRUZ ROJA LOS GUANTES

POLICIA PNC & @
AMBULANCIA

TUS MANOS
SON MUY
IMPORTANTES
PROTEGELAS
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AFICHE INFORMATIVO

SI NO PUEDE
HAGER ALGO SOLO
PIDA AYUDA
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13. PRODUCCION Y
REPRODUCCION.

13.1 ESPECIFICACIONES
TECNICAS

CANTIDAD: s folletos
FORMATO: Medio Oficio
SOPORTE: Bond 8o gramos
IMPRESION: Digital
ACABADO: Plastificado
ORIENTACION: Horizontal.

CANTIDAD: 8 por Disefio
total 24 afiches
FORMATO: Doble Carta
SOPORTE. Texcote 12
IMPRESION: Digital
ACABADO: Plastificado
ORIENTACION: Vertical.

13.2 INFORME TECNICO

En el CD encontrara 2 carpetas con
los nombres Afiches y Folleto.

En la carpeta Afiches se
encontraran un archivo de freehand
exportado a versién 09, 10 y 11,
todos los textos estan convertidos
en path, todos los colores van en
CMYK, y no se colocaron excesos.

En la carpeta Folletos se encontrard
un archivo de freehand exportado a
version 09, 10 y 11, todos los textos
estan convertidos en path, todos los
colores van en CMYK, y no se
colocaron excesos.

13.3 PRESUPUESTO DE
IMPRESION

La empresa Industria de Papel, S.A
cuenta con una impresora laser de
tirajes largos, ahi es donde se
pretende imprimir los materiales, se
adjuntaran los costos de impresion
en la empresa y un par de
cotizaciones mas de otros lugares
en donde también se podria
imprimir el material.

Para el folleto se cotizaron
impresiones oficio, cada folleto

GaBriELa RoDriGuez

consta de 18 paginas oficio (35
medias paginas oficio), para los
afiches se cotizaron impresiones
doble carta, son tres disefios y se
imprimiran 8 copias de cada uno.

INDUSTRIA DE PAPEL, S.A.
Impresora Oki C9800

Impresion pagina oficio
Unidad Q.3.50

Impresion pagina Doble Carta
Unidad Q.6.50

18 unidades oficio Q.63.00
Por folleto

Q.63.00 x 5 folletos= Q.315

8 unidades por 3 disefios= 24
afiches.

Q.6.50 X 24 unidades =
Q.156.00

Total: Q.471.00 C




Hisisl@eS =P
8 Calle 6-33 Zona 9
Tel.: 2334-3360

Impresion pagina oficio
Unidad Q.8.00

Impresion pagina Doble Carta
Unidad Q.16.00

18 unidades oficio Q.144.00
Por folleto

Q.144.00 x 5 folletos= Q.720

8 unidades por 3 diseflos= 24
afiches.

Q.16.00 x 24 Paq. = Q.384.00
Total: Q1,1704.00

OkREIGE DER®F

Calzada Aquilar Batres 40-75 z.12

Tel.: 2479-0128 Fax.: 2477-2940

Impresion pagina oficio
Unidad Q.9.45

Impresion pagina Doble Carta
Unidad Q.11.00

18 unidades oficio Q.170.01
Por folleto

Q.170.01 x 5 folletos=
Q.850.05

8 paginas por 3 disefios= 24 afiches.

Q.11.00 x 24 Pag. = Q.264.00

Total: Q1,114.05
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14. CONCLUSI ONES Y entender para los trabajadores, esto
REECOMENDACIONES se puede lograr mediante graficas e

ilustraciones, principalmente

CONCLUSIONES caricaturescas que son las que mas
llaman la atencion a los

Se determiné que una de las trabajadores de esta drea.

mejores maneras para dar a

conocer acerca de la sequridad Para poder reforzar la informacion

industrial y captar la atencion de y ayudar a que aprendan facilmente

los trabajadores de INDUPASA, es los temas de sequridad, se

por medio de un material educativo recomienda utilizar un material

(manual) el cual servira como grafico informativo para

instrumento facilitador de complementar la informacién de

informacion y ejemplos practicos sequridad, este material debe

acerca de la sequridad que se debe contener ilustraciones que

tener en una empresa. expliquen facilmente los temasy
mensajes cortos acerca de la

Se desarrollaron como prevencion de accidentes.

complemento del material
educativo una serie de afiches con
mensajes acerca de la prevencion
de accidentes con el fin de recordar
a los trabajadores a realizar sus
tareas con responsabilidad y
sobretodo, previniendo cualquier
tipo de accidente.

RECOMENDACIONES

A la hora de realizar un material a
cerca de sequridad industrial, se
recomienda utilizar un folleto o
manual educativo que contenga
informacién importante y facil de
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\NEexXos
falidacion Disefiadores

avor Contestar las siguientes preguntas colocando una

7] [& [0
arca en el recuadro adecuado.

¢Qué sentimiento percibe de acuerdo con el color
ilizado en el manual?

Ima Cautela Desorden

¢ Cual cree que es la funcion del color en el material?
monia visual Contraste Visual

usar monotonia

¢Qué le expresan los textos?

uilibrio Desorden Inestabilidad

¢Cual considera que es la funcién de la tipografia?
licultad de lectura Igualdad a todo el texto
arquia en titulos y Fluidez en los textos

Los titulos del folleto son:

iles de Dificiles de
r leer

Confusos

-INDUPASA - Seguridad Industrial -

$lell¥

6.¢Las diagramaciones que |le sefalan?

Inseqguridad Desequilibrio Estabilidad

7. ¢Qué funcion considera que cumplen las reticulas y
ejes en los formatos?
Inestabilidad Orden de los elementos
Desorden de |os elementos

8. ¢Las imagenes que le expresan?

Prudencia

Insequridad Control

9. ¢Cudl cree que es la funcién que expresan las
imagenes?
Armonia visual Dinamismo

Referencia al contenido y atraccion visual

10. ¢Qué le expresan los elementos graficos de apoyo?

Resquardo
Proteccion

Insequridad Calma

11. ¢Cual cree que es la funcién de los elementos
graficos de apoyo?
Crear formalidad Apoyar el texto

Apoyo y representacion de imagenes de sequridad




¢Es funcional el tamano del folleto?

Practico Dificil de Incomodo

Manejable manejar
¢ Cual considera que es la funcién del soporte?

irabilidad Fragilidad Inestabilidad

¢Cual cree que es la funcion del formato en el
aterial?
comodo Manejable, visible y accesible
ficil de manejar y poco visible

¢ Ala hora de leer el folleto cdmo logra llevar la
uencia?

‘icilmente Facilmente Cuesta un
pOCO

Las llustraciones son:

Ciles de Confusas Dificiles de

tender entender

¢Como se perciben las Jerarquias visuales?

ramente Hace falta No se
acentuarla perciben

Las Jerarquias visuales se logran por:

icion f[amano Color

INID IDACA =, S e 11 ] . |
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fali i6n Expertos
alidacio ol - 7. Los titulos del folleto son:

pvor Contestar las siguientes preguntas colocando una Ficiles de Dificiles

Hel == s
arca en el recuadro adecuado.

8. ¢ Ala hora de leer el folleto como logra llevar la
¢Qué sentimiento percibe de acuerdo con el color secuencia?
filizado en el manual?

Confusos

Dificilmente Facilmente Cuesta un
Ima Cautela Desorden poco

9. Las llustraciones son:
¢Qué |le expresan los textos?

Faciles de Confusas Dificiles de
uilibrio Desorden Inestabilidad Entender entender
En general, los elementos utilizados transmiten: 10. ¢Como es la informacidon incluida en el proyecto?
eqguridad Desequilibrio Estabilidad Inadecuada Adecuada Util

4. <¢Lasimagenes que le expresan? 11. ¢ COmo se percibe la informacién?
dencia Inseguridad Control Facil de Dificil de No se
entender entender entiende
¢Qué le expresan los elementos graficos de apoyo? 12. La cantidad de informacidn es:
Equardo y Inseqguridad Calma Suficiente Poca Demasiada
teccion
¢Es funcional el tamafio del folleto? 13. El lenguaje utilizado es:
ctico Dificil de Incomodo Redundante Adecuado Muy técnico
nejable manejar

e
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falidacién Grupo Objetivo
avor Contestar las siguientes preguntas colocando una

7] [& [9]
arca en el recuadro adecuado.

¢Qué sentimiento percibe de acuerdo con el color
[ilizado en el manual?

hlma Cautela Desorden

¢Qué le expresan los textos?

uilibrio Desorden Inestabilidad

En general, los elementos utilizados transmiten:

equridad Desequilibrio Estabilidad

5. ¢Lasimagenes que le expresan?

dencia Inseqguridad Control

¢ Es funcional el tamano del folleto?

ctico Dificil de Incomodo
nejable manejar

Los titulos del folleto son:

iles de Dificiles de Confusos
r leer
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8. ¢ Ala hora de leer el folleto cémo logra llevar la

secuencia?

Dificilmente Facilmente

9. Las llustraciones son:

Faciles de Confusas

Entender
10. ¢COmo le parecen los textos?

Dificil de
comprender

Facil de
comprender

11. ¢ Como se percibe la informacién?

Dificil de
de entender

Facil de
entender

Cuesta un
poco

Dificiles de
entender

No se
comprende

No se
entiende




1,-¢,Dentro de que edad se encuentra?

2,-iEstado civil?

,-¢Lugar de vivienda?

S

~¢,Nivel de estudios?

(63

,-¢,Con cuantas personas vive?

6,-¢,Cual es su promedio mensual de ingresos?

7,-¢ En qué puesto trabaja?
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8,-¢ Cuantas horas trabaja al dia?

9,-¢Que tan a menudo hace horas extra?

10,-¢ Ha tenido algun accidente o lesién en el trabajo?

11,-¢ Tiene algun conocimiento a cerca de los accidentes en el trabajo?

12,-;,Sabe que hacer para evitar algun accidente en el trabajo?

13,-¢ Tiene conocimiento de algun material que informe a cerca de |la prevencion de accidentes en el trabajo?

14,-; Conoce los numeros de emergencia?

15,-¢4En su tiempo libre que hace?




18,-¢ En donde hace el supermercado?

19,-;. En qué se transporta para ir a trabajar?
% J

20,-¢;Cuantas horas en promedio ve televisién?

21,-¢4Que ve en la television?

22,-; Cuantas horas en promedio escucha radio?

23,-;,Qué escucha en la radio?

) IDAQ/ o IR g
LI MM T JELU

uridad Industrial

16,-¢ En su casa cuantas veces al mes va al mercado?

17,-¢ En su casa cuantas veces al mes hace el supermercado?

,,



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70
	Page 71
	Page 72
	Page 73
	Page 74
	Page 75
	Page 76
	Page 77
	Page 78
	Page 79
	Page 80
	Page 81
	Page 82
	Page 83
	Page 84
	Page 85
	Page 86
	Page 87
	Page 88
	Page 89
	Page 90
	Page 91
	Page 92
	Page 93
	Page 94
	Page 95
	Page 96
	Page 97
	Page 98
	Page 99
	Page 100
	Page 101
	Page 102

